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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE D'UNIBAIL-RODAMCO-WESTFIELD SE DU 29 AVRIL 2025 

 
 

RESULTATS DES VOTES 

 
Résolutions du ressort de l’Assemblée Générale Ordinaire : 
 

Nombre d’actions disposant de droits de vote  143 042 366 

Nombre des droits de vote 143 042 366 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 3 865 

Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 101 221 188 

Quorum 70,76% 

 
Résolutions du ressort de l’Assemblée Générale Extraordinaire : 
 

Nombre d’actions disposant de droits de vote  143 042 366 

Nombre des droits de vote 143 042 366 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 3 844 

Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 101 221 054 

Quorum 70,76% 

 
 

Résolutions de la compétence de  
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

1. Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2024 100 986 966 99,90 97 783 0,10 
 

136 439 
 
- Adoptée 

2. Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2024 100 987 935 99,90 98 426 0,10 
 

134 827 
 
- Adoptée 

3. Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2024 100 895 492 99,69 311 491 0,31 
 

14 205 
 
- Adoptée 

4. Distribution d’une somme prélevée sur le poste « Primes d’émission, de fusion, 
d’apport » 

100 756 662 99,55 452 117 0,45 
 

12 409 
 
- Adoptée 
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Résolutions de la compétence de 
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

5. Approbation du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les 
conventions réglementées visées aux articles L. 225-86 et suivants du Code de 
commerce 

101 190 391 99,99 11 907 0,01 18 890 - Adoptée 

6. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2024 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Jean-Marie Tritant, en sa 
qualité de Président du Directoire 

94 956 472 94,40 5 633 008 5,60 631 708 - Adoptée 

7. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2024 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Fabrice Mouchel, en sa 
qualité de membre du Directoire 

95 045 679 94,49 5 542 972 5,51 632 537 - Adoptée 

8. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2024 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Vincent Rouget, en sa qualité 
de membre du Directoire 

95 046 584 94,49 5 541 880 5,51 632 724 - Adoptée 

9. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2024 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Madame Anne-Sophie Sancerre, en sa 
qualité de membre du Directoire 

95 041 724 94,49 5 545 599 5,51 633 865 - Adoptée 

10. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2024 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Sylvain Montcouquiol, en sa 
qualité de membre du Directoire 

95 038 360 94,48 5 548 078 5,52 634 750 - Adoptée 

11. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2024 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Jacques Richier, en sa qualité 
de Président du Conseil de surveillance 

100 103 643 99,85 145 515 0,15 972 030 - Adoptée 

12. Approbation des informations relatives à la rémunération des mandataires 
sociaux mentionnées au I de l’article L. 22-10-9 du Code de commerce au titre 
de l’exercice 2024 

94 932 480 94,49 5 533 810 5,51 754 898 - Adoptée 

13. Approbation de la politique de rémunération du Président du Directoire 94 805 405 94,84 5 161 399 5,16 1 254 384 - Adoptée 

14. Approbation de la politique de rémunération des membres du Directoire, autre 
que le Président 

94 456 282 94,49 5 508 670 5,51 1 256 236 - Adoptée 
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Résolutions de la compétence de 
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

15. Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil de 
surveillance 

98 841 939 98,39 1 620 388 1,61 758 861 - Adoptée 

16. Ratification de la cooptation de Monsieur Michaël Boukobza en qualité de 
membre du Conseil de surveillance 

98 550 439 98,10 1 908 615 1,90 762 134 - Adoptée 

17. Nomination de Monsieur Michaël Boukobza en qualité de membre du Conseil 
de surveillance 

98 093 643 97,65 2 365 539 2,35 762 006 - Adoptée 

18. Nomination de Monsieur Xavier Niel en qualité de membre du Conseil de 
surveillance 

89 602 521 88,73 11 385 677 11,27 232 990 - Adoptée 

19. Renouvellement du mandat de Madame Julie Avrane en qualité de membre du 
Conseil de surveillance 

98 794 206 98,34 1 672 164 1,66 754 818 - Adoptée 

20. Autorisation consentie au Directoire à l’effet de faire racheter par la Société ses 
propres actions dans le cadre du dispositif de l’article L. 22-10-62 du Code de 
commerce 

100 069 684 98,89 1 125 538 1,11 25 966 - Adoptée 

 

 
Résolutions de la compétence de  

l’Assemblée Générale Extraordinaire 
Pour Contre Abstention 

Résultats 
Voix % Voix % Nombre % 

21. Autorisation consentie au Directoire à l’effet de réduire le capital par annulation 
d’actions achetées par la Société dans le cadre du dispositif de l’article L. 22-10-
62 du Code de commerce 

101 177 486 99,97 34 744 0,03 8 824 - Adoptée 

22. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires et/ou des valeurs mobilières donnant accès au capital de la 
Société ou de l’une de ses filiales et/ou à des titres de créance, avec maintien 
du droit préférentiel de souscription, suspension en période d’offre publique 

99 403 938 98,21 1 812 173 1,79 4 943 - Adoptée 

23. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet d’émettre des 
actions ordinaires et/ou des valeurs mobilières donnant accès immédiatement 
et/ou à terme au capital de la Société ou de l’une de ses filiales et/ou à des 
titres de créance, avec suppression du droit préférentiel de souscription, par 
une offre visée à l’article L. 411-2, 1° du Code monétaire et financier, 
suspension en période d’offre publique 

93 828 089 92,70 7 384 210 7,30 8 755 - Adoptée 

24. Délégation de pouvoirs consentie au Directoire à l’effet de décider l’émission 
d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant accès au capital de la 
Société ou de l’une de ses filiales et/ou à des titres de créance, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, au profit d’une ou plusieurs 
personnes nommément désignées, suspension en période d’offre publique 

95 003 514 93,86 6 210 197 6,14 7 343 - Adoptée 

25. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet d’augmenter le 
nombre de titres à émettre en cas d’augmentation de capital avec ou sans droit 
préférentiel de souscription en application des 22e, 23e et 24e résolutions 

93 387 980 93,23 6 781 544 6,77 1 051 530 - Adoptée 
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Résolutions de la compétence de 

l’Assemblée Générale Extraordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

26. Délégation de pouvoirs consentie au Directoire à l’effet d’émettre des actions 
ordinaires et/ou des valeurs mobilières donnant accès au capital avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, en vue de rémunérer des 
apports en nature consentis à la Société, suspension en période d’offre 
publique 

98 538 530 97,36 2 675 492 2,64 7 032 - Adoptée 

27. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet de procéder à une 
augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital de la Société réservées aux adhérents de 
plans d’épargne d’entreprise, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription à leur profit, en application des articles L. 3332-18 et suivants du 
Code du travail 

93 758 488 93,31 6 723 468 6,69 739 098 - Adoptée 

28. Autorisation à donner au Directoire à l’effet de consentir des options d’achat 
et/ou de souscription d’actions de la Société et/ou d’Actions Jumelées, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, au bénéfice de membres du 
personnel salarié et de mandataires sociaux de la Société et/ou de ses filiales 

95 976 980 95,52 4 504 019 4,48 740 055 - Adoptée 

29. Autorisation à donner au Directoire à l’effet de procéder à des attributions 
gratuites d’actions portant sur des actions de la Société et/ou des Actions 
Jumelées au bénéfice de membres du personnel salarié et de mandataires 
sociaux de la Société et/ou de ses filiales 

95 772 823 95,31 4 710 584 4,69 737 647 - Adoptée 

30. Modifications de l’article 15 « Organisation du Conseil de Surveillance » des 
statuts relatives aux modalités de participation aux réunions du Conseil de 
surveillance et aux prises de décisions par consultation écrite    

100 947 752 99,76 243 408 0,24 29 894 - Adoptée 

 

 
Résolution de la compétence de 
L’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

31. Pouvoirs pour les formalités 101 187 646 99,99 8 114 0,01 25 428 - Adoptée 

 


