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ASSEMBLÉE GÉNÉRALE MIXTE D'UNIBAIL-RODAMCO-WESTFIELD SE DU 6 MAI 2026 

 
 

RESULTATS DES VOTES 

 
Résolutions du ressort de l’Assemblée Générale Ordinaire : 
 

Nombre d’actions disposant de droits de vote  144 216 141 

Nombre des droits de vote 144 216 141 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 4 274 

Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 114 984 133 

Quorum 79,73% 

 
Résolutions du ressort de l’Assemblée Générale Extraordinaire : 
 

Nombre d’actions disposant de droits de vote  144 216 141 

Nombre des droits de vote 144 216 141 

Nombre d’actionnaires présents, représentés ou ayant voté par correspondance 4 273 

Nombre de voix présentes, représentées ou ayant voté par correspondance 114 987 913 

Quorum 79,73% 

 
 

Résolutions de la compétence de  
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

1. Approbation des comptes sociaux de l’exercice clos le 31 décembre 2025 114 885 041 99,99 2 486 0,01 96 606 
 
- Adoptée 

2. Approbation des comptes consolidés de l’exercice clos le 31 décembre 2025 114 886 413 99,99 704 0,01 97 016 
 
- Adoptée 

3. Affectation du résultat de l’exercice clos le 31 décembre 2025 114 885 507 99,93 80 688 0,07 17 938 
 
- Adoptée 

4. Distribution d’une somme prélevée sur le poste « Primes d’émission, de fusion, 
d’apport » 

114 887 946 99,93 82 034 0,07 14 153 
 
- Adoptée 
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Résolutions de la compétence de 
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

5. Approbation du rapport spécial des Commissaires aux comptes sur les 
conventions réglementées visées aux articles L. 225-86 et suivants du Code de 
commerce 

114 960 913 99,99 4 153 0,01 19 067 - Adoptée 

6. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Jean-Marie Tritant, en sa 
qualité de Président du Directoire 

103 936 358 90,74 10 602 791 9,26 444 984 - Adoptée 

7. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Fabrice Mouchel, en sa 
qualité de membre du Directoire 

108 739 721 94,94 5 800 498 5,06 443 914 - Adoptée 

8. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Vincent Rouget, en sa qualité 
de membre du Directoire 

108 747 184 94,94 5 793 072 5,06 443 877 - Adoptée 

9. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Madame Anne-Sophie Sancerre, en sa 
qualité de membre du Directoire 

108 739 632 94,94 5 801 257 5,06 443 244 - Adoptée 

10. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Sylvain Montcouquiol, en sa 
qualité de membre du Directoire 

108 700 418 94,90 5 839 889 5,10 443 826 - Adoptée 

11. Approbation des éléments composant la rémunération totale et les avantages 
de toute nature versés au cours de l’exercice clos le 31 décembre 2025 ou 
attribués au titre de ce même exercice à Monsieur Jacques Richier, en sa qualité 
de Président du Conseil de surveillance 

113 613 807 98,83 1 346 237 1,17 24 089 - Adoptée 

12. Approbation des informations relatives à la rémunération des mandataires 
sociaux mentionnées au I de l’article L. 22-10-9 du Code de commerce au titre 
de l’exercice 2025 

108 522 991 94,40 6 437 601 5,60 23 541 - Adoptée 

13. Approbation de la politique de rémunération du Président du Directoire 108 860 036 95,04 5 681 422 4,96 442 675 - Adoptée 

14. Approbation de la politique de rémunération des membres du Directoire, autres 
que le Président 

108 830 762 95,01 5 709 904 4,99 443 467 - Adoptée 
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Résolutions de la compétence de 
l’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

15. Approbation de la politique de rémunération des membres du Conseil de 
surveillance 

113 138 798 98,41 1 822 583 1,59 22 752 - Adoptée 

16. Renouvellement du mandat de Monsieur Jacques Richier en qualité de membre 
du Conseil de surveillance 

113 400 886 98,64 1 559 550  1,36 23 697 - Adoptée 

17. Renouvellement du mandat de Monsieur Roderick Munsters en qualité de 
membre du Conseil de surveillance 

113 096 206 98,38 1 862 106 1,62 25 821 - Adoptée 

18. Ratification de la cooptation de Monsieur Jules Niel en qualité de membre du 
Conseil de surveillance 

85 246 954 74,16 29 710 008 25,84 27 171 - Adoptée 

19. Nomination de Madame Carole Benaroya en qualité de membre du Conseil de 
surveillance 

114 903 408 99,95 55 875 0,05 24 850 - Adoptée 

20. Autorisation consentie au Directoire à l’effet de faire racheter par la Société ses 
propres actions dans le cadre du dispositif de l’article L. 22-10-62 du Code de 
commerce 

114 616 887 99,78 258 316 0,22 108 930 - Adoptée 

 

 
Résolutions de la compétence de  

l’Assemblée Générale Extraordinaire 
Pour Contre Abstention 

Résultats 
Voix % Voix % Nombre % 

21. Autorisation consentie au Directoire à l’effet de réduire le capital par annulation 
d’actions achetées par la Société dans le cadre du dispositif de l’article L. 22-10-
62 du Code de commerce 

114 922 363 99,99 13 499 0,01 52 051 - Adoptée 

22. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet de décider l’émission 
d’actions ordinaires et/ou de valeurs mobilières donnant accès au capital de la 
Société ou de l’une de ses filiales et/ou à des titres de créance, avec 
suppression du droit préférentiel de souscription, au profit d’une ou plusieurs 
personnes nommément désignées, suspension en période d’offre publique 

111 941 310 97,36 3 036 867 2,64 9 736 - Adoptée 

23. Délégation de compétence consentie au Directoire à l’effet de procéder à une 
augmentation de capital par émission d’actions ordinaires et/ou de valeurs 
mobilières donnant accès au capital de la Société réservées aux adhérents de 
plans d’épargne entreprise, avec suppression du droit préférentiel de 
souscription à leur profit, en application des articles L. 3332-18 et suivants du 
Code du travail 

108 699 147 94,54 6 277 322 5,46 11 444 - Adoptée 

24. Modifications des articles 12 et 18 des statuts afin de se conformer aux 
changements introduits par la loi dite Attractivité et par le décret n° 2026-94 du 
13 février 2026 

114 834 597 99,89 131 437 0,11 21 879 - Adoptée 

25. Modifications des statuts afin de mettre fin au Principe des Actions Jumelées à la 
suite de la simplification de la structure juridique du Groupe URW dans le cadre 
d’une réorganisation interne 

114 487 884 99,89 123 479 0,11 376 550 - Adoptée 
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Résolutions de la compétence de 

l’Assemblée Générale Extraordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

26. Adoption du texte des nouveaux statuts de la Société consécutive à la cessation 
du Principe des Actions Jumelées  

114 607 774 99,99 3 954 0,01 376 185 - Adoptée 

 

 
Résolution de la compétence de 
L’Assemblée Générale Ordinaire 

Pour Contre Abstention 
Résultats 

Voix % Voix % Nombre % 

27. Pouvoirs pour les formalités 114 970 172 99,99 491 0,01 13 470 - Adoptée 

 


