
 

 

 

 

 

 

 

 

Du willst Projekte führen – nicht nur verwalten? 

Wir sind ein moderner Elektrohandwerksbetrieb mit rund 40 Mitarbeitern. Unsere Projekte 

reichen von der klassischen Elektrotechnik bis zu Photovoltaik, Batteriespeichern, 

Ladeinfrastruktur und modernen Energielösungen. 

Wir suchen einen erfahrenen Projektleiter, der beide Welten kennt, Verantwortung 

übernimmt und Projekte technisch, organisatorisch und wirtschaftlich zum Erfolg führt. 

Du bist der Manager deiner Projekte. 

Deine Aufgaben 

Du übernimmst deine Projekte von der Vorbereitung bis zur Abnahme und behältst dabei 

Termine, Kosten, Qualität und dein Team im Blick. 

 

• Leitung klassischer Elektroprojekte und Projekte im Bereich erneuerbare Energien 

• Führung und Koordination von Monteuren und Baustellenteams 

• Personal-, Material- und Terminplanung 

• Abstimmung mit Kunden, Planern, Netzbetreibern und weiteren Projektbeteiligten 

• Steuerung von Baufortschritt, Kosten und Projektzielen 

• frühzeitiges Erkennen von Abweichungen und Risiken 

• Dokumentation und Durchsetzung von Änderungen und Zusatzleistungen 

• Begleitung von Nachträgen, Inbetriebnahmen und Abnahmen 

• Projektcontrolling und Reporting an die Geschäftsführung 

 

Du musst nicht jedes Problem selbst lösen. Aber du musst dafür sorgen, dass es gelöst wird. 

 

Das bringst du mit 

• fundierte Berufserfahrung im Elektrohandwerk 

• praktische Erfahrung mit erneuerbaren Energien, insbesondere Photovoltaik, 

Speichertechnik und/oder Ladeinfrastruktur 

• idealerweise Meister-, Techniker- oder vergleichbaren Abschluss 

• Erfahrung als Projektleiter, Bauleiter oder in einer vergleichbaren verantwortlichen 

Funktion 

• Führungsstärke und ein sicheres Auftreten 

• strukturierte, eigenverantwortliche Arbeitsweise 
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• wirtschaftliches Denken und ein gutes Verständnis für Projektkosten 

• Offenheit für digitale Projektsteuerung und neue Technologien 

 

Wir suchen keinen reinen Techniker und keinen reinen Organisator. Wir suchen jemanden, der 

Technik versteht, Menschen führen kann und Projekte im Griff hat. 

 

Elektrotechnik trifft Energiewende 

 

Die klassische Elektrotechnik bleibt ein wichtiger Teil unseres Geschäfts. Gleichzeitig bauen wir 

die Bereiche Photovoltaik, Speicher, Ladeinfrastruktur und intelligente Energielösungen weiter 

aus. 

Du kennst erneuerbare Energien aus der Praxis und hast Lust, diesen Bereich gemeinsam mit 

uns weiterzuentwickeln. 

Dabei setzen wir auf moderne Projektsteuerung, digitale Baustellendokumentation, mobile 

Datenerfassung und zunehmend auch auf KI und digitale Assistenzsysteme. 

Nicht, weil es modern klingt – sondern weil Projekte dadurch besser laufen. 

 

Was wir dir bieten 

• eigenverantwortliche Projekte in klassischer Elektrotechnik und erneuerbaren Energien 

• einen Bereich mit echtem Entwicklungspotenzial 

• kurze Entscheidungswege und direkten Austausch mit der Geschäftsführung 

• moderne digitale Arbeitsmittel 

• Weiterbildung in Projektmanagement, Führung, Baurecht und Projektcontrolling 

• echten Gestaltungsspielraum 

• langfristige Entwicklungsperspektive 

• hochwertiges Firmenfahrzeug – auch zur privaten Nutzung 

 

Projekte führen. Teams bewegen. Energie neu denken. 

 

Du willst nicht nur mitarbeiten, sondern Verantwortung 

übernehmen? 

Dann sollten wir uns kennenlernen. Bitte sende Deine aussagekräftige Bewerbung mit den 

üblichen Unterlagen (Anschreiben, Lebenslauf und relevante Zeugnisse) unter Angabe Deiner 

Gehaltsvorstellung an Stefan.Schreck@kvvks.de. 

 

Wir begrüßen Bewerbungen von Menschen unabhängig von Geschlecht, Nationalität, ethnischer 

und sozialer Herkunft, Religion, Behinderung, Alter oder sexueller Identität. 

 

Dein Ansprechpartner für Rückfragen: 

Stefan Schreck 

Tel.: 0561/782-2192 

E-Mail: Stefan.Schreck@kvvks.de 
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