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Runderneuerter Internetauftritt

Willkemmen
beider OLB
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Technisch und optisch modernisierte Websites ver-
bessern vor allem die Service- und Kontaktmaéglich-
keiten fiir die Kundinnen und Kunden. Sukzessive
wird das Angebot an Online-Produktabschliissen
erweitert.

Einladende Atmosphare

Die neue Flagship-Filiale am Bremer Marktplatz,
die im Juni 2025 o ell eroffnet wurde, ist nur ein
Beispiel, wie die Umsetzung des innovativen Filial-
konzeptes die Kundinnen und Kunden begeistert.
Weitere Standorte folgen.

Kompetenz und Engagement
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Ein loyales Team aus rund 1.700 Kolleginnen und
Kollegen mit viel Know-how und Erfahrung, mit ho-
her Motivation und Leistungswillen ist die Basis fiir
Kundenzufriedenheit und positive Kennzahlen.

Starke operative Performance

Gesteigerte Ertrage, reduzierte Kosten und die
Risiken im Griff - oder anders formuliert: Wie im
Vorjahr versprochen hat die Bank erneut erfolgreich
abgeliefert. So stand am Ende des Geschaftsjahres
2025 das nachste Ergebnis auf hohem Niveau.

Vielversprechende Perspektiven

O

Der Eigentumsiibergang von internationalen Pri-
vate Equity-Gesellschaftern in die mutualistische
Unternehmensgruppe der Crédit Mutuel Alliance
Fédérale schafft eine neue GréBe am Markt und
eroffnet viele Chancen.




Kundinnen und Kunden in Mio.
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In Deutschland schenken uns rund eine Million Kundinnen
und Kunden ihr Vertrauen. Unser taglicher Anspruch ist es,
uns dieses Vertrauen mit kompetenter Beratung zu ver-
dienen und mit attraktiven Produkten sowie zeitgemafBen
Services zu liberzeugen.

Ergebnis vor Steuern in Mio. Euro

347,3

Das Geschaftsjahr 2025 haben wir erneut auf hohem
Niveau abgeschlossen. Nach internationalen Rech-
nungslegungsstandards (IFRS) erzielten wir ein Er-
gebnis vor Steuern in Hohe von 347,3 Mio. Euro (Vorjahr:
365,0 Mio. Euro - inklusive Einmaleffekten aus der Uber-
nahme der Degussa Bank in Héhe von 10,3 Mio. Euro).

Gewinn in Mio. Euro

251,1

Nach Abzug der Steuern verbleibt fiir das Geschafts-
jahr 2025 ein Gewinn in Hohe von 251,1 Mio. Euro nach
270,4 Mio. Euro im Vorjahr. Das Vorjahresergebnis war, wie
links erwahnt, beglinstigt durch Effekte aus dem Erwerb
der Degussa Bank.

Cost-Income-Ratio in %

Die operativen Ertrdge konnten wir steigern und die
operativen Aufwendungen verringern. Die Risikokosten
blieben im Griff. Dies sorgte gegeniiber Vorjahr fiir den
angestrebten Riickgang der Cost-Income-Ratio (ohne
regulatorische Aufwendungen) von 46,2 % auf 43,5 %.

Eigenkapitalrendite nach Steuern - adjustiert in %

Die adjustierte Eigenkapitalrendite nach Steuern von
15,3 % belegt erneut die hohe Profitabilitdt unseres Ge-
schaftsmodells. Der Wert ist bereinigt um die geplante,
aber nicht ausgeschiittete Dividende fiir das Geschafts-
jahr 2024.

Harte Kernkapitalquote - CET1-Quote in %

Mit einer harten Kernkapitalquote, die sich trotz leicht
erhohter risikogewichteter Aktiva gegeniiber dem Vorjahr
um 0,8 Prozentpunkte auf 13,9 % erhdhte, lagen wir erneut
deutlich oberhalb der regulatorischen Anforderungen fiir
die Bank von 10,2 %.
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Wir sind die Partnerin in Finanzfragen. Vor mehr als 150 Jah-
ren sind wir in Oldenburg gegriindet worden. Hier, im Nord-
westen Deutschlands, liegen nach wie vor unsere Wurzeln.
Unser Geschaft ist in den zurlckliegenden Jahren bundes-
weit und dariber hinaus auch in speziellen Markten im
europaischen Umland gewachsen. Rund eine Million Kun-
dinnen und Kunden vertrauen bei Fragen rund um ihre
Finanzen auf unsere Kompetenz. Mit groBem Engagement,
ehrlich und auf Augenhdhe begleiten wir unsere Kundinnen
und Kunden national wie international. Wir kombinieren
Tradition mit Innovation. Online Uber die Website, Uber die
Banking-App, per Video-Chat oder Telefon sowie an

BANKHAUS
NEELMEYER
DIE PRIVATE BANK

OLB

80 Standorten in Deutschland stehen wir unseren Kundin-
nen und Kunden mit passenden Produkten und zeitgema-
Ben Services zur Verfugung.

Aus den Fusionen der Oldenburgische Landesbank AG, der
Bremer Kreditbank AG mit der Bankhaus Neelmeyer AG,
der Wistenrot Bank AG Pfandbriefbank und der Degussa
Bank AG ist seit 2018 eine Bank entstanden, die im Sinne
des Europaischen Stabilitatsmechanismus zu den rund 100
als signifikant klassifizierten Finanzinstituten und mit ihren
Rendite- und Effizienzkennzahlen zu den profitabelsten
Banken in Europa zahlt. Seit 2. Januar 2026 gehoren wir zur
TARGO Deutschland GmbH, die sich ihrerseits im Besitz
der franzosischen Crédit Mutuel Alliance Fédérale-Gruppe
befindet.

Moderne Finanzpartnerin unserer Kundinnen und Kunden,
zuverlassige Arbeitgeberin flir unsere Mitarbeitenden,
engagierte Forderin vieler gemeinnltziger Projekte - das
sind wir. So kennt und schatzt man uns. Wir sind die OLB.
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Bewahrtes Erfolgsrezept: Kontinuierliche
Entwicklung und positive Mentalitat

Die OLB hat sich in den vergangen Jahren durch dynamisches Wachstum zu einem euro-

paweit relevanten Finanzinstitut entwickelt. Eine breite und loyale Kundenbasis sowie

kompetente und leistungsstarke Mitarbeitende kennzeichnen die Bank. Das hat die OLB

auch flr eine neue Eigentimerin attraktiv gemacht.

Die OLB steht inmitten eines Aufbruchs
in eine neue Zeit. Seit 2. Januar 2026 ge-

hoéren wir zur TARGO Deutschland GmbH.

Deren Mutterkonzern ist mit der franzo-
sischen Crédit Mutuel Alliance Fédérale
eine der gro3ten und finanzstérksten
Bankengruppen in Europa. Grundlage fir
die gemeinsam erfolgreiche Zukunft ist
auch die Entwicklung der OLB in derjin-
geren Vergangenheit: Der Dreiklang aus
Zusammenhalt, Leistungsstarke und Er-
folgsmentalitét ist flir uns zu einer klaren
Haltung geworden, die alle Mitarbeiten-
den verkorpern und mit Leben flllen.

Starker Teamgeist als Basis

Ambitionierte Ziele erreicht

Aus der einst vergleichsweise kleinen,
im Nordwesten Deutschlands aktiven
OLB ist in den zurlickliegenden Jahren
durch Ubernahmen und Verschmel-
zungen - zuletzt 2024 mit der Degussa
Bank AG - ein gemaf3 den Kriterien des
Europdaischen Stabilitdtsmechanismus
offiziell als signifikant fir Europa einge-
stuftes Finanzinstitut geworden. Unser
solides Fundament ist ein kompetentes,
motiviertes und loyales Team von Mitar-
beitenden - aus unterschiedlichen Hau-
sern mit verschiedenen Unternehmens-
kulturen zusammengewachsen zu einer
Einheit, die einen starken Teamgeist
entwickelt hat.

Verglichen mit der OLB von vor einigen
Jahren sind wir heute nicht nur deut-
lich gréBer, sondern in vielen Bereichen
moderner und noch professioneller auf-
gestellt. Unsere Kundinnen und Kunden
sind langst im gesamten deutschen
Bundesgebiet und in Teilen Europas be-
heimatet. Unsere Produkte und Dienst-
leistungen sind Uber alle Kanéle abrufbar,
vor Ort in den Filialen wie digital Giber die
Banking App, die Website oder per Tele-
fon. Die Bilanzsumme deutlich jenseits
der 30 Milliarden Euro, die uns relevant
fir den europdischen Bankenmarkt
macht und formell seit 1. Januar 2025 die
Beaufsichtigung durch die Européaische

Zentralbank mit sich bringt, unterle-
gen wir mit entsprechend sorgfaltigen
Strukturen und Prozessen, zum Beispiel
in der Leitung, der Governance oderim
Risikomanagement der Bank. Das sicht-
bare Ergebnis dieser Entwicklung sind
mehrere Rekordergebnisse in Serie und
flr das Geschaftsjahr 2025 ein weiterer
Abschluss auf hohem Niveau.

Verkauf an TARGO Deutschland GmbH

Das in derjlngeren Vergangenheit be-
wahrte Erfolgsrezept aus kontinuierli-
cher Entwicklung der Bank und positiver
Mentalitdt bei den Mitarbeitenden ist
auch fur die Zukunft eine gute Grund-
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Einleitung

Finanzkommunikation

Jahresabschluss
nach IFRS
und nach HGB

Diesem Jahresbericht ist der Konzern-
abschluss nach IFRS fir das Jahr 2025
beigefligt, der wesentliche Angaben zur
Geschéftsentwicklung der OLB im Be-
richtszeitraum beinhaltet. Weitere In-
formationen sind bei Bedarf auf unserer
Website erhaltlich im Finanzbericht 2025
nach HGB.

Mehr Infos

lage. Die im Branchenvergleich heraus-
ragenden Finanzkennzahlen, erfolgreich
besetzten Marktnischen und die konti-
nuierlich gewachsene Kundenbasis ha-
ben die OLB attraktivgemacht fiir eine
neue Eigentlimerin.

Am 20. Marz 2025 wurde der Verkauf
des gesamten Aktienpakets der OLB
an die Crédit Mutuel Alliance Fédérale
Uber deren deutsche Holding TARGO

Nachhaltigkeit

Deutschland GmbH vereinbart. Mit dem
Closing am 2. Januar 2026 wurde die
Transaktion vollzogen.

Starken fiir die neue Gemeinschaft

Bericht des Aufsichtsrats

Die Crédit Mutuel Alliance Fédérale ist
eine der am besten kapitalisierten Banken
Europas und eine fihrende Banken- und
Versicherungsgruppe in Frankreich. Sie
bietet Produkte und Dienstleistungen
fur alle Kundengruppen und verfolgt mit
ihrem Strategieplan unter dem Motto
.Gemeinsam. Leistungsstark. Solidarisch.”
das Ziel, bis 2027 vor allem in Europa neue
Geschaftsmoglichkeiten in der Bankassu-
rance zu erschlie3en und ihre Entwicklung
zu stérken. Angestrebt wird bis 2027 ein

Nettoertrag in H6he von 19 Milliarden Euro.

Davon profitiert dann auch die Gesell-
schaft: Bereits 2023 hat die Crédit Mutuel
Alliance Fédérale eine gesellschaftliche
Dividende eingeflihrt, Gber die 15% des
Nettoertrags in den 6kologischen Wandel
und die soziale und regionale Solidaritat
flieBen. Bis 2027 werden hierfir rund
2,5 Milliarden Euro erwartet.

Deutschland zweiter Heimatmarkt

Uber die Banque Fédérative du Crédit
Mutuel werden die Aktivitaten der Toch-

tergesellschaften (neben der TARGO
Deutschland GmbH unter anderem Co-
fidis, beobank, CIC) in Frankreich und im
Ausland geblindelt. Neben Frankreich ist
Deutschland der zweite Heimatmarkt fir
die Crédit Mutuel Alliance Fédérale. Hier
ist die TARGO Deutschland GmbH mit
ihrer Marke TARGOBANK aktiv - und jetzt
auch mit den Marken OLB und Bankhaus
Neelmeyer.

Konzernabschluss

i
|

All unsere Starken, von der robusten Bi-
lanz liber das profitable Kundengeschéaft
bis hin zu unserer Erfolgsmentalitat,
bringen wir in die neue Gemeinschaft ein.
Rund 80 Milliarden Euro Bilanzsumme,
fast finf Millionen Kundinnen und Kun-
den, mehr als 400 Filialen - das sind die
kombinierten Werte von TARGOBANK
und OLB. Wir bilden gemeinsam eine
neue Grof3e am deutschen Markt.


https://www.olb.de/ueber-uns/investor-relations/veroeffentlichungen
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Erfolgreiches Geschaftsjahr 2025

Erfolgreiches Geschaftsjahr

Bericht des Aufsichtsrats
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Wir haben das Geschaftsjahr 2025 erneut auf hohem
Niveau abgeschlossen. Per 31. Dezember 2025 wurde
nach internationalen Rechnungslegungsstandards
(IFRS) ein Ergebnis vor Steuern in Héhe von 347,3 Mil-
lionen (Mio.) Euro erzielt (Vorjahr: 365,0 Mio. Euro). Im
Vorjahr waren noch Effekte aus der Degussa Bank in
Hohe von 10,3 Mio. Euro darin enthalten. Das Geschaft
mit unseren bundesweit rund eine Million Kunden ha-
ben wir weiter ausbauen kdnnen; infolgedessen stiegen
die operativen Ertrage um 2,2% auf 758,0 Mio. Euro
(Vorjahr: 741,8 Mio. Euro). Die Bilanzsumme belief sich
auf rund 33,9 Mrd. Euro (Vorjahr: 34,3 Mrd. Euro).

* adjustiert um eine geplante, aber nicht ausgeschdittete Dividende fiir das
Geschdftsjahr 2024 in Héhe von ca. 130 Mio. EUR

** Normalisierte Eigenkapitalrendite basierend auf dem durchschnittlichen IFRS-

Eigenkapital abzliglich aufgelaufener Dividenden und ohne Netto-Einmaleffekt
im Zusammenhang mit der Ubernahme der Degussa Bank

*** Normalisierte CIR ohne regulatorische Aufwendungen

Konzernabschluss

T
1]
O

1.1.- 1.1.- 1.1.-
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Gewinn- und Verlust-Rechnung in Mio. Euro
Zinsliberschuss 598,6 509,4
Provisionsiiberschuss 133,3 120,6
Operative Ertrdage 741,8 644,6
Personalaufwand -178,1 -140,1
Sachaufwand -135,6 -99,9
Operative Aufwendungen -342,6 -263,1
Risikovorsorge im Kreditgeschaft -71,1 -41,0
Ergebnis vor Steuern 365,0 335,4
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 270,4 230,4
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Bilanz in Mio. Euro
Bilanzsumme 33.929,9 34.269,8 25.878,6
Kernkapital 1.938,4 1.826,5 1.533,8
Risikoaktiva 12.870,4 12.749,3 9.975,3

Quoten in %

Eigenkapitalrendite nach Steuern 14,2 (15,3)*
Cost-Income-Ratio 44,0 (43,6)***
Kernkapitalquote 15,1
Harte Kernkapitalquote (CET1-Ratio) 13,9
NPL-Ratio 2,8
Kundengeschaft

Anzahl Kundinnen und Kunden = 1.000.000
Kundenkreditvolumen in Mrd. Euro 25,8
Kundeneinlagenvolumen in Mrd. Euro 22,2

16,2 (17,1)**

15,8 (16,9)**

47,0 (46,2)***

40,8 (36,9)***

14,3 15,4

13,1 14,4

1,9 1,5
=1.000.000 = 665.000
25,4 19,7

22,3 16,9
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Bilanzstruktur Aktiva in % Kunden-Kreditvolumen in Mrd. Euro

254 25,8
19,7

@ 70,1 Forderungen

an Kunden

(Eigenmittel)
@5,8 Forderungen an

Kunden (Férder-

programme)
@ 19,3 Finanz-

instrumente
O 0,7 Barreserve
@20 Forderungen

an Kreditinstitute

Spareinlagen von Kunden in Mio. Euro

@2,0 Andere Posten 2023 2024 2025

M99 40806
| 1.023,8
2023 2024 2025

Bilanzstruktur Passiva in % Taglich fillige Kundeneinlagen in Mio. Euro

@ 65,3 Verbindlichkeiten
gegenliber Kunden

@ 5,8 Refinanzierung
Forderprogramme

@ 10,5 Verbindlichkeiten
gegentiber
Kreditinstituten

10.634.4 10.786,1
0O94 Verbriefte
Verbindlichkeiten

Befristete Kundengelder in Mio. Euro

9.848,3 9.781,5

| I I

8.143,2 | I
@25 Andere Posten

@ 6,5 Eigenkapital 2023 2024 2025

plepic) 2024 2025
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Kennzahlen

Bericht des Aufsichtsrats

Die Rentabilitats- und Effizienzkennzahlen waren zum
Jahresende 2025 im Branchenvergleich weiterhin he-
rausragend. Die berichtete Eigenkapitalrendite nach
Steuern lag bei 14,2 %. Die um die geplante, aber nicht
ausgeschiittete Dividende fiir das Geschaftsjahr 2024
adjustierte Eigenkapitalrendite lag bei 15,3 % (Vorjahr:
16,2 %, normalisiert um Nettoeinmaleffekt aus der Uber-

nahme der Degussa Bank in H6he von 14,8 Mio. Euro). Die

Cost-Income-Ratio (ohne regulatorische Aufwendun-
gen) verringerte sich auf 43,5 % (Vorjahr: 46,2 %).

Konzernabschluss

1]
O

1.1.- 1.1.- 1.1.-
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Ratings
Kontrahentenrating A2 A2 Baal
Einlagenrating (langfristig) A3, positiv Baal stabil Baa2 positiv
Emittentenrating (langfristig) AS, positiv Baal, stabil Baa2, positiv
Stand-alone Rating (Finanzkraft) Baa?2 Baa2 Baa3
Hypothekenpfandbrief Aaa Aaa Aal
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter
In Vollzeitstellen 1.512 1.217
Anzahl 1.703 1.380
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Standorte
Retail-Filialstandorte gesamt 80 40
davon Kompetenzcenter im Nordwesten 16 16
davon Filialen im Nordwesten 24 24
davon Bankshops im weiteren Bundesgebiet 40 —
SB-Filialen gesamt 72 16
davon SB-Filialen im Nordwesten 11 14
davon SB-Filialen im weiteren Bundesgebiet 61 2
Niederlassungen Corporates” 5

5
5

Bankhaus Neelmeyer

* bundesweite Standorte des Geschdftssegmentes Corporates & Diversified Lending zuziiglich zur Zentrale in Oldenburg
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Hartes Kernkapital in Mio. Euro Harte Kernkapitalquote in %

1.788,5 44 13,9
1.664,6 131
| | I | |
2023 2024 2025 2023 2024 2025

CET1-Quote in %

Die CET1-Ratio lag trotz leicht erhdhter risikogewichteter
Aktiva mit 13,9 % liber Vorjahr (13,1%) und deutlich liber
den aufsichtsrechtlichen Anforderungen.

Risikovorsorgeaufwand in Mio. Euro Cost-Income-Ratio* in %

76,0 46,2
711 43,5
40,8
mlo | | |

plopic) 2024 2025 plopic) 2024 2025

Rating

Das langfristige Einlagenrating, das Senior Unsecured
Rating und das langfristige Emittentenrating hat Moody's
von Baal auf A3 heraufgestuft. Der Ausblick wurde auf
Jpositiv” gestellt.

* exklusive regulatorischer Aufwendungen
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Neue GréBe am Markt

OLB und TARGOBANK: Gemeinsam
eine neue Grof3e am deutschen Markt

Die OLB ist eine profitable und in den vergangenen Jahren stark gewachsene Bank. Das soll
auch klnftig in der Eigentimerschaft der TARGO Deutschland GmbH so bleiben. Verande-
rungen gibt es - aber: Die Marken OLB und Bankhaus Neelmeyer bleiben bestehen.

Die OLB und die TARGOBANK haben ein
neues Kapitel in ihrer Geschichte aufge-
schlagen. Ein gemeinsames Kapitel. Seit
dem Vollzug des Eigentimerwechsels
vom 2. Januar 2026 gehort die OLB nicht
mehr verschiedenen internationalen
Gesellschaften, sondern zur TARGO
Deutschland GmbH. Dies ist die deut-
sche Holding der franzésischen Banken-
gruppe Crédit Mutuel Alliance Fédérale.
Unmittelbar danach hat die Zukunft be-
gonnen: In 35 Workstreams, paritatisch
aus TARGOBANK und OLB besetzt, wer-
den binnen 180 Tagen nach Closing flr
alle Bereiche das Target Business Model
und das Target Operating Model ent-
wickelt. So entsteht die Grundlage fir
die gemeinsame Zukunft - als eine neue
GroBe am deutschen Markt.

.Die OLB ist eine gut positionierte Bank
und hat gezeigt, dass sie auch in einem
schwierigen Umfeld profitabel wachsen
kann. Sie hat Mitarbeitende mit groBem
fachlichen Know-how. Mit der TARGO
Deutschland GmbH hat die OLB jetzt eine
starke strategische Heimat fiir ihre Wei-
terentwicklung®, sagte Isabelle Chevelard,
neue Aufsichtsratsvorsitzende der OLB,
wahrend der Veranstaltungen , TARGO-
BANK meets OLB" In Oldenburg und
Frankfurt waren die OLB-Mitarbeitenden
auf Einladung der TARGO Deutschland
GmbH zusammengekommen, um die
fihrenden Képfe der TARGOBANK sowie
ihre Plane und Ideen kennenzulernen.

Die TARGO Deutschland GmbH ist wie
ein Wachstumsmotor fiir die Geschafts-

Isabelle Chevelard ist seit 2. Januar 2026
Vorsitzende des Aufsichtsrats der OLB und
zudem seit 2021 Vorstandsvorsitzende der
TARGOBANK AG sowie CEO der TARGO
Deutschland GmbH.

Auf Konzernebene nimmt Isabelle Chevelard
darilber hinaus die Rolle der Country Mana-
gerin Deutschland innerhalb der Crédit Mu-
tuel Alliance Fédérale wahr. Diese Funktion
unterstreicht die strategische Bedeutung
Deutschlands als wichtigsten Markt auBer-
halb Frankreichs und umfasst die gruppen-
weite Steuerung und Weiterentwicklung
aller deutschen Aktivitaten.

Insgesamt verfligt Isabelle Chevelard als
international aktive Bankmanagerin Uber
mehr als 38 Jahre Flihrungserfahrung im
franzésischen und deutschen Bankenmarkt.
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Neue GréBe am Markt

bereiche der Crédit Mutuel Alliance
Fédérale in Deutschland, nach Frankreich
der zweite Heimatmarkt. Seit 2017
verstarkt die Crédit Mutuel Alliance
Fédérale hier ihre Aktivitaten: Mit der
Vermarktung ausgewahlter Produkte. Mit
dem Einstieg in das Firmenkundenge-
schaft durch die Integration der Leasing-
und Factoring-Aktivitaten von GE Capital.
Mit dem Launch der ACM Deutschland,
die zur Versicherungsgruppe Assurances
du Crédit Mutuel gehort. Durch deutsch-
franzosische Kooperationen im Corpo-

Branchenvergleich

TOP 10

Mit einer kumulierten Bilanzsumme in
H6he von rund 80 Mrd. Euro gehdren
TARGOBANK und OLB als Bankengruppe
zu den zehn groBten privaten Banken in
Deutschland.Von der neuen Grof3e werden
Kundinnen und Kunden wie auch Mitarbei-
tende und die Gesellschaft profitieren.

Nachhaltigkeit

rate Banking. Durch die Koordination ei-
ner gemeinsamen Entwicklungsstrategie.
Und nun durch den Erwerb der OLB.

+Wir wollen die
Starken verbinden

und gemeinsam

besser werden."

Isabelle Chevelard,
Vorsitzende des Aufsichtsrats

Dieser Kauf ist Teil der Ambitionen von
Crédit Mutuel Alliance Fédérale und Teil
des Strategischen Plans der Gruppe:
.Gemeinsam. Leistungsstark. Solidarisch”.
Das beinhaltet: Die Gruppe will Bank und
Versicherer ihrer Kundinnen und Kunden
in allen Lebenslagen sein. Die Gruppe will
digitale Tools flir eigenstandiges Banking
und eine umfassende personliche Bera-
tung bieten. Und: Crédit Mutuel Alliance
Fédérale stellt ihr Eigenkapital in den
Dienst der Kundinnen und Kunden. Sie
sorgt flir lokale Verbundenheit und nimmt
gesellschaftliche Verantwortung wahr - in
Frankreich, aber auch in Deutschland.

Bericht des Aufsichtsrats

Jede grof3e Transaktion und jede Weiter-
entwicklung geht naturgeman mit Ver-
anderungen einher. Das ist in diesem Fall
nicht anders. Verdnderungen erfolgen
in personeller Hinsicht und in der tech-
nischen Infrastruktur oder im Detail bei
vertrieblichen oder betrieblichen Ablau-
fen. ,Aber Kklar ist: Es gibt keinen Wettbe-
werb der Marken mit der TARGOBANK.
Die OLB bleibt die OLB und das Bank-
haus Neelmeyer bleibt das Bankhaus
Neelmeyer”, sagt Isabelle Chevelard,

wir wollen die Starken verbinden und

Konzernabschluss
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gemeinsam besser werden: fiir die Kun-
dinnen und Kunden, fur die Mitarbeiten-
den und fir die Gesellschaft".

Auf gemeinsamen Veranstal-
tungen kamen die Mitarbeiten-
den der OLB mit der Geschafts-
leitung der TARGO Deutschland
GmbH zusammen.



https://www.olb.de/ueber-uns
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Neue GréBe am Markt

Klares Prinzip mit hohem Wert:
Menschen stehen im Mittelpunkt

Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Eine hohe Zufriedenheit der Kundinnen und Kunden sowie der Mitarbeitenden und eine
hohe Profitabilitat der Bank lassen sich am besten erreichen, wenn die Motivation darin
besteht, den Menschen Gutes tun zu wollen. Davon ist der neue CEO der OLB Uberzeugt.

Eine starke und erfolgreiche Bank wird
getragen von einem kompetenten und
engagierten Team an Mitarbeitenden
sowie zufriedenen Kundinnen und Kun-
den. ,In einer Bank geht es natirlich um
Zahlen. Aber in erster Linie geht es um
Menschen - Kundinnen und Kunden wie
Mitarbeitende”, sagt Christophe Jéhan,
CEO der OLB. Dies sei eines der Grund-
prinzipien fur ihn und die gesamte Crédit
Mutuel Alliance Fédérale. Denn: ,Wenn
wir den Menschen etwas Gutes tun, dann
tun wir der Bank etwas Gutes.”

Die These lasst sich belegen: Zwischen

2021 und 2025 hat die TARGOBANK, flr
die erin dieser Zeit als stellvertretender
CEO und Privatkundenvorstand tatig war,
ihren Gewinn deutlich erhoht. Parallel

sind die Werte flr die Kundenzufrieden-
heit und die Zufriedenheit der Mitarbei-
tenden weiter gestiegen. Der Dreiklang
aus profitabler Entwicklung sowie hoher
Kunden- und Mitarbeiterzufriedenheit
passt ebenso gut zur OLB. Auch darum
flhlt sich Christophe Jéhan am richtigen
Ort und sagt: ,Ich bin stolz und es ist eine
groBe Ehre fiir mich, neuer CEO der OLB
zu sein.”

Der Kurs der OLB soll unter seiner Flihrung
kontinuierlich fortgesetzt werden. Heute
addiert sich die Bilanz beider Hauser auf
rund 80 Milliarden Euro, ,und ich bin si-
cher, dass eine Zeit kommen wird, in der
OLB und TARGOBANK gemeinsam eine Bi-
lanzsumme von an die 100 Milliarden Euro
erreichen kdnnen”, blickt der CEO voraus.

Christophe Jéhan ist seit 2. Januar 2026
Vorsitzender des Vorstands der OLB. Er ist
zudem Mitglied der Geschéaftsfiihrung der
TARGO Deutschland GmbH.

Zuvor war er als stellvertretender CEO
und Privatkundenvorstand gemeinsam mit
Isabelle Chevelard verantwortlich fir die
Transformation der TARGOBANK im Rah-
men des strategischen Plans der Crédit
Mutuel Alliance Fédérale.

Christophe Jéhan verflgt lber 25 Jahre in-
ternationaler Banking-Expertise in Frank-
reich, Deutschland und Skandinavien. Unter
anderem war er in Fihrungspositionen im
Privat- und Firmenkundengeschaft der BNP
Paribas Gruppe tatig, davon vier Jahre lang als
CEO der Express Bank Nordics, einer Privat-
kundenbank der BNP Paribas in Skandinavien.

Konzernabschluss
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Neue GréBe am Markt

Umso wichtiger ist dann die solide Refi-
nanzierung fir das Kreditgeschaft Gber
stabile Kundeneinlagen und Kapitalmarkt-
instrumente wie Pfandbriefe.

sIch bin stolz und
es ist flir mich
eine grofB3e Ehre,
neuer CEO der OLB
zu sein.

Christophe Jéhan, CEO

Das Produkt- und Service-Angebot an die
Kundinnen und Kunden ist komplemen-
tar: Die TARGOBANK bietet wie die OLB
Konten und Karten, Kredite, Angebote
zur Geld- und Vermdgensanlage sowie
die Vermittlung von Versicherungen. Und
alle Marken bringen individuelle Kompo-
nenten ein: Wahrend, zum Beispiel, die
TARGOBANK mit dem Neobroker ,Joe
Broker"” eine innovative Trading-App zur
Verfligung stellt, die digitales Investieren
leicht macht, ist das Bankhaus Neelmeyer
eine renommierte Adresse flr Private
Banking und Wealth Management und die
OLB im Bereich der Spezialfinanzierungen
ein starker Kreditgeber in Europa.

Nachhaltigkeit

EINE MEUE GRORE Al MARKT

Die Betreuung von Selbststédndigen und
Klein- wie GroBunternehmen, eine Auto-
bank oder Finanzierungslésungen in den
Bereichen Factoring, Leasing und Inves-
titionsfinanzierung gehoéren ebenfalls
zur neuen Gruppe. Damit decken OLB,
Bankhaus Neelmeyer und TARGOBANK
im Wesentlichen das Leistungsspektrum
einer Universalbank ab.

Bericht des Aufsichtsrats

Fir Kundinnen und Kunden ist es wichtig,
wie die Angebote kiinftig harmonisch zu-
einander passend gestaltet werden - hie-
ran wird gearbeitet. Fir Mitarbeitende ist
es wichtig, eine identitatsstiftende ein-
heitliche Kultur zu schaffen. Christophe
Jéhan scheint genau hierflir préadestiniert
zu sein. Er verflgt Gber Management-
Erfahrung bei Banken in Deutschland,

Konzernabschluss

Prasenz auf dem
deutschen Markt

Das starke Filialnetz ist ein wichtiger
Anker im Kundenkontakt.

Gemeinsam sind OLB und TARGOBANK in
Deutschland an 420 Standorten physisch
prasent - und von tiberall digital erreich-
bar. Diese Néhe ist eine Saule in der Kun-

denzentrierung.

Frankreich und Skandinavien. Er ist fran-
z6sisch-spanischer Herkunft. Privat ist
er mit einer Norwegerin verheiratet und
lebt in Deutschland.,lch bin im wahrsten
Sinne des Wortes ein Uberzeugter Euro-
paer”, sagt er, ,ich mag keine Mauern. Ich
bin es gewohnt, Briicken zu bauen.”
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~TARGOBANK meets
OLB" in drei Events Gute Locations fiir wichtige

Events: die EWE-Arena in

Oldenburg und das Zoogesell-
schaftshaus in Frankfurt.

Rund 1.400 Mitarbeitende der OLB sind
der Einladung der Geschaftsfiihrung der
TARGO Deutschland GmbH zu persoénli-
chen Kennenlern-Events gefolgt. Auf den
Veranstaltungen in Oldenburg und Frank-
furt bekamen sie einen ersten Eindruck
von den strategischen Themen, die das

Management bewegen, und einen Uber-

blick, wie die zuklinftige Zusammenarbeit
gestaltet werden soll.
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OLB und TARGOBANK - was
sind die Gemeinsamkeiten,
was sind die Unterschiede?
Vor allem aber: Was sind die
Chancen der Zusammenar-
beit? Diese Fragen wurden in
mehreren Diskussionsrunden
auf der Bihne beantwortet.

Alexander Bohrer, Personal-

Isabelle Chevelard betonte
den mutualistischen Ansatz
der Gruppe und bilanzierte mit
Blick auf die Chancen: ,Unser
gemeinsamer Weg ist gut fiir
uns alle.”

und Kommunikationschef der
TARGO Deutschland GmbH,
fiihrte als Moderator durch
die insgesamt drei Veran-
staltungen in Oldenburg und
Frankfurt.
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TARGOBANK meets OLB

Dr. Andreas Houben ist seit
Januar 2026 Generalbevoll-
machtigter der OLB. Geplant
ist, dass erim Vorstand auf
Aytac Aydin folgt und die
Verantwortung flr das Pri-
vatkundengeschaft, den zen-
tralen und digitalen Vertrieb
sowie das Marketing Uber-
nehmen wird.*

Zuletzt war er Prokurist der
TARGOBANK und friiher beim
Vorgéngerinstitut Citibank
tatig.

Michael Fust ist seit Januar
2026 Generalbevollmachtig-
ter der OLB. Es ist beabsich-
tigt, dass er in der Nachfolge
von Dr. Rainer Polster zum
Vorstandsmitglied und Chief
Financial Officer ernannt wird.*

Zuvor war er Prokurist bei

der Wirtschaftsprifungs-
gesellschaft KPMG und wech-
selte Mitte 2016 zur TARGO
Deutschland GmbH. Hier hatte
er als Prokurist die Leitung des
Ressorts Finanzen inne.

Sébastien Haquette ist seit
Januar 2026 Generalbevoll-
maéchtigter der OLB. Es ist
vorgesehen, dass er als Nach-
folger von Aytac Aydin zum
Vorstand berufen wird und un-
ter anderem die Bereiche Ope-
rations und Informationstech-
nologie verantworten wird.*

Vorher war er unter anderem
far die TARGOBANK und
Cofidis tatig.

*Vorbehaltlich der Genehmigung durch die Aufsichtsbehdérden.
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Kleine Happchen mit Lokal-
kolorit gehérten auch dazu.

Die Mdglichkeit, sich person-
lich in angenehmem Ambi-
ente zu begegnen und ken-
nenzulernen sowie den ersten
inhaltlichen Austausch anzu-
stoBBen, wurde gut genutzt und
sehr positivaufgenommen.
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Crédit Mutuel Alliance Fédeérale:
Zweite Heimat in Deutschland

Hinter der deutschen Holding TARGO Deutschland GmbH, in der die OLB und die
TARGOBANK angesiedelt sind, steht die Banque Fédérative du Crédit Mutuel, die ihrerseits
zur Crédit Mutuel Alliance Fédérale gehort. Fur die Bankengruppe ist Deutschland der
zweite Heimatmarkt nach Frankreich.

Eigentumsstruktur

Créditd» Mutuel

Alliance Fédérale

BANQUE FEDERATIVE
Crédit J»Mutuel

TARGO Deutschland GmbH

100 % 100 %

oLB

TARGO ;{ BANK

Als Allfinanzanbieter und als erste fran-
zOsische Bankengruppe, die den Status
eines Unternehmens mit Nachhaltigkeits-
auftrag angenommen hat, bietet Crédit
Mutuel Alliance Fédérale ein breit gefa-
chertes Angebot an Dienstleistungen fir
Individual- und Privatkunden, freiberuflich
Tatige und Unternehmen jeder Grof3e. Ins-
gesamt zahlt die Crédit Mutuel Alliance
Fédérale mehr als 31 Millionen Kundinnen
und Kunden und rund 80.000 Mitarbei-
tende. Nach Frankreich ist Deutschland
zweiter Heimatmarkt. Crédit Mutuel
Alliance Fédérale verfolgt das Ziel, sein
integriertes Modell der Bankassurance in
Europa voranzutreiben, insbesondere in
Deutschland. Diesem Ziel dient auch die
Akquisition der OLB.

Neben der TARGOBANK gehort die OLB
zur TARGO Deutschland GmbH. Diese
ist angesiedelt in der Banque Fédérative
du Crédit Mutuel, wie auch die weiteren
Tochtergesellschaften der Gruppe.

Organisationsstruktur der Gruppe

In ihrer Organisationsstruktur setzt sich
Crédit Mutuel Alliance Fédérale zusam-

men aus 1.331 Crédit Mutuel Regional-

banken, welche die Aufgaben einer Pri-
vatkundenbank wahrnehmen, sowie aus
14 regionalen Crédit Mutuel-Verbanden,
die im Rahmen der ,Confédération Natio-
nale du Crédit Mutuel” die Liquiditat und
den Solidaritdtsmechanismus flir die ge-

samte Crédit Mutuel gewahrleisten. Die
Caisse Fédérale de Crédit Mutuel, eine
Genossenschaft, zentralisiert und koor-
diniert alle fiir die Gruppe gemeinsamen
Dienste und verfligt lber die kollektive
Banklizenz.

Spezialist flir Versicherungen

Seit 1. Januar 2026 vertreibt ACM
Deutschland, die deutsche Tochterge-
sellschaft von Assurances du Crédit
Mutuel, auf Grundlage der Genehmi-
gung der Finanzaufsichtsbehdrde BaFin
eigene Versicherungsprodukte exklusiv
in Deutschland liber die TARGOBANK -
und perspektivisch auch Uber die OLB.



19 Uber die OLB Nachhaltigkeit Bericht des Aufsichtsrats Konzernabschluss é

Konzernstruktur N

Benelux Deutschland
Nettoumsatz in % Nettoumsatz in %

5% 3%

Starke Heimatmarkte

Frankreich und Deutschland
© otdenturg generieren 88 % Nettoumsatz

Die Crédit Mutuel Alliance Fédérale ist mit einem diversifi-
zierten Banking- und Versicherungs-Angebot am Markt pra-
sent. In Frankreich erwirtschaftet die Gruppe 75 % ihres Net-

@ Dusseldorf toumsatzes. Erklarter zweiter Heimatmarkt ist Deutschland;

dies spiegelt sich mit einem Anteil von 13 % am Nettoumsatz
der Gruppe wider (noch ohne Beitrag der OLB). Die Benelux-
* @ Frankfurt Staaten steuern 5% des Gesamt-Nettoumsatzes bei.

gors @ StraBburg @

@ 75,0 Frankreich
‘ 13,0 Deutschland
©5,0 Benelux

@ 6,0 Andere europdische
Lénder

@10 RestderWelt
Quelle: Investorenprdsentation der Crédit Mutuel Alliance

Fédérale, Februar 2026
Angaben per 31.12.2025
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Sponsoring

FuBball und Bank:
eine starke Kombination

Jedes erfolgreiche Team braucht eine gute Bank. Das ist im
Mannschaftssport ein ungeschriebenes Gesetz. Und es be-
trifft nicht nur die Auswechselspielerinnen und -spieler, son-
dern auch das Team hinter dem Team. Und die Bank hinter
dem Team. Seit 1. August 2024 ist die OLB stolze Partnerin
der Frauen-Nationalmannschaft des Deutschen FuBball-
Bundes (DFB).

Mehr Infos


https://www.dfb.de/ueber-uns/der-dfb/partner
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Erfolgreicher Doppelpass
Im Sponsoring zwischen OLB und DFB

Die OLB und die Frauen-Nationalmannschaft des DFB pflegen eine Sponsoring-Partner-

schaft auf Augenhdhe. Hiervon profitieren beide Seiten - und nicht zuletzt auch die Fans,
die bei Verlosungen Uber soziale Medien Platze auf der OLB-Fanbank gewinnen kdnnen.

Die Frauen-Nationalmannschaft des DFB
erfreut sich seit Jahren groBer Beliebt-
heit - und mit jedem medialen Auftritt
der sympathischen Spielerinnen, mit
jedem erfolgreichen Landerspiel, mit
jedem mitreiBenden Turnier wachst die
Zahl der Fans weiter. Auch wir in der OLB
waren schon lange Fans der DFB-Frauen.
Seit 1. August 2024 sind wir zudem of-
fiziell als Sponsor Partner der Frauen-
Nationalmannschaft.

Steigerung der Bekanntheit

Im Doppelpass mit den DFB-Frauen ha-
ben wir so den Anstol3 gegeben fiir den
seitdem laufenden bundesweiten Auf-

und Ausbau unserer Markenbekanntheit.

Bei Landerspielen sieht man unsin den
Stadien und an den Fernsehbildschirmen
insbesondere Uber die Bandenwerbung.
Postings und Clips Uber die sozialen Me-
dien erhdéhen die Reichweite. Darliber
hinaus haben wir 2025 mit den DFB-
Frauen Spots fir drei Produkte - unser
Premium-Girokonto, unsere Festgeld-
anlage und unser Fondssparen - Gber
Suchmaschinen, smartTV und soziale
Medien ausgespielt. Ergdnzt wurden die
Kampagnen mit auffalligen Plakaten in
mehreren GroBstadten.

Aber nicht nur als Werbetragerin passt
die Frauen-Nationalmannschaft perfekt
zu uns, sondern auch aus personalstrate-
gischer Sicht. Sowohl dem DFB als auch
der Bank ist es wichtig, Frauen unterei-

Beliebtes Video

10 Mio.

+OLB x DFB Frauen: Zeit flir neue Legenden”
- das war ein emotionaler Clip zur Unter-
stlitzung der Frauen-Nationalmannschaft,
der FuBballhistorie und moderne Spielsze-
nen miteinander verknilipft hat. Das Video

wurde auf YouTube bis zum Zeitpunkt der
Veroffentlichung dieses Berichts bereits

rund zehn Millionen Mal aufgerufen.

™
]
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nander zu vernetzen, sich gegenseitig
zu unterstltzen und sich Uber geeignete
Initiativen voranzubringen. Unser Forder-
programm flr Frauen in Fiihrungspositio-
nen ,GROW" und unser Einsatz fir Chan-
cengleichheit und Diversity harmonieren
bestens mit dem DFB und zum Beispiel
dessen Projekt ,Female Brilliance”.

Beste Platze dank der OLB

Uber OLB und DFB hinaus profitieren
immer wieder auch Fans von der Partner-
schaft: Uber die sozialen Medien werden
zu Heimspielen der DFB-Frauen Zuschau-
erplatze auf der OLB-Fanbank verlost. Die
beliebten Platze befinden sich in der Re-
gel unmittelbar in Spielfeldndhe.


https://www.youtube.com/watch?v=eYshBbSGk_8
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Ich habe im Januar 2005 beim DFB-Mar-
keting angefangen, als mit der Heim-WM
2006 eines der gro3ten Sportevents der
Welt anstand. Unser Team im lokalen Or-
ganisationskomitee war fir die ,,FIFA Tro-
phy & Ehrenamtstour” in tber 30 Stadten
verantwortlich. Wie da die WM-Begeis-
terung ihren Ursprung nahm, war fas-
zinierend, sodass ich ,meiner” Sportart
Basketball nicht nachgetrauert habe.

Vorher hatte ich bei der BG Rentrop Bonn
bis 1998 gespielt - nach Aufstiegen bis
hoch in die erste Bundesliga. Dann lief3
sich die aktive Laufbahn nicht mehr
mit meinem Studium vereinbaren. Der

Nachhaltigkeit

Friederike Zilch

Friederike, Jahrgang 1975, hat Sportkom-
munikation und -marketing an der Sport-
hochschule KéIn und der Technischen Uni-
versitat Minchen studiert.

@ Aktuelle Position:
Head of DFB-Partnermanagement

’9 Beim DFB seit:
Januar 2005

Kontakt zum DFB kam zustande, weil
der damalige DFB-Marketingdirektor
Horst Lichtner ein Gastdozent in meinem
Studium war. So nahmen die Dinge ihren
Lauf.

Es passt absolut. Viele Kolleginnen und
Kollegen, die seinerzeit mit mir angefan-
gen haben, sind immer noch hier. Dieser
Spirit des Sommermarchens hat uns
zusammengeschweif3t. Die ganze Nation
wurde angeziindet mit Public Viewing
und Fanfesten. Die Menschen haben sich
Flaggen an Autos gehangt und in ihre Ge-
sichter gemalt. Das war Uberragend und
neu fir Deutschland.

Bericht des Aufsichtsrats

Aber ich wére nicht seit mehr als 20 Jah-
ren beim DFB, wenn sich der Verband
nicht spilrbar verandert hatte. Die Zeiten
mit Businesskostliim oder Dreiteiler mit
Krawatte sind zum Glick ebenso vor-
bei wie die der ausschlieBlich mannlich
besetzten obersten Gremien mit weit-
reichenden Entscheidungsbefugnissen
ohne Involvement der zustandigen Fach-
bereiche.

Kulturell und organisatorisch befindet
sich der DFB heute schlicht in einem an-
deren Zeitalter, ist offen, progressiv und
gewachsen. Rund 700 Mitarbeitende
engagieren sich am Campus in Frankfurt
in e.V.und GmbH & Co. KG sowie den Stif-
tungen.

Wir haben viel mehr Partner in der Breite.
Gleichzeitig ist uns wichtig, dass der DFB
Partnerschaften auf Augenhdhe eingeht,
von denen beide Seiten etwas haben, und
dass gerade die Nationalmannschaften
als Premiummarken wahrgenommen
werden. Unsere Vision ist es, aus dem DFB
den innovativsten Sportverband in der
Vermarktung zu machen. Das geht zurtick
auf Holger Blask, unseren Geschaftsfiih-

Konzernabschluss
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rer fir Marketing und Vertrieb. Eine, wenn
nicht die attraktivste Sportsponsoring-
plattform auf dem deutschen Markt sind
wir sicher.

Die Strahlkraft der Nationalmannschaf-
ten und des DFB-Pokals ist enorm. Wir
engagieren uns als Verband aber nicht
nur fir die Elite, sondern fiir den gesam-
ten FuBBball in Deutschland. Wir nehmen
unsere gesellschaftliche Verantwortung
sehr ernst und stellen fest, dass jeder
unserer Partner auch in diesen Inhalten
spannende Anknipfungspunkte fir das
eigene Unternehmen sieht.

Gerade die OLB schatzen wir deshalb so
sehr, weil die Bank nicht nur agiert, wenn
eine Europa- oder Weltmeisterschaft
ansteht, sondern auch Themen aufgreift
wie zum Beispiel unser Format zur Frau-
enférderung ,Female Brilliance”, da die
OLB in der Forderung von Frauen selbst
stark engagiert ist.

In den vergangenen Jahren ganz enorm.
Die Premiummarken des DFB haben alle
ihren besonderen Markenkern und trans-
portieren Werte. Bei der Arbeit fir die
Marke Frauen-Nationalmannschaft hilft
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es unheimlich, dass ,die Madels" bei aller
Professionalitdt nahbar und sympathisch
sind. Das strahlt auch auf unsere Manner-
Nationalmannschaft und die mit ihr ver-
bundene Kommunikation ab: weg von der
Hochglanz-Heroisierung aus Zeiten von
,Die Mannschaft”, hin zu mehr Nahbarkeit
und Authentizitdt. Ganz nach dem Vorbild
unserer Frauen-Nationalmannschaft!

Friher gab es einen Hauptpartner fiir den
FrauenfuBball und die weiteren Spon-
soren waren sowohl Partner der Man-
ner- wie der Frauen-Nationalmannschaft.
Aber bei ihren Werbebudgets gab es eine
grof3e Konzentration auf die Manner. Seit
einigen Jahren stellen unsere Partner
zunehmend die attraktiven Mehrwerte
unseres Frauenteams fest: interessante
Charaktere, die durch verstarkte Kom-
munikationsmaBnahmen eine groBere
Blihne bekamen, die sie zu nutzen wissen
und die ihnen auch Spal3 macht.

Neben Erlésen aus Ticketing und Me-
dienrechtevermarktung stellt das Spon-
soring eine wichtige Einnahmequelle
flr unsere gesamte Verbandsarbeit dar.
Grundsatzlich agieren wir mit der Kombi-
nation aus DFB e.V. und DFB GmbH & Co.
KG in einem professionellen Modell, das

Nachhaltigkeit

kommerziellen Geschéaftsbetrieb und
ideelle Gemeinnutzigkeit parallel tragt
und uns unsere satzungsgestitzten Auf-
gaben erfolgreich umsetzen lasst.

Die Einnahmen aus Marketing und Ver-
trieb helfen auch dem Amateurfu3ball
an der Basis. Denn neben der Organisa-
tion und Weiterentwicklung des FuBball-
sports in Deutschland dienen die Mittel
der Finanzierung unserer foderalen
Struktur aus finf Regionalverbanden
und 21 Landesverbanden. Zudem kdnnen
wir uns mehrere Stiftungen leisten, die
regelmaBige Zuwendungen vom DFB
erhalten und viel Gutes fiir die Gemein-
schaft bewirken.

Ich habe als Head of Partnermanagement
sprichwortlich alle Kinder gleich lieb, aber
was schon heraussticht, ist, dass die OLB
ein Beispiel flir eine der neueren, jiingeren,
dynamischen Partnerschaften ist, die es
friher nicht gegeben hatte. Die Finanz-
branche wie noch einige andere Branchen
waren historisch oft durch sehr grof3e,
etablierte Partner beim DFB besetzt. Aber
erfreulicherweise sind wir durch stérkere
Segmentierung inzwischen auch offen fur
etwas kleinere, sehr agile Partner, wenn

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

sie zu uns und den jeweiligen Marken
innerhalb des DFB passen.

In diesem Sinne war beispielsweise toll,
was die OLB mit der Supporter-Kam-
pagne zur Women's EURO 2025 auf die
Beine gestellt hat: Tradition durch das
~Wunder von Bern” mit der heutigen Mo-
derne und dem FrauenfuBBball zu verbin-
den, ergab eine mitreiBende und authen-
tische Story, die die Markenwerte weiter
gestarkt hat.

Wir bringen zwei Dinge mit, die vermutlich
ausschlaggebend daflir waren, dass die
UEFA-Wahlberechtigten die EURO 2029
nach Deutschland vergeben haben: eine
nachgewiesene Expertise in der Ausrich-
tung von Grof3turnieren und eine immer
starker werdende Begeisterung fiir den
FrauenfuBBball. Verbandsseitig werden die
besten Leute mit groBen Ambitionen da-
ran arbeiten, das Turnier zum erfolgreichs-
ten zu machen, das es bis dahin gab.

Die EURO 2025 in der Schweiz war schon
ein beeindruckendes Turnier. Aber wenn
ich bedenke, dass die zweitgréBte Fan-
gruppierung aus Deutschland kam, freue
ich mich umso mehr darauf, wie viel

Q

Enthusiasmus und Freude wir erleben
koénnen, wenn wir die Frauen-EURO selbst
ausrichten. Wenn die Menschen wie er-
wartet begeistert mitziehen und wieder
groBartige Gastgeber sein werden und
wenn dann wie 2006 auch der Wetter-
gott mitspielt, werden wir gemeinsam
sehr schone Turnierwochen erleben und
Bekanntheit und Image des Frauenful3-
balls noch weiter steigern.
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Friederike hat Basketball-Bundesliga gespielt, bringt
im DFB unter anderem den FrauenfuBBball nach
vorne und geht in der Freizeit gerne snowboarden.
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Die DFB-Frauen sind mit bis-
lang zwei Weltmeistertiteln,
acht Europameisterschaften
und einmal Olympia-Gold eine
der erfolgreichsten Mann-
schaften weltweit.

Ob am DFB-Campus in Frank-
furt, bei einer Werbekampa-
gne oder im Stadion: Die OLB
ist prasent.
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Nachhaltigkeit

Die Gewinnerinnen und Ge-
winner der Platze auf der
DFB-Fanbank freuen sich liber
den Sieg der DFB-Frauen ge-
gen Slowenien.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Ein fantastischer Abend

Mit 5:0 gewann die deutsche Frauen-
Nationalmannschaft Anfang Marz 2026 ihr
EM-Qualifikationsspiel gegen Slowenien in
Dresden; die Fans feierten das Team und
das Flutlicht untermalte die spezielle At-
mosphare. Ein gelungener Abend fiir den
DFB. Und ein auBBergewdhnliches Erlebnis
flr die Gewinnerinnen und Gewinner der
Platze auf der OLB-Fanbank sowie flir Kun-
dinnen und Kunden der Filiale Radebeul.

Maren Piening und Leni Gutsche spielen
in der Abwehr und im Sturm der 1. Damen
des VfL Wildeshausen in der Bezirksliga -
da, wo auch Nationalspielerin Elisa Senl3

ihre Anfange hatte. Nun kamen sie einem
ihrer Idole sehr nahe - auf der OLB-Fan-

bank ist das Spielfeld nur wenige Meter

entfernt.

.Man riecht den Rasen”, sagt Jan Trepper,
Alte-Herren-Spieler des BSRK 1883 in
Brandenburg. Sein Kumpel Marcus Sch-
ler,angehender Trainer der 2. Herren von
Stahl Brandenburg, war begeistert: ,Ein
tolles Erlebnis, dieses Spiel aus nachster
Nahe zu sehen””

Ergdnzt wird das besondere Live-Sport-
Event durch eine Stadionfiihrung, ein
Meet & Greet mit einer DFB-Spielerin
sowie den Zugang zur DFB-Lounge. Auch

™
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deshalb spricht Leni Gutsche von einer
Jtollen Erfahrung”. Und Maren Piening
geht sogar noch einen Schritt weiter: ,Das
gesamte Erlebnis war atemberaubend.
So nah bei den DFB-Frauen sein zu kdn-
nen, hat dank der OLB einen Traum wahr
werden lassen.”

Flr Markus Hibner und seine Frau Ines,
zwei von rund 20 eingeladenen Kundinnen
und Kunden im Stadion, war der Abend
doppelt auBergewdhnlich: ihr erstes ge-
meinsames Stadionerlebnis, und das am
achten Jahrestag. Markus Hibner ist ,ein
halbes Leben lang” iberzeugter Kunde
der OLB und vormals der Degussa Bank in
Radebeul, auch furihre kleine Tochter be-
steht schon ein Anlagekonto und die Grof3-
eltern sind sowieso Kunden. ,Wir haben
uns gefreut, dass unsere Kundenbetreuer
Karsten Zein und Kathleen Neumann uns
diese Wertschatzung entgegengebracht
haben. Das war ein wunderschoner Abend!”
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Nachhaltigkeit

Wertvollstes Kapital:
die Mitarbeitenden

Unsere Mitarbeitenden sind das wert-
vollste Kapital der Bank. Sie sind mit ihrer
Kompetenz und ihrem Engagement die
Basis fiir eine zufriedene Kundschaft.
Darum investieren wir kontinuierlich in
die Weiterbildung und legen Wert auf eine
hochwertige Ausbildung.

Aktive Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter

Durchschnittsalter in Jahren

Azubis und Praktikanten

Bericht des Aufsichtsrats

Kathrin Meyer mag die Vielseitigkeit
und die Herausforderungen. Die ehe-
malige Handball-Bundesliga- und -Na-
tionalspielerin hat den Ehrgeiz, alle zu
meistern.

Die Marke OLB nach vorne zu bringen,
bundesweit bekannter zu machen und
das positive Image weiter zu starken,
das Kundinnen und Kunden sowie die
fentlichkeit mit der Bank verbin-
- daflir engagiert sich Kathrin
1einsam mit Kolleginnen und
gen. Sie ist involviert, wenn das
ive Filialkonzept an den Stand-
3ank erlebbar oder die OLB bei
len der DFB-Frauen im Stadion
sozialen Medien sichtbar wird.

oesonders sichtbar und erlebbar
Uber hinaus das gesellschaftliche
gement. Kathrin ist auch hierbei mit-
in, pruft, plant und organisiert im en-
Austausch mit Kolleginnen, Kollegen
orderpartnern. Die Verbindung von
naler Sichtbarkeit und regionalem
gement mache bei ihrem Job den
aus. ,Ich treffe viele interessante und
gierte Menschen und lerne beeindru-
de Initiativen und Projekte kennen. Es
ht mich stolz, dass wir mit unserem
esellschaftlichen Engagement Pro-
ekte ermaoglichen, die wirklich etwas
bewirken und positive Veranderungen
schaffen”, sagt sie.

Konzernabschluss
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Kathrin Meyer

Kathrin, Jahrgang 1979, bringt als Ban-
kerin sportliche Meriten mit: Im Hand-
ball erreichte sie mit dem VfL Oldenburg
den Pokalsieg und mit der DJK Trier die
Deutsche Meisterschaft.

@ Aktuelle Position:
Manager Communications

(’9 Bei der OLB seit:
September 2007

Das gesellschaftliche Engagement
durch die OLB und die OLB-Stiftung
passt perfekt zur Philosophie der TARGO
Deutschland GmbH und der Crédit
Mutuel Alliance Fédérale, bei denen so-
ziale Verantwortung eine wesentliche
Rolle spielt. ,Ich bin Uberzeugt, dass wir
auch in Zukunft gemeinsam viele beein-
druckende Projekte fordern und umset-
zen kdnnen, die die jeweiligen Regionen
und die Menschen, die dort leben, nach-
haltig positiv beeinflussen”, sagt Kathrin.
.lch freue mich, Teil eines Unternehmens
zu sein, das diese Werte lebt und Verant-
wortung Gbernimmt.”
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Alice Simpson verbindet vielleicht noch
mehr als andere die Vergangenheit, Ge-
genwart und Zukunft der OLB in sich. Sie
kam mit der Migration der Degussa Bank
zur OLB und ist gebiirtige Franzosin.

Eintonigkeit hat bei Alice keine Chance.
Das trifft fir ihre personliche Entwick-
lung zu, die sie von Frankreich nach
Deutschland geflihrt hat, und das gilt ins-
besondere fir ihren Job: Sie kommmt aus
dem Wertpapierbereich und kiimmert
sich aktuell um das bestmdgliche Set-up
fur effektive Vermdgensverwaltungen. Da
kann die Welt bei entsprechenden Ein-
flissen innerhalb weniger Stunden schon
einmal ganz anders aussehen als zuvor.

2025 war ihr erstes Jahr als Fihrungs-
kraft, flr sie eine spannende, lehrreiche
und herausfordernde Zeit. Aus den
Reihen der Degussa Bank ist sie wie
rund 300 andere Kolleginnen und Kolle-
genvon der OLB libernommen worden.
.Inder OLB sind in den vergangenen
Jahren etliche Menschen mit vielen
unterschiedlichen Hintergriinden nach
mehreren Migrationen zusammenge-
kommen, um ein gemeinsames Ziel zu
verfolgen. Es gab und gibt dabei keine
Unterscheidung, ob OLB-, Degussa Bank-
oder anderer Ursprung. Wir agieren als
ein Team", sagt Alice. Sich gegenseitig

zu vertrauen, flexibel zu sein, offen und
ehrlich zu kommunizieren, das sind fur sie

Nachhaltigkeit Bericht des Aufsichtsrats

die wesentlichen Erfolgsfaktoren - fiir
eine gute Flihrungskraft wie auch um
den Zusammenhalt zu starken, wenn ver-
schiedene Unternehmenskulturen mitei-
nander verwachsen.

Jetzt ist Alice erneut mittendrin in ei-
nem spannenden Projekt, wenn OLB und
TARGOBANK die Bank von morgen ge-
stalten. Sie sieht viele Chancen auf dem
Markt durch die neue Grof3e, und was sie
schon im Zuge ihrer eigenen Integration
erlebt hat, greift nun erneut, sagt Alice:
.Gemeinsam sind wir einfach stérker.”

Alice Simpson

Alice, Jahrgang 1993, wurde in Straf3-
burg geboren, ist in Frankfurt zu Hause
und kommt hiufig auch nach Olden-
burg, zum Beispiel, wenn ein ,,GROW-
Treffen" ansteht.

@ Aktuelle Position:
Teamleiterin Vermdgensverwaltung

(}) Bei der OLB seit:
September 2024

Konzernabschluss
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Annika Diers kennt die OLB aus ver-
schiedenen Blickwinkeln seit vielen
Jahren. Dank der Talententwicklung in
der Bank und mit Riickendeckung ihres
Ehemannes kann die zweifache Mutter
Karriere machen.

Von der Auszubildenden zur Abteilungs-
leiterin: Fast auf den Tag genau 23 Jahre,
nachdem Annika in der OLB-Filiale Jever
begonnen hatte, wurde sie im September
2025 zur Head of Payments and Back-
office Transactions im Zentralbereich
Operations. Sie leitet ein Team von rund
100 Mitarbeitenden. Ihr Credo: ,Alle tra-
gen einen Rucksack mit Gepack und eine
gute Flhrungskraft sorgt daftir, dass der
Rucksack tragbar bleibt.”

Starken Teamgeist zu leben und sich auf-
einander verlassen zu kénnen, ist unver-
zichtbar in einem Umfeld, von dem Annika
sagt:,,Das Spannendste am Job ist, nicht
genau zu wissen, was einen am Tag erwar-
tet” Zu den Aufgaben ihres Bereichs geho-
ren unter anderem der Zahlungsverkehrs-
kreislauf sowie Kundenbelange von der
Stammdatenpflege lber die Einbuchung
der Produkte bis zur Nachlassabwicklung.

Als eine der Ersten aus den Reihen der OLB
nimmt sie an einer Fortbildung fir Fih-
rungskrafte durch die TARGOBANK teil.
Annika verspricht sich hiervon neue Im-
pulse und Anschub fiir ihre Entwicklung.

Annika Diers

Annika, Jahrgang 1984, ist mit einem
OLB-Kollegen verheiratet und nebenbei
Vorsitzende eines von ihr mitbegriinde-
ten ortlichen Ndhtreffs.

@ Aktuelle Position:
Head of Payments and Backoffice
Transactions

"9 Bei der OLB seit:
August 2002

Forderprogramm GROW

Flir mehr weibliche
Flihrungskrafte

Das Programm GROW unterstiitzt weibli-
che Nachwuchskréafte aus der Bank dabei,
flir verantwortungsvolle Positionen in-
frage zu kommen. Kern der Initiative sind
insbesondere der personliche Austausch
liber feste Tandems mit erfahrenen Fiih-
rungskraften als Mentoren, einschlieBlich
Vorstandsmitgliedern, sowie Workshops
und Coachings. Seit dem Premierenjahr-
gang im Jahr 2022 sind bis zum Ende des
Berichtszeitraums 43 Kolleginnen gefor-
dert worden - 22 davon agieren inzwi-
schen bereits als Flihrungskraft.
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Jannes Kutscher hat durch die Teil-
nahme am Férderprogramm ,VISION"
seinen Horizont erweitert. Das ist auch
mit Blick auf seine jetzigen Aufgaben
von Bedeutung.

Als geblrtiger Ostfriese ist Jannes Kut-
scher schon mit dem wehenden Wind
um seine Nase aufgewachsen. Mit Beginn
der Bankausbildung kam er 2016 zur OLB
und hat spater als Kundenbetreuerim
Bereich Erneuerbare Energien (EE) Wind
gearbeitet. Im Mérz 2026 stieg Jannes im
Zuge einer internen Neubesetzung zum
Head of EE Wind auf. Er mag die Rolle an
der Schnittstelle von Finanzierung, Recht
und Technik. ,Es ist etwas Besonderes
fUr mich, das Ergebnis der Arbeit in Form
der laufenden Windparks immer wieder
sehen zu kdnnen” sagt er.

Alle bringen ihre Fahigkeiten ein und er-
moglichen so den Erfolg - in der gesam-
ten OLB wie im personell kleinen Team
EE Wind. ,Wir fokussieren gemeinsam die
Ziele und setzen keine Grenzen.! The sky
is the limit - nicht nur, aber insbesondere
im Bereich der Windenergie.

Perspektivisch erhofft sich Jannes vom
Austausch mit der Crédit Mutuel Alliance
Fédérale, die ihrerseits viele Projekte im
Erneuerbare-Energien-Segment beglei-
tet, weitere Wachstumschancen.

Nachhaltigkeit Bericht des Aufsichtsrats

Jannes Kutscher

Jannes, Jahrgang 1997, hat durch die
Teilnahme an ,,VISION” sein Netzwerk
in der Bank ausgebaut und fiir strategi-
sche Entwicklungen tieferes Verstiand-
nis gewonnen.

@ Aktuelle Position:
Head of Erneuerbare Energien - Wind

{0 Bei der OLB seit:
August 2016

Forderprogramm VISION

Chance fiir
engagierte Talente

Die Zielgruppe fir VISION sind weibliche
oder méannliche Mitarbeitende mit dem
Potenzial, héhere Funktionen in der Bank
kompetent auszufiillen. Seitdem dieses
Programm im Jahr 2023 das Talentma-
nagement erweitert hat, haben bereits 33
Kolleginnen und Kollegen mitgewirkt. Ele-
mentarer Baustein des Programms sind
einjahrige Projektarbeiten in interdiszipli-
naren Teams, die fiir die Finanzwirtschaft
spannende, zukunftsrelevante Themen
behandeln. So profitieren am Ende nicht
nur die Teilnehmenden, sondern auch
die Bank.

Konzernabschluss
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Zweil Segmente - ein profitables
und ausgewogenes Geschaftsmodell

Im Kundengeschaft fokussieren wir uns auf zwei Segmente: Private & Business Customers
und Corporates &Diversified Lending. Beide tragen ahnlich stark zum Ergebnis bei. Dies ist
die Basis unseres profitablen und ausgewogenen Geschaftsmodells.

Private & Business Customers Corporates & Diversified Lending

Kreditvolumen in Mrd. Euro

13,3

Operative Ertrage in Mio. Euro

365,5

Unter der Marke OLB sind wirim
Retailgeschéaft insbesondere bei
Finanzierungen, Geldanlagen,
Versicherungen und Vorsorge-
leistungen gefragt. Wir bieten
zum individuellen Kundenalltag
passende Kontomodelle an. Mit
der integrierten Debit Mastercard
ist die Bargeldversorgung an allen
Geldautomaten mdglich, die Mas-
tercard unterstitzen. Unter der
Marke Bankhaus Neelmeyer sind
wir im Private Banking & Wealth
Management der professionelle
Partner unserer vermdégenden
Kundinnen und Kunden.

Kreditvolumen in Mrd. Euro

12,7

Operative Ertrage in Mio. Euro

375,8

* Ohne Operative Ertréige aus dem Corporate Center

Im Segment Corporates & Diver-
sified Lending begleiten wir mit-
telstdndische Unternehmen aus
Deutschland bei ihren geschaft-
lichen Aktivitaten und wir sind
mit unserer bewahrten Expertise
europaweit in verschiedenen
Markten bei Spezialfinanzierun-
gen engagiert. Hierzu zahlen ins-
besondere die Bereiche Football
Finance, Acquisition Finance und
Commercial Real Estate oder
auch die Finanzierung von Infra-
strukturprojekten, Fonds sowie
weiteren Spezialbereichen.
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Segmentberichterstattung

Bundesweit sind wir mit unserem digitalen
Angebot am Markt und an 80 Standorten
flr unsere Kundinnen und Kunden pra-
sent. Die Halfte der Filialen befindet sich in
Nordwestdeutschland. Neben unserer Zen-
trale in Oldenburg ist Frankfurt einer unse-
rer grof3en Standorte. Bremen ist Stamnm-
sitz der Marke Bankhaus Neelmeyer.

Paris @
©

Die Hauptverwaltung unserer
Schwesterbank TARGOBANK be-
findet sich in Dusseldorf. In Duis-
burg gelegen ist der Standort des
gréBten Kundencenters. In Mainz
ist der Bereich TARGO Commercial
Finance (Factoring und Leasing)
beheimatet. Die Konzernmutter
Crédit Mutuel Alliance Fédérale hat
ihren Hauptsitz in StraBburg und ist
darilber hinaus mit starkem opera-
tivem Zentrum in Paris vertreten.

Bericht des Aufsichtsrats

Oldenburg

@@ Bremen

@ Duisburg
@ Ddisseldorf

@ @ Frankfurt

Mainz

StraBburg @

Konzernabschluss
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Neue Arbeitswelt in der Bank

Flexibel, digital und
mit Wohlfiihlatmosphare

Eine dynamische und fortschrittliche Bank benétigt eine
moderne Arbeitswelt: Mit Homezones, Riickzugsorten,
Teamlounges, digitalen Lagerflaichen und vielem mehr
schafft die OLB fiir ihre Mitarbeitenden eine Umgebung, die
die gemeinsame Tatigkeit im Bliro noch angenehmer und
inspirierender macht.

Anlasslich des zeitgleichen Umzugs in den Gebdaudekomplex
+OPTIONS" wird das Konzept zur neuen Arbeitswelt in der
OLB seit dem Friihjahr 2026 als Erstes im zweiten Headquar-
ter in Frankfurt realisiert. Perspektivisch ist die Umsetzung
auch in der Zentrale Oldenburg vorgesehen.

Fir jede Aufgabenstellung - ob vertrauliches Thema, Team-
arbeit, Gesprach oder kurze gemiitliche Auszeit - gibt es
vor Ort den idealen Raumtyp. Kolleginnen und Kollegen, die
mobil arbeiten, kdnnen digital mit eingebunden werden.
Das flexible Desksharing-Prinzip fordert untereinander die
Kommunikation Giber Abteilungsgrenzen hinweg. So wird die
Zusammenarbeit weiter gestarkt.
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Segmentberichterstattung

Verteilung Kreditvolumen Private & Business

1.1.-31.12.2025

1.1.-31.12.2024

Customers in %

Private& Corporates& oLB Private& Corporates & OoLB
Business Diversified Konzern Business Diversified Konzern
Mio. Euro Customers Lending Customers Lending
Zinsliberschuss 256,7 305,4 233,5 279,9 598,6
Provisionstiberschuss 93,4 52,0 78,9 48,5 133,3
Ubrige operative Ertriage* 15,4 18,4 57 12,9 13,6
Ergebnis aus Finanzanlagen** — — — — -3,6 @ 70 Baufinanzierungen
- = DE
Operative Ertrage 365,5 375,8 318,1 341,3 741,8
N .13 Baufinanzierungen
Operative Aufwendungen*** -209,2 -78,0 -161,4 -74,3 -342,6 NL
Operatives Ergebnis 156,3 297,8 156,7 267 399,3 @9 Gewerbliche Kredite
Q6 Konsumentenkredite
Aufwand aus Bankenabgabe und
. N 2 And
Einlagensicherung -1,9 -1,9 -2,6 -2,8 -6,0 ® naere
Risikovorsorge im Kreditgeschaft -15,4 -13,1 -42,1 -71,1
Ergebnis aus Restrukturierungen 0,0 0,0 — — -2,3
Ergebnis aus Finanzanlagen** Verteilung Kreditvolumen Corporates & Diversified
(non operative) — — 45,1 Lending in %
Ergebnis vor Steuern 141 222,1 365
Ertragsteuern -43,7 -68,9 -94.,6
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 97,3 153,3 270,4
Cost-Income-Ratio (CIR) 50,7 21,8 46,2
Eigenkapitalrendite 25,1 16,5 17,1
(nach Steuern) in % @ 32 Corporates
@718 AGF
* Umfasst Handelsergebnis, Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen und Ubrige Ertréige @ 10 Football Finance
** Inklusive Ergebnis aus dem Abgang AC bewertete Finanzinstrumente Q18 CRE
*** Umfasst Personalaufwand, Sachaufwand, Abschreibungen aufimmaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen und Q12 IpL
Ubrige Aufwendungen @4 wind

@3 FundFinance
@3 Shipping
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Nettozinsmarge PBC in % Cost-Income-Ratio PBC in % Risikokosten PBC in Basispunkten

: 97,2

Nettozinsmarge CDL in% Cost-Income-Ratio CDL in% Risikokosten CDL in Basispunkten

2,40 20,8 50




BANKHADS
NEELMEYEN

GERMAN
DESIGN
AWARD
WINNER

2026

Auszeichnung

Design Award 2026

An mehreren OLB-Standorten ist bereits unser
innovatives Filialkonzept erlebbar, das seit Fe-
bruar 2025 sukzessive umgesetzt wird. In den
mit typischen OLB-Farben, viel Holz und regio-
nal individuellen Elementen gestalteten R&um-
lichkeiten verbinden sich persdnliche Beratung
und digitale Komponenten harmonisch. Fiir die-
ses Konzept ist uns vom German Design Coun-
cil - Rat fiir Formgebung der internationale
Premiumpreis ,German Design Award 2026"
flr ,excellent architecture” verliehen worden.
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Innovativ, digital, smart:
Modernes Retailbanking

Im Geschaftssegment Private & Business Customers betreuen wir Privatkunden, Angehdrige

freier Berufe und kleine bis mittelgro3e Unternehmen. Die persénliche Beratung sowie viele
Produkte und Services bieten wir sowohl in unseren Filialen als auch Uber digitale Kanale an.

Eine digitale Bank mit starker personli-
cher Note: Als solche verstehen wir uns
in der OLB. Insbesondere in der Beglei-
tung unserer Privat- und Geschéaftskun-
den ist uns wichtig, dass die Kundinnen
und Kunden je nach Anlass flexibel ent-
scheiden kénnen, auf welchem Wege sie
uns erreichen méchten und wie wir fir
sie am besten da sein kdnnen.

Fur uns hat auch im modernen Zeitalter
des Banking die Ndhe durch Prasenz vor
Ort hohe Prioritat: An 40 Standorten
sind wir unter der Marke OLB mit Kom-
petenzcentern oder Filialen vertreten. In
der Gemeinschaft mit der TARGOBANK
stehen in der gesamten Gruppe sogar
420 Filialen zur Verfligung.

Runderneuerter Internetauftritt

Parallel zur Prasenz vor Ort im Kernge-
schéaftsgebiet im Nordwesten Deutsch-
lands steht unser moderner Internetauf-
tritt Kundinnen und Kunden im gesamten
deutschen Bundesgebiet zur Verfligung.
Im Herbst 2025 sind die Websites www.
olb.de, www.neelmeyer.de sowie auch die
Kooperationsportale wuestenrot.olb.de
und wuerttembergische.olb.de technisch
runderneuert und konsequent neu desi-
gnt worden.

Eine intuitive MenUflhrung, die starkere
Einbindung der Digitalen Filiale als direk-
ter Kontaktpunkt fir die Videoberatung,
eine neue Suchfunktion mithilfe Kiinstli-
cher Intelligenz oder der effiziente Chat-

bot sind die wesentlichen Verbesserungen
flr die Kundinnen und Kunden. Die Inter-
netprasenzen erflllen die gesetzlichen
Anforderungen, sie orientieren sich an den
gdngigen Richtlinien zur Barrierefreiheit
und werden kontinuierlich verbessert.
Schrittweise wird sich beispielsweise die
Zahl der online abschlussfihigen Pro-
dukte erh6hen, zudem ist die Einflhrung
weiterer Produktrechner und schneller
Kontaktmoglichkeiten vorgesehen.

Smarte Konten mit fairen Geblihren

Im Sommer des Jahres 2025 haben
wir unsere Kontomodelle modifiziert.
Smarte Leistungen bei fairen Gebilihren
bieten wir seitdem mit den Varianten

™
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smartDigital, smartDialog, smartDialog
Young und smartPremium. Wir haben
hiermit fir unsere Kundinnen und
Kunden ein Ubersichtliches und klares
Banking-Angebot gestaltet, das zu ihrem
individuellen Alltag passt. Eine Debit-
Mastercard, die Nutzungsmaoglichkeit
von Apple Pay und Google Pay, Bargeld-
abhebungen im Handel, beleglose Bu-
chungen und ein Tagesgeldkonto sind in
jedem Kontomodell enthalten - weitere
Inklusivleistungen sind an das jeweilige
Kontomodell gekoppelt. So findet jede
und jeder bei uns ein personlich geeigne-
tes Kontomodell.
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Viel Erfahrung und Know-how:

Auch bei Spezialfinanzierungen

Im Geschaftssegment Corporates & Diversified Lending sind wir Partner flr klassische

Unternehmensfinanzierungen und Bereiche wie Immobilien-, Akquisitions- und FuBBballfi-

nanzierungen. Uber den deutschen Markt hinaus sind wir hier auch international engagiert.

Mittelstandische Firmenkunden aus
Nordwestdeutschland oder internationale
Projektierer, Unternehmenskunden vom
Hidden Champion bis hin zum bekann-
ten Weltmarktflihrer oder professionelle
FuBballvereine aus einer der Top-Ligen
in Europa - sie alle finden im Geschéafts-
segment Corporates & Diversified Len-
ding versierte Ansprechpartnerinnen und
Ansprechpartner.

Expertise in vielen Bereichen

Wir sind Experten fir die Begleitung unse-
rer gewerblichen Kundinnen und Kunden
in allen Phasen des geschéftlichen Alltags.
Und hierbei sind wir auf den klassischen
Feldern der Unternehmensfinanzierung

genauso zu Hause wie bei komplexeren
Finanzierungsformen. Wir sind seit vielen
Jahren in der Windenergiefinanzie-
rung in Norddeutschland sowie in der
Agrarwirtschaft und in der Schiffsfinan-
zierung aktiv. Und wir sind passende
Partner in weiteren Spezialmarkten, in
denen wir uns auskennen, die Risiken
einschatzen kdnnen und mit unseren Ser-
vices und Produkten gefragt sind. Neben
Fondsfinanzierung und Infrastrukturfinan-
zierung zéhlen hierzu insbesondere Fuf3-
ballfinanzierung, Akquisitionsfinanzierung
und gewerbliche Immobilienfinanzierung.

Erfolgreiches Nischengeschaft

In der FuBballfinanzierung sind wir seit

dem Jahr 2020 mit einem eingespielten
Beraterteam engagiert. Flr die Finan-
zierung von Spielertransfers sind wir mit
einer Reihe von Klubs in Deutschland,
England, Spanien, Italien und Frankreich
geschaftlich verbunden. Infolge des rela-
tiv schnelllebigen Portfolios, das die zu-
meist vergleichsweise kurzfristige Rick-
zahlung der Finanzierungen beinhaltet,
ist ein relevanter Teil des Geschaftsvolu-
mens jedes Jahr aufs Neue zu generieren.
Dennoch summiert sich unser jahrliches
Kreditvolumen fir FuBballfinanzierungen
in der Regel auf mehr als 1,3 Mrd. Euro.

Grof3e Tickets gehoren auch in der Akqui-
sitionsfinanzierung praktisch zum Alltag.
Seit mehr als einer Dekade ist die OLB als
Spezialfinanzierer im deutschsprachigen

Konzernabschluss

™
]

Markt fir Unternehmensiibernahmen
anerkannt. Die Schwerpunkte unseres
Engagements sind hier die Arrangierung
und Strukturierung von Fremdfinanzie-
rungen fiir die Ubernahme mittelstén-
discher Unternehmen in Deutschland,
Osterreich und der Schweiz durch Finanz-
investoren oder strategische Investoren.

Seit vielen Jahren sind wir in der gewerb-
lichen Immobilienfinanzierung auf dem
deutschen Markt engagiert und etabliert.
Unser Team an den Standorten Frankfurt
und Disseldorf betreut Bautrager und
Entwickler bei kurzfristigen Zwischen-
finanzierungen ebenso wie langfristige
Investorenfinanzierungen.






3.600

Zentral in Frankfurt erhalten mehrere
Einheiten der OLB ein neues Domizil, unter
anderem auch fiir die Kapitalmarktakti-
vitdten zustdndige Bereiche: Auf 3.600
Quadratmetern Flache beziehen wir Bliros
im Komplex ,OPTIONS". Auch eine OLB-
Filiale wird hier eréffnen.

"_I'lrr CCNSLAY RCTIIT
: = =
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Starke Ratings als Grundlage
einer erfolgreichen Emissionsstrategie

Regelmafige Emissionen verschiedener Instrumente am Kapitalmarkt sind fur die OLB

elementarer Bestandteil der Refinanzierung. Das internationale Spektrum der institutionel-

len Investoren belegt, dass die Bank als professioneller Marktteilnehmer anerkannt ist.

Der Kapitalmarktauftritt der OLB ist in
den vergangenen Jahren kontinuierlich
ausgebaut worden. Was im Frihjahr 2021
mit der ersten Pfandbriefplatzierung
Uber 350 Mio. Euro begann, ist gewach-
sen: kiirzere Taktung, hohere Volumina.
Auch im Jahr 2025 haben wir unserer
Prasenz am Kapitalmarkt weitere erfolg-
reiche Kapitel hinzugefligt.

Zwei erfolgreiche Premieren

Erstmals haben wir im Juni 2025 einen
Pfandbrief mit zehnjdhriger Laufzeit
begeben. Das Volumen belief sich auf
500 Mio. Euro, der Pfandbrief wurde bei
rund 70 institutionellen Investoren plat-
ziert. Insgesamt war dies die vierte Emis-

sion eines OLB-Pfandbriefs. Mit seiner
langen Laufzeit fligt dieser sich optimal
in die Laufzeitenstruktur unserer Anlei-
hen ein.

Wenige Monate zuvor hatten wir eine
weitere Premiere gefeiert: Im Februar
2025 syndizierten wir die erste Residential
Mortgage-Backed Securities (RMBS)-
Transaktion in H6he von 500 Mio. Euro.
Die RMBS wurde durch niederlandische
Hypotheken mit nationaler Garantie besi-
chert. Die Fahigkeit, RMBS zu platzieren,
ist ebenfalls eine optimale Ergdnzung un-
seres Covered-Bond-Programms.

Diesem RMBS-Markteintritt folgte bereits
im Oktober 2025 die zweite RMBS-Trans-
aktion auf Benchmark-Niveau. Erneut

bildeten private Baufinanzierungen in
den Niederlanden aus der strategischen
Kooperation mit der Plattform Tulp Hy-
potheken den Grundstock. Und auch die
zweite Emission flihrte zu einem mehr-
fach Uberzeichneten Orderbuch und einer
Platzierung bei einer diversifizierten insti-
tutionellen Anlegerbasis in ganz Europa.

Weiterer Ausbau geplant

Die Teilnehmer am Kapitalmarkt haben
Uber die Jahre wahrgenommen, dass

mit der OLB ein relativ junger Akteur
Zuverlassigkeit und Konsistenz bietet.
Das Vertrauen der Investment-Gemein-
schaft in unsere Verbriefungsstrategie ist
dementsprechend grof3 und wir haben
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flr die Zukunft das Ziel, unseren Kapital-
marktauftritt weiter auszubauen.

Die fundamentale Starke der Bank wird
von unabhangiger Stelle anerkannt. Die Ra-
tingagentur Moody's hat im Anschluss an
die vollzogene Ubernahme der OLB durch
Crédit Mutuel Alliance Fédérale tUber die
Holding TARGO Deutschland GmbH das
langfristige Einlagenrating, das Senior Un-
secured Rating und das langfristige Emit-
tentenrating von Baal auf A3 heraufge-
stuft. Der Ausblick fur diese Ratings wurde
auf ,positiv” gestellt. Die Heraufstufung ist
ein weiterer Beleg flr die Vorteile der stra-
tegischen Verbindung zwischen der OLB
und der Crédit Mutuel Alliance Fédérale. Zu
dieser in Europa starken Bankengruppe zu
gehoren starkt auch die OLB nachhaltig.
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Gemeinsam mehr erreichen:
Das Wirken der OLB-Stiftung

Innovative Projekte, die helfen, den Lebensraum zu starken, und die gemeinnUtzig
ausgerichtet sind, stehen im Mittelpunkt der Forderungen durch die OLB-Stiftung.

Daruber hinaus initiiert die OLB-Stiftung auch eigene Projekte.

Die Gesellschaft steht vor gro3en Her-

ausforderungen oder, genau genommen:

Wir befinden uns alle mittendrin. The-
matisch geht es vor allem um politische
Themen, um die Sicherheit, um die Inte-
gration von zuwandernden Menschen
oder um Klimawandel und Umwelt-
schutz, damit diese Welt auch in Zukunft
noch bunt, belebt und lebenswert ist.
Dies sind einige der groBen Themen, die
gegenwartig die Gesellschaft bewegen.
Fur die Menschen geht es aber ganz
direkt immer auch um zahlreiche kleine
Themen, die sich in ihrer Region, in ihrer
Stadt oderin ihrer StraBe abspielen:
das Theater, die Kindertagesstatte, der
Spielplatz vor Ort oder das beliebte Bau-
denkmal zum Beispiel. So gibt es zahlrei-
che Rd&ume und viele Ansatzpunkte fur

gesellschaftliches Engagement. Uberall
hier wirkt die OLB-Stiftung.

Rund 150 Projekte mit gemeinnitzigem
Zweck hat die OLB-Stiftung im Jahr 2025
unterstutzt: mit mehr als 670.000 Euro.
Sparen, gewinnen und Gutes tun - die
Fordermittel stamnmen Uberwiegend aus

den Reinertragen des OLB Gllickssparens.

Die OLB-Stiftung férdert nicht nur, son-
dern initiiert auch eigene Projekte. So
wird der OLB Preis Bauen und Nachhal-
tigkeit im Jahr 2026 neu ausgeschrie-
ben, um einen Beitrag zur Forderung der
Baukultur mit dem Schwerpunkt Nach-
haltigkeit im Nordwesten zu leisten. Eine
renommierte Jury pramiert Arbeiten in
innovativer Raum- und Stadtentwick-

Die OLB-Stiftung

Seit 1994 stark
engagiert

Die OLB-Stiftung verfolgt seit ihrer Griin-
dung 1994 den Zweck, gemeinnitzige Pro-
jekte im Wesentlichen aus den Bereichen
Kultur, Wissenschaft und Umweltschutz
im Nordwesten Deutschlands zu férdern.
Auf dieses Fordergebiet ist die OLB-Stif-
tung qua Satzung festgelegt - und Uber
die Jurymitglieder ihrer eigenen Projekte
auch deutschlandweit gut vernetzt.

Mehr Infos
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lung mit einem Preisgeld von insgesamt
30.000 Euro.

Mit dem OLB-Wissenschaftspreis, der mit
22.000 Euro dotiert ist, zeichnet die OLB-
Stiftung exzellente Studienabschlussar-
beiten und Dissertationen an den Univer-
sitdten und Hochschulen im Nordwesten
aus. Die neue Auslobung ist fiir Jahres-
ende 2026 vorgesehen.

Zur weiteren Férderung des wissenschaft-
lichen Nachwuchses im Nordwesten und
zur Starkung von Chancengerechtigkeit im
Bildungsbereich engagiert sich die OLB-
Stiftung fiir das Deutschlandstipendium
mit rund 13.000 Euro. Mit diesem 6ffent-
lich-privaten Programmm werden talentierte
und engagierte Studierende unterstitzt.


https://www.olb.de/ueber-uns/die-bank/engagement-region
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Uber die OLB
Forderprojekte

Nachhaltigkeit

Alfseeradsporte. V.

GrofBBtes MTB-Ereignis
in Norddeutschland

Das 24-Stunden-Rennen am Alfsee ist das gréBte Moun-
tainbike-Breitensportereignis in Norddeutschland. Inner-
halb dieses Events wird das grof3e von uns geférderte Kin-
derrennen flir 6 -13-Jahrige ausgerichtet, in das auch viele
Schulen aus der Region eingebunden sind. Die Austragung
im Mai 2025 war bereits das 13. Mal, das das 24h-MTB-
Rennen mit begeisterten Teilnehmenden und Zuschauern
stattfinden konnte.

Bericht des Aufsichtsrats

Oldenburgisches Staatstheater

Hochstleistungen auf
vielen Ebenen

Die Internationalen Tanztage sind ein Festival, das nicht nur
die Zuschauerinnen und Zuschauer am Oldenburgischen
Staatstheater begeistert, sondern erstmalig mit seinem
Nachhaltigkeitskonzept auch tber die Darbietungen hinaus
Mastabe setzt. Das Bewusstsein aller Beteiligten inklusive
des Publikums fuir nachhaltiges Handeln wird tGber verschie-
dene MaBnahmen geschérft: unter anderem von der Kom-
pensation der Anreise tUber umweltschonendes Merchandi-
sing bis zur Minimierung von Druckerzeugnissen.

Kirchengemeinde Berne

Historischer Engel
am Originalplatz

Im Jahr 1653 hat der Organist Heinrich Vollers der St. Aegi-
dius Kirche zu Berne in Gedenken an seinen verstorbenen
Sohn einen Engel gestiftet. Mehr als 300 Jahre lang hing der
Epitaph-Engel neben der Orgel, bis er an das Taufbecken
verbracht wurde. Nun ist das historische Stlick professionell
gereinigt und restauriert worden, um weitere Jahrhunderte
zu Uberdauern - und der Engel ist an seinen originalen Platz
zurlickgekehrt.
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Horst-Janssen-Museum Oldenburg

GrofBe Werksschau fiir
den Fassadengestalter

Wer das Horst-Janssen-Museum in Oldenburg kennt, dem
ist seit 2023 auch die besondere Fassade des Hauses mit
seinen ,Current Lines" geldufig: gestaltet von Christoph Nie-
mann. Im Jubildumsjahr ehrt das Museum den Zeichner und
Illustrator mit einer groBen Werksschau. Aquarelle, die er
auf Reisen angefertigt hat, sind ebenso zu sehen wie Linol-
schnitte der Zoo-Serie, Covergestaltungen flirinternationale
Magazine und vieles andere mehr.
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Kunstverein Bremen

Das Wohnzimmer als
begehbares Kunstobjekt

Der aus Berlin stammende Kinstler Anton Henning schafft
nicht nur farbstarke und gro3formatige Gemalde, sondern
auch begehbare Kunstobjekte wie die Rauminstallation
JInterieur No. 687" In diesem als Wohnzimmer gestalteten
Raum, als Dauerausstellung beheimatet in der Galerie West
der Kunsthalle Bremen, hat der Kiinstler auch Wandmale-
reien angefertigt.

Bericht des Aufsichtsrats

ASV Altenlingen 1965 e. V.

Inklusives Spielen
mit und ohne Handicap

Integration und Inklusion werden beim ASV Altenlingen
schon seit vielen Jahren groB geschrieben, unter anderem
dank der zwei Inklusionsmannschaften im FuBBball. Nur ein
offentlicher inklusiver Spielplatz fehlte lange Zeit in Lingen.
Auf Initiative des Vereins und in assoziierter Partnerschaft
mit dem Christophorus-Werk Lingen ist dieser Spielplatz
auch dank der Férderung durch die OLB-Stiftung nun am
Sportplatz entstanden: mit rollstuhlsicherem Bodenbelag
und verschiedenen Spielgeraten, die Kinder mit und ohne
Handicap gleichermafen aktiv nutzen kdnnen.

TuS Bad Essene. V.

«Never Be Average": Das
besondere Basktballcamp

Seit mehreren Jahren lockt das Kiirzel NBA um die 50 sport-
begeisterte Jugendliche aus verschiedenen Bundeslandern
nach Niedersachsen: zum mehrtdgigen Basketballcamp
.N.B.A.- Never Be Average”. Neben dem ambitionierten Trai-
ning mit erstklassigen Trainerinnen und Trainern kommen
auch soziale Komponenten nicht zu kurz. So bewirkt das
Camp stets mehrals nur eine sportliche Weiterentwicklung.
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Grundschule Drielake

Flir Bienen da sein,
von Bienen lernen

Bienen und Wildbienen haben auf Rasenfléachen in Drielake
durch tatkréftige Kinder, Eltern und Lehrkrafte eine fir sie
nahrungsreiche Umgebung erhalten - und dies war zugleich
der Grundstein flr die Drielaker Bienenschule. Schulgruppen
betreuen nun die aufgestellten Bienenvolker und bekommen
gleichzeitig Umweltkompetenz vermittelt. Eine Schiler-
firma verwaltet die Schulimkerei und verkauft die eigenen
Produkte auf Schulfesten und Uber die Schul-Website. Von
den Erlésen werden weitere bienenfreundliche Pflanzen an-
geschafft: ein firwahr nachhaltiges Projekt.
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Junifilm GmbH

Im Team paddeln
flir die Gesundheit

PINK POWER: Dieser dokumentarische Film, im Herbst 2025
in die Kinos gekommen, begleitet die Drachenbootmann-
schaft ,Kistenpinkies"” auf dem Weg zur Europameister-
schaft. Das Team besteht aus brustkrebserfahrenen Frauen
aus Nordwestdeutschland. Auf der von der OLB-Stiftung un-
terstitzten Kinotour durch sechs Regionen wurde die Film-
vorstellung ergénzt durch Diskussionsveranstaltungen mit
Betroffenen und medizinischen Expertinnen und Experten.
Das gewlinschte Ziel wurde erreicht: Aufmerksamkeit zu
schaffen, Aufklarung zu betreiben und alternative therapeu-
tische Wege in das Bewusstsein zu riicken - wie das Paddeln.

Bericht des Aufsichtsrats

Christliche Kinderkrankenpflege

Spielbereich und Garten
fordern die Sinne

In der Kinderintensivpflegeeinrichtung KidsCare, einer Ein-
richtung der Christlichen Kinderkrankenpflege Osnabriick
GmbH, leben Kinder und Jugendliche mit neurologischen
Schadigungen oder mit Beatmungspflicht in einer Vollzeit-
Versorgung. Um ihnen geeignete Spielmdglichkeiten zu
bieten und die Sinneswahrnehmungen zu férdern, ist der
Spielbereich modernisiert worden, auch der Garten wurde
um Hochbeete und Pflanzbereiche erweitert. So ist das
Areal wichtiger Bestandteil fiir Bewegung, Therapie und
Aufenthalt.

Heimatmusem Leer

Die Schonheit der Natur in
einer Wanderausstellung

Das Heimatmuseum Leer ist seit mehr als 100 Jahren ein
wichtiger Bestandteil der Leeraner Stadtkultur. Sammlun-
gen, Ausstellungen, Vortrdge und etliche Aktivitaten locken
die Menschen vor Ort an: So auch die Ausstellung ,Glanzlich-
ter der Naturfotografie 2023" Spektakuldre Tier- und Natur-
aufnahmen zeigten wilde Tieren und Pflanzen, ihre Lebens-
rdume und die fantastischen Formen und Farben der Natur.
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stiftung Okowerk Emden

Natur erleben auf
dem Baumwipfelpfad

Ein barrierefreier Baumwipfelpfad - inklusive innovativem
.Klassenzimmer"” der Waldschule auf Hohe der Baumkronen
- entsteht gegenwartig in Emden mit Unterstltzung der
OLB-Stiftung. Initiator ist das Okowerk Emden, eine Biirger-
stiftung und Regionales Umweltzentrum. Pro Jahr nehmen
mehrere Tausend Schul- und Kindergartenkinder dessen An-
gebote wahr. Mit dem Baumwipfelpfad wird nun auch der
auf dem Areal befindliche Wald erlebbar.
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OLB starkt ESG: datengetriebene
Risikosteuerung und Emissionstransparenz

2025 hat die OLB ihren ESG-Fokus im Kontext der direkten EZB-Aufsicht weiterentwickelt:
Das datengetriebene Risikommanagement wurde vertieft, die Wesentlichkeit aktualisiert

und die Berechnung finanzierter Emissionen nach PCAF methodisch weiterentwickelt -

transparent, belastbar und in der Gesamtbanksteuerung verankert.

Holger Sandker,

Head of Sustainability

Der Volks- und Betriebswirt
ist seit dem Jahr 2004 bei
der OLB tatig. Seit vier Jahren
in der Rolle des Head of Sus-
tainability, hat er das Thema
Nachhaltigkeit vorher bereits
als Leiter des Vorstandsbiros
verantwortet.

Das Jahr 2025 war fiir die Nachhaltigkeits-
agenda kein gewdhnliches Jahr: Wahrend
geopolitische Krisen und wirtschaftliche
Unsicherheiten die Schlagzeilen be-
stimmten, verdnderte sich die &ffentliche
und politische Gewichtung von ,ESG"
(Environmental, Social & Governance). In
Brissel einigten sich EU-Parlament und
EU-Rat auf das Omnibus-Paket, das zent-
rale Nachhaltigkeitsgesetzgebungen zu-
schnitt, Anwendungsbereiche reduzierte
und Zeitplane verschob.

Jenseits des Atlantiks wurden Nachhal-
tigkeitsinitiativen politisch infrage ge-
stellt und internationale KlimabUndnisse
I6sten sich auf. Die politische Botschaft
wurde zusehends klarer: Der regulato-

rische Pfad soll pragmatischer, flexibler
und starker auf Umsetzbarkeit ausge-
richtet sein.

Diese veranderte politische und gesell-
schaftliche Aufmerksamkeit bedeutet
jedoch nicht, dass die zugrunde liegen-
den Risiken verschwinden. Im Gegenteil:
Fehlende oder verzégerte Klimaschutz-
mafB3nahmen erhéhen langfristig die
Wahrscheinlichkeit akuter Extremwet-
terereignisse und chronischer Klimaver-
anderungen. Diese wirken sich je nach
Region und Branche unterschiedlich auf
die wirtschaftliche Stabilitdt von Unter-
nehmen aus und beeinflussen damit auch
das Risikoprofil der OLB.
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Drei Fragen an Lukas Lindemann

Nachhaltigkeitsrisiken
friihzeitig erkennen und
wirksam adressieren

Warum sind verlassliche Daten so
entscheidend fiir das ESG-
Risikomanagement der OLB?

Verlassliche Daten sind die Grundlage,
um Nachhaltigkeitsrisiken nicht nur zu
identifizieren und zu messen, sondern
auch wirksam zu steuern. Regulatorische
Leitlinien verlangen von Banken ein be-
lastbares ESG-Datenmanagement - ent-
scheidend ist jedoch vor allem, Risiken
transparent zu machen und in Entschei-
dungsprozesse zu Ubersetzen. Dazu ge-
horen die strukturierte Erfassung inter-
ner und externer Daten, das Verstdndnis
der Methodik von Datenanbietern sowie
ein nachvollziehbarer Umgang mit Da-
tenllicken und Schéatzverfahren.

Im ESG-Risikomanagement nutzt die
OLB eine modulare Software, die phy-
sische Klimarisiken sowie Biodiversi-
tatsrisiken und naturbezogene Abhan-
gigkeiten auf granularer Standort- und
Sektorebene zusammenfihrt. So kdnnen
Kredit- und Eigengeschaft strukturiert
analysiert und Nachhaltigkeitsrisiken
konsistent in die Portfoliobetrachtung
integriert werden.

Nachhaltigkeit

ESG-Risikomanagement

Auf dieser Basis entstehen belastbare Ri-
sikoeinschatzungen, die es ermdglichen,
Nachhaltigkeitsaspekte gezielt in Risiko-
analysen und Managemententscheidun-
gen einzubeziehen.

Welche methodischen
Herausforderungen gibt es?

Nachhaltigkeitsrisiken wirken tGiberwie-
gend mittel- bis langfristig und sind
stark zukunftsgerichtet. Klassische, his-
torisch kalibrierte Risikomodelle stoB3en
hier an Grenzen und werden daher um
szenariobasierte Ansatze erganzt, die
unterschiedliche Transformations- und
Klimapfade abbilden. Ziel ist es, Sen-
sitivitaten gegeniber physischen und
Ubergangsrisiken zu quantifizieren und
ihre Auswirkungen auf Kreditrisiken, Si-
cherheitenwerte und Geschaftsmodelle
nachvollziehbar zu machen.

Eine zentrale Herausforderung besteht
darin, die Wirkungszusammenhange zu
verstehen, Uber die sich diese Risiken in
finanziellen Kennzahlen niederschlagen.
Physische Risiken entstehen aus akuten
Extremereignissen oder langfristigen
Klimaveranderungen und beeinflussen
standortabhéngig die wirtschaftliche
Leistungsfahigkeit von Gegenparteien
sowie die Werthaltigkeit von Sicherhei-
ten. Ubergangsrisiken ergeben sich aus
regulatorischen Veranderungen, techno-
logischen Entwicklungen und Marktver-

Bericht des Aufsichtsrats

schiebungen und wirken auf Ertragskraft,
Wettbewerbsfahigkeit und Kapitalstruk-
tur von Geschaftsmodellen.

Die OLB entwickelt ihre Methodik daher
kontinuierlich weiter: Modellannahmen
werden szenariobasiert GUberprft, Be-
wertungslogiken iterativ verfeinert und
die Ergebnisse schrittweise in Risiko-
und Steuerungsprozesse integriert. So
entsteht eine belastbare Grundlage, um
Nachhaltigkeitsrisiken friihzeitig zu be-
ricksichtigen und in Entscheidungspro-
zesse einzubeziehen.

Wohin geht die Reise - wie entwickelt
sich das ESG-Risikomanagement weiter?

Die regulatorischen Anforderungen an
das ESG-Risikomanagement werden
weiter konsolidiert und konkretisiert,
und sie werden verbindlicher. Parallel
entstehen erganzende Erwartungen aus
sich entwickelnden Best Practices, die
schrittweise in bestehende Risiko- und
Steuerungsprozesse zu integrieren sind.

Inhaltlich erweitert sich der Fokus zuneh-
mend von Klima- und Umweltrisiken hin
zu Klima- und Naturrisiken. Biodiversitats-
risiken, funktionierende Okosystemleis-
tungen und naturbezogene Abhangigkei-
ten gewinnen an Bedeutung und werden
perspektivisch starker in Risikobewertun-
gen einbezogen.
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Daten, Methodik und Bewertungsanséatze
werden in diesem Bereich kontinuierlich
weiterentwickelt und schrittweise in
interne Risikomodelle integriert. So bleibt
das Ziel, Nachhaltigkeitsrisiken rechtzei-
tig zu bertcksichtigen und die Wider-
standsfahigkeit des Geschaftsmodells
gegenulber strukturellen Veranderungen
zu starken.

Zur Person

Lukas Lindemann

Seit 2024 verstarkt der ehemalige Un-
ternehmensberater als Senior Specialist
Sustainability das Nachhaltigkeitsteam
der OLB. Er verfligt Gber einen Bachelor in
Banking and Finance sowie einen Masterin
Wirtschafts- und Rechtswissenschaften.
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ESG-Risikomanagement
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Nachhaltigkeitsberichterstattung

Bericht Uiber das Manage-

Wesentlichkeitsanalyse

ment wesentlicher IRO

Carbon Accounting

(Strategien, MaBnahmen,

Identifizierung wesentlicher
Nachhaltigkeitsaspekte
und hiermit verbundener
Impacts, Risks & Opportuni-
ties (IRO)

Expertenschitzung

L

ESG-Risikomanagement im Fokus

Mittel, Parameter und Ziele)

Redaktionsteam

Mit der direkten Aufsicht durch die Euro-
paische Zentralbank (EZB) hat sich fiir die
OLB seit Anfang 2025 der aufsichtsrecht-
liche Rahmen erweitert. Der EZB-Leitfa-
den zu Klima- und Umweltrisiken gilt nun
unmittelbar und ersetzt die bisherige
nationale Aufsichtspraxis. Damit sind
ESG-Aspekte noch starker in die Anforde-
rungen an Risikomanagement, Strategie
und Governance integriert.

Berechnung THG-
Emissionen

Taxonomiebewertung

Ermittlung Green Asset
Ratio

<] IT-gestiitzte Bewertung

Parallel dazu hat die Européische Ban-
kenaufsichtsbehdrde (EBA) neue Leitli-
nien zum Management von ESG-Risiken
sowie zu Umweltszenarioanalysen verof-
fentlicht, die die bisherigen Erwartungen
weiter konkretisieren. Zugleich hat die
Aufsicht im Jahr 2025 verdeutlicht, dass
qualitative Mangel im Klima- und Um-
weltrisikomanagement grundséatzlich
nicht nur beanstandet, sondern auch mit
aufsichtlichen MaBnahmen verbunden
werden kdnnen.

Die OLB hat ihr ESG-Risikomanagement
im Jahr 2025 Uberarbeitet und moder-
nisiert:

* Weiterentwicklung der ESG-Risikoin-
ventur: Die Identifizierung und Erstbe-
wertung von Klima- und Umweltrisiken
wurde deutlich vertieft - hin zu stérker
datenbasierten Einschdtzungen mit
einer Differenzierung nach Geografie,
Sektor, Klimaszenario und Zeithori-
zont (kurz-, mittel- und langfristig). Als
Grundlage fir alle weiteren Bausteine
des ESG-Risikomanagements schafft
die Risikoinventur eine konsistente Ba-
sis flr die Bewertung und Einordnung
von Nachhaltigkeitsrisiken.

* Ausbau der ESG-Datenverfliigbarkeit:
Die Integration granularer Daten zu
physischen Klimarisiken und Biodiver-
sitdt erhoht die Transparenz von ESG-
Risiken auf Portfolioebene. Verlassliche
Daten ermoglichen es, Risikoexpositio-
nen differenzierter zu analysieren und
gezielt in Steuerungsprozesse einzu-
beziehen.

» Aufbau einer ESG-Risikosteuerung:
Die OLB hat ESG-Risikoindikatoren
definiert und technisch implementiert,
die ihren ESG-bezogenen Risikoappetit
widerspiegeln und in Geschéaftsent-
scheidungen einflieBen. Nachhaltig-
keitsaspekte werden damit systema-
tisch berlcksichtigt und sind integraler
Bestandteil der Gesamtbanksteuerung.

Diese Weiterentwicklungen stellen sicher,
dass Nachhaltigkeitsrisiken nicht isoliert
betrachtet, sondern systematisch in das
tagliche Risikomanagement integriert
werden. Damit schafft die OLB die Grund-
lage, ihr Geschaftsmodell auch unter
veradnderten 6kologischen und regulato-
rischen Rahmenbedingungen stabil und
anpassungsfihig zu steuern.

Wesentlichkeitsanalyse

Auf Grundlage der weiterentwickelten
ESG-Risikoinventur hat die OLB ihre We-
sentlichkeitsanalyse flr das Geschéafts-
jahr 2025 aktualisiert. Die Analyse folgt
dem Grundsatz der doppelten Wesent-
lichkeit und identifiziert jene Nachhaltig-
keitsaspekte, die fiir die OLB aus Impact-
und finanzieller Perspektive wesentlich
sind (Auswirkungen, Chancen, Risiken).

Die Ergebnisse bilden gemeinsam mit der
Berechnung der Treibhausgasemissionen
(Carbon Accounting) und der Taxonomie-
bewertung die Grundlage der nichtfinan-
ziellen Berichterstattung und sind im ei-
genstandigen Nachhaltigkeitsbericht auf
den Internetseiten der OLB veroffentlicht.
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Wesentlichkeitsanalyse
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Messung der finanzierten Emissionen
(PCAF)

Nachhaltigkeit
Treibhausgasemissionen

Ein zentraler Bestandteil der Klima-
strategie der OLB ist die Messung der
finanzierten Emissionen im Kredit- und
Wertpapierportfolio nach dem PCAF-
Standard. Hierflir nutzt die OLB eine
spezielle Software, die eine konsistente
und methodisch fundierte Erfassung von
Treibhausgasemissionen ermdoglicht. Als
akkreditierter Partner der Partnership

Taxonomiekonforme Assets
in Mio. Euro

242.,9

betrdagt das Volumen taxonomiekonfor-
mer Assets im Portfolio der OLB. Als ta-
xonomiekonform gelten wirtschaftliche
Aktivitaten, die gemal der EU-Taxonomie
einen wesentlichen Beitrag zu Umweltzie-
len leisten und zugleich definierte techni-
sche Bewertungskriterien erfiillen. Daraus
ergibt sich fiir die OLB eine Green Asset
Ratio von 0,69 % (Umsatz-KPI) bzw. 0,73 %
(CapEx-KPI).

for Carbon Accounting Financials (PCAF)
stellt der Softwarehersteller sicher, dass
die Berechnung der Emissionen aner-
kannten Qualitatsstandards folgt.

PCAF bietet einen international etablier-
ten Rahmen fir die Erfassung indirekter
Emissionen aus Finanzierungen und In-
vestitionen (Scope 3.15 des Greenhouse
Gas Protocol). Damit werden jene Emis-
sionen sichtbar, die mit Kredit- und Anla-
geentscheidungen verbunden sind. Der

Anteil erneuerbarer Energien
in %

betragt der Anteil erneuerbarer Energien
am Gesamtenergieverbrauch der OLB
(Vorjahr: 25%). Neben der Biindelung
und Umstellung der Stromliefervertrage

auf Okostrom ist diese Verbesserung vor
allem auf eine Reduzierung des fossilen

Energieeinsatzes bei der Warmeversor-
gung zurilickzufiihren.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Standard ist anschlussfahig an zentrale
Rahmenwerke wie das Carbon Disclo-
sure Project (CDP) sowie die Empfehlun-
gen der Task Force on Climate-related
Financial Disclosures (TCFD) und wird
auch in Leitfaden von EBA und EZB als
bewédhrte Methodik referenziert.

Fir die OLB schafft dies eine belastbare
Grundlage, um Portfolio-Emissionen
einheitlich zu erfassen und vergleich-
bar zu machen. Die Nutzung von PCAF

™
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ermaoglicht es nicht nur, den aktuellen
Emissionsstand zu bestimmen, sondern
auch Entwicklungen zu verfolgen und
Transitionspfade flr einzelne Sektoren
oder Teilportfolios zu analysieren. So wird
Transparenz Uber finanzierte Emissionen
zu einer Grundlage flr die Weiterent-
wicklung des Klimakonzepts und fir fun-
dierte Steuerungsentscheidungen.

tCO,e 2025
Scope-1-THG-Bruttoemissionen 1.801
Scope-2-THG-Bruttoemissionen (standortbezogen) 1.836
Scope-2-THG-Bruttoemissionen (marktbezogen) 122
Signifikante Scope-3-THG-Bruttoemissionen

Investitionen (Kategorie 15; finanzierte Treibhausgasemissionen)* 2.076.829
Listed Equity and Corporate Bonds 23.012
Business Loans and Unlisted Equity 506.289
Project Finance 731.131
Commercial Real Estate 171.181
Mortgages™ 299.006
Sovereigns (mit LULUCF) 346.210
THG-Emissionen insgesamt (standortbezogen) 2.080.466
THG-Emissionen insgesamt (marktbezogen) 2.078.752

* Die finanzierten THG-Emissionen der Kategorie 3.15 umfassen die Scope-1- und Scope-2-Emissionen der mit Krediten
und Wertpapierinvestitionen verbundenen wirtschaftlichen Aktivitéiten. Die diesbezlglichen Scope-3-Emissionen be-
laufen sich auf 10.626.302t ohne Berticksichtigung von Interbankenkrediten und Wertpapieren von Finanzdienstleistern
(NACE-Branchencode L") bzw. auf 145.191.464 t unter Einbeziehung dieser Positionen.

** Hiervon wurden THG-Emissionen in Hohe von 59.386t CO,e aufgrund fehlender Objektdaten geschdtzt auf Basis der
durchschnittlichen Emissionsintensitdt der Assetklasse Mortgages.



Nachhaltige Wirkung messbar machen

UNEP Fi

Im Rahmen des Nachwuchsférderungsprogramms VISION

beschaftigt sich eine Projektgruppe mit der Frage, welche
Auswirkungen die Kredite und Wertpapierinvestitionen der
OLB auf Umwelt und Gesellschaft haben. Mithilfe des von den
Vereinten Nationen (UN) entwickelten Analyse-Tools UNEP FI
untersucht das Team, inwiefern das Portfolio der OLB zu den
17 Nachhaltigen Entwicklungszielen der UN beitragt.

Ziel ist es, diese Wirkungen kiinftig besser zu verstehen und
objektiv bewerten zu kdnnen. Damit entsteht ein neuer Blick

auf das eigene Geschéaft, der tGber klassische finanzielle Kenn-
zahlen hinausgeht. Die Arbeit der Projektgruppe schafft die

Grundlage dafiir, Nachhaltigkeitsaspekte starkerin Strategie,
Steuerung und Berichterstattung zu integrieren - und baut

zugleich wichtiges Know-how innerhalb der Bank auf.
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Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Themen im Aufsichtsratsplenum

Bericht des Aufsichtsrats

Der Aufsichtsrat hat die Geschaftsfihrung der Bank im Berichtsjahr laufend Uberwacht,
beriet den Vorstand bei der Leitung des Instituts und war bei Entscheidungen von grundle-
gender Bedeutung unmittelbar eingebunden. Die Organisation der Tatigkeit und die Zu-
standigkeiten des Aufsichtsrats sind in der Geschaftsordnung des Aufsichtsrats und der
Geschaftsordnung des Vorstands festgelegt.

Unser Aufsichtsrat

Isabelle Chevelard (Vorsitzende)
Alexandre Saada (Stellv. Vorsitzender)
Jean-Bruno Dufour

Nicolas Govillot

Francois Haessler

Nelly Tharsis

Michael Glade*

Olaf Hoffmann*

Jens Schaferhoff-Grove*

* Vertreter der Arbeitnehmerinnen
und Arbeitnehmer

In dieser Zusammensetzung hat sich der Auf-
sichtsrat am 2. Januar 2026 konstituiert.

Themen im Aufsichtsratsplenum

Der gesamte Aufsichtsrat hat im Ge-
schaftsjahr 2025 sechzehn Sitzungen und
Beschlussfassungen abgehalten. Diese
fanden in Form von Présenzsitzungen,
hybriden Sitzungen (Prasenz + Video),
virtuellen Sitzungen und im Rahmen von
Umlaufbeschlissen statt. Die Sitzun-
gen fanden jeweils im Méarz, im Juni, im
September und im Dezember statt. Der
Vorsitzende des Aufsichtsrats und die
Ausschussvorsitzenden standen auch
auB3erhalb der Sitzungen in stédndiger Ver-
bindung mit dem Vorstand und bespra-
chen mit ihm regelmafig die Strategie,
die Geschéaftsentwicklung, das Risiko-
management sowie weitere bedeutsame
Themen.

Die wirtschaftliche Lage der OLB war
Gegenstand regelmafiger Beratungen.
Der Aufsichtsrat lief3 sich in allen ordent-
lichen Sitzungen die Geschaftsentwick-
lung und die aktuelle Risikosituation dar-
stellen und erdrterte mit dem Vorstand
ausfihrlich den Gang der Geschéafte.

Im Berichtsjahr hat sich der Aufsichts-
rat intensiv mit dem Ubergang der OLB
in die direkte Aufsicht durch die Euro-
paische Zentralbank (EZB) befasst. Ein
besonderer Schwerpunkt lag auf der
Uberwachung der Ergebnisse der ersten
Onsite-Prifung durch die EZB. Hierzu
wurden regelmafig Statusberichte des
Vorstands eingeholt und die erforderli-
chen Anpassungen in den bankinternen
Prozessen und Strukturen begleitet. Die

Konzernabschluss
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Auswirkungen des veranderten mak-
ro6konomischen Zinsumfelds auf die
Ertragslage, die Risikotragfahigkeit sowie
die operationelle Stabilitdt der Bank wur-
den fortlaufend analysiert und mit dem
Vorstand diskutiert.

Neben den Berichten des Vorstands hat
der Aufsichtsrat auch die Berichte der
internen Kontrollfunktionen (z.B. Inter-
nal Audit, Compliance) sowie der Wirt-
schaftsprifer eingesehen und erértert.
Darlber hinaus wurden die Korrespon-
denz und die MalBhahmen der Aufsichts-
behdorden sorgfaltig geprift und in die
Beratungen einbezogen.

Im Zusammenhang mit der Ubernahme
der OLB durch die TARGO Deutschland


https://www.olb.de/ueber-uns/die-bank/vorstand
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GmbH befasste sich der Aufsichtsrat mit
den damit verbundenen Fragestellungen
insbesondere im Hinblick auf das geplante
Closing der Transaktion. Nach dem Sig-
ning begleitete der Aufsichtsrat die wei-
teren Schritte des Prozesses und setzte
sich mit den Auswirkungen auf die stra-
tegische Ausrichtung, die Governance-
Strukturen sowie die zukiinftige Entwick-
lung der Bank auseinander. Dabei wurden
sowohl die erforderlichen Ma3nahmen zur
erfolgreichen Umsetzung des Closings als
auch die sich daraus ergebenden Chan-
cen und Herausforderungen fiir die OLB
eingehend beraten und mit dem Vorstand
diskutiert.

Mehrfach wurden im Aufsichtsrat
Vorstands- und Vergltungsthemen
behandelt. Insbesondere hat sich der
Aufsichtsrat davon Uberzeugt, dass das
Vergltungssystem flir den Vorstand den
maf3geblichen gesetzlichen Vorschriften
entspricht, und sich vergewissert, dass
es auf die geschéfts- und risikostrate-
gischen Ziele der OLB ausgerichtet ist
sowie keine Anreize setzt, unverhaltnis-
maBig hohe Risiken einzugehen. Darliber
hinaus stimmte der Aufsichtsrat der vor-
gelegten Ermittlung der Risikotrager ge-
man Institutsverglitungsverordnung zu.
Der Vergltungsbeauftragte legte dem
Aufsichtsrat seinen Vergltungsbericht
vor und erlauterte ihn.

Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Arbeit in den Ausschiissen des Aufsichtsrats

Arbeit in den Ausschiissen
des Aufsichtsrats

Zur effizienten Wahrnehmung seiner Auf-
gaben hat der Aufsichtsrat verschiedene
Ausschuisse eingerichtet: den Prasidial-
und Vergltungskontrollausschuss, den
Prifungsausschuss, den Risikoausschuss,
den Kreditausschuss und den Nominie-
rungsausschuss.

Die Ausschiisse bereiten Beschllisse des
Aufsichtsrats sowie die Arbeit des Ple-
nums vor. Zu zahlreichen Themen sind, im
Rahmen des rechtlich Zulassigen, auch
Beschlusszustdndigkeiten des Aufsichts-
rats auf Ausschusse Ubertragen worden.
Uber die Arbeit der Ausschiisse wurde
der Aufsichtsrat von den jeweiligen Aus-
schussvorsitzenden regelmafig unter-
richtet.

Die Sitzungen der nachfolgend aufgefiihr-
ten Ausschiisse wurden im vergangenen
Jahrin Form von Prasenzsitzungen, hybri-
den Sitzungen, (Prasenz + Video), virtuellen
Sitzungen und im Rahmen von Umlauf-
beschlissen abgehalten.

Der Prdsidial- und Vergtitungskontroll-
ausschuss hielt im Berichtsjahr 2025 acht
Sitzungen ab. In den Sitzungen wurden
im Wesentlichen die im Aufsichtsratsple-
num zu entscheidenden Vorstands- und

Vergitungsthemen vorbesprochen und
Entscheidungsempfehlungen abgegeben.
Auch lberzeugte sich der Ausschuss von
der angemessenen Ausgestaltung des
Vergltungssystems fur die OLB-Mitar-
beiter.

Der Priifungsausschuss tagte im Ge-
schaftsjahr 2025 sechzehn Mal. Der
Ausschuss priifte im Geschaftsjahr 2025
unter anderem den Jahresabschluss
der OLB, den Lagebericht sowie den
Prifungsbericht und erérterte diese Ab-
schlussunterlagen mit dem Abschluss-
prifer. Der Priifungsausschuss hat zu den
Abschlussunterlagen keinen Anlass flr
Beanstandungen gesehen. Darlber hin-
aus befasste sich der Ausschuss mit dem
Halbjahresfinanzbericht vor dessen Ver-
offentlichung sowie mit dem unterjahrig
vom Wirtschaftsprifer erstellten Bericht
zur Prifung des Wertpapierdienstleis-
tungsgeschéafts der OLB. Die Qualitat und
Unabhéngigkeit des Abschlusspriifers
wurden vom Priifungsausschuss Giber-
prift; es ergaben sich keine Einwande. Der
Ausschuss flhrte auf3erdem ein Tender-
verfahren flir einen neuen Wirtschaftspri-
fer flir das Geschaftsjahr 2026 durch.

Der Ausschuss war zudem eng in die
Vorbereitungen zur Erstellung der erst-
malig als CSRD-Bericht konzipierten
Nachhaltigkeitserklarung eingebunden,
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deren Integration und Veroffentlichung
im Rahmen des Jahresabschlusses 2025
vorgesehen war. Aufgrund des von der
Bundesregierung Ende 2025 nicht mehr
vollendeten Gesetzgebungsverfahrens
wurde die EU-Richtlinie zur Nachhaltig-
keitsberichterstattung nicht rechtzeitig in
nationales Recht umgesetzt. Die Bank hat
sich dazu entschieden, den européischen
Berichtsstandard konsequent unter den
weiterhin giltigen handelsgesetzlichen
Bestimmungen zur nichtfinanziellen
Erklarung zu Ubernehmen. Die Bank hat
zum 31. Dezember 2025 eine gesonderte
nichtfinanzielle Erklarung gemafn §28%9b
HGB erstellt. Der Priifungsausschuss hat
sich von der RechtmaBigkeit, Ordnungs-
maBigkeit und Zweckmaigkeit des Be-
richts Gberzeugt; es ergaben sich keine
Beanstandungen.

Der Risikoausschuss hielt im abgelaufe-
nen Geschéaftsjahr insgesamt vierzehn
Sitzungen ab, in denen er sich eingehend
mit der aktuellen Risikolage der Bank
auseinandersetzte. Im Rahmen der vier-
teljahrlichen Risikoberichte wurden, auch
insbesondere vor dem Hintergrund des
gegenwartigen makrodkonomischen so-
wie des Zinsumfelds, unter anderem die
Risikotragfahigkeit sowie Kredit-, Markt-
preis-, Liquiditats- und die operationellen
Risiken erortert. Der Risikoausschuss hat
die Auswirkungen der volatilen Zinsent-
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wicklung und der gesamtwirtschaftlichen
Rahmenbedingungen auf die Risikoposi-
tion der OLB fortlaufend analysiert und
mit dem Vorstand diskutiert. Dabei wur-
den auch die Ergebnisse von Stresstests
und Szenarioanalysen berlcksichtigt, um
die Widerstandsfahigkeit der Bank ge-
genuber externen Schocks zu bewerten.

Der Kreditausschuss beriet im Berichts-
jahrin 55 Telefon- und Videokonferenzen
und per E-Mail Umlaufbeschluss tber
Entscheidungen zu einzelnen Kredi-
tengagements und zu grundséatzlichen
Fragen des Kreditgeschéaftes. Wiederholt
tauschten sich die Ausschussmitglieder
mit dem Vorstand Uber die Auswirkungen
externer Effekte auf das Kreditportfolio
und Uber entsprechende mitigierende
MafB3nahmen aus.

Der Nominierungsausschuss tratim
abgelaufenen Geschéaftsjahr einmal zu-
sammen, um Uber die Empfehlung an das
Aufsichtsratsplenum flir die Nachfolge
aller auslaufenden und niedergelegten
Mandate der Anteilseignervertreter zu
entscheiden. In einer gemeinschaftlichen
Sitzung mit dem Prasidial- und Vergu-
tungskontrollausschuss tagte der Nomi-
nierungsausschuss im vergangenen Ge-
schéaftsjahr ein weiteres Mal. Diese Sitzung
diente der Vorbereitung der jahrlichen
Selbstevaluierung des Aufsichtsrats.

Nachhaltigkeit

Priifung des Jahresabschlusses, Veranderungen im Aufsichtsrat und Vorstand

Priifung des Jahresabschlusses

Bericht des Aufsichtsrats

Die Deloitte GmbH Wirtschaftspri-
fungsgesellschaft, Hannover, hat den
Jahresabschluss der Oldenburgische
Landesbank AG zum 31. Dezember 2025
sowie den Lagebericht geprift und mit
einem uneingeschrankten Bestatigungs-
vermerk versehen. Der Jahresabschluss
wurde nach den Vorschriften des HGB
aufgestellt. Zusatzlich wurde ein frei-
williger IFRS-Konzernjahresabschluss
aufgestellt, der ebenfalls von der De-
loitte Wirtschaftspriifungsgesellschaft,
Hannover, geprift und mit einem unein-
geschrankten Bestatigungsvermerk ver-
sehen wurde.

Die Abschlussunterlagen und die darauf
bezogenen Priifungsberichte von Deloitte
flr das Geschéaftsjahr 2025 wurden allen
Aufsichtsratsmitgliedern rechtzeitig
zugeleitet. Uber diese Unterlagen wurde
in den Sitzungen des Priifungsausschus-
ses am 10. Dezember 2025 und 26. Méarz
2026 sowie des Aufsichtsratsplenums am
26.Méarz 2026 ausfihrlich beraten. An die-
sen Erérterungen nahmen die Abschluss-
prufer jeweils teil. Sie berichteten lber die
wesentlichen Ergebnisse ihrer Priifungen
und standen flir Fragen und ergédnzende
Ausklnfte zur Verfligung.

Auf Basis der Priifung des Jahresab-
schlusses, des Lageberichts und des Ge-
winnverwendungsvorschlags hat der Auf-
sichtsrat keine Einwendungen erhoben
und dem Ergebnis der Abschlussprifung
durch Deloitte zugestimmt. Den vom
Vorstand aufgestellten Jahresabschluss
hat der Aufsichtsrat gebilligt; er ist damit
festgestellt. Dem Gewinnverwendungs-
vorschlag des Vorstands schliel3t sich der
Aufsichtsrat an.

Veranderungen im Aufsichtsrat
und Vorstand

Konzernabschluss

Der Aufsichtsrat hat im vorangegangen
Geschaftsjahr das Mandat von Stefan
Barth verlangert.

Das Aufsichtsratsmandat von Herrn Axel
Bartsch ist mit Ablauf der ordentlichen
Hauptversammlung 2025 turnusge-
maf abgelaufen. AuBerdem haben Herr
Dr. Manfred Puffer, Herr Michele Raba
sowie Herr Sascha Sauberlich ihre Auf-
sichtsratsmandate mit Wirkung des
Ablaufs der Hauptversammlung 2025
niedergelegt und wurden durch John
Denhof, Dr. Sebastian Schéafer, Karin
Katerbau und Mikhail Rychev ersetzt. Auf
entsprechende Empfehlung des Nominie-
rungsausschusses sowie des Aufsichts-
rats wurden nach dem Closing alle neu

™
]

Q

vorgeschlagenen Anteilseignervertreter,
Isabelle Chevelard, Alexandre Saada,
Jean-Bruno Dufour, Nicolas Govillot,
Frangois Haessler und Nelly Tharsis von
der Hauptversammlung neu gewahlt. In
der sich anschlieBenden konstituierenden
Sitzung des Aufsichtsrats wurden die Auf-
sichtsratsmitglieder in Ausschussamter
gewahlt.

Der Aufsichtsrat dankt allen Mitarbeite-
rinnen und Mitarbeitern der OLB wie auch
den Mitgliedern des Vorstands fir ihr
groBes Engagement und die geleistete,
erfolgreiche Arbeit.

Oldenburg, 26. Marz 2026

Flr den Aufsichtsrat

Isabelle Chevelard

Vorsitzende
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Bericht des Aufsichtsrats Konzernabschluss

Gewinn- und Verlustrechnung

Konzernabschluss der Oldenburgische Landesbank AG flir das Geschaftsjahr 2025

Gewinn- und Verlustrechnung und Gesamtergebnisrechnung
flr das Geschéaftsjahr 2025 des Oldenburgische Landesbank Konzerns

Gewinn- und Verlustrechnung

|1
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1.1.- 110 Anhang
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Zinsertrage nach der Effektivzinsmethode berechnet 1.248,4 1.118,9 19
Zinsertrage nicht nach der Effektivzinsmethode berechnet 113,4 240,4 19
Zinsaufwendungen -714,4 -760,7 19
Zinsiiberschuss 647,5 598,6 8,19, 31
Provisionsertrage 208,2 204,3 20
Provisionsaufwendungen -65,8 -71,0 20
Provisionsiiberschuss 142,4 133,3 20, 29
Handelsergebnis -13,6 8,8 21,29,32,43
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen -18,1 -1,0 22,29,66
Ubrige Ertrage 12,3 5,8 23,29
Laufende Ertrage 770,5 745,4
Personalaufwand -184,2 -178,1 24,29
Sachaufwand -113,8 -135,6 24,29
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen -29,7 -26,8 24,29,38,39
Ubrige Aufwendungen -1,8 -2,1 24,29
Aufwand aus Bankenabgabe und Einlagensicherung -3,9 -6,0 24,29
Laufende Aufwendungen -333,3 -348,5
Risikovorsorge im Kreditgeschaft -76,0 -71,1 8,25,29
Ergebnis aus Finanzanlagen -13,6 41,5 8,27,29
Ergebnis aus dem Abgang AC bewertete Finanzinstrumente — — 29
Ergebnis aus Restrukturierungen -0,3 -2,3 26,29
Ergebnis vor Steuern 347,3 365,0 29
Ertragsteuern -96,2 -94,6 28,2955 56
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 251,1 270,4
Davon: Den Anteilseignern der OLB zurechenbares Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 251,1 270,4
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Gewinn- und Verlustrechnung

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Sonstiges Ergebnis

|1
O

1.1.- 110 Anhang
Euro 31.12.2025 31.12.2024
Unverwassertes Ergebnis je Aktie 5,01 5,42 30
Verwassertes Ergebnis je Aktie 4,46 4,79 30
Die obige Gewinn- und Verlustrechnung sollte in Verbindung mit dem nachfolgenden
Konzernanhang gelesen werden.
Sonstiges Ergebnis
1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 Anhang
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 251,1 270,4
In die Gewinn- und Verlustrechnung umbuchbare Posten 8,59
Veranderung von erfolgsneutral zum Fair Value bewerteten Schuldinstrumenten (FVOCI) 60,4 -33,0
Bewertungsanderungen 62,7 -52,0
In die GuV umgebuchte Gewinne und Verluste 25,3 4,1
Latente Steuern -27,6 14,8
Nicht in die Gewinn- und Verlustrechnung umbuchbare Posten 8,50,59
Erfolgsneutrale Verdanderung aus der Neubewertung von leistungsorientierten Versorgungsplanen 18,9 4,2
Bewertungsanderung 24,2 6,0
Latente Steuern -5,2 -1,9
Sonstiges Ergebnis 79,3 -28,9 59
Gesamtergebnis 330,4 241,5
Davon: Den Anteilseignern der OLB zurechenbares Gesamtergebnis 330,4 241,5

Die Posten des sonstigen Ergebnisses werden in Note (59) erldutert.
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Bilanz
flr das Geschéaftsjahr 2025 des Oldenburgische Landesbank Konzerns

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss
Bilanz

T
|1
O

Aktiva

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024  Anhang
Barreserve 250,0 357,6 31,71
Handelsaktiva 77,1 77,6 8,21,32,62,71
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 19,5 1,9 9,33,62, 66,71
Forderungen an Kreditinstitute 693,8 1.120,1 8,34,62,65,71
Forderungen an Kunden 25.751,0 25.441,0 8,35,62,65,71
Finanzanlagen 6.447,8 6.479,7 8,36,71
Sachanlagen 56,5 59,0 13,38
Immaterielle Vermdgensgegenstande 50,8 54,4 14,39
Sonstige Aktiva 417,1 4921 40,71
Ertragsteueranspriiche 34,8 1,8 11,41
Aktive Latente Steuern 131,5 183,4 11,42,54
Zur VerduBBerung gehaltene langfristige Vermogenswerte — 1,2 13
Summe der Aktiva 33.929,9 34.269, 8
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Bilanz
Passiva
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024  Anhang
Handelspassiva 87,7 70,2  8,43,62,71
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 16,0 10,3 9,44,62,66,71
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 5.544,0 7.538,3 8,45,65,71
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 22.180,0 22.254,2  8,46,65,71
Verbriefte Verbindlichkeiten 3.174,7 1.707,7 8,47,65,71
Nachrangige Verbindlichkeiten 8,48, 60,61,
494,6 501,7 65,71
Ertragsteuerschulden 3,1 12,8 11,53
Ruckstellungen 130,7 171,4 16,17,49,50,51
Sonstige Passiva 109,9 137,8
Eigenkapital 2.189,2 1.865,3 57,60, 61
Gezeichnetes Kapital 107,0 99,8 57,60, 61
Kapitalrticklage 540,0 540,0 57,60, 61
Gewinnrlcklagen 1.381,2 1.143,8 60, 61
Zusatzliche Eigenkapitalbestandteile 148,8 148,8 58,60, 61
Kumuliertes sonstiges Ergebnis OCI) 12,3 -67,1 59
Summe der Passiva 33.929,9 34.269,8

Die obige Bilanz sollte in Verbindung mit dem nachfolgenden Konzernanhang gelesen werden.
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Eigenkapitalverdanderungsrechnung
flr das Geschéaftsjahr 2025 des Oldenburgische Landesbank Konzerns

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Eigenkapitalveranderungsrechnung

|1
O

Kumuliertes Sonstiges
Ergebnis (OCI)

Gezeichnetes Kapital- Gewinn- Zuséatzliche Umbuchbare Pensionen  Eigenkapital
Kapital riicklage riicklagen Eigenkapital- Schuld- gesamt

Mio. Euro bestandteile  instrumente
Anhang 60 60 60 61 10,62 19,53,62
31.12.2024 99,8 540,0 1.143,8 148,8 -90,5 23,4 1.865,3
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) — — 251,1 — — — 251,1
Sonstiges Ergebnis aus Veranderung von erfolgsneutral zum Fair Value bewerteten
Schuldinstrumenten (FVOCI) — — — — 60,4 — 60,4
Sonstiges Ergebnis aus erfolgsneutraler Verdnderung von leistungsorientierten
Versorgungsplanen — — — — — 18,9 18,9
Gesamtergebnis — — 251,1 — 60,4 18,9 330,4
Veranderungen Eigenkapitalinstrumente 7,2 = =5,5 = = = 1,7
Sonstige Kapitalverdanderungen = = = = = = =
Ausschittungen auf zusatzliche Eigenkapitalbestandteile — = -8,2 = = = -8,2
Dividendenausschiittung = = = = = = =
31.12.2025 107,0 540,0 1.381,2 148,8 -30,1 42,3 2.189,2
31.12.2023 99,8 540,0 980,2 99,2 -57,4 19,2 1.681,0
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) — — 270,4 — — — 270,4
Sonstiges Ergebnis aus Verdnderung von erfolgsneutral zum Fair Value bewerteten
Schuldinstrumenten (FVOCI) — — — — -33,0 — -33,0
Sonstiges Ergebnis aus erfolgsneutraler Veranderung von leistungsorientierten
Versorgungsplanen — — — — — 4,2 4,2
Gesamtergebnis — — 270,4 — -33,0 4,2 241,5
Zugang Degussa Bank zum Konsolidierungskreis — — -0,5 49,6 — — 49,1
Veranderungen Eigenkapitalinstrumente = = = = = = =
Sonstige Kapitalveranderungen — — — — — — —
Ausschittungen auf zusétzliche Eigenkapitalbestandteile — — -6,0 — — — -6,0
Dividendenausschuittung — — -100,3 — — — -100,3
31.12.2024 99,8 540,0 1.143,8 148,8 -90,5 23,4 1.865,3
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Im Berichtsjahr 2025 erfolgte keine Dividendenausschiittung aus eigenen Aktien
der Bank (Ausschittung 2024: 2,01 Euro pro Aktie, basierend auf 49.904.665 Aktien).

Kapitalflussrechnung

flr das Geschaftsjahr 2025 des Oldenburgische Landesbank Konzerns

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Kapitalflussrechnung

Q

Die obige Eigenkapitalverdnderungsrechnung sollte in Verbindung mit dem nachfol-
genden Konzernanhang gelesen werden.

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 Anhang
Laufende Geschaftstitigkeit

Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 251,1 270,4
Anpassungen aufgrund

Abschreibungen, Wertberichtigungen / Zuschreibungen auf immaterielle Vermégensgegenstande und Sachanlagen

sowie Wertminderungen /Wertaufholungen im Kreditgeschaft 108,1 102,0 25,38, 39
Verdanderung der Rickstellungen -28,2 110,6 49,50
Andere zahlungsunwirksame Aufwendungen/Ertrage -28,1 -44,3

Gewinn/ Verlust aus der VerduBBerung von Gegenstanden des Anlagevermogens 73,4 -2,1 38
Sonstige Anpassungen — —
Zwischensumme 376,4 436,6
Veranderung der Handelsaktiva -129,7 27,5 32
Veranderung der Forderungen an Kreditinstitute 421,6 277.,5 34
Verdnderung der Forderungen an Kunden -496,5 -786,0 35
Veranderung der Finanzanlagen 15,2 -1.359,3 36
Veranderung anderer Aktiva -289,3 -628,8 40
Veranderungen der Handelspassiva 88,1 -15,4 43
Veranderung der Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten -1.972,9 1.327,1 45
Verdnderung der Verbindlichkeiten gegenliber Kunden -22,4 263,9 46
Veranderung der Verbrieften Verbindlichkeiten 1.468,3 485,6 47
Verdnderung anderer Passiva 568,8 203,7 52
Zinslberschuss* -647,5 -598,6 19
Ertragsteuern 96,2 94,6 28,41
Erhaltene Zinsen 1.891,1 1.785,7 19
Erhaltene Dividenden 1,0 0,1 19
Gezahlte Zinsen* -1.331,0 -1.135,8 19
Ertragsteuerzahlungen -54,9 -94,2 41
Cashflow aus laufender Geschaftstatigkeit -17,6 284,1 18

* Inklusive Auszahlungen fiir den Zinsanteil von Leasingverbindlichkeiten
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Kapitalflussrechnung -

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 Anhang

Investitionstatigkeit

Erlése aus der VerauBerung von Finanzanlagen — 0,0 27

Erl6se aus der VeraduBerung von Sachanlagen 11,1 4,1 23

Zahlungen fir den Erwerb von Finanzanlagen — -193,6 4

Zahlungen fiir den Erwerb von Sachanlagen und Immateriellen Vermdgenswerten -18,4 -13,3 38,39

Cashflow aus Investitionstatigkeit -73 -202,8 18

Finanzierungstatigkeit

Erlése aus Kapitalveranderungen — — 57

Dividendenzahlungen — -100,3 57

Veranderung der Nachrangverbindlichkeiten -2,3 301,9 48

Zuséatzliche Eigenkapitalbestandteile — — 58

Zinsaufwand flr zusatzliche Eigenkapitalbestandteile 8,2 6,0 58

Mittelverdnderungen aus Sonstiger Finanzierungstatigkeit** -88,6 -9,0 57,68

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -82,7 198,5 18

**Inklusive Auszahlungen fiir den Tilgungsanteil von Leasingverbindlichkeiten

Barreserve

Barreserve zum 1.1.2025 357,6 77,7 31

Cashflow aus laufender Geschaftstéatigkeit -17,6 284,1

Cashflow aus Investitionstéatigkeit -7.3 -202,8

Cashflow aus Finanzierungstatigkeit -82,7 198,5

Barreserve zum 31.12.2025 250,0 357,6 31

Veranderung der Barreserve -107,6 279,9 18,31

Die obige Kapitalflussrechnung sollte in Verbindung mit dem nachfolgenden Konzernanhang gelesen werden.
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Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

|1
O

Konzernanhang flir das Geschaftsjahr 2025 des Oldenburgische Landesbank Konzerns

Allgemeine Angaben

1) Grundlagen der Rechnungslegung

Gegenstand der Oldenburgische Landesbank AG (,OLB" oder ,die Bank") ist gemai §2
ihrer Satzung der Betrieb von Bank- und Finanzgeschéaften aller Art sowie von solchen
Geschéaften und Dienstleistungen, die den Vertrieb von Bank- und Finanzprodukten for-
dern kénnen.

Die OLB hat ihren Sitz in 26122 Oldenburg, Stau 15 /17, und ist im Handelsregister des
Amtsgerichts Oldenburg unter der Nummer HRB 3003 eingetragen.

Nach dem Bilanzstichtag erfolgte der Verkauf des gesamten Aktienkapitals der OLB an
die TARGO Deutschland GmbH: Die Gesellschafter der OLB haben im Marz 2025 eine
Vereinbarung Uber den Verkauf des gesamten Aktienkapitals der OLB an die TARGO
Deutschland GmbH, eine Tochtergesellschaft der Crédit Mutuel Alliance Fédérale-
Gruppe, getroffen. Die Crédit Mutuel Alliance Fédérale ist eine fihrende franzdsi-
sche Genossenschaftsbank und gemessen an ihrer Bilanzsumme die neuntgréte
Bank in der Eurozone. Mit Wirkung vom 02. Januar 2026 (Closing) wurde die TARGO
Deutschland GmbH neue Eigentliimerin der OLB. Bis dahin ist die OLB nicht Bestandteil
eines Ubergeordneten Konsolidierungskreises.

Die OLB ist das Mutterunternehmen des OLB-Konzerns, der neben der OLB die in den
Anhangangaben (5) und (73) genannten Tochterunternehmen umfasst. Die OLB ist ge-
manB §290 Abs. 5 HGB von der Verpflichtung befreit, einen Konzernabschluss geman
§ 340i Abs. 1THGB i.V.m. § 290 ff. HGB zu erstellen, da ihre Tochterunternehmen jeweils
einzeln und zusammengenommen von untergeordneter Bedeutung sind (§ 296 Abs. 2
HGB). Bei dem vorgelegten Abschluss handelt es sich folglich um einen freiwillig erstell-
ten Konzernabschluss, der es der Bank ermadglicht, flr ihre Kapitalmarktaktivitdaten ver-
gleichbare Kapitalmarktinformationen bereitzustellen.

Der Abschluss berlicksichtigt alle vom International Accounting Standards Board her-
ausgegebenen, verpflichtenden IFRS-Rechnungslegungsstandards und Interpretatio-
nen, wie sie durch die EU verabschiedet sind. Der Abschluss umfasst die Bilanz, die Ge-
winn- und Verlustrechnung und Gesamtergebnisrechnung, die Kapitalflussrechnung,
die Eigenkapitalveranderungsrechnung sowie den Konzernanhang.

Berichtswahrung und funktionale Wahrung ist der Euro. Die Betrage sind in der Regel auf
Mio. Euro mit einer Nachkommastelle kaufmannisch gerundet. Aufgrund von Rundun-
gen ist es in Einzelfallen moglich, dass sich einzelne Zahlen nicht exakt zur angegebenen
Summe addieren. Die Rechnungslegung im OLB-Konzern erfolgt nach konzerneinheit-
lichen Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden, die in den folgenden Anhangangaben
weiter erldutert werden. Die Bilanzierung und Bewertung erfolgt unter der Annahme der
Unternehmensfortfiihrung. Das Berichtsjahr entspricht dem Kalenderjahr.

Auf den vorliegenden Konzernabschluss wurden alle durch die EU ibernommenen IFRS-
Standards und Interpretationen angewendet, die zum Abschlussstichtag (31. Dezember
2025) pflichtgemal anzuwenden waren, sofern diese fiir den OLB-Konzern einschlagig
waren.

2) Neue Standards, erstmalig anzuwenden fiir das Geschaftsjahr zum 31.12.2025

Der folgende IFRS wurden erstmals im Konzernabschluss angewendet:

- Der IASB hat am 15. August 2024 Anderungen an IAS 21 Auswirkungen von Wech-
selkursanderungen verdffentlicht. Die Anderungen an IAS 21 sollen Unternehmen
dabei helfen, festzustellen, ob eine Wahrung in eine andere Wahrung umgetauscht
werden kann, und welche Bilanzierung im Falle einer mangelnden Umtauschbarkeit
anzuwenden ist.

Dieser IFRS-Standard hatte keine wesentlichen Auswirkungen auf den Konzernab-

schluss.
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3) Gednderte Standards, erstmalig anzuwenden in den Folgejahren

Das IASB (International Accounting Standards Board) hat am 30. Mai 2025 gezielte
Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7 ,Anderungen der Klassifizierung und Bewertung von
Finanzinstrumenten - Anderungen an IFRS 9 und IFRS 7" ver&ffentlicht. Die Anderungen
an IFRS 9 betreffen die Ausbuchung von finanziellen Verbindlichkeiten, die liber ein elek-
tronisches Zahlungssystem beglichen werden, sowie punktuelle Anpassungen der Vor-
schriften zu den SPPI-Kriterien im Kontext von ESG-Klauseln. Die Anderungen an IFRS 7
betreffen Angaben zu Eigenkapitalinstrumenten, die durch das OCI zum beizulegenden
Zeitwert bewertet werden, sowie Angaben zu Vertragsbedingungen, die den Zeitpunkt
und die Héhe vertraglicher Zahlungsstréme verdndern kdnnen. Die Anderungen treten
fUr Berichtszeitraume in Kraft, die am oder nach dem 1. Januar 2026 beginnen.

Am 18. Juli 2025 hat das International Accounting Standards Board (IASB) im Rahmen
der regelmiBigen Uberpriifung der IFRS-Rechnungslegungsstandards begrenzte Ande-
rungen an mehreren Standards und den dazugehdrigen Leitlinien veréffentlicht (Jahrli-
che Verbesserungen - Band 11).

Diese Anderungen umfassen Klarstellungen, Vereinfachungen, Korrekturen und Ande-
rungen, die die Konsistenz der betroffenen Rechnungslegungsstandards verbessern
sollen. Es handelt sich um:

» IFRS 1 Erstmalige Anwendung der International Financial Reporting Standards,

» IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben,

» |[FRS 9 Finanzinstrumente,

» IFRS 10 Konzernabschliisse und

» |AS 7 Kapitalflussrechnungen.

Die Anderungen gelten fiir Geschiftsjahre, die am oder nach dem 1. Januar 2026 begin-
nen, wobei eine friihere Anwendung zuldssig ist.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

Q

Am 18. Dezember 2025 hat der International Accounting Standards Board (IASB) ge-
zielte Anderungen herausgegeben, um Unternehmen dabei zu helfen, die finanziellen
Auswirkungen naturabhangiger Stromvertrage, die oft als Stromabnahmevertrage (Po-
wer Purchase Agreements, PPAs) strukturiert sind, besser zu erfassen. Der IASB hat ge-
zielte Anderungen an IFRS 9 Finanzinstrumente und IFRS 7 Finanzinstrumente: Angaben
vorgenommen. Diese Anderungen miissen fiir jahrliche Berichtszeitraume angewendet
werden, die am oder nach dem 1. Januar 2026 beginnen. Unternehmen kénnen die An-
derungen friher anwenden.

IFRS 18 Darstellung und Offenlegung von Finanzabschliissen

Der International Accounting Standards Board (IASB) hat seinen neuen Standard IFRS 18
«Darstellung und Angaben im Abschluss” veréffentlicht, der IAS 1, Darstellung des Ab-
schlusses” ersetzen wird. Der neue Standard ist das Ergebnis des Projekts zu primaren
Abschlussbestandteilen, das darauf abzielt, die Kommunikation von Unternehmen in
ihren Abschlissen zu verbessern, und gilt fiir Geschéaftsjahre, die am oder nach dem
1.Januar 2027 beginnen.

IFRS 19 und Anderungen an IFRS 19: Tochterunternehmen ohne &ffentliche Rechen-
schaftspflicht: Angaben

Der IASB hat im August 2025 Anderungen an IFRS 19 Tochterunternehmen ohne &ffent-
liche Rechenschaftspflicht: Angaben veréffentlicht.

Die Anderungen an IFRS 19 betreffen Angabevorschriften fiir eine Reihe von Standards

(u.a. IFRS 18 Darstellung und Angaben im Abschluss) und Standardédnderungen in den
IFRS, welche nach Februar 2021 und vor Mai 2024 verdffentlicht wurden. Die Anderun-
gen sind zeitgleich mit IFRS 19 in seiner Ursprungsfassung erstmalig fiir Geschéftsjahre
anzuwenden, die am oder nach dem 1. Januar 2027 beginnen.
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Da die Bank zukilinftig Tochterunternehmen ohne 6ffentliche Rechenschaftspflicht ei-
nes nach den IFRS bilanzierenden Mutterkonzerns ist, eréffnet der Standard mit seinen
Anderungen gegebenenfalls Erleichterungen bei den Angabepflichten bei einem frei-
willig erstellten Konzernabschluss, der dennoch fir ihre Kapitalmarktaktivitdten ausrei-
chende vergleichbare Kapitalmarktinformationen bereitzustellen vermag.

Diese neuen und geanderten Standards, die in den Folgejahren erstmals anzuwenden
sind, werden in der Erwartung der Bank keine wesentlichen Auswirkungen auf den Kon-
zernabschluss haben, insbesondere die Einflihrung von IFRS 18, die sich im Wesentlichen
auf die Gliederungsstruktur der Gewinn- und Verlustrechnung auswirkt, die sich fiir den
OLB-Konzern nur unwesentlich andern wird. Die OLB prift noch mégliche Auswirkun-
gen auf den Konzernabschluss.

4) Auswirkungen der ESG-Kriterien auf die Bilanzierung

Aus den Auswirkungen des Klimawandels sowie aus den Nachhaltigkeitsfaktoren E
(Umwelt), S (Soziales) und G (verantwortungsvolle Unternehmensfihrung und -tGberwa-
chung) ergeben sich Chancen und Risiken fiir die OLB. Auswirkungen auf den Konzern-
abschluss kénnen sich insbesondere daraus ergeben, dass die von der Bank gehaltenen
finanziellen Vermd&genswerte durch potenzielle klimabezogene Risiken betroffen sind.
Dabei unterscheidet die OLB zwischen physischen und transitorischen Risiken. Unter
physischen Risiken versteht die Bank hierbei das Risiko, dass eine Wertminderung ein-
tritt, weil die Zahlungsfahigkeit eines Schuldners oder die Werthaltigkeit einer Sicher-
heit aufgrund eines sich wandelnden Klimas direkt durch Extremwetterereignisse (z. B.
Durre und Hitzewellen), aber auch indirekt, z. B. durch Unterbrechungen von Lieferket-
ten, beeintrachtigt wird. Transitorische Risiken sind finanzielle Verluste, die direkt oder
indirekt infolge des Anpassungsprozesses zu einer kohlenstoffarmeren und nachhalti-
geren Wirtschaft entstehen.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang
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Die OLB fuhrt ihr 2023 begonnenes Projekt, ESG-Risikotreiber in das Risikomanage-
ment zu integrieren, weiter. Wesentliche Meilensteine bilden die Integration in das
Risikoframework der Bank, die Etablierung eines Greenhouse-Gas-Accountings sowie
die Analyse kiinftiger Datenanforderungen insbesondere mit Blick auf die Offenlegung
(entsprechend der Corporate Sustainability Reporting Directive und dem delegierten
Rechtsakt von Art. 8 der Taxonomie-Verordnung).

Wir verweisen auch auf Note (62), darin ,Management und Controlling spezifischer Risi-
ken" - ,Kreditrisiko" - ,Risikommanagement”.
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Bilanzierungs- und Bewertungsmethoden

5) Angaben zum Konsolidierungskreis und zu Konsolidierungsmethoden
Die zu den jeweiligen Stichtagen in den IFRS-Konzernabschluss einbezogenen Tochter-
unternehmen ergeben sich aus der folgenden Tabelle:

Einheit 31.12.2025 31.12.2024
Weser Funding S.A. Compartment 3 — X (nur GuV)
Weser Funding S.A. Compartment 4 X X
Weser Funding S.A. Compartment 5 X X
Weser Funding S.A. Compartment 6 X X
RMBS 2025-1 X =
RMBS 2025-2 X =

Bei den Weser Funding S. A. Compartments 3, 4, 5 und 6 handelt/handelte es sich um
konsolidierte Zweckgesellschaften. Compartment 3 wurde im Jahr 2024 zurlickgezahlt
und abgewickelt. Die Bank nutzt/nutzte diese, um Teile des Kreditportfolios zu ver-
briefen, sodass die Verbriefungen teilweise extern platziert oder als Sicherheit fir die
Ligquiditdtsaufnahme bei der EZB und anderen Kontrahenten eingesetzt werden kénnen
(siehe hierzu auch Anhangangabe (63)).

Bezlglich weiterer Details zur Unternehmensgruppe sieche Anhangangabe (74).

Konzerninterne Forderungen und Verbindlichkeiten sowie Aufwendungen und Ertrage,
die in den einzelnen Jahren aus Transaktionen zwischen in den Konzernabschluss einbe-
zogenen Tochterunternehmen resultieren, eliminiert der Konzern im Rahmen der Schul-
den- sowie der Aufwands- und Ertragskonsolidierung. Im Konzern angefallene Gewinne
oder Verluste aus konzerninternen Transaktionen werden ebenfalls eliminiert.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang
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6) Wahrungsumrechnung

Die Wahrungsumrechnung erfolgt im Einklang mit IAS 21. Danach erfolgt die Zugangs-
bewertung sémtlicher Fremdwahrungsgeschafte zum Kassakurs des Tages der Transak-
tion. Am nachfolgenden Bilanzstichtag werden auf Fremdwahrung lautende monetére
Vermogenswerte und Schulden sowie am Bilanzstichtag nicht abgewickelte Kassa-
geschafte zu Kassamittelkursen des Bilanzstichtags in Euro umgerechnet. Devisenter-
mingeschafte werden zu aktuellen, fiir die Restlaufzeit gliltigen Terminkursen bewertet.

Aufwendungen und Ertrage, die sich aus der Wahrungsumrechnung ergeben, sind
grundsatzlich in den entsprechenden Posten der Gewinn- und Verlustrechnung ent-
halten. Zum Ende des Geschéftsjahres bestanden keine wesentlichen offenen Netto-
devisenpositionen.

Im Rahmen der Wahrungsumrechnung von Finanzinstrumenten, die nicht erfolgs-
wirksam zum beizulegenden Zeitwert bewertet werden, wurden - 5,6 Mio. Euro (2024:
-29,6 Mio. Euro) erfolgswirksam erfasst. Da fiir alle Konzerneinheiten die funktionale
Wahrung der Darstellungswahrung dieses Berichts entspricht, ergaben sich keine Ef-
fekte, die im sonstigen Ergebnis zu erfassen waren.

7) Schatzunsicherheiten und Ermessensentscheidungen

Bei der Erstellung des Konzernabschlusses sind zuldssigerweise Schatzungen, Ermes-
sensentscheidungen und Annahmen getroffen worden, die sich auf die im Konzern-
abschluss ausgewiesenen Betrdge auswirken. Sdmtliche im Rahmen der Bilanzierung
und Bewertung notwendigen Schatzungen erfolgen unter Berlicksichtigung von
Erfahrungswerten und beobachtbaren Faktoren, die laufend Uberprift werden, und
basieren auf einer sachgerechten Ausiibung von Ermessensspielrdumen in Uberein-
stimmung mit den jeweiligen Standards. Die folgenden Schatzungen, Ermessensent-
scheidungen und Annahmen haben den grof3ten Einfluss auf die im Konzernabschluss
erfassten Betrage:
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Im Rahmen der Anwendung der Wertminderungsvorschriften des IFRS 9 fur finanzielle
Vermogenswerte, die zu fortgefihrten Anschaffungskosten oder erfolgsneutral zum
beizulegenden Zeitwert im sonstigen Ergebnis bewertet werden, sowie der dem Anwen-
dungsbereich des IFRS 9 unterliegenden Eventualverbindlichkeiten und Kreditzusagen
ergeben sich wesentliche Schatzungen und Ermessensentscheidungen in Bezug auf die
Stufenzuordnung und die Ermittlung der Hohe der Risikovorsorge. Die Festlegung der
Kriterien, wann eine signifikante Erhdhung des Kreditrisikos eingetreten ist, stellt eine
Ermessensentscheidung dar. Bei der Ermittlung der Risikovorsorge der Stufen 1und 2
sowie bei der parameterbasierten Berechnung der Risikovorsorge der Stufe 3 bestehen
wesentliche Schatzunsicherheiten insbesondere bei der Integration zukunftsgerichte-
ter, makro6konomischer Szenarien. Die auf Einzelgeschaftsbasis erfolgende Ermittlung
der Risikovorsorge der Stufe 3 enthalt Annahmen und Prognosen hinsichtlich der Er-
mittlung der zukiinftig erzielbaren Betrage (sieche Anhangangabe (8)).

Die flr die Ermittlung der Risikovorsorge der Stufen 1 und 2 sowie fiir die parameter-
basierte Berechnung der Risikovorsorge der Stufe 3 erforderlichen Schatzungen sind
weiterhin mit Unsicherheiten behaftet, insbesondere im Hinblick auf die Integration

zukunftsorientierter Effekte, die aus schwer prognostizierbaren, singuldren Ereignissen
resultieren. Um dem Risiko Rechnung zu tragen, dass die bestehenden Modelle mdgli-
cherweise nicht alle relevanten Faktoren und Unsicherheiten widerspiegeln, hat die Bank
in der Vergangenheit ein Post-Model-Adjustment (PMA) gebildet und turnusmafig tber-
prift. Zum 30. Juni 2025 konnte das PMA vollstdndig aufgeldst werden, da sich die Gber-
priften Risiken bereits durch die in den Modellen verwendeten Parametern dokumen-

tiert haben (z.B. in erhdhten Ausfallwahrscheinlichkeiten oder Verlustratenschatzungen).

Die H6he der Altersversorgungsverpflichtungen wird unter Anwendung des Anwart-
schaftsbarwertverfahrens berechnet. Die Bewertung der Altersversorgungsverpflich-
tungen beruht auf dem Anwartschaftsbarwertverfahren und enthalt insbesondere
Annahmen lGber den Rechnungszins, den langfristigen Rentenentwicklungstrend und
die durchschnittliche Lebenserwartung (siehe Anhangangabe (50)).
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Die Bemessung der erfassten Restrukturierungsriickstellungen erfolgt auf der Basis
qualifizierter Schatzungen und Erkenntnisse aus der Umsetzung friiherer MaBnahmen
Uber die zu erwartenden Kosten der einzelnen MaBnahmen.

Auch bei der Bildung von Rickstellungen flir ungewisse Verbindlichkeiten sowie bei der
Beurteilung und Bewertung rechtlicher Risiken aus héchstrichterlicher Rechtsprechung
und laufenden Gerichtsverfahren wird auf Erwartungen und Prognosen kiinftiger Ereig-
nisse auf Basis des verfligbaren Erkenntnisstandes zurlickgegriffen.

Der Ansatz und die Bewertung von latenten Steuern unterliegt Annahmen und Schat-
zungen bei der Bestimmung der angenommenen Zahlungszeitpunkte und Zahlungs-
strome (siehe Anhangangabe (54)). Die Annahmen Uber die kiinftige Ertragskraft der

OLB werden regelmafig bei der Einschatzung der latenten Steuerforderungen aktuali-
siert und der Bewertung zugrunde gelegt.

8) Finanzinstrumente

Erfassung von finanziellen Vermdgenswerten und finanziellen Verbindlichkeiten
GemalB IFRS 9 sind alle finanziellen Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten, inklusive
derivativer Finanzinstrumente, in der Bilanz anzusetzen. Ein Finanzinstrument ist ein
Vertrag, der gleichzeitig bei einem Unternehmen zur Entstehung eines finanziellen Ver-
mogenswertes (Erfassung auf der Aktivseite) und bei dem anderen zur Entstehung einer
finanziellen Verbindlichkeit oder eines Eigenkapitalinstruments (Erfassung auf der Pas-
sivseite) fUhrt. Finanzinstrumente entstehen somit durch vertragliche Vereinbarungen.

Fir Derivate erfolgt der Zu- und Abgang zum Handelstag. Nichtderivative finanzielle
Vermogenswerte (inklusive regularer Kassakaufe oder -verkaufe) und nichtderivative
finanzielle Verbindlichkeiten werden bei der OLB zum Erflllungstag (Settlement Date
Accounting) erfasst und ausgebucht.
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Finanzielle Vermogenswerte - Klassifizierung und Bewertung

Klassifizierung finanzieller Vermoégenswerte

IFRS 9 unterscheidet folgende Bewertungskategorien: fortgefliihrte Anschaffungskos-
ten (Amortised Cost, AC), erfolgsneutral zum beizulegenden Zeitwert im sonstigen Er-
gebnis (Fair Value through Other Comprehensive Income, FVOCI) oder erfolgswirksam
zum beizulegenden Zeitwert (Fair Value through Profit and Loss, FVPL). Die Zuordnung
zu den Bewertungskategorien beruht auf einer Klassifizierungsentscheidung der OLB

und wird einerseits durch das Geschaftsmodell der Bank zur Steuerung der (jeweiligen)
finanziellen Vermd&genswerte und andererseits durch die Ausgestaltung der vertraglich
vereinbarten Zahlungsstrome bestimmt.

Der Bewertungskategorie AC ordnet die OLB dabei alle finanziellen Vermdgenswerte
zu, die zum Geschaftsmodell ,Halten zur Vereinnahmung"” (hold to collect) gehéren und
deren vertragliche Zahlungsstréme nur ungehebelte Zins- und Tilgungszahlungen (solely
payments of principal and interest, SPPI-Kriterium) darstellen. Sofern fur das Portfolio, in
dem sich der finanzielle Vermdgenswert befindet, keine eindeutige Absicht vorhanden
ist, den Vermdgenswert zu halten, sondern auch eine grundsatzliche Bereitschaft zum
Verkauf besteht, wird der finanzielle Vermégenswert der Bewertungskategorie FVOCI
zugeordnet (Geschaftsmodell ,Halten zur Vereinnahmung und Verkaufen” (hold to collect
and sell)). Finanzielle Vermdgenswerte, die weder dem Geschaftsmodell ,,Halten zur Ver-
einnahmung"” noch ,Halten zur Vereinnahmung und Verkaufen” zugeordnet werden kon-
nen und/oder das SPPI-Kriterium nicht erfillen, ordnet die OLB der Bewertungskatego-
rie FVPL zu. Die OLB macht von der Fair Value-Option flr finanzielle Vermdgenswerte, die
bei Erflllung bestimmter Voraussetzungen der Bewertungskategorie FVPL zugeordnet
werden dirfen, keinen Gebrauch. Freistehende Derivate erflllen das SPPI-Kriterium nicht
und werden daher als FVPL klassifiziert. Ebenso erflllen Eigenkapitalinstrumente das
SPPI-Kriterium nicht, da der Investor keinen Anspruch auf Zins- und Tilgungszahlungen
hat. Sie werden daher von der OLB ebenfalls erfolgswirksam zum Fair Value bewertet. Die
OLB hat das Wahlrecht, nicht zu Handelszwecken gehaltene Eigenkapitalinstrumente der
Bewertungskategorie FVOCI zuzuordnen (FVOCI-Option), nicht genutzt.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

Q

Bezliglich der Details zur Zuordnung der finanziellen Vermogenswerte zu den Bewer-
tungskategorien verweisen wir auf Anhangangabe (71).

Abgrenzung der Geschaftsmodelle nach IFRS 9

Das Geschéaftsmodell wird durch das Management der OLB festgelegt und leitet sich
daraus ab, wie eine Gruppe finanzieller Vermégenswerte gesteuert wird, um die Ge-
schéftsziele zu erreichen und Zahlungsstréme zu generieren.

Die OLB nutzt die Geschaftsmodelle ,Halten zur Vereinnahmung” und ,Halten zur Ver-
einnahmung und Verkaufen”. Forderungen an Kreditinstitute sowie Forderungen an
Kunden einschlieBlich der in diesen Posten ausgewiesenen Schuldscheindarlehen sind
ausschlieBBlich dem Geschéaftsmodell ,Halten zur Vereinnahmung” zugeordnet. Finanz-
anlagen werden grundséatzlich im Geschaftsmodell ,Halten zur Vereinnahmung und
Verkaufen" geflihrt. Ausnahme bilden die Beteiligungen und Anteile an verbundenen
Unternehmen, die ihrem Charakter entsprechend dem Geschaftsmodell ,Halten zur Ver-
einnahmung” zugeordnet sind.

Fur finanzielle Vermégenswerte, die einem Portfolio mit dem Geschaftsmodell ,Halten
zur Vereinnahmung” zugeordnet sind, zielt die OLB auf die Vereinnahmung von deren
vertraglich vereinbarten Zahlungsstromen ab. Verkaufe vor Falligkeit stehen unter be-
sonderen Bedingungen allerdings nicht automatisch im Widerspruch zu der grundsatz-
lichen Halteabsicht.

Neben Riickzahlungen und Tilgungen kann es bei finanziellen Vermégenswerten, die ei-
nem Portfolio mit dem Geschéaftsmodell ,Halten zur Vereinnahmung” zugeordnet sind,

grundsaétzlich auch zu Verkdufen kommen, ohne dass dies dem Geschaftsmodell wi-

derspricht. Da bei der OLB Verkaufe grundséatzlich nurim Einzelfall vorkommen, hat die

Bank auf die Festlegung spezifischer Schwellenwerte verzichtet und beurteilt mogliche
Auswirkungen auf das Geschaftsmodell am konkreten Einzelfall.

Im Geschaftsmodell ,Halten zur Vereinnahmung und Verkaufen” hat die OLB die Ab-
sicht zur Vereinnahmung der vertraglich vereinbarten Zahlungsstréme, nimmt aber
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auch opportunistisch Verkdufe aus dem entsprechenden Portfolio vor. Eine anfangli-
che Verkaufsabsicht besteht in Abgrenzung zu Handelsbestanden allerdings nicht.

Analyse der vertraglich vereinbarten Zahlungsstrome

Neben dem relevanten Geschaftsmodell ergibt sich die Klassifizierung von finanziellen
Vermogenswerten in Abhdngigkeit vom Charakter der Zahlungsstrome. Beim erstma-
ligen Ansatz eines finanziellen Vermdgenswerts erfolgt eine Analyse der vertraglichen
Zahlungsstrome im Hinblick auf das SPPI-Kriterium. Das SPPI-Kriterium definiert Zin-
sen als Zahlungen, die im Einklang mit einer einfachen Kreditvereinbarung stehen. Die
vertraglichen Zahlungsstrome werden daraufhin Gberprift, ob sie im Wesentlichen
den Charakter einer Kompensation fiir den Zeitwert des Geldes und das ibernom-
mene Kreditrisiko der Gegenpartei aufweisen. Daneben kénnen Zahlungsstréme auch
einen Ausgleich fiir die Ubernahme von Liquiditatsrisiken und eine Gewinnmarge be-
inhalten. Hebel, die diesen Charakter beeintrachtigen, fihren zu einer Nichterfillung
des SPPI-Kriteriums. Fir die Betrachtung des Charakters von Tilgungszahlungen stellt
die Bank darauf ab, ob Riickzahlungen unter Berlicksichtigung von Kiindigungsrech-
ten zu einer Abweichung vom zum jeweiligen Stichtag der Rlickzahlung bilanzierten
Buchwert fliihren kénnen. In diesem Fall wiirden die Zahlungen als SPPI-schadlich
eingestuft werden. Non-Recourse-Finanzierungen zeichnen sich durch ihre einge-
schrankten Rickgriffsrechte aus. Durch diese Beschrankung wird die Finanzierung
risikoreicher und die Finanzierungen kdnnen Eigenkapitalcharakter aufweisen. Zur Ab-
grenzung hat die OLB eine Accounting Policy entwickelt, die eine Klassifizierung von
Non-Recourse-Finanzierungen auf Basis von vorgegebenen Risikoeigenschaften (u.a.
Ratingnoten, Loan to Value) definiert.

Finanzinstrumente mit eingebetteten Derivaten (u.a. Kiindigungsrechte, Zinsoptionen)
werden in ihrer Gesamtheit daraufhin gewirdigt, ob sie das SPPI-Kriterium erfillen.

Reklassifizierungen

Finanzielle Vermdgenswerte verbleiben nach erstmaligem Ansatz grundsatzlich in
dem Geschaftsmodell, dem sie bei Zugang zugeordnet wurden. Reklassifizierungen
kommen nur in Ausnahmefallen vor, wenn dies der tatsdchlichen Steuerung der Bank
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entspricht und weitere Bedingungen erflllt sind. Im Fall einer ausnahmsweisen Reklas-
sifizierung wird dies gesondert dargestellt. Im maBgeblichen Zeitraum wurde keine
Reklassifizierung vorgenommen.

Zugangsbewertung finanzieller Vermégenswerte
Derivative Handelsaktiva werden am Handelstag zum Fair Value erfasst. Transaktions-
kosten werden erfolgswirksam erfasst.

Forderungen an Kreditinstitute, Forderungen an Kunden und Finanzanlagen werden
mit dem Fair Value, deri.d.R. dem Transaktionspreis (Auszahlungsbetrag) entspricht,
angesetzt. Dabei werden sowohl bei der Bewertungskategorie AC als auch bei der
Bewertungskategorie FVOCI die direkt zurechenbaren Transaktionskosten perioden-
gerecht verteilt. Bei Finanzanlagen der Kategorie FVPL werden die Transaktionskosten
erfolgswirksam erfasst.

Folgebewertung finanzieller Vermogenswerte

Finanzinstrumente der Bewertungskategorie FVPL werden zum Fair Value bewertet. Bei
der Ermittlung werden grundsétzlich Bérsenkurse zugrunde gelegt. In Féllen, in denen
keine Bérsennotierungen vorliegen, werden zur Bestimmung des Fair Value die Markt-
preise vergleichbarer Instrumente oder anerkannte Bewertungsmodelle herangezogen,
insbesondere Barwertmethoden oder Optionspreismodelle.

Finanzinstrumente der Bewertungskategorie AC (insbesondere Forderungen an Kredit-
institute und Forderungen an Kunden) werden zu fortgefliihrten Anschaffungskosten
bewertet. Dabei werden die Risikovorsorge und Wertberichtigungen vom Bruttobuch-
wert abgezogen. Ein Unterschiedsbetrag zwischen Auszahlungsbetrag und Nennbe-
trag sowie Kreditbearbeitungsgeblihren werden - sofern Zinscharakter vorliegt - effek-
tivzinsgerecht erfolgswirksam abgegrenzt und in den Zinsertragen aus der Anwendung
der Effektivzinsmethode erfasst. Im Falle des Abgangs von Finanzinstrumenten der Be-
wertungskategorie AC wird das Ergebnis hieraus im Posten ,Ergebnis aus dem Abgang
AC bewerteter Finanzinstrumente” erfasst.
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Finanzinstrumente der Bewertungskategorie FVOCI (Teile der Finanzanlagen) werden
zum Fair Value bewertet. Wertanderungen mit Ausnahme der Risikovorsorge und Wert-
minderungen sowie der Wahrungsumrechnung werden dabei erfolgsneutral unter
Berilcksichtigung latenter Steuern im sonstigen Ergebnis (OCI) erfasst. Da es sich aus-
schlieBlich um Fremdkapitalinstrumente handelt, erfolgt bei Abgang eine Umbuchung
des im sonstigen Ergebnis erfassten kumulierten Bewertungsergebnisses in die GuV.
Zinsertrage und -aufwendungen dieser Instrumente werden unter Verwendung des ef-
fektiven Zinssatzes bestimmt.

Sofern die vertraglichen Rechte an den Zahlungsstromen aus finanziellen Vermdgens-
werten erloschen oder ausgelaufen sind (z. B. durch Tilgung oder VerauBerung), werden
diese ausgebucht.

Risikovorsorge und Wertminderung von Finanzinstrumenten

Die OLB verwendet zur Berlicksichtigung von Wertminderungen auf finanzielle Ver-
mogenswerte der Kategorien AC und FVOCI, Kreditzusagen und Finanzgarantien das
Expected Credit Loss Model. Erwartete Verluste werden bereits ab dem Zugangszeit-
punkt bilanziell berlicksichtigt.

Die Risikovorsorgebildung folgt dabei dem Drei-Stufen-Modell des IFRS 9. Im Zugangs-
zeitpunkt wird der Vermdégenswert der Stufe 1zugeordnet und es wird eine Risikovor-
sorge in Hohe des 12-Monats-Expected Credit Loss erfasst. Hierbei zieht die OLB die
Parameter PD, LGD und EAD sowie bei au3erbilanziellen Geschaften den CCF heran. Der
EAD wird basierend auf den vertraglichen bzw. erwarteten Zahlungsstromen ermittelt.

Kommt es am folgenden Bilanzstichtag zu einer signifikanten Erhéhung des Kreditrisi-
kos, ordnet die OLB das Finanzinstrument der Stufe 2 zu und bildet eine Risikovorsorge
in Hohe des Lifetime Expected Loss. Auch hier erfolgt die Berechnung basierend auf
den Parametern Lifetime PD, Lifetime LGD sowie dem auf Basis der vertraglichen bzw.
erwarteten Zahlungsstrome ermittelten EAD und ggf. CCF.
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Nach den Vorgaben der OLB erfolgt die Zuordnung zu Stufe 2 bei Vorliegen der folgen-

den Kriterien:

» ratingbezogene Kriterien: Die Schwelle flir die Feststellung einer signifikanten Ver-
schlechterung der Kreditqualitat wird abhangig vom Rating zum Zugangszeitpunkt
auf Basis einer Quantilsanalyse begriindet. Das Ergebnis dieser Analyse sind Ra-
tingveranderungen in Abhangigkeit von erstmaliger Bonitatseinstufung, Alter des
Finanzinstrumentes und Portfolio, ab denen eine signifikante Verschlechterung der
Kreditqualitat vorliegt.

» prozessbezogene Kriterien: Als qualitative Kriterien fir eine signifikante Verschlech-
terung der Kreditqualitat werden Merkmale herangezogen, die im Kreditrisikoma-
nagementprozess der OLB etabliert sind. Dazu gehdren die Eskalationsstufen des
Risikofriiherkennungssystems, nach denen ein Finanzinstrument Stufe 2 zugeord-
net wird, sobald es restrukturiert wird. Uber dieses Kriterium wird sichergestellt,
dass nach Anwendung einer Forbearance-Maf3nahme eine Zuordnung zu Stufe 2
erfolgt.

» Zahlungsverzug von mehr als 30 Tagen.

Liegt am Bilanzstichtag eine Bonitatsbeeintrachtigung vor, erfolgt eine Zuordnung

des Finanzinstruments zu Stufe 3. Eine Bonitdtsbeeintrachtigung liegt vor, wenn es auf

Basis aktueller Informationen oder Ereignisse wahrscheinlich ist, dass der Kunde seine

Zins- oder Tilgungsverpflichtungen bei Falligkeit nicht vertragsgeman erbringen wird.

Dies ist insbesondere bei Vorliegen der folgenden Kriterien der Fall:

« Eroffnung eines Insolvenzverfahrens des Schuldners oder Emittenten oder eine hohe
Wahrscheinlichkeit eines Insolvenz- oder vergleichbaren Sanierungsverfahrens,

« Erhebliche finanzielle Schwierigkeiten des Schuldners oder Emittenten,

» Zugestandnisse an den Schuldner im Zusammenhang mit finanziellen Schwierigkei-
ten des Schuldners, die zu einer erheblichen Reduzierung der finanziellen Verpflich-
tungen des Schuldners flihren. Eine Reduzierung der finanziellen Verpflichtungen
wird als erheblich angesehen, wenn sich der Barwert der finanziellen Verpflichtun-
gen aufgrund der gewahrten Zugestédndnisse signifikant verringert.
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Daneben erfolgt eine Zuordnung zu Stufe 3, wenn ein Zahlungsverzug von mehr als
90 Tagen vorliegt. Die Risikovorsorge wird weiterhin als Lifetime Expected Loss ermit-
telt, aber mit einer Ausfallwahrscheinlichkeit von 100 %.

Die OLB ermittelt die Risikovorsorge flir das homogene kleinteilige Kreditgeschaft der
Stufe 3 parameterbasiert auf Basis der Parameter Lifetime PD, Lifetime LGD, EAD sowie
CCF Fir das inhomogene Kreditportfolio der Stufe 3 erfolgt die Ermittlung der Risiko-
vorsorge als wahrscheinlichkeitsgewichteter Betrag auf Basis der Schatzung der noch
zu erwartenden diskontierten Zahlungsstréome der betroffenen Vermdégenswerte. Hier-
bei werden auch die erwarteten Zahlungsstrome aus der Verwertung von Sicherheiten
berlcksichtigt. In diesem Zusammenhang kommen zur Ermittlung der erwarteten
Zahlungsstrome aus der Verwertung von Sicherheiten insbesondere bei Akquisitions-
finanzierungen ergdnzende Verfahren zum Einsatz, um potenzielle Zahlungsstréme
aus einem Verkauf der im Rahmen der Finanzierung verpfandeten Gesellschaftsanteile
der Kreditnehmer zu ermitteln. Hierbei handelt es sich um marktibliche Verfahren zur
Ermittlung von Unternehmenswerten tUber EBITDA-Multiplikatoren und auf Basis von
Discounted Cashflow (DCF)-Bewertungen in verschiedenen Szenarien.

Basis fir die Ermittlung der Risikoparameter bilden die historischen Ausfallinforma-
tionen. Diese werden unter Berlicksichtigung des aktuellen wirtschaftlichen Umfelds
sowie makrodkonomischer Prognosen der gesamtwirtschaftlichen Entwicklung an-
gepasst. Die Bank legt daflir Szenarien fiir die weitere volkswirtschaftliche Entwick-
lung fest und leitet die Auswirkungen auf die Risikoparameter unter Nutzung statisti-
scher Modelle ab.

Post Model Adjustment (PMA):

Die notwendige Berilicksichtigung makroékonomischer Faktoren, fiir die keine histo-
rischen Szenarien vorliegen oder zuzuordnen sind, erfolgt auf die Einzelengagements
allokiert und damit Gber die Stufen verteilt mittels Erfassung eines Post Model Adjust-
ments. Die Auflésung eines Post Model Adjustments erfolgt im Allgemeinen, sobald
die Bemessung der Risikovorsorge fir die relevanten Kreditrisiken wieder mit Hilfe
von makrodkonomischen Parametern hinreichend verlasslich abgebildet werden kann.
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Insbesondere erfolgt eine Auflésung, wenn die Griinde fiir die Bildung des allgemeinen
PMA (z.B. durch Verbesserung der wirtschaftlichen Rahmenbedingungen oder Berlick-
sichtigung spezifischer Risikovorsorgepositionen) entfallen sind.

Eine Zuordnung aus der Stufe 2 in die Stufe 1 bzw. aus der Stufe 3 in die Stufen 2 oder1
erfolgt, wenn zum jeweiligen Konzernbilanzstichtag die Kriterien, die zum Stufentrans-
fer gefuhrt hatten, nicht mehr vorliegen.

Zinsen werden in den Stufen 1und 2 auf Basis des Bruttobuchwerts, d. h. durch Anwen-
dung des Effektivzinssatzes auf den Buchwert vor Abzug von Risikovorsorge verein-
nahmt. In Stufe 3 erfolgt die Zinsvereinnahmung auf Basis des Nettobuchwerts, also
des Buchwerts nach Abzug der Risikovorsorge.

Die Ausbuchung von der Stufe 3 zugeordneten Finanzinstrumenten, z. B. im Falle von
Forderungsverzichten, erfolgt immer durch Verbrauch der Risikovorsorge. Besteht
keine ausreichende Risikovorsorge, erfolgt direkt eine ergebniswirksame Abschrei-
bung. Eingange auf abgeschriebene Kredite werden ebenfalls im Posten ,Risikovor-
sorge im Kreditgeschaft” erfasst.

Fir Finanzinstrumente der Bewertungskategorie FVPL wird keine gesonderte Risiko-
vorsorge gebildet, da diese bereits im Rahmen der erfolgswirksamen Fair Value-Bewer-
tung erfasst wird.

Fir Vermogenswerte der Bewertungskategorien AC und FVOCI, die im Zeitpunkt des
bilanziellen Zugangs (d. h. bei Erwerb oder im Falle von substanziellen Modifikationen
bei Ausreichung) bereits wertgemindert waren (purchased or originated credit-im-
paired financial assets, POCI), ist im Zugangszeitpunkt keine bilanzielle Risikovorsorge
zu bilden. An den nachfolgenden Bilanzstichtagen erfolgt die Berilicksichtigung jeder
Veranderung des Lifetime Expected Loss liber das Risikovorsorge-Ergebnis. Die Zins-
vereinnahmung bei erworbenen POCI erfolgt auf Basis des Nettobuchwerts mit dem
zum Zugangszeitpunkt des Erwerbs neu berechneten anfanglichen Effektivzinssatz,
der ein risikoadjustierter Effektivzinssatz ist.
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Veranderungen von vertraglichen Zahlungsstromen - Modifikationen

Falls wahrend der Lebenszeit eines finanziellen Vermégenswertes Verdnderungen der
vertraglichen Zahlungsstréme oder andere Anderungen an wesentlichen Vertragsbe-
standteilen vorliegen, wird von Modifikationen gesprochen. Wird ein Finanzinstrument
als Folge einer Modifikation ausgebucht und anschlieBend als neues Finanzinstrument
zum beizulegenden Zeitwert eingebucht, bezeichnet dies eine substanzielle Modifi-
kation. Dagegen liegt eine nicht-substanzielle Modifikation vor, wenn auf der Basis der
gednderten Cashflows eine Neuberechnung des Bruttobuchwertes vorzunehmen und
ein Modifikationsergebnis zu erfassen ist. Das Ergebnis aus einer nicht-substanziellen
Modifikation ergibt sich aus der Differenz des Bruttobuchwertes unmittelbar vor Modi-
fikation und des neuberechneten Bruttobuchwertes.

Finanzielle Verbindlichkeiten - Klassifizierung und Bewertung

Finanzielle Verbindlichkeiten sind grundsétzlich als AC zu klassifizieren (insofern sie
nicht der Fair Value-Option zugewiesen waren). Ausgenommen sind finanzielle Ver-
bindlichkeiten, die zu Handelszwecken gehalten werden. Diese werden als FVPL klas-
sifiziert. Dies sind bei der OLB ausschlie3lich Derivate.

Die OLB macht von der Fair Value-Option, die zur Anwendung kommmen kann, wenn
dadurch ein Accounting Mismatch beseitigt oder reduziert wird oder die Trennung
ansonsten trennungspflichtiger eingebetteter Derivate vermieden werden soll, ak-
tuell keinen Gebrauch.

Die Zugangsbewertung erfolgt zum Fair Value. Bei finanziellen Verbindlichkeiten der
Bewertungskategorie AC sind zusatzlich direkt zurechenbare Transaktionskosten zu
bericksichtigen. Bei der Bewertungskategorie FVPL werden diese direkt erfolgswirk-
sam erfasst. Im Rahmen der Folgebewertung werden finanzielle Verbindlichkeiten der
Bewertungskategorie AC zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet. Ein ggf. be-
stehendes Agio oder Disagio wird zeitanteilig gemaf der Effektivzinsmethode erfolgs-
wirksam abgegrenzt.

Finanzielle Verbindlichkeiten der Bewertungskategorie FVPL werden erfolgswirksam
zum Fair Value bewertet.
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Entsprechend verwendet die OLB nach IFRS 9 die folgenden Bewertungskategorien fir
finanzielle Verbindlichkeiten:

» Amortised Cost (AC)

» Fair Value through Profit or Loss (FVPL)

Finanzielle Verbindlichkeiten (oder Teile von diesen) werden ausgebucht, wenn diese
getilgt oder zurlickgekauft wurden.

Repo-Geschafte und Reverse-Repo-Geschafte

Bei einem Repo-Geschéaft verkauft der Konzern Wertpapiere und vereinbart gleichzeitig,
diese Wertpapiere zu einem bestimmten Termin zu einem vereinbarten Kurs zurlick-
zukaufen. Die mit den Wertpapieren verbundenen Chancen und Risiken aus Zinsdnde-
rung und Adressenausfall bleiben wahrend der gesamten Laufzeit der Geschéfte beim
Konzern. Entsprechend werden die Wertpapiere weiterhin in der Bilanz des Konzerns als
Handelsaktiva oder Finanzanlagen ausgewiesen. Der Gegenwert aus dem rechtlichen
Verkauf ist in der Bilanzposition ,Verbindlichkeiten gegentlber Kreditinstituten” bzw.
Verbindlichkeiten gegenliber Kunden" enthalten und als Verbindlichkeit aus Repo-Ge-
schaften ausgewiesen.

Bei einem Reverse-Repo-Geschaft kauft der Konzern Wertpapiere und vereinbart
gleichzeitig, diese Wertpapiere zu einem bestimmten Termin zu einem vereinbarten
Kurs zurlickzugeben. Die mit den Wertpapieren verbundenen Chancen und Risiken
aus Zinsanderung und Adressenausfall bleiben wahrend der gesamten Laufzeit der
Geschéafte beim Kontrahenten. Entsprechend werden die Wertpapiere in der Bilanz
des Konzerns nicht als Handelsaktiva oder Finanzanlagen ausgewiesen. Der Gegen-
wert aus dem rechtlichen Kauf ist in der Bilanzposition ,Forderungen an Kreditinsti-
tute” bzw. ,Forderungen an Kunden"” enthalten und als Forderung aus Reverse-Repo-
Geschaften ausgewiesen.

Die Zinsaufwendungen aus Repo-Geschéften sowie die Zinsertrage aus Reverse-Repo-
Geschéaften werden periodengerecht abgegrenzt und im Zinsiliberschuss ausgewiesen.



7 Uber die OLB Nachhaltigkeit

Bilanzielle Saldierung

Finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten werden saldiert in der Bilanz aus-
gewiesen, wenn gegenliber dem Geschéaftspartner ein unbedingtes durchsetzbares
Recht (sowohl im normalen Geschéaftsverlauf als auch bei Eintritt eines Kreditereig-
nisses) auf Aufrechnung der Betrage besteht und die Erflillung der Geschéafte auf Net-
tobasis erfolgt (tatsdchliche Verkilirzung des Zahlungswegs) oder gleichzeitig mit der
Realisierung des Vermdgenswertes auch die Verbindlichkeit beglichen wird. Bei der
OLB ist der Hauptanwendungsfall von bilanzieller Saldierung das mit dem zentralen
Kontrahenten (CCP) EUREX geclearte Derivategeschaft. Es werden hierbei positive und
negative Marktwerte von Derivaten, die am Stichtag gegenliber der EUREX bestehen,
und der zugehorige Saldo der Barsicherheiten saldiert und bilanziell als eine einzige
Netto-Forderung oder als eine einzige Netto-Verbindlichkeit ausgewiesen.

9) Fair Value Hedge Accounting

Hedging ist eine Strategie des Risikomanagements zur Begrenzung des 6konomischen
Risikos. Die Risikoposition entsteht im Wesentlichen durch die Entwicklung des Kredit-
neugeschaftes, den Bestand hochliquider Rentenpapiere der bendtigten Liquiditatsre-
serven sowie die Refinanzierungsstruktur. Die Abteilung Treasury steuert das Zinsénde-
rungsrisiko Uberwiegend mit Hilfe von Zinsderivaten.

Die Anwendung des Hedge Accountings erlaubt die kompensierende Erfassung der
Wertentwicklung eines Sicherungsinstruments, normalerweise eines Derivats, und ei-
nesabgesicherten Grundgeschéfts(z. B.eines Wertpapieres oder Darlehens). Um die
okonomische Sicherungsbeziehung auch bilanziell abzubilden, enthalten die IFRS-Stan-
dards spezielle Vorschriften zum Hedge Accounting.

Die OLB wendet ein Portfolio-Fair-Value-Hedge-Accounting nach den weiterhin fir
diese Hedge-Art gliltigen IAS 39-Regeln an. Die Rechnungslegung erfolgt hierbei nach
den IFRS in der von der EU Gbernommenen Fassung. Dazu werden auf der Grundge-
schaftsseite Zero-Bonds zwecks Abbildung eines Sensitivitatenprofils modelliert und
dem Sensitivitdtenprofil der Zinsswaps gegentlibergestellt. In den Anwendungsbereich
des Portfolio-Fair-Value-Hedge-Accounting geman IAS 39 fallen bei der OLB solche
Zinsswaps, die aktivisches und passivisches Grundgeschéaft sichern und nicht bereits
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steuerungsseitig in einem 1:1-Zusammenhang mit einem bestimmten Grundgeschéaft
stehen. Als Grundgeschéfte flr das Portfolio-Fair-Value-Hedge-Accounting werden zu
fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete Forderungen an Kunden (amortisierende
langfristige Darlehensgeschéfte) und Verbindlichkeiten verwendet. Die OLB verwendet
auBerdem Zinsswaps, die innerhalb von Mikro-Fair-Value-Hedges gemal IFRS 9 de-
signiert und abgebildet werden (hierbei handelt es sich zum einen um Zinsswaps mit
Bezug zu erfolgsneutral zum Fair Value bewerteten Finanzanlagen sowie zum anderen
um Zinsswaps mit Bezug zu Verbindlichkeiten, die zu fortgeflihrten Anschaffungskosten
bewertet werden).

Fur das Portfolio-Fair-Value-Hedge-Accounting gilt, dass das abgesicherte Risiko im-
mer das Zinsrisiko im Sinne der EUR-Swapkurve ist und dass nur Zinsswaps als Siche-
rungsinstrumente zum Einsatz kommen.

Bezlglich des GuV-Ausweises gilt flr Portfolio-Hedges und Mikro-Hedges gleicherma-
Ben, dass sowohl die Bewertung der Grundgeschéafte bezogen auf das abgesicherte
Risiko (EUR-Swapkurve) als auch die Bewertung der Sicherungsinstrumente (EUR-
Zinsswaps) im Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen dargestellt werden. Gegenlaufige
Bewertungsadnderungen gleichen sich dort aus; auftretende Ineffektivitaten fiihren
dazu, dass im Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen ein Netto-Bewertungsgewinn oder
Netto-Bewertungsverlust entsteht. Mit gewissen Hedge-Ineffektivitaten ist immer zu
rechnen, da sich zum einen aus der Multikurvenbewertung der Zinsswaps eine Sensiti-
vitdt der Bewertungsergebnisse gegentber Zins-Tenor-Spreads ergibt, welche die stets
festverzinslichen Grundgeschéafte nicht aufweisen. Zum anderen kénnen sich auch die
Geschaftsvolumina, die sich in einer Sicherungsbeziehung gegeniiberstehen, im Zeit-
ablauf durch Wegfall von Grundgeschéaften auseinanderentwickeln, wobei die OLB die
betroffenen Sicherungsbeziehungen bei gréBeren Volumenrickgidngen auf der Grund-
geschéaftsseite neu designiert und die Volumengleichheit wiederherstellt. Andere als die
erwartbaren Ineffektivitaten sind im Berichtszeitraum nicht eingetreten.

Die Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten, die im Rahmen des Mikro-
oder Portfolio-Hedge-Accountings eingesetzt sind, werden in den Posten ,Positive
Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten” bzw.,Negative Marktwerte aus
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derivativen Sicherungsinstrumenten” ausgewiesen. Die auf das abgesicherte Risiko
(EUR-Swapkurve) zuriickzufiihrende Bewertungsdnderung der betrachteten Grundge-
schafte wird in der Bilanz beim Grundgeschaft ausgewiesen, d. h., die Bewertungsan-
passung wird in demselben Posten dargestellt wie das gesicherte Grundgeschaft (z.B.
Forderungen an Kunden, wenn ein aktivisches Darlehensgeschéft zinsgesichert wurde).

Dies gilt auch fur die Grundgeschéfte im Portfolio-Fair-Value-Hedge-Accounting (d.h.,
die Bank nutzt hier nicht die flir diese Hedge-Art zuldssige Vereinfachung, bei welcher
die Bewertungsanpassungen fiir die Grundgeschéafte in einem separaten Bilanzposten
- losgeldst vom Grundgeschaft - ausgewiesen werden).

Die Hedge Effektivitat bei den Mikro-Fair-Value-Hedges ist prospektiv nachzuweisen
und erfolgt grundséatzlich mittels Regressionsanalysen. Der erforderliche Nachweis
wird auf monatlicher Basis erstellt. Beim Portfolio-Fair-Value-Hedge wird die Effektivi-
tat prospektiv und retrospektiv nachgewiesen. Die prospektive Effektivitat wird mittels
Regressionsanalysen nachgewiesen und die retrospektive Effektivitat Gber die Dollar-
Offset-Methode. Eine Effektivitat im Portfolio-Fair-Value-Hedge liegt grundsatzlich
nur dann vor, wenn die gegenlaufigen Wertanderungen der Sicherungsgeschafte und
der abgesicherten Grundgeschéfte in einem Verhéltnis stehen, das zwischen 80 % und
125% liegt.

Die tatsachlichen Wertausgleiche zwischen Grund- und Sicherungsgeschaften werden
flr den Portfolio-Hedge sowie fiir alle Mikro-Hedges GuV-wirksam im Ergebnis aus Si-
cherungsbeziehungen ausgewiesen.

Die Amortisation der kumulierten Bewertungsanpassungen (,Line Items") aus aufgelds-
ten Hedge-Beziehungen erfolgt im Zinsergebnis. Kumulierte Bewertungsanpassungen
des Line Items flir ,Forderungen an Kunden" aus Portfolio-Hedges und des Line Items flir
~Kumuliertes Sonstiges Ergebnis (OCI)" fir Mikro-Hedges flir Aktivgeschaft werden in den
JZinsertragen nach der Effektivzinsmethode berechnet” aufgeldst und ausgewiesen. Den
Amortisationen der kumulierten Bewertungsanpassungen flir Grundgeschéafte aus aufge-
I6sten Portfolio-Hedges stehen anteilige Restlaufzeiteffekte der Sicherungsinstrumente
mit Zinscharakter gegenlber; diese werden in den ,Zinsertrdgen nicht nach der Effek-
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tivzinsmethode berechnet” ausgewiesen. Kumulierte Bewertungsanpassungen des Line
Items fir ,Verbindlichkeiten gegenliber Kunden" aus Mikro-Hedges flir Passivgeschéaft
und aus Portfolio-Hedges werden in den , Zinsaufwendungen” aufgeldst und ausgewiesen.

10) Ergebnis aus Restrukturierung

Die Erfassung von Restrukturierungsaufwendungen erfolgt zu dem Zeitpunkt, zu dem
die Bank einen detaillierten Restrukturierungsplan fiir bestimmte Programme verab-
schiedet und mit dessen Umsetzung begonnen hat, oder zu dem Zeitpunkt der Be-
kanntgabe seiner wesentlichen Bestandteile gegenliber den betroffenen Parteien. Die
Bemessung der erfassten Aufwendungen erfolgt anhand qualifizierter Schatzungen
der zu erwartenden Kosten der einzelnen Ma3nahmen.

Kunftige Verpflichtungen, die liber einen Zeithorizont von einem Jahr hinausgehen, wer-
den dabei auf den zugrunde liegenden Barwert abgezinst. Die vorgenommenen Schat-
zungen werden regelmafBig auf ihre Angemessenheit hin Gberprift und ggf. angepasst.
Nicht rlickstellungsfahige Restrukturierungskosten werden in der Periode erfasst, in der
sie angefallen sind.

Restrukturierungsaufwendungen beziehen sich auf aufgegebene Aktivitdten oder Ge-
schaftssegmente, die so klar abgegrenzt sind, dass sie mit der zukiinftigen Unterneh-
mensfortfihrung der Bank nicht in Zusammenhang gebracht werden kénnen.

11) Ertragsteuern

Auf den Gewinn entfallende Ertragsteuern auf Basis der geltenden Steuergesetzge-
bung werden periodengerecht als Aufwand abgegrenzt. Latente Ertragsteuern werden
unter Anwendung des bilanzorientierten Ansatzes fiir temporéare Differenzen zwischen
dem steuerlichen Ansatz von Vermogenswerten und Verbindlichkeiten und ihren Buch-
werten in den Abschlissen vollstdndig und dem Grunde nach unabhangig sowie der
Hohe nach abhangig vom Zeitpunkt ihrer Umkehr erfasst. Die Bewertung der latenten
Steuern erfolgt mit den gesetzlich bereits verabschiedeten oder gesetzlich angekiin-
digten Steuersétzen, die voraussichtlich zu dem Zeitpunkt, zu dem sich die latenten
Steuern umkehren, gelten werden. Flr zusétzliche Steuerzahlungen oder féllige Erstat-
tungen werden Ertragsteuerschulden bzw. Ertragsteueranspriiche erfasst. Latente
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Steueransprliche werden in der H6he erfasst, in der es wahrscheinlich ist, dass klinftig
zu versteuernde Gewinne zur Verfiigung stehen, gegen die die temporéren Differenzen
verwendet werden kdnnen.

12) Angaben zur Segmentberichterstattung

Basis der Segmentberichterstattung bildet im Einklang mit IFRS 8 die interne Finanz-
berichterstattung als ein monatlich erstelltes, entscheidungsorientiertes Instrument
zur Unterstlitzung der Unternehmenssteuerung und -kontrolle und zur Abbildung der
Risiken und Chancen. Zum Zweck der Unternehmenssteuerung untergliedert die Bank
ihre Geschéaftsaktivitdten im Hinblick auf ihre Zielkunden, Produkte und Dienstleis-
tungen sowie aus verfahrens- und abwicklungstechnischer Sicht nach Geschafts-
segmenten.

Das Geschéaft mit Privatkunden sowie mit regionalen kleinen und mittleren Unter-
nehmen (KMU) bildet die erste zentrale Saule des Geschaftsbetriebs der OLB als Teil
des strategischen Geschaftssegments Private & Business Customers. Die OLB bietet
diesen Kunden Uber ihr zentral gesteuertes Filialnetz und tGber das BCO - das Bera-
tungscenter Oldenburg - kompetente Beratungs- und Betreuungsleistungen an, die
auf persénlichem und vertrauensvollem Kontakt beruhen. Parallel stehen den Kunden
Gber Onlinebanking und Mobile Banking bedarfsgerechte Produkte und zeitgemafe
Services auch direkt zur Verfligung. In Zusammenarbeit mit Vertriebspartnern und
Brokern kombiniert die OLB auf diese Weise eine Filialprasenz in ihnrem Kerngeschafts-
gebiet in der Region Weser-Ems mit einem nationalen digitalen Auftritt. Das Angebot
der Bank konzentriert sich auf Girokonten und Kreditkarten, Onlinebanking und Mobile
Banking Giber die OLB Banking-App, Ratenkredite, private Baufinanzierungen und pri-
vate Geldanlagen. Darliber hinaus bietet die Bank Versicherungsvermittiungen und die
Begleitung bei privatem Immobilienkauf und -verkauf an. Die Bank agiert im Bereich
Private Banking & Wealth Management deutschlandweit unter der Marke Bankhaus
Neelmeyer.

Die zweite Saule des Geschaftsmodells der Bank ist das umfangreichere Geschaft mit
Firmen- und Unternehmenskunden, das neben Football Finance auch die Bereiche
Acquisition Finance einschlielich Fund Finance, International Diversified Lending und
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Commercial Real Estate Finance umfasst. Das Angebot der Bank in diesen Subsegmen-
ten ist durch ein individuell zugeschnittenes Profil, umfangreichere Einzeltransaktio-
nen und den Einsatz von mehr Ressourcen in der Beratung und bei der Erbringung von
Dienstleistungen gekennzeichnet. Gleichzeitig ermdglicht dies die Erzielung hoherer
Margen. Dieses Geschaftssegment wird durch den Bereich Wind Power Finance er-
ganzt. Die Geschaftsaktivitdten der Bank, die unter das Manufakturgeschéaft fallen,
werden im strategischen Geschéaftssegment Corporates & Diversified Lending zusam-
mengefasst.

Unter dem Corporate Center der OLB werden zum einen Personal- und Sachkosten von
zentralen Betriebs-, Steuerungs- und Stabsfunktionen ausgewiesen. In den Betriebs-
bereichen werden Marktfolge- und Abwicklungsleistungen zentral fiir die strategi-
schen Geschéaftssegmente erbracht. In den Steuerungs- und Stabsbereichen wird die
Lenkung der Bank verantwortet. Die Kosten zentraler Einheiten, die fiir die Erbringung
der Leistungen im operativen Geschaft entstehen, werden auf die strategischen Ge-
schaftssegmente verursachungsgerecht umgelegt. Zum anderen werden unter dem
Corporate Center der OLB alle nicht anderswo zugehdrigen Posten, insbesondere aus
dem Aktiv-Passiv-Management der Bank, Ergebnisse aus verbundenen Unternehmen,
Beteiligungen und Uberleitungsposten, ausgewiesen. Das Corporate Center ist kein Ge-
schaftssegment.

Die OLB beurteilt den finanziellen Erfolg der berichtspflichtigen Segmente und der Gib-
rigen Einheiten primar auf Basis des operativen Ergebnisses (d. h. vor Risikovorsorge).
Das operative Ergebnis stellt den Saldo der Ertrage und Aufwendungen aus dem lau-
fenden Kerngeschaft dar, die dem jeweiligen Segment oder der jeweiligen Einheit zuge-
rechnet werden kénnen. Das Ergebnis nach Steuern ist eine weitere wichtige Kennzahl.

Der Zinsuberschuss wird pro Kunde auf Basis der Marktzinsmethode in seine Erfolgs-
komponenten zerlegt und pro Kunde den Segmenten zugeordnet. Der Provisionsiber-
schuss und Ubrige operative Ertradge werden ebenfalls auf Basis von Kundenzuord-
nung auf die Segmente verteilt.
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Operative Aufwendungen beinhaltet direkte Kosten, die den Segmenten zugeordnet
werden, sowie die Kosten zentraler Einheiten, die fiir die Erbringung der Leistungen im
operativen Geschaft entstehen. Die Personal- und Sachkosten der Vertriebseinheiten
gelten als direkte Kosten und werden ohne Allokation direkt dem Segment zugeordnet.
Kosten fur die Unterstiitzungseinheiten flir das Frontoffice und direkt zuordenbare
Kosten flr das Backoffice gelten als nahezu direkte Kosten, wenn sie eine nahe opera-
tive Verbindung zu den Vertriebseinheiten haben, und werden auf Basis von Schllsseln
direkt allokiert. Auf das Backoffice allokierte Kosten und allgemeine Kosten fiir Stabs-
funktionen sowie alle regulatorischen Kosten werden nach einer Expertenschatzung
allokiert. Die Schlussel fir die Kostenallokation werden jahrlich im Rahmen des
Planungsprozesses lberprift und angepasst. Die Steuern vom Einkommen und vom
Ertrag wurden den Segmenten auf der Grundlage des kalkulatorischen Steuersatzes
der Gruppe von 31% zugewiesen, um den Gewinn nach Steuern der Segmente zu
ermitteln. Die Allokation des Risikokapitals erfolgt anhand der Zuordnung von risi-
kogewichteten Aktiva auf die Segmente. Marktpreisrisiken und operationelle Risiken
sowie derzeit vorhandene freie Kapitalanteile werden dem Bereich Corporate Center
zugeordnet.

13) Sachanlagen

Grundstlicke und Gebdude sowie Betriebs- und Geschéaftsausstattung werden zu
fortgefiihrten Anschaffungs- bzw. Herstellungskosten ausgewiesen. Nachtragliche
Anschaffungs- / Herstellungskosten werden aktiviert, soweit sie den wirtschaftlichen
Nutzen der entsprechenden Vermdgenswerte erhdhen. Reparaturen, Wartungen und
andere Instandhaltungskosten werden als Aufwand der jeweiligen Periode erfasst.
Sachanlagen werden - entsprechend der voraussichtlichen wirtschaftlichen Nutzung -
Uber folgende Zeitraume linear abgeschrieben:

* Gebaude 25 bis 50 Jahre

» Betriebs- und Geschéaftsausstattung 3 bis 13 Jahre

» Nutzungsrechte 1bis 15 Jahre
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Der Abschreibungsaufwand wird unter den Abschreibungen auf immaterielle Vermo-
genswerte und Sachanlagen ausgewiesen. Gewinne oder Verluste aus dem Verkauf von
Sachanlagen bzw. selbst genutzten Grundstiicken und Gebaduden werden unter den
Ubrigen Ertragen oder den tbrigen Aufwendungen ausgewiesen.

In sehr geringem Umfang wurden Sachanlagen umklassifiziert in die Bilanzposition , Zur
VerauBerung gehaltene langfristige Vermdgenswerte”, da Gebaude und ggf. Betriebs-
und Geschaftsausstattung aus nicht mehr betriebsnotwendigem Vermaégen verkauft
werden sollen. Erwartete Realisierungsgewinne hieraus wurden nicht im Gesamtergeb-
nis erfasst. Diese Sachanlagen wurden keinem Geschéaftssegment, sondern dem Corpo-
rate Center zugeordnet.

14) Immaterielle Vermégenswerte

Immaterielle Verm&égenswerte werden beim erstmaligen Ansatz mit Anschaffungs-
oder Herstellungskosten angesetzt. Die Folgebewertung erfolgt zu fortgefihrten An-
schaffungskosten, d. h. abzliglich aller kumulierten planmaBigen Abschreibungen Uber
die voraussichtliche Nutzungsdauer und auBerplanméaf3igen Abschreibungen. Unter die-
ser Position weist die OLB erworbene Software und eine erworbene Domain aus.

Grundsatzlich werden Hostanwendungen linear tGber sieben Jahre und Client-Server-
Anwendungen linear Uber flinf Jahre abgeschrieben. Die Abschreibungsdauer der
Nutzungsrechte (Software) liegt zwischen drei und fliinf Jahren. Der Abschreibungsauf-
wand wird unter den Abschreibungen auf immaterielle Vermdgenswerte und Sachan-
lagen ausgewiesen. Die Kosten flir die Wartung der Softwareprogramme werden bei
Anfall erfolgswirksam erfasst.

Die Kosten flir die Wartung der Softwareprogramme werden bei Anfall erfolgswirksam
erfasst.

15) Leasing

Im OLB-Konzern bestehen diverse Leasingvereinbarungen, bei denen der OLB-Konzern
als Leasingnehmer auftritt. GemaB IFRS 16 sind flr diese Leasingverhéltnisse ein
Nutzungsrecht am Leasinggegenstand sowie eine korrespondierende Leasingverbind-
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lichkeit anzusetzen. Die Nutzungsrechte werden - im Rahmen des Anschaffungskos-
tenmodells - als Teil des Anlagevermdgens in den Sachanlagen und den immateriellen
Vermdgenswerten ausgewiesen (sieche Anhangangabe (38) und Anhangangabe (39)) und
linear Uber die Nutzungsdauer des Leasingverhaltnisses abgeschrieben. Die Abschrei-
bungsbetrage werden in den Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte und
Sachanlagen ausgewiesen. Die Leasingverbindlichkeiten werden in H6he des Barwerts
der kiinftig zu leistenden Leasingzahlungen, abgezinst mit dem Grenzfremdkapitalzins
der OLB (d.h. dem in der internen Steuerung verwendeten Refinanzierungszins), passiviert
und im Posten ,Sonstige Passiva” ausgewiesen (siehe Anhangangabe (52)). Die Folgebe-
wertung der Leasingverbindlichkeit erfolgt unter Anwendung der Effektivzinsmethode.

Der OLB-Konzern macht nicht von dem Wahlrecht Gebrauch, kurzfristige Leasingver-
haltnisse mit Vertragslaufzeiten unter einem Jahr und Leasingverhéltnisse mit einem
geringen Wert von dieser Bilanzierung auszunehmen.

16) Riickstellungen

Rickstellungen werden geman IAS 37 gebildet, wenn der Konzern bestehende rechtli-
che oder faktische Verpflichtungen hat, die aus zurlickliegenden Transaktionen oder Er-

eignissen resultieren. Bei diesen Riickstellungen ist es wahrscheinlich, dass zur Erfiillung
der Verpflichtung ein Abfluss von Ressourcen mit wirtschaftlichem Nutzen erforderlich

ist und eine verlassliche Schatzung der Hohe der Verpflichtung méglich ist. Rlickstellun-
gen unterliegen einer jihrlichen Uberpriifung und Neufestsetzung.

17) Altersversorgungsverpflichtungen

Die Mehrzahl der Mitarbeiter der OLB ist in eine betriebliche Altersversorgung einge-
bunden, die im Versorgungsfall in Form einer Alters-, Hinterbliebenen-, Erwerbsunfihig-
keitsrente oder ggf. auch in Form einer Kapitalzahlung ausgezahlt werden.

Pensionsplane werden im Allgemeinen durch Zahlungen der OLB finanziert, auBerdem
bestehen auch Regelungen mit Eigenbeitragen der Mitarbeiter.

Fir die versicherungsmathematische Berechnung des Barwertes der verdienten Pensi-
onsanspriiche, des Netto-Pensionsaufwands sowie ggf. der Mehrkosten aus Anderungen
leistungsorientierter Pensionsplane werden die Pensionsverpflichtungen jahrlich von un-
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abhangigen qualifizierten Versicherungsmathematikern nach der Projected-Unit-Credit-
Method berechnet. Es handelt sich dabei um ein Anwartschaftsansammlungsverfahren.

Die Pensionsverpflichtung wird zum Barwert der zum Bewertungsstichtag verdienten
Pensionsanspriiche angesetzt. Dabei werden ein den aktuellen Marktkonditionen ent-
sprechender Zinssatz (fir fristenkongruente, erstklassige, festverzinsliche Industriean-
leihen) angewandt und angenommene Lohn- und Gehaltssteigerungen, Rententrends
und erwartete Ertrage des Planvermdgens berticksichtigt. Versicherungsmathemati-
sche Gewinne und Verluste - die sich aus erfahrungsbedingten Anpassungen, Anderun-
gen versicherungsmathematischer Annahmen und Plandnderungen ergeben - werden
im kumulierten sonstigen Ergebnis erfasst. Der Pensionsaufwand wird in der Position
.Laufende Aufwendungen” als Aufwendungen flir Altersversorgung ausgewiesen.

Ein Teil der betrieblichen Altersversorgung fiir Mitarbeiter umfasst Versorgungsansprui-
che aufgrund von mittelbaren Versorgungszusagen. Zur Finanzierung werden unter
Beteiligung der Mitarbeiter festgelegte Beitrage an externe Versorgungstrager, unter an-
derem an den Versicherungsverein des Bankgewerbes a. G, Berlin, geleistet. Die Beitrage
an die externen Versorgungstrager werden als laufender Aufwand erfasst und in der Posi-
tion ,Laufende Aufwendungen” als Aufwendungen flir Altersversorgung ausgewiesen.

18) Angaben zur Kapitalflussrechnung

In der Kapitalflussrechnung wird die Verdnderung der Zahlungsmittel und Zahlungsmit-
teldquivalente des OLB-Konzerns durch die Zahlungsstrome aus laufender Geschafts-
tatigkeit, Investitionstatigkeit und Finanzierungstatigkeit dargestellt. Der Cashflow aus
der laufenden Geschéaftstatigkeit wird nach der indirekten Methode aus dem Konzern-
jahresliberschuss abgeleitet. Der Cashflow aus der Investitionstatigkeit, der nach der
direkten Methode dargestellt wird, umfasst vor allem Erlése aus der VerdauBerung sowie
Zahlungen flr den Erwerb von Finanzanlagen und Sachanlagen. Der Cashflow aus der
Finanzierungstatigkeit, der ebenfalls nach der direkten Methode dargestellt wird, bildet
samtliche Zahlungsstrome aus Transaktionen mit Eigenkapital sowie mit Nachrangkapi-
tal und Genussrechtskapital ab. Alle Gbrigen Zahlungsstrome werden - internationalen
Usancen fiir Kreditinstitute entsprechend - der laufenden Geschéaftstatigkeit zugeord-
net. Die Zahlungsmittel und Zahlungsmittelaquivalente umfassen den Kassenbestand
und das Guthaben bei Zentralnotenbanken.
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Angaben zur Gewinn- und Verlustrechnung und Segmentberichterstattung
1.1.- 1.1.-
19) Zinsiiberschuss Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Zinsertrage und Zinsaufwendungen werden periodengerecht abgegrenzt. Zu den Zins-
. 9 9 L P 9 . 9€g Zinsertrage nach der Effektivzinsmethode berechnet 1.248,4 1.118,9
ertrdgen aus der Anwendung der Effektivzinsmethode gehdren: i - - -
. . . . Zinsertrage aus Kreditgeschaft
» berechnete positive Zinsertrage aus Forderungen und Wertpapieren, nach der Effektivzinsmethode berechnet 1.051,7 1.053,5
« amortisierte Kreditbearbeitungsgebihren, die Bestandteil des Effektivzinssatzes Zinsertrége aus Finanzanlagen
sind, sowie nach der Effektivzinsmethode berechnet 196,8 65,4
- Agien und Disagien von finanziellen Vermdgenswerten der Bewertungskategorien Zinsertréige nicht nach der Effektivzinsmethode berechnet 113,4 240,4
,zu fortgefiihrten Anschaffungskosten” und ,erfolgsneutral zum Fair Value”. Negative Zinsen aus finanziellen Vermogenswerten -10 -01
Laufende Ertrdage aus Aktien und anderen
L. . . . . . . . nicht festverzinslichen Wertpapieren — =
Die Zinsertrdage enthalten auch die laufenden Ertrage, wie Dividenden aus Aktien, Di- - ”
. . . . Laufende Ertrage aus Beteiligungen
videnden aus Anteilen an verbundenen Unternehmen und Beteiligungen. Dividenden und verbundenen Unternehmen 1,0 0,1
werden zum Zeitpunkt der rechtlichen Entstehung des Dividendenanspruchs erfolgs- Sonstige Zinsertréage 1134 240,5
wirksam vereinnahmt. Zinsertrége insgesamt 1.361,8 1.359,3
. . .. . . Zinsaufwendungen aus Verbindlichkeiten ggl. Kreditinstituten -110,7 -116,0
Unter den sonstigen Zinsertrdgen werden negative Zinsen aus Forderungen und Wert- 2 2
. L. . . . . Zinsaufwendungen aus Verbindlichkeiten ggi. Kunden -375,8 -407,2
papieren, positive und negative Zinsen aus Derivaten, laufende Ertrage aus verbunde-
. . . . . Zinsaufwendungen aus verbrieften Verbindlichkeiten -62,2 -54,5
nen Unternehmen und Ertrdge aus Gewinnabflihrungsvertragen ausgewiesen.
Zinsaufwendungen aus nachrangigen Verbindlichkeiten -35,0 -32,2
. .. .. Sonstige Zinsaufwendungen -130,8 -151,1
Zinsertrage und -aufwendungen aus Repo- und Reverse-Repo-Geschaften werden 2 =)
. . L. . Positive Zinsen auf finanzielle Verbindlichkeiten 0,1 0,3
ebenfalls periodengerecht abgegrenzt und im Zinsliberschuss ausgewiesen.
Zinsaufwendungen insgesamt -714,4 -760,7
Zinsliberschuss 647,5 598,6
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20) Provisionsiiberschuss

In dieser Position sind anfallende Ertrage und Aufwendungen fir die Inanspruchnahme
von Dienstleistungen erfasst. Die Bank wendet hierbei IFRS 15 an, der ein fliinfstufiges
Modell zur Ertragsvereinnahmung vorsieht. Das flinfstufige Modell verlangt von der
Bank, (i) den Vertrag mit dem Kunden zu identifizieren, (ii) jede der im Vertrag enthalte-
nen separaten Leistungsverpflichtungen zu identifizieren, (iii) die Hohe der Gegenleis-
tung im Vertrag zu bestimmen, (iv) die Gegenleistung jeder der identifizierten sepa-
raten Leistungsverpflichtungen zuzuordnen und (v) die Erldse zu erfassen, wenn jede
Leistungsverpflichtung erfillt ist. Erhaltene einmalige Entgelte, die nicht Bestandteil
des Effektivzinses sind, werden zum Erflillungszeitpunkt der separaten Leistungsver-
pflichtung im Provisionsertrag vereinnahmt. Flir zeitraumbezogene Leistungen erfolgt
die Vereinnahmung der Ertrdge am Bilanzstichtag entsprechend dem Grad der Erfiil-
lung. Bezlglich weiterer Informationen zur Art der erbrachten Dienstleistungen verwei-
sen wir auf Anhangangabe (12).

Die Aufteilung der Provisionen nach Art der Dienstleistungen basierend auf IFRS 15 stellt
sich wie folgt dar:

Konzernanhang

|1
O

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Zahlungsverkehr 29,4 31,2
Ertrage 48,7 46,6
Aufwendungen -19,3 -15,4
Wertpapiergeschaft und Vermdgensverwaltung 54,0 50,0
Ertrage 89,3 94,0
Aufwendungen -35,3 -43,9
Immobilien-, Bauspar- und Versicherungsgeschaft 10,7 9,1
Ertrage 12,0 11,3
Aufwendungen -1,3 -2,2
Kreditgeschaft 45,6 40,6
Ertrage 54,2 48,8
Aufwendungen -8,6 -8,1
Sonstiges 2,8 2,2
Ertrage 4,0 3,6
Aufwendungen -1,2 -1.4
Provisionsiiberschuss gesamt 142,4 133,3
Ertrage 208,2 204,3
Aufwendungen - 65,8 -71,0
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21) Handelsergebnis

Das Handelsergebnis umfasst alle realisierten und unrealisierten Gewinne und Verluste
aus den Handelsaktiva und -passiva der OLB. Dariiber hinaus sind Provisionen sowie
samtliche aus Handelsaktivitaten resultierenden Ertrage der Zinsderivate aus dem Kun-
dengeschaft (siehe hierzu auch Note 66) im Handelsergebnis enthalten.

Handelsbezogene Provisionen bestehen aus Aufwendungen der Bank flir die Borsenab-
wicklung und den verdienten Margen im Devisen- und Edelmetallgeschéaft.

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Handel in Zinsprodukten -16,5 4.4
Devisen- und Edelmetallgeschéft 3,8 4,5
Sonstiges -1,0 -0,0
Laufendes Handelsergebnis -13,6 8,8

22) Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen

Im Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen erfolgt der Ausweis der Wertanderungen der
Grundgeschéafte bezogen auf das gesicherte Risiko (EUR-Swapkurve) und der Wertan-
derungen der Sicherungsinstrumente (EUR-Zinsswaps). Der Posten enthalt gleicher-
maf3en die Wertdnderungen aus den Mikro-Fair-Value-Hedges und dem Portfolio-Fair-
Value-Hedge. Ergebnisse aus der Amortisierung der Buchwertanpassungen fir frihere
Grundgeschéfte werden nicht hier, sondern im Zinsliberschuss ausgewiesen. Dies gilt
auch bezlglich der laufenden Zinszahlungen fiir Grund- und Sicherungsgeschéafte.

Bericht des Aufsichtsrats
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1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Ergebnis aus Mikro-Hedges -6,8 -2,9
Ergebnis aus Portfolio-Hedges -11,4 1,9
Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen -18,3 -1,0

Im Rahmen der Bildung von bilanziellen Mikro-Sicherungsbeziehungen nach den Regeln
des Fair Value Hedge Accounting ergaben sich flir Zinsswaps zur Steuerung des Zins-
buches Marktwertveranderungen in Hohe von 61,3 Mio. Euro (2024: - 37,9 Mio. Euro). Flr
korrespondierende Forderungen an Kunden und Verbindlichkeiten gegentiber Kunden

und fur Finanzanlagen ergaben sich in der Summe Marktwertverdnderungen in Héhe

von - 68,1 Mio. Euro (2024: 35,0 Mio. Euro).

Im Rahmen der Bildung der bilanziellen Portfolio-Sicherungsbeziehung nach den Regeln
des Fair Value Hedge Accounting ergaben sich flir Zinsswaps zur Steuerung des Zinsbu-
ches Marktwertveranderungen in Héhe von 192,1 Mio. Euro (2024: - 76,4 Mio. Euro). Flr
korrespondierende Forderungen an Kunden und Verbindlichkeiten gegenliber Kunden
und fir Finanzanlagen ergaben sich in der Summe Marktwertverdnderungen in Hohe
von -203,6 Mio. Euro (2024: 78,3 Mio. Euro).
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Der Nettoeffekt (Hedge-Ineffektivitat) aus den Mikro-Hedges und dem Portfolio-Hedge
von insgesamt - 18,3 Mio. Euro (2024: -1,0 Mio. Euro) bildet das Ergebnis aus Siche-
rungsbeziehungen. Die ausgewiesenen Ineffektivitaten sind im Wesentlichen techni-
scher Natur und resultieren unter anderem aus Spreadverdnderungen zwischen der
risikolosen Zinskurve der Sicherungsgeschéafte und der Bewertungskurve fir Grund-
geschéfte (multi-curve-approach), aus dem prognostizierten Rebalancing beim mo-
natlichen Aufsatz des Portfolio-Hedge Accountings und dem tatsachlichen Eintritt der
Monatsbewertung, sowie aus Effekten der Ubernahme von Zinssicherungsgeschiften
aus der ehemaligen Degussa Bank Migration. Uber die Gesamtlaufzeit der Grund- und
Sicherungsgeschafte erfolgt zukiinftig ein Ausgleich dieser Effekte.

23) Ubrige Ertrige

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Ergebnis aus dem Verkauf von selbst genutzten Grundstlicken
und Gebauden 11,4 3,0
Andere Ubrige Ertrage 0,9 2,8
Ubrige Ertrige 12,3 5,8

In den Ubrigen Ertragen aus 2025 sind 11,4 Mio. Euro Ertrage aus dem Verkauf von Sach-
anlagen (Vorjahr: 3,0 Mio. Euro) enthalten.
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24) Laufende Aufwendungen

|1
O

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
L6éhne und Gehalter -150,9 -147,7
Soziale Abgaben -23,9 -20,9
Aufwendungen fiir Altersvorsorge und Unterstlitzung -9,3 -9,6
Laufender Personalaufwand insgesamt -184,2 -178,1
IT-Aufwendungen -32,5 -39,5
Raumkosten -81 -5,9
Informationskosten -8,2 -8,7
Versicherungen -2,7 -3,0
Aufwendungen fiir Werbung und Reprasentation -9,5 -6,7
Prifungs- und Verbandsbeitrage -9,5 -6,9
Sonstige Dienstleistungen -17.,4 -17,8
Beratungs- und Rechtskosten -16,0 -42,9
Kapitalmarktkosten -2,1 -2,3
Digital Banking — -1,7
Sonstige Verwaltungsaufwendungen -7,7 -0,2
Sachaufwand -113,8 -135,6
Abschreibungen auf IFRS 16 Nutzungsrechte -15,4 -14,1
Abschreibungen auf IAS 16 Sachanlagen -7,1 -7,6
Abschreibungen auf IAS 38 Immaterielle Vermdgenswerte -7,1 -5,0
AuBBerplanmaBige Abschreibungen -0,0 =
Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte
und Sachanlagen -29,7 -26,8
Ubrige Aufwendungen -1,8 -2,1
Aufwand aus Bankenabgabe und Einlagensicherung -2,8 -6,0
Laufende Aufwendungen -332,2 -348,5
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25) Risikovorsorge im Kreditgeschaft
Im Posten ,Risikovorsorgeaufwand” wird die ergebniswirksame Veranderung (inklusive
Sonstiges Ergebnis) der Risikovorsorge fiir die den Wertberichtigungsanforderungen un-
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terliegenden Forderungen an Kreditinstitute und Kunden sowie fiir Finanzanlagen und das
auBBerbilanzielle Kreditgeschaft (unwiderrufliche Kreditzusagen, Finanzgarantien) aus-
gewiesen. Der Risikovorsorgeaufwand setzt sich wie nachfolgend dargestellt zusammen:

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen an Kreditinstitute AC
Nicht signifikante Erhéhung des Kreditausfallrisikos (Stufe 1 /12-Monats-ECL) -0,1 -0,0
Signifikante Erhdhung des Kreditausfallrisikos (Stufe 2/ Lifetime ECL) 0,0 -0,0
Ergebnis aus der Veranderung der Wertberichtigung bei Forderungen an Kreditinstitute AC -0,1 -0,0
Forderungen an Kunden
Nicht signifikante Erhéhung des Kreditausfallrisikos (Stufe 1 /12-Monats-ECL) 4,2 3,4
davon AC 4,2 3,4
davon FVOCI — —
Signifikante Erhohung des Kreditausfallrisikos (Stufe 2/ Lifetime ECL) 6,3 -8,1
davon AC 6,3 -8,1
Beeintrachtigte Bonitat (Stufe 3/ Lifetime ECL) -78,5 -64,2
davon AC -78,5 -64,2
Bereits ausgefallen zugegangene Kredite (POCI) — —
davon AC — —
Ergebnis aus der Veranderung der Wertberichtigungen bei Forderungen an Kunden -63,4 -68,9
Finanzanlagen FVOCI*
Nicht signifikante Erhéhung des Kreditausfallrisikos (Stufe 1 /12-Monats-ECL) 0,1 -0,1
Signifikante Erhdhung des Kreditausfallrisikos (Stufe 2/ Lifetime ECL) — —
Beeintrachtigte Bonitat (Stufe 3/ Lifetime ECL) — —
Ergebnis aus der Verdanderung der Wertberichtigungen bei Finanzanlagen FVOCI* 0,1 -0,1
AuBerbilanzielles Geschaft
Nicht signifikante Erhdhung des Kreditausfallrisikos - Kreditinstitute (Stufe 1 /12-Monats-ECL) 0,0 -0,0
Signifikante Erhéhung des Kreditausfallrisikos - Kreditinstitute (Stufe 2/ Lifetime ECL) — —
Nicht signifikante Erhéhung des Kreditausfallrisikos - Kunden (Stufe 1 /12-Monats-ECL) 0,6 2,2
Signifikante Erhohung des Kreditausfallrisikos - Kunden (Stufe 2/ Lifetime ECL) 1,0 -0,1
Beeintrachtigte Bonitat - Kunden (Stufe 3/ Lifetime ECL) 0,8 1,9
Ergebnis aus Veranderung der Riickstellungen im Kreditgeschaft 2,4 4,0

* nicht Teil des Kreditgeschdifts
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1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
+ Direkte Abschreibungen -19,6 -9,2
- Eingdnge auf abgeschriebene Forderungen 4,7 3,1
Ergebnis aus sonstigen Veranderungen der Risikovorsorge -14,9 -6,1
Risikovorsorge Gesamt -75,9 -71,2

26) Ergebnis aus Restrukturierung

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Zuflhrungen zur Restrukturierungsrickstellung -0,1 -3,0
Auflésungen aus der Restrukturierungsriickstellung 0,0 1,6
nicht rickstellungsfahiger Restrukturierungsaufwand -0,1 -0,9
Ergebnis aus Restrukturierung -0,3 -2,3

27) Ergebnis aus Finanzanlagen

Das Ergebnis aus Finanzanlagen umfasst Verauf3erungs- und Bewertungsergebnisse

aus Wertpapieren des Finanzanlagebestandes sowie aus Beteiligungen und Anteilen an

Tochterunternehmen, die nicht konsolidiert werden.

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Ergebnis der als FVOCI kategorisierten Finanzanlagen -85,1 -2,4
Ergebnis der als FVPL kategorisierten Finanzanlagen 72,6 -1,2
Ergebnis aus Finanzanlagen (non operative) -1,1 45,1
Ergebnis aus Finanzanlagen -13,6 41,5

Das Vorjahresergebnis aus Finanzanlagen (nicht operativ) bildet den Gewinn aus einem
glinstigen Erwerb im Zusammenhang mit der Ubernahme der Degussa Bank ab. Die
ausgewiesenen Realisierungseffekte aus FVOCI kategorisierten Finanzanlagen (Wert-
papiere) und FVPL kategorisierten Finanzanlagen (Zinssicherungsgeschéfte) hatten im
Berichtsjahr kompensierenden Charakter.

28) Ertragsteuern

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Tatsachliche Steuern (Ifd. Jahr) -73,6 -93,3
Tatsdchliche Steuern (Vorjahre) -3,5 -1,7
Tatsachliche Steuern (Summe) -77.1 -95,0
Latente Steuern (Ifd. Jahr) -23,1 1,5
Latente Steuern (Vorjahre) 3,9 -1,1
Latente Steuern (Summe) -19,1 0,4
Ertragsteuern -96,2 -94.6

Zu weiteren Einzelheiten wird auf die Anhangangaben (55) ff. verwiesen.
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29) Segmentberichterstattung Die folgenden Tabellen zeigen die Ergebnisse der Segmentberichterstattung gegliedert
Zu den Grundlagen und Methoden der Segmentberichterstattung wird auf die Bilanzie- nach den Segmenten, die in den Geschéaftsjahren 2024 und 2025 tatsachlich gesteuert

rungs- und Bewertungsmethoden in Anhangangabe (12) verwiesen. wurden:

Private & Corporates & Corporate oLB

Business Diversified Center Konzern
Mio. Euro Customers Lending
1.1.-31.12.2025
Zinslberschuss 256,7 305,4 85,3 647,5
Provisionstiberschuss 93,4 52,0 -3,0 142.4
Ubrige operative Ertrage* 15,4 18,4 -53,2 -19,4
Ergebnis aus Finanzanlagen** — — -12,5 -12,5
Operative Ertriage 365,5 375,8 16,6 758,0
Operative Aufwendungen*** -209,2 -78,0 -42,1 -329,4
Operatives Ergebnis 156,3 297.,8 -25,6 428,6
Aufwand aus Bankenabgabe und Einlagensicherung -1,9 -1,9 — -3,9
Risikovorsorge im Kreditgeschaft -15,4 -63,0 2.4 -76,0
Ergebnis aus Restrukturierungen — — -0,3 -0,3
Ergebnis aus Finanzanlagen** (non operative) — — -1,1 -1,1
Ergebnis vor Steuern 139,0 232,8 -245 347,3
Ertragsteuern -43,1 -72,2 19,1 -96,2
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 95,9 160,6 -54 251,1
Cost-Income-Ratio (CIR) 57,2 20,8 43,5
Eigenkapitalrendite (nach Steuern) in % 18,7 15,6 13,4

* Umfasst Handelsergebnis, Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen und Ubrige Ertréige
** Inklusive Ergebnis aus dem Abgang AC bewertete Finanzinstrumente

**t*(Umfasst Personalaufwand, Sachaufwand, Abschreibungen auf immaterielle Vermégenswerte und Sachanlagen und Ubrige Aufwendungen
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Private & Corporates & Corporate oLB

Business Diversified Center Konzern
Mio. Euro Customers Lending
1.1.-31.12.2024
ZinslUberschuss 269,9 289,7 38,9 598,6
Provisionsliberschuss 88,9 48,3 -3,9 133,3
Ubrige operative Ertrage* 5,8 12,9 -5,1 13,6
Ergebnis aus Finanzanlagen** — — -3,6 -3,6
Operative Ertrage 364,7 350,9 26,2 741,8
Operative Aufwendungen*** -165,5 -74,3 -102,7 -342,6
Operatives Ergebnis 199,2 276,6 --76,5 399,3
Aufwand aus Bankenabgabe und Einlagensicherung -2,6 -2,8 -0,5 -6,0
Risikovorsorge im Kreditgeschaft -26,7 -44,7 0,4 -71,1
Ergebnis aus Restrukturierungen — — -2,3 -2,8
Ergebnis aus Finanzanlagen** (non operative) — — 45,1 45,1
Ergebnis vor Steuern 169,8 229,0 -33,8 365,0
Ertragsteuern -52,6 -71,0 29,0 -94,6
Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 117,2 158,0 -4,8 270,4
Cost-Income-Ratio (CIR) 45,4 21,2 n. 46,2
Eigenkapitalrendite (nach Steuern) in % 23,1 15,8 n. 17,1

* Umfasst Handelsergebnis, Ergebnis aus Sicherungsbeziehungen und Ubrige Ertréige
** Inklusive Ergebnis aus dem Abgang AC bewertete Finanzinstrumente

**+*(Umfasst Personalaufwand, Sachaufwand, Abschreibungen auf immaterielle Verm&genswerte und Sachanlagen und Ubrige Aufwendungen
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Hinsichtlich der Zuordnung der Ergebnisse zu geografischen Regionen orientiert sich
die OLB am Sitz der Niederlassungen. Da die Bank keine Niederlassungen oder Tochter-
unternehmen im Ausland unterhalt, sind samtliche Ergebnisse Deutschland zuzuordnen.

Eigenkapitalrendite nach Steuern

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 31.12.2023
Eigenkapital 2.189,2 1.865,3 1.681,0
./. Zusatzliche Eigenkapitalbestandteile AT1 -148,8 -148,8 -99,2
- Dividende (ggf. auf Basis des Ergebnisverwen-

dungsvorschlags) fir das aktuelle Jahresergebnis — -130,3 -100,3
= Shareholder's Equity 2.040,4 1.586,2 1.481,5
@ Shareholder's Equity 1.813,3 1.533,9

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024

Ergebnis nach Steuern (Gewinn) 251,1 270,4

./. Zinsaufwendungen Zuséatzliche Eigenkapitalbe-

standteile AT1 -8,2 -7,8

Ergebnis nach Steuern (Gewinn)./. Zinsaufwendun-

gen Zusatzliche Eigenkapitalbestandteile 242,9 262,5

@ Shareholder's Equity 1.813,3 1.533,9
Eigenkapitalrendite (nach Steuern) in % 13,4 17,1
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30) Unverwassertes sowie verwassertes Ergebnis je Aktie

Flr das unverwasserte sowie verwasserte Ergebnis je Aktie wird der Gewinn durch die
wahrend des Geschéftsjahres im Umlauf befindliche durchschnittliche gewichtete Akti-
enanzahl dividiert.

1.1.- 1.1.-
31.12.2025 31.12.2024
Gewinn (Mio. Euro) 251,1 270,4
Durchschnittliche Stlickzahl im Umlauf befindlicher Aktien
(Mio. Stlick) 50,1 49,9
Unverwassertes Ergebnis je Aktie (Euro) 5,01 5,42
Durchschnittliche und verwasserte Stlickzahl im Umlauf
befindlicher Aktien (Mio. Sttick) 56,3 56,5
Verwassertes Ergebnis je Aktie (Euro) 4,46 4,79

Die Verwasserungseffekte resultieren aus den Wandlungsrechten nachrangiger Finanz-
instrumente.

Die Stlickzahl im Umlauf befindlicher Aktien zu Beginn des Berichtsjahres betrug
49,9 Mio. und erhdhte sich am 08.12.2025 auf 53,5 Mio., sodass die durchschnittliche
Stlickzahl des Berichtsjahrs 50,1 Mio. betrug. Die Stiickzahl im Umlauf befindlicher
Aktiendquivalente zu Beginn des Berichtsjahres betrug 6,6 Mio. und reduzierte sich
am 08.12.2025 auf Null, sodass die durchschnittliche Stlickzahl des Berichtsjahrs
6,1 Mio. betrug. Damit betrug die durchschnittliche und verwasserte Stiickzahl im Um-
lauf befindlicher Aktien 56,3 Mio.

Angaben zu weiteren Instrumente, die das Ergebnis je Aktie in Zukunft potentiell ver-
wassern konnten sind der Note (57) zu entnehmen (siehe Bedingtes Kapital 2025).
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Angaben zur Bilanz - Aktiva

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024

31) Barreserve
Die Barreserve beinhaltet den Kassenbestand sowie taglich fillige Guthaben bei Zent- Positive Marktwerte aus Zinsderivaten,

. . . soweit nicht im Hedge Accounting 1334 169,2
ralnotenbanken, die zum Nennwert bilanziert werden. " . )
Positive Marktwerte aus Wahrungsderivaten 31,7 38,3
Zum beizulegenden Zeitwert erfolgswirksam bewertete
nicht derivative Handelsaktiva 0,9 0,4
Credit Value Adjustment (CVA) flr Derivate -1,2 -1,0
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Saldierungsbetrag gemaf IAS 32 -87,7 -129,3
Kassenbestand 45,4 42,4 Handelsaktiva 77,1 77,6
Guthaben bei Zentralnotenbanken 204,6 315,2
darunter: bei der Deutschen Bundesbank refinanzierbar 204,6 315,2
Barreserve 250,0 357,6 33) Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten
Zum Jahresende waren Zinsswaps im Nominalvolumen von 7.086,3 Mio. Euro (2024:
7155,8 Mio. Euro) als Sicherungsinstrumente im Mikro-Fair-Value-Hedge-Accounting
designiert. Darliber hinaus waren Zinsswaps im Nominalvolumen von 14.326,0 Mio. Euro
32) Handelsaktiva (2024: 5.696,0 Mio. Euro) als Sicherungsinstrumente im Portfolio-Fair-Value-Hedge-Ac-
Handelsaktiva beinhalten Bestdnde aus dem Kundengeschaft mit Devisen- und Zinssi- counting designiert. Fir weiterfihrende Angaben zu den bilanziellen Sicherungsbezie-
cherungsinstrumenten. hungen verweisen wir auf Anhangangabe (66).

Positive Marktwerte aus derivativen Finanzinstrumenten sind unter den Handelsaktiva
ausgewiesen, soweit die Derivate nicht im Rahmen des Hedge Accounting nach den
Vorschriften der IFRS eingesetzt werden.

Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten, die im Rahmen der internen Ri-
sikosteuerung eingesetzt werden, aber die Kriterien fir das Hedge Accounting nicht
erfillen, werden ebenfalls hier ausgewiesen.
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34) Forderungen an Kreditinstitute Die folgende Tabelle zeigt einen Aufriss der Kundenforderungen nach Branchenzuord-
nung:
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen an Kreditinstitute (brutto) 693,9 1.120,1
ool Fsikoversarae “01 ~01  MioEuro 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen an Kreditinstitute 693,8 1.120,1 Private Haushalte 10.534.4 10.678.7
gca);;2:3E;;ﬂfg;taigliwtrizr;iﬁuqzohaffungskosten SRR 693,8 1.120,1 Finanz- und Versicherungsdienstleistungen 4.284,3 3.810,2
Immobilienwesen 2.341,9 2.392,6
Verarbeitendes Gewerbe 1.748,3 1.832,2
Die auf die Bruttoforderungen an Kreditinstitute gebildete Risikovorsorge betrug Grof- und Einzelhandel, Reparatur von Kraftfahrzeugen
- 0,1 Mio. Euro (Vorjahr: - 0,1 Mio. Euro). und Motorradern 938,4 990,2
Verwaltungsdienstleistungen und unterstiitzende Dienstleistungen 943,8 969,6
35) Forderungen an Kunden Elektrizitats-, Gas-, Dampf- und Klimaversorgung 837,2 758,1
Kunst, Unterhaltung und Erholung 1.241,7 1.028,9
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 Erbringung von freiberuflichen, wissenschaftlichen
und technischen Dienstleistungen 776,3 830,7
Private & Business Customers 13.336,7 13.498,0 Land- und Forstwirtschaft und Fischerei 491,3 524,9
Corporates & Diversified Lending 12.881,5 12.220,3 Transport und Lagerung 4632 482,2
Corporate Center -213,0 -38,8 Information und Kommunikation 577.,2 536,3
abziiglich Risikovorsorge -254,1 -238,5 Gesundheitswesen und Sozialwesen 233,9 256,8
Forderungen an Kunden 25.751,0 25.441,0 Bauwesen 200.,3 219,2
darunter: Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete Beherbergungs- und Gaststéttengewerbe 96,3 100,0
Forderungen an Kunden 25.751,0 25.441,0 Sonstige Erbringung von Dienstleistungen 148,7 129,8
Wasserversorgung, Abwasser- und Abfallentsorgung
und Altlastensanierung 45,9 33,6
Die auf die Bruttoforderungen gebildete Risikovorsorge betrug -254,1 Mio. Euro (2024: Offentliche Verwaltung, Verteidigung, Sozialversicherung 55,7 51,1
-238,5 Mio. EUI’O). Bildung 31,1 49,1
Bergbau und Gewinnung von Steinen und Erden 15,2 17,3
Abzlglich Risikovorsorge -254,1 -238,5

Gesamt 25.751,0 25.441,0
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Die Forderungen an Kunden werden, soweit es sich nicht um Non-Recourse-Finanzie-
rungen im Spezialfinanzierungsgeschéaft des Bereichs Corporates & Diversified Lending
handelt, bankiblich besichert. Dabei handelt es sich im Wesentlichen um Grundpfand-
rechte, schuldrechtliche Sicherungsvereinbarungen, Depots und sonstige Barunter-
legungen. Im Rahmen der Anwendung des Hedge Accounting wurden seit Beginn der

Sicherungsbeziehungen aufgelaufene positive bereinigte Marktwertveranderungen in

Hohe von 233,9 Mio. Euro (2024: 72,8 Mio. Euro) den fortgefiihrten Anschaffungskosten
zugerechnet.

Bezliglich der Forderungen an Kunden, die als Sicherheitsleistungen fir eigene Verbind-
lichkeiten Ubertragen wurden, siche Anhangangabe (63).

36) Finanzanlagen

Die Finanzanlagen des Konzerns umfassen Schuldverschreibungen einschlie3lich ande-
rer festverzinslicher Wertpapiere, Aktien einschlie3lich anderer nicht festverzinslicher
Wertpapiere, Beteiligungen und Anteile an nicht konsolidierten verbundenen Unter-
nehmen. Die Anteile an verbundenen Unternehmen betrafen zum Geschaftsjahresende
2025 jeweils zwei Gesellschaften, an denen der OLB-Konzern eine Mehrheitsbeteiligung
hielt, die aber aufgrund ihrer untergeordneten Bedeutung fur die Vermdgens-, Finanz-
und Ertragslage des Konzerns nicht in den Konzernabschluss einbezogen wurden.

Beteiligungen sind Anteile an Unternehmen, auf die die Bank keinen maf3geblichen Ein-
fluss ausiliben kann und deren Zweck in der Herstellung einer dauerhaften Verbindung
zu den betreffenden Unternehmen liegt. Der Ausweis der laufenden Ertrage aus Schuld-
verschreibungen einschlie3lich tber die Laufzeit abgegrenzter Agien oder Disagien er-
folgte im Zinstberschuss.
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Dividendenertrage aus Aktien sowie Ertrage aus Anteilen an verbundenen Unternehmen
und Beteiligungen flossen in die gleiche Position ein. Die beim Verkauf dieser Wertpa-
piere realisierten Gewinne und Verluste wurden im Ergebnis aus Finanzanlagen ausge-
wiesen.

Der Finanzanlagebestand gliedert sich wie folgt:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 6.447,1 6.479,0
Zum FVOCI klassifizierte Finanzanlagen 6.447,1 6.479,0
Aktien —_ —
Beteiligungen 0,6 0,6
Anteile an nicht konsolidierten Tochterunternehmen 0,1 0,1
Zum FVPL klassifizierte Finanzanlagen 0,7 0,7
Finanzanlagen 6.447,8 6.479,7




88 Uber die OLB Nachhaltigkeit

Die folgende Tabelle zeigt die Schuldverschreibungen und anderen festverzinslichen
Wertpapiere aufgegliedert nach Emittent sowie nach ihrer Borsenfahigkeit bzw. Bor-
sennotierung:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Anleihen und Schuldverschreibungen von &éffentlichen Emittenten 1.819,3 2.269,5
Anleihen und Schuldverschreibungen von anderen Emittenten 4.627,8 4.209,5
Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere 6.447,1 6.479,0
darunter: bérsenfahige Werte 6.447,1 6.479,0
darunter: bérsennotiert 6.425,7 6.459,5

Im Jahr 2026 werden Schuldverschreibungen und andere festverzinsliche Wertpapiere
mit einem Volumen in Hohe von 187,2 Mio. Euro fallig. Der Bestand an Schuldverschrei-
bungen und anderen festverzinslichen Wertpapieren dient als Liquiditatsreserve.

Zum Bilanzstichtag im Jahr 2025 gab es, wie im Vorjahr, keine Aktien und anderen nicht
festverzinslichen Wertpapiere.

Im Rahmen von Repo-Geschaften, Sicherheitenverpfandungen und Offenmarktge-
schaften Ubertragt die OLB Schuldverschreibungen auf Dritte, wobei die mit den
Schuldverschreibungen verbundenen Zinsdnderungs- und Adressausfallrisiken bei
der Bank verbleiben. Die Bank bilanziert diese Schuldverschreibungen in den Finanz-
anlagen zum Fair Value in H6he von 1.293,2 Mio. Euro (2024: 2.409,3 Mio. Euro). Die zu-
gehorigen Verbindlichkeiten aus Repo-Geschaften betragen 2.156,8 Mio. Euro (2024:
2.740,1 Mio. Euro). Diese Verbindlichkeiten aus Repo-Geschaften sind in den Verbindlich-
keiten gegenlber Kreditinstituten ausgewiesen.
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Anteile an nicht konsolidierten verbundenen Unternehmen beinhalten zum 31. De-
zember 2025 die Wertansatze der nicht konsolidierten 100 %igen Tochterunter-
nehmen OLB-Service Gesellschaft mbH, Oldenburg, in Héhe von 0,026 Mio. Euro
(2024: 0,026 Mio. Euro) und QuantFS, Hamburg, in Héhe von 0,110 Mio. Euro (2024:
0,110 Mio. Euro).

37) Risikovorsorge
Ausfallrisiken im Kredit- und Wertpapiergeschaft wurde durch die Bildung einer Risiko-
vorsorge Rechnung getragen. Die gebildete Risikovorsorge stellt sich wie folgt dar:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Risikovorsorge im Kreditgeschaft

Risikovorsorge flir Forderungen an Kreditinstitute 0,1 0,1
Risikovorsorge fiir Forderungen an Kunden 260,6 247,6
Risikovorsorge fur auBBerbilanzielle Verpflichtungen

ggl. Kunden 10,8 13,2
Risikovorsorge flir auBerbilanzielle Verpflichtungen

ggu. Kreditinstituten 0,0 0,0
Risikovorsorge fiir Finanzanlagen 0,3 0,4
Gesamt 271,8 261,2

Der vertragsrechtlich ausstehende Betrag der im Berichtszeitraum abgeschriebenen
finanziellen Vermdégenswerte betrug 68,8 Mio. Euro (Vorjahr: 41,3 Mio. Euro).

Die Entwicklung der gebildeten Risikovorsorge in den Berichtsjahren stellt sich wie
folgt dar:
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Risikovorsorge fiir finanzielle Vermdgenswerte, die zum 31.12.2025 zu Anschaffungs-
kosten bewertet wurden:
Forderungen an Kreditinstitute Forderungen an Kunden

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand bestand
Bestand zum 31.12.2024 0,0 0,0 _ 0,1 32,0 50,9 155,6 9,1 247,6
Bestandsverdnderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 — — — — -2,2 14,7 — — 12,5
in Stufe 3 — — — — -0,7 — 28,0 — 27,3
aus Stufe 2
in Stufe 1 — — — — 1,0 -9.4 — — -8,4
in Stufe 3 — — — — — -7,6 38,8 — 31,2
aus Stufe 3
in Stufe 1 — — — — 0,2 — -6,0 = -5,8
in Stufe 2 — — — — — 0,2 -0,6 — -0,5
Abginge -0,0 = = -0,0 -4,5 -6,2 -0,6 — 3 -13,6
Neugeschaft 0,0 — — 0,0 9,0 2,1 13,0 — 24,1
Parameterverdnderungen 0,1 -0,0 — 0,1 -7.0 -4,6 5,8 -0,2 -6,0
Verbrauch — — — — — — -47,7 — -47,7
Bestand zum 31.12.2025 0,1 0,0 — 0,1 27,7 40,0 186,3 6,5 260,6
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Risikovorsorge flir auBerbilanzielle Verpflichtungen zum 31.12.2025:
AuBerbilanzielle Verpflichtungen AuBerbilanzielle Verpflichtungen
ggii. Kreditinstituten ggii. Kunden

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand bestand
Bestand zum 31.12.2024 0,0 — - 0,0 3,6 2,9 6,7 — 13,2
Bestandsveranderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 — — — — -0,1 0,6 — — 0,5
in Stufe 3 — — — — -0,0 — 0,5 = 0,5
aus Stufe 2
in Stufe 1 — — — — 0,1 -0,8 — — -0,7
in Stufe 3 — — — — — -0,1 0,0 — -0,1
aus Stufe 3
in Stufe 1 = = = = 0,0 = -0,1 = -0,1
in Stufe 2 — — — — — 0,0 -0,1 — -0,1
Abgénge -0,0 — — -0,0 -0,6 -0,6 -0,8 — -2,0
Neugeschéft — — — — 1,2 0,6 0,7 — 2,56
Parameterveranderungen -0,0 — — -0,0 -1,1 -0,7 -1,1 — -2,9
Verbrauch = = = = = = = = =
Bestand zum 31.12.2025 0,0 —_ - 0,0 3,0 2,0 59 —_ 10,8

Siehe auch Note (69).
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Risikovorsorge fur zu FVOCI bewertete finanzielle Vermodgenswerte, die zum 3112.2025
bewertet wurden:
Finanzanlagen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand
Bestand zum 31.12.2024 0,3 0,0 — — 0,4
Bestandsveranderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 -0,0 0,0 = = 0,0
in Stufe 3 — — — — —
aus Stufe 2
in Stufe 1 0,0 -0,0 = = -0,0
in Stufe 3 = = = = =
aus Stufe 3
in Stufe 1 -0,1 — — — -0,1
in Stufe 2 0,1 — — — 0,1
Abgénge -0,0 0,0 = = -0,0
Neugeschaft — — — — —
Parameterveranderungen — — — — —
Verbrauch = = = = =
Bestand zum 31.12.2025 0,3 0,0 — — 0,3
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Anderung der Bruttobuchwerte der AC bewerteten finanziellen Vermdgenswerte fiir
die Wertberichtigungen, die zum 31.12.2025 gebildet wurden:

Forderungen an Kreditinstitute Forderungen an Kunden

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand bestand
Bestand zum 31.12.2024 1.120,1 0,0 — — 1.120,1 23.529,9 1.661,9 479,6 8,1 25.679,5
Bestandsverdnderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 = = = = = -692,7 594,6 = = -98,1
in Stufe 3 — — — — — -113,5 — 143,0 — 29,5
aus Stufe 2
in Stufe 1 = = = = = 485,9 -484,5 = = 1.4
in Stufe 3 — — — — — — -169,7 163,2 = -6,4
aus Stufe 3
in Stufe 1 = = = = = 23,7 = -22,9 = 0,9
in Stufe 2 — — — — — — 4,7 -5,1 — -0,4
Abgénge -169,4 = = = -169,4 -2.604,7 -258,6 -33,1 -2,9 -2.896,3
Neugeschéaft 340,4 = = = 340,4 4.627,7 93,2 59,4 = 4.780,2
Parameterverdnderungen* -597,3 0,0 — — -597,2 -1.400,5 -7.8 -25,5 -0,9 -1.433,8
Verbrauch — — — — — — — -47,7 -0,0 -47,7
Bestand zum 31.12.2025 693,8 0,0 — — 693,9 23.855,8 1.433,8 711,1 4,4 26.005,1

*Die Tabellen ,Anderung der Bruttobuchwerte” zeigen die entsprechenden Bruttoforderungen fiir die oben dargestellte Risikovorsorge.
Die Zeile ,Parameterverdnderungen” zeigt daher die Verdinderung des Kreditvolumens der Vertrdge, die sowohl zu Beginn als auch zum Ende des Geschdftsjahres bestanden.
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Risikovorsorge fir finanzielle Vermogenswerte, die zum 31.12.2024 zu Anschaffungs-
kosten bewertet wurden:

Forderungen an Kreditinstitute Forderungen an Kunden

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand bestand
Bestand zum 31.12.2023 0,0 0,0 - - 0,0 35,3 42,8 119,1 - 197,2
Bestandsverdnderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 = = = = = -5,6 19,7 = = 14,1
in Stufe 3 — — — — — -1,3 — 26,5 — 25,2
aus Stufe 2
in Stufe 1 — — — — — 0,8 -7.5 — — -6,7
in Stufe 3 = = = = = = -4,0 33,7 = 29,7
aus Stufe 3
in Stufe 1 — — — — — 0,0 — -0,8 = -0,8
in Stufe 2 — — — — — — 0,3 -1,0 — -0,7
Abgange -0,0 -0,0 — — -0,0 -4,6 -3,3 -15,7 -5,0 -28,6
Neugeschéaft 0,0 — — — 0,0 13,1 7,0 20,0 13,3 53,3
Parameterverdnderungen* 0,0 0,0 — — 0,0 -5,7 -4,0 1.4 0,7 -7,6
Verbrauch — — — — — — — -27,5 — -27,56

Bestand zum 31.12.2024 0,0 0,0 = = 0,1 32,0 50,9 155,6 9,1 247,6




94 Uber die OLB

Risikovorsorge flir auBBerbilanzielle Verpflichtungen zum 3112.2024:

Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é
Konzernanhang

|1
O

AuBerbilanzielle Verpflichtungen

AuBerbilanzielle Verpflichtungen

ggii. Kreditinstituten ggii. Kunden

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand bestand
Bestand zum 31.12.2023 0,0 — — 0,0 5,8 2,8 8,6 — 17,2
Bestandsveranderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 — — — — -0,8 1,1 — — 0,3
in Stufe 3 — — — — -0,1 — 0,6 — 0,5
aus Stufe 2
in Stufe 1 — — — — 0,1 -0,7 — — -0,6
in Stufe 3 — — — — — -0,2 0,7 — 0,6
aus Stufe 3
in Stufe 1 — — — — 0,0 — -0,2 — -0,2
in Stufe 2 — — — — — 0,0 -0,0 — -0,0
Abgéange -0,0 — — -0,0 -1,2 -0,6 -2,1 -0,0 -3,8
Neugeschaft 0,0 — — 0,0 2,1 1,0 0,0 0,0 3,2
Parameterveranderungen 0,0 — — 0,0 -2,4 -0,7 -0,9 -0,0 - 4,0
Verbrauch = = = = = = = = =
Bestand zum 31.12.2024 0,0 - —_ 0,0 3,6 2,9 6,7 - 13,2

Siehe auch Note (69).
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Risikovorsorge fur zu FVOCI bewertete finanzielle Vermdgenswerte, die zum 3112.2024
bewertet wurden:
Finanzanlagen

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand
Bestand zum 31.12.2023 0,2 -0,0 _ _ 0,2
Bestandsveranderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 -0,0 0,0 — — 0,0
in Stufe 3 — — — — —
aus Stufe 2
in Stufe 1 — — — — —
in Stufe 3 — — — — —
aus Stufe 3
in Stufe 1 — — — — —
in Stufe 2 — — — — —
Abgange -0,1 — — — -0,1
Neugeschaft 0,2 — — — 0,2
Parameterveranderungen -0,1 — — — -0,1
Verbrauch — — — — —
Bestand zum 31.12.2024 0,3 0,0 — — 0,4
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Anderung der Bruttobuchwerte der AC bewerteten finanziellen Vermdgenswerte fiir die
Wertberichtigungen, die zum 31.12.2024 gebildet wurden:

Forderungen an Kreditinstitute Forderungen an Kunden

Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3 POCI Gesamt-
Mio. Euro bestand bestand
Bestand zum 31.12.2023 547,8 10 - _ 548,8 18.439,6 1.180,3 301,8 _ 19.921,7
Bestandsverdnderungen aus Stufentransfers
aus Stufe 1
in Stufe 2 — — — — — -812,1 761,9 — — -50,2
in Stufe 3 — — — — — -102,5 — 121,5 — 19,0
aus Stufe 2
in Stufe 1 = = = = = 333,1 -350,2 = = -17,2
in Stufe 3 — — — — — — -68,3 61,0 = -7.3
aus Stufe 3
in Stufe 1 — — — — — 6,1 — -6,4 — -0,3
in Stufe 2 — — — — — — 4,2 -4,5 — -0,3
Abgénge -217,7 -1,0 = = -218,6 -2.250,0 -158,9 -40,5 -1,7 -2.4493
Neugeschaft 193,7 — — — 193,7 8.636,1 330,9 99,3 10,8 8.966,3
Parameterverdnderungen* 596,2 0,0 — — 596,3 -620,5 -38,1 -25,0 -0,9 -683,5
Verbrauch — — — — — — — -27,5 — -27,56
Bestand zum 31.12.2024 1.120,1 0,0 — — 1.120,1 23.529,9 1.661,9 479,6 8,1 25.679,5

*Die Tabellen ,Anderung der Bruttobuchwerte” zeigen die entsprechenden Bruttoforderungen fiir die oben dargestellte Risikovorsorge.
Die Zeile ,Parameterverdnderungen” zeigt daher die Verdinderung des Kreditvolumens der Vertrdge, die sowohl zu Beginn als auch zum Ende des Geschdftsjahres bestanden.
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38) Sachanlagen

Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Grundstlicke und Gebdude gem. IAS 16 16,8 20,2
Grundstlicke und Gebdude gem. IFRS 16 20,0 20,9
Betriebs- und Geschaftsausstattung gem. IAS 16 19,2 17,0
Betriebs- und Geschaftsausstattung gem. IFRS 16 0,5 0,9
Gesamt 56,5 59,0

Konzernanhang

Konzernabschluss

Die Sachanlagen (ohne Nutzungsrechte) haben sich wie folgt entwickelt:

|1
O

1.1.-31.12.2025

Grundstiicke Betriebs-und Gesamt
und Gebaude Geschiéfts-
gem.IAS 16 ausstattung

Mio. Euro gem.IAS 16
Historische Anschaffungskosten 110,1 97,3 207,4
Historische Zuschreibungen — — —
Historische Abschreibungen -90,0 -80,2 -170,2
31.12.2024 20,2 17,0 37,2
Zugange bewertet zu Anschaffungskosten — 7.7 7.7
Abgange bewertet zu Anschaffungskosten -21,9 -13,3 -35,2
In den Abgédngen des Jahres enthaltene
Zuschreibungen — — —
In den Abgéngen des Jahres enthaltene
Abschreibungen 20,4 13,1 33,5
Zugange durch Umbuchungen — — —
Abgénge durch Umbuchungen — — —
Bestandsveranderungen des Geschiftsjahres -1,5 7,5 6,0
Zuschreibungen des Geschéftsjahres — — —
Abschreibungen des Geschéaftsjahres (planmaBig) -1,8 -5,3 -7,1
Abschreibungen des Geschéftsjahres
(auBerplanmaBig) — — —
Bewertungsanderungen des Geschéaftsjahres -1,8 -5,3 -7.1
31.12.2025 16,8 19,2 36,0
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Konzernanhang
Die in den Sachanlagen ausgewiesenen Nutzungsrechte aus den Leasingverhéltnissen haben
1.1.-31.12.2024 sich wie folgt entwickelt.
Grundstiicke Betriebs- und Gesamt
und Gebdude Geschéaftsaus-
gem.lAS 16 stattung gem.
Mio. Euro 1AS 16 1.1.-31.12.2025
. . Grundstiicke Betriebs- und Gesamt
Historische Anschaffungskosten 117,3 108,2 2254 und Gebzude Geschifts-
Historische Zuschreibungen — — — gem.IFRS 16 ausstattung
Historische Abschreibungen -94,3 -91,7 -186,0 Mio. Euro gem. IFRS 16
31.12.2023 23,0 16,4 39.4 Historische Nutzungsrechte 50,3 1,7 52,1
Zugang der Degussa Bank am 1.5.2024 _ 1,0 1,0 Historische Modifikationen 51 1,9 7.0
Zuginge bewertet zu Anschaffungskosten — 5,5 5,5 Historische Abschreibungen -34,6 -2.7 -37.3
Abgénge bewertet zu Anschaffungskosten -7,2 -17,3 -24,5 31.12.2024 20,9 0.9 21,8
Inden Apgangen des Jahres enthaltene Zugénge im Geschaftsjahr 3.7 0.4 41
Zuschreibungen — — —
In den Abgéngen des Jahres enthaltene Abgange im Geschéftsjahr -L9 0.0 -L9
Abschreibungen 6,2 17,1 23,3 Bestandsveradnderungen des Geschiftsjahres 1,8 0,4 2,3
Zugénge durch Umbuchungen = 0,0 0,0 L s
2RI < Laufzeitenanderung des Geschéaftsjahres 3,5 -0,3 3.3
Abgange durch Umbuchungen — -0,0 -0,0 . .
Abschreibungen des Geschéftsjahres -6,3 -0,6 -6,9
Bestandsverianderungen des Geschéftsjahres -1,0 6,4 5,4 » .
Bewertungsanderungen des Geschéaftsjahres -2,8 -0,8 -3,6
Zuschreibungen des Geschéaftsjahres — — — 31.12.2025 20,0 0,5 20,5
Abschreibungen des Geschaftsjahres (planmagig) -1,9 -5,7 -7,6
Abschreibungen des Geschéaftsjahres
(auBerplanmanig) — — —
Bewertungsidnderungen des Geschéaftsjahres -1,9 -5,7 -7,6
31.12.2024 20,2 17,0 37,2
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Konzernanhang
39) Immaterielle Vermégenswerte
1.1.-31.12.2024
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Grundstiicke Betriebs- und Gesamt
;Z?n?ﬁ:l;a;gz z::;l:;f;s;\::. Immaterielle Verm&gensgegenstande gem. IAS 38 13,3 12,7
Mio. Euro IFRS 16 Immaterielle Vermdgensgegenstande gem. IFRS 16 30,8 32,9
Immaterielle Vermdgensgegenstédnde gem. IFRS 3 6,7 8,8
Historische Nutzungsrechte 26,1 1,7 27,8 T 50,8 54,4
Historische Modifikationen 51 1,2 6,3
Historische Abschreibungen -18,0 -2,3 -20,3
31.12.2023 13,2 0,6 13,8
Zugang der Degussa Bank am 1.5.2024 10,0 — 10,0 1.1.- 1.1.-
! ! 31.12.2025 31.12.2024
Zugange im Geschéftsjahr 2,2 — 2,2
Abgange im Geschéaftsjahr -0,0 — -0,0 Imma?_erlelle Imma'&erlelle
Vermogens- Vermogens-
Bestandsveranderungen des Geschéftsjahres 12,1 — 12,1 gegenstinde gegenstinde
Mio. Euro gem. IAS 38 gem. |AS 38
Laufzeitendnderung des Geschaftsjahres 1,9 0,8 2,7
Abschreibungen des Geschéaftsjahres -6,4 -0,4 -6,8 Historische Anschaffungskosten 69,4 61,6
Bewertungsidnderungen des Geschéaftsjahres -4,5 0,4 -4,1 Historische Zuschreibungen — —
31.12.2024 20,9 0,9 21,8 Historische Abschreibungen -56,6 -50,5
31.12.2024 12,7 11,0
Zugange bewertet zu Anschaffungskosten 5,6 5,5
Im Konzern wurden Grundstlicke und Gebaude mit einem Buchwert von 36,8 Mio. Euro Abginge bewertet zu Anschaffungskosten -17.9 =
genutzt (2024: 40,8 Mio. Euro). In den Abgéngen des Jahres enthaltene Zuschreibungen — —
In den Abgéngen des Jahres enthaltene Abschreibungen 17,9 —
Alle auBerplanmafBigen Abschreibungen wurden im Jahr der Abschreibung im Sach- Zugange durch Umbuchungen — —
aufwand erfasst. Abgénge durch Umbuchungen — =
Bestandsveranderungen des Geschéaftsjahres 5,6 5,5
foJm.Bllanzstlc;htz?. V\:akr?n W|?t|>m Vorjahr keine Sachanlagen als Sicherheitsleistungen Zuschreibungen des Geschéftsjahres _ _
Uy eligens tems el el Eien tss e, Abschreibungen des Geschaftsjahres (planmaBig) -51 -3,9
Abschreibungen des Geschéftsjahres (auBerplanmafig) — —
Bewertungsdnderungen des Geschéaftsjahres -5,1 -3,9
31.12.2025 13,3 12,7
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Konzernanhang
1.1.- 1.1.- 1.1.- 1.1.-
31.12.2025 31.12.2024 31.12.2025 31.12.2024
Immaterielle Immaterielle Immaterielle Immaterielle
Vermdgens- Vermdgens- Vermdgens- Vermdgens-
gegenstinde  gegenstinde gegenstinde gegenstinde
Mio. Euro gem.IFRS 3 gem.IFRS 3 Mio. Euro gem.IFRS 16 gem.IFRS 16
Historische Anschaffungskosten 10,1 — Historische Nutzungsrechte 26,9 21,0
Historische Zuschreibungen — — Historische Modifikationen 37,5 30,4
Historische Abschreibungen -1,3 — Historische Abschreibungen -31,5 -29,5
31.12.2024 8,8 - 31.12.2024 32,9 21,9
Zugang der Degussa Bank am 1.5.2024 — 10,1 Zugang der Degussa Bank am 1.5.2024 — 0,4
Bestandsveranderungen des Geschéftsjahres —_ 10,1 Zugange im Geschaftsjahr 3,2 1,6
. o e Abgénge im Geschaftsjahr -0,4 —
Abschreibungen des Geschéftsjahres (planmaBig) -2,0 -1,3 = .
- o o Bestandsveranderungen des Geschéftsjahres 2,8 2,0
Abschreibungen des Geschéftsjahres (auBBerplanmafig) — —
Bewertungsanderungen des Geschaftsjahres -2,0 -1,3 Laufzeitendnderung des Geschéaftsjahres 3,8 16,4
31.12.2025 6,7 8,8 Abschreibungen des Geschéftsjahres -8,7 -7,3
Bewertungsdnderungen des Geschéaftsjahres -5,0 9,1
31.12.2025 30,8 32,9

Bei den immateriellen Vermégenswerten handelt es sich um erworbene Software
(IAS 38) und ein erworbenes Kundenportfolio der Degussa Bank AG (IFRS 3) sowie ge-

leaste Software (IFRS 16).

AuBerplanmaBige Abschreibungen - soweit vorhanden - wurden im jeweiligen Jahr der
Abschreibung im Sachaufwand erfasst.
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40) Sonstige Aktiva

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
gegebene Barsicherheiten CCP 245,2 336,3
Rechnungsabgrenzungsposten 19,0 18,7
Unfallversicherung mit Beitragsriickgewahr — 17,8
Forderungen Personalbereich 3,0 4,1
Forderungen aus Provisionen und Geblihren 15,5 24,6
Unwiderrufliche Zahlungsverpflichtung 46,2 45,0
Sonstige Vermdgenswerte 88,3 45,7
Sonstige Aktiva 417,1 492,1

Bei den sonstigen Aktiva handelt es sich unter anderem um Forderungen aus Bar-
sicherheiten gegeniliber zentralen Kontrahenten. Zum Posten Unwiderrufliche Zah-
lungsverpflichtung verweisen wir auf Anhangangabe (70).

41) Ertragsteueranspriiche

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024

Steuererstattungsanspriiche 34,8 1,8

Die Ertragsteueranspriiche beziehen sich auf Steuerpositionen gemaB IAS 12, d. h,,
in dieser Bilanzposition werden Ertragsteueranspriiche aus Kérperschaftsteuer und
Gewerbesteuer als Steuern vom Einkommen und Ertrag ausgewiesen. Weitere Steu-
erforderungen aus sonstigen Steuern werden in der Bilanzposition ,Sonstige Aktiva"
ausgewiesen.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

42) Latente Steueranspriiche
Siehe auch Erlauterungen in den Anhangangaben (54) und (55).

Angaben gemaB IAS 12.81(d): Es ergaben sich Anderungen der anzuwendenden Steuer-
satze im Vergleich zu der vorherigen Bilanzierungsperiode aus der im Jahr 2025 verab-
schiedeten schrittweisen Senkung der Kérperschaftsteuer in Deutschland von 15 % auf
10 %, beginnend ab 2028 in 5 Stufen mit der Senkung um jeweils 1Prozentpunkt pro Jahr.

Angaben gemaf IAS 12.81(c): Auf den Gewinn entfallende Ertragsteuern auf Basis der
geltenden Steuergesetzgebung wurden periodengerecht als Aufwand abgegrenzt. La-
tente Ertragsteuern wurden unter Anwendung des bilanzorientierten Ansatzes fur tem-
porére Differenzen zwischen dem steuerlichen Ansatz von Vermdgenswerten und Ver-
bindlichkeiten und ihren Buchwerten in den Abschlissen vollstédndig und dem Grunde
nach unabhéangig sowie der Hohe nach abhéngig vom Zeitpunkt ihrer geschétzten
Umkehr erfasst. Die Bewertung der latenten Steuern erfolgte mit den verabschiedeten
(oder gesetzlich angekiindigten) Steuersatzen, die voraussichtlich zu dem Zeitpunkt, zu
dem sich die latenten Steuern umkehren, gelten werden. Die Umbewertung aufgrund
dieser Steuersatzanderungen begriindet einen Steuerlberleitungseffekt.

Angaben gemaB IAS 12.80(d): Der Betrag des latenten Steueraufwands, der auf Ande-
rungen der Steuersatze beruht, betrug 0,9 Mio. Euro.
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Angaben zur Bilanz - Passiva

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

|1
O

45) Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
43) Handelspassiva
In den Handelspassiva sind ausschlieBlich negative Marktwerte aus Derivaten ent- Taglich fallige Verbindlichkeiten 53,9 LOZ:0
halten. Forderbanken 1.977,6 2.284,3
Schuldscheindarlehen /Namensschuldverschreibungen — 13,1
Namenspfandbriefe 80,6 80,6
Andere befristete Verbindlichkeiten 3.431,9 5.052,7
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten (AC) 5.544,0 7.538,3
Negative Marktwerte aus Zinsderivaten, soweit nicht im Hedge
Accounting 123,0 130,6
Negative Marktwerte aus Wahrungsderivaten 171 27,8 Die erhaltenen Barmittel im Zuge der Ubertragung von Vermdgenswerten bei gleich-
Saldierungsbetrag gemaB IAS 32 -52,4 -88,1  zeitiger Vereinbarung von Riickkaufverpflichtungen im Rahmen von Repo-Geschéaften
Handelspassiva 87,7 70,2 inklusive erhaltener Barsicherheiten betrugen 2.156,8 Mio. Euro (2024: 2.740,1 Mio. Euro).

44) Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten

Zum Jahresende waren Zinsswaps im Nominalvolumen von 7.086,3 Mio. Euro (2024:

7155,8 Mio. Euro) als Sicherungsinstrumente im Mikro-Fair-Value-Hedge-Accounting
designiert. Darliber hinaus waren Zinsswaps im Nominalvolumen von 14.326,0 Mio. Euro
(2024: 5.696,0 Mio. Euro) als Sicherungsinstrumente im Portfolio-Fair-Value-Hedge-

Accounting designiert. Fir weiterfiihrende Angaben zu den bilanziellen Sicherungsbe-
ziehungen verweisen wir auf Anhangangabe (66).

46) Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Taglich fallige Verbindlichkeiten 10.786,1 10.634,4
Schuldscheindarlehen /Namensschuldverschreibungen 282,6 400,3
Namenspfandbriefe 305,9 290,5
Andere befristete Verbindlichkeiten 9.781,56 9.848,3
Spareinlagen 1.023,8 1.080,6
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden (AC) 22.180,0 22.254,2

Im Rahmen der Anwendung des Hedge Accounting wurden seit Beginn der Siche-
rungsbeziehungen aufgelaufene negative bereinigte Marktwertverdanderungen in Hohe
von 74,9 Mio. Euro (2024: 50,9 Mio. Euro) den fortgeflihrten Anschaffungskosten zuge-
rechnet.
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Die folgende Tabelle zeigt die Aufgliederung der Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
nach Kundengruppen:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Private & Business Customers 17.517.,9 17.347,8
Corporates & Diversified Lending 3.260,1 3.508,8
Corporate Center 1.402,0 1.397,6
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden (AC) 22.180,0 22.254,2
47) Verbriefte Verbindlichkeiten

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Begebene Inhaberpfandbriefe 1.715,56 1.210,6
Begebene sonstige Schuldverschreibungen 1.459,2 497,1
Verbriefte Verbindlichkeiten (AC) 3.174,7 1.707,7

Verbriefte Verbindlichkeiten setzen sich ausschlieBlich aus begebenen eigenen Schuld-
verschreibungen zusammen. Von den begebenen Schuldverschreibungen werden im
Jahr 2026 Tranchen mit einem Nominalwert von 400,0 Mio. Euro fallig. Die verbrieften
Verbindlichkeiten enthalten variabel verzinsliche Anleihen in Héhe von 1.038,9 Mio. Euro
(2024: 4971 Mio. Euro).

Um die Refinanzierungsstruktur des wachsenden Kreditvolumens im Berichtsjahr zu
starken wurden gréBBervolumige eigene Pfandbriefe und eigene Anleihen emittiert.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

|1
O

48) Nachrangige Verbindlichkeiten

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Nachrangige Wandelschuldverschreibungen AT1 — 1,7
Nachrangige Schuldverschreibungen T2 333,8 338,3
Nachrangige Schuldscheindarlehen 113,4 115,4
Nachrangige Kundeneinlagen 47,4 46,3
Nachrangige Verbindlichkeiten 494,6 501,7

Die nachrangigen Verbindlichkeiten, die sich aus nachrangigen Schuldscheindarlehen
T2 und nachrangigen Kundeneinlagen T2 sowie nachrangigen Schuldverschreibungen
T2 und nachrangigen Wandelschuldverschreibungen AT 1zusammensetzen, dirfen im
Falle der Insolvenz oder der Liquidation erst nach Befriedigung aller nicht nachrangigen
Glaubiger zurlickgezahlt werden. Eine vorzeitige Rlickzahlungsverpflichtung besteht
nicht.

Die nachrangige Wandelschuldverschreibung AT 1in H6he von 1,7 Mio. Euro wurde im
Jahr 2025 in 3,6 Mio. Aktien gewandelt. Siehe auch Note (57).

Der Zinsaufwand fiir die nachrangigen Verbindlichkeiten erreichte im Geschaftsjahr
35,0 Mio. Euro (2024: 32,2 Mio. Euro). Die Zinsséatze flr festverzinsliche nachrangige
Verbindlichkeiten liegen in der Bandbreite von 1,75 % bis 8,50 %. Der durchschnittliche
Zinssatz betragt 6,57 %.
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Konzernanhang
Nachrangige Wandelschuldverschreibungen AT1 49) Riickstellungen
31.12.2025 31.12.2024 Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Emissionsjahr — 2014 Rickstellungen fir Pensionen und dhnliche Verpflichtungen 57,9 86,1
Nominalbetrag (Mio. Euro) — 0,1 Andere Rickstellungen 72,8 85,3
Emittent — OLB Riickstellungen 130,7 171,4
Zinssatzin % — 3,10
Falligkeit — 2025
Wahrend die Rickstellungen flr Pensionen und ahnliche Verpflichtungen langfristiger
Natur sind, haben die anderen Rlckstellungen kurz- bis mittelfristigen Charakter.
Nachrangige Schuldverschreibungen T2
Ruckstellungen fur Bonitatsrisiken in auBerbilanziell abgebildeten Kreditzusagen wer-
31.12.2025 31.12.2024 den zu Lasten der Risikovorsorge im Kreditgeschaft gebildet. Die tGbrigen Zuflihrungen
zu den Rickstellungen werden grundsétzlich dem Verwaltungsaufwand und gegebe-
Emissionsjahr 2024 2024 nenfalls dem Zins- und Provisionsaufwand belastet. Aufldsungen werden unter den Po-
Nominalbetrag (Mio. Euro) 320,0 320,0  sitionen, unter denen die Riickstellungen gebildet wurden, erfasst.
Emittent oLB OoLB
Zinssatzin % 8,00 - 8,50 8,00-8,50  Andere Rickstellungen beinhalten im Wesentlichen Rickstellungen fiir Abschlussver-
Falligkeit 2034 2034  giitung sowie Riickstellungen fiir das Kreditgeschaft und fiir Rechtsrisiken.
Nachrangige Schuldscheindarlehen und Kundeneinlagen
31.12.2025 31.12.2024
Emissionsjahr 2013 -2023 2010-2023
Nominalbetrag (Mio. Euro) 157.,4 160,3
Emittent OLB OLB
Zinssatz in % 1,75-4,55 1,75-5,73
Falligkeit 2026 -2032 2025-2032




105 Uber die OLB Nachhaltigkeit

50) Riickstellungen fiir Pensionen und ahnliche Verpflichtungen

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Konzernanhang

|1
O

Mio. Euro 2025 2024 Mio. Euro 2025 2024
Ausgewiesene Pensionsriickstellungen zum 1.1. 86,1 65,6 Verénderung des Verpflichtungsumfanges -26,2 7,6
Laufender Dienstzeitaufwand 2,9 2,9 Barwert der verdienten Pensionsanspriiche zum 1.1. 363,8 320,5
Kalkulatorischer Zinsaufwand 11,6 11,8 Laufender Dienstzeitaufwand 2,9 2,9
Vermdgensertrag -9,3 -8,9 Kalkulatorischer Zinsaufwand 11,6 11,8
Tilgung der Kosten aus Plananderung — 0,1 Mitarbeiterbeitrage 1,2 1,2
. Kosten aus Plandnderungen — 0,1
Netto-Pensionsaufwand 51 5,8
o Gewinne (-)/ Verluste (+) aus demografischen Annahmen — —
Amortisation und Transfer — 35,6
. Gewinne (-) / Verluste (+) aus finanziellen Annahmen -27,8 10,4
Akquisitionen — —
N Gewinne (-) / Verluste (+) aus erfahrungsbedingter Berichtigung 1,1 -5,2
Pensionszusagen durch Entgeltumwandlung — — - - -
i . . . Versicherungsmathematische Gewinne (-) / Verluste (+) -26,7 5,3
Dotierung zum Beitragsorientierten Pensionsvertrag -1,1 -22,4
. . . . . Pensionszahlungen -15,2 -13,6
Erbrachte Pensionsleistungen im Berichtsjahr -2,8 -2,3
. Akguisitionen — 35,6
Steuern aus Vermogen bezahlt — — ()/Ab 0
Zugange (+)/Abgange (- — —
Gewinne (-) / Verluste (+) aus demografischen Annahmen — — = s
: : ) Barwert der verdienten Pensionsanspriiche zum 31.12. 337,5 363,8
Gewinne (<) / Verluste (+) aus finanziellen Annahmen -27.8 10,4
. . o Veranderung im Zeitwert des Fondsvermdgens 7,3 32,5
Gewinne (-) / Verluste (+) aus erfahrungsbedingter Berichtigung 1,1 -5,2
. . . Zeitwert des Fondsvermogens zum 1.1. 287.4 254,9
Ertrag (-)/ Verlust (+) aus Planvermd&gen ohne bereits in den Zinsen -
enthaltene Betrdge 2,5 -11,3 Vermogensertrag 9.3 8,9
. . X . Ertrag/Verlust aus Planvermdgen ohne bereits in den Zinsen
Anderung der versicherungsmathematischen Gewinne (-) / enthaltene Betriage -2,5 11,3
Verluste (+) -24,2 -6,0 . A
. Arbeitgeberbeitrage 1,1 22,4
Zugange (+)/Abgénge (- -10,6 = . .
génge (+)/Abgénge () = Mitarbeiterbeitrage 1,2 1,2
Umbuchung in den Aktivischen Uberhang 53 9,7 = N
. . " aus Fondsvermdgen gezahlte Pensionen -12,4 -11,3
Ausgewiesene Pensionsriickstellungen zum 31.12. 57,9 86,1 =
aus Fondsvermdogen gezahlte Steuern — —
Ubertragungen 10,6 —
Zeitwert des Fondsvermdégens zum 31.12. 294,6 287.,4
| d d di “nd bei flich ¢ d bei . Zusatzlich erfasster Aktivischer Uberhang 15,0 9,7
Im Folgenden werden die Veranderungen beim Verpflichtungsumfang und beim Zeit- Finanzierungsstatus (Bilanzwert) zum 31.12. 57.9 86,1

wert des Fondsvermdgens sowie der Stand der Bilanzwerte fiir die leistungsorientier-

ten Pensionsplane dargestellt:
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Fondsvermégen
Bezogen auf den Zeitwert des Fondsvermdégens stellt sich die aktuelle Allokation der
Vermogenswerte folgendermaf3en dar:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Aktien und andere nicht festverzinsliche Wertpapiere 160,6 154,7
Anleihen 6,8 7,6
Immobilien 0,9 1,0
Sonstige 126,3 124,1
Gesamt 294.6 287.4

Der GroBteil des in der Position ,Sonstige” ausgewiesenen Fondsvermoégens entfallt auf
Rickdeckungsversicherungen.

Die wichtigsten Kennzahlen fir leistungsorientierte Pensionspléane sind nachfolgend
aufgefihrt:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Barwert der verdienten Pensionsanspriiche 337,56 363,8
Zeitwert des Fondsvermdgens 294,6 287.4
Zusatzlich erfasster Aktivischer Uberhang 15,0 9,7

Finanzierungsstatus (Bilanzwert) 57,9 86,1

Bericht des Aufsichtsrats
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Bewertungspramissen

Bei den Berechnungen werden aktuelle, versicherungsmathematisch entwickelte bio-
metrische Wahrscheinlichkeiten zugrunde gelegt. Des Weiteren kommen Annahmen
Uber die kiinftige Fluktuation in Abhangigkeit von Alter und Dienstjahren ebenso zur
Anwendung wie konzerninterne Pensionierungswahrscheinlichkeiten.

Hinsichtlich der Lebenserwartung werden die aktuellen Sterbetafeln berlicksichtigt.
Die gewichteten Annahmen fir die Ermittlung des Barwertes der verdienten Pensions-

ansprliche sowie flir die Ermittlung des Netto-Pensionsaufwands stellen sich wie folgt
dar:

in % 31.12.2025 31.12.2024
ZinsfuB fir die Abzinsung 3,90 3,25
Erwartete Gehaltssteigerung 3,00 3,00
Erwartete Rentensteigerung 2,25 2,25

Fir den Netto-Pensionsaufwand gelten die jeweiligen Annahmen zum Bilanzstichtag
des vorhergehenden Geschéaftsjahres. Die Annahmen zum Rechnungszins spiegeln die
Marktverhaltnisse am Bilanzstichtag fir erstklassige festverzinsliche Anleihen entspre-
chend der Wahrung und der Laufzeit der Pensionsverbindlichkeiten wider. Insbesondere
der Rechnungszins fliihrt zu einer Unsicherheit mit einem erheblichen Risiko.
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Die im Folgenden dargestellte Sensitivitdtsanalyse beriicksichtigt jeweils die Anderun-
gen einer Annahme und zeigt die daraus resultierende Auswirkung auf den Barwert der
Pensionsverpflichtungen:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Zinssensitivitat

Diskontierungszinssatz + 50 Basispunkte -19,0 -22,6
Diskontierungszinssatz - 50 Basispunkte 21,0 24,7
Rentenanpassungssensitivitat

Rentenanpassung + 25 Basispunkte 7,6 8,8
Rentenanpassung - 25 Basispunkte -7,0 -8,1
Sensitivitdt bei Anpassung der Lebenserwartung

Erhéhung der Lebenserwartung um 1 Jahr 11,4 13,0

Die bei vernlinftiger Betrachtungsweise moégliche Bandbreite fiir Veranderungen des
Diskontierungszinssatzes, als einer der ma3geblichen versicherungsmathematischen
Annahmen, hatte bei Konstanthalten der librigen Annahmen und Parameter die leis-
tungsorientierte Verpflichtung mit den oben angegebenen Betragen beeinflusst. Ob-
wohl die Analyse die vollstandige Verteilung der nach dem Plan erwarteten Cashflows
nicht berlicksichtigt, liefert sie einen Naherungswert flr die Sensitivitat der dargestell-
ten Annahmen.

Als biometrische Rechnungsgrundlagen werden die aktuellen Heubeck-Richtta-
feln 2018 G verwendet. Wie im Vorjahr galten die versicherungsmathematischen
Annahmen sowohl fir tarifliche als auch fir auBBertarifliche Angestellte.

Bericht des Aufsichtsrats
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Am Bilanzstichtag lag die gewichtete durchschnittliche Laufzeit der leistungsorientier-
ten Verpflichtungen bei 12,0 Jahren (2024: 13,5 Jahre).

Zur Finanzierung der Pensionszusage durch Entgeltumwandlung wurden Riickde-
ckungsversicherungen bei der Allianz Lebensversicherungs-AG abgeschlossen. Die Leis-
tungen aus der Pensionszusage entsprechen den Leistungen aus der Riickdeckungs-
versicherung. Die Leistungen aus dieser Rlickdeckungsversicherung sind zur Sicherung
der Versorgungsanspriche aus der Pensionszusage an die Mitarbeiter der Bank und ihre
versorgungsberechtigten Hinterbliebenen verpfandet.

Beitragszahlungen

Fur das Geschaftsjahr 2026 erwartet der Konzern, dass fiir leistungsorientierte Pensi-
onspléne Arbeitgeberbeitrage zum Fondsvermdégen in Hohe von 1,1 Mio. Euro gezahlt

werden (2025: 1,1 Mio. Euro) sowie direkte Pensionszahlungen an Beglinstigte in Hohe
von 2,8 Mio. Euro (2025: 3,1 Mio. Euro).

Beitragszusagen

Beitragszusagen werden Uber externe Versorgungstrager oder dhnliche Institutionen
finanziert. Dabei werden an diese Einrichtungen fest definierte Beitrage (z. B. bezogen
auf das maBgebliche Einkommen) gezahlt, wobei der Anspruch des Leistungsempfan-
gers gegentber diesen Einrichtungen besteht und der Arbeitgeber tber die Zahlung
der Beitrage hinaus faktisch keine weitere Verpflichtung hat.

Im Geschéaftsjahr 2025 fielen Aufwendungen flir Beitragszusagen in H6he von 3,6 Mio.
Euro (2024: 3,4 Mio. Euro) als Beitrage flir die Mitarbeiter an. Diese wurden an den Versi-
cherungsverein des Bankgewerbes a.G., Berlin, bzw. die Allgemeine Rentenanstalt Pen-
sionskasse AG, Stuttgart, und an den Allianz Pensionsverein e.V., Miinchen, und die Un-
terstlitzungskasse Degussa e. V., Marl, entrichtet. An die gesetzliche Rentenversicherung
wurden Beitrage in Hohe von 12,0 Mio. Euro (2024: 11,2 Mio. Euro) abgefiihrt.
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51) Andere Riickstellungen

Bericht des Aufsichtsrats
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Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 Restrukturie- Sonstige Riick- Ubrige Gesamt
rungsriickstel- . stellungen Riick-
Ruckstellungen flir Finanzgarantien, Kreditzusagen und andere Mio. Euro lungen m Pel::?:iill; stellungen
Gewahrleistungen 10,8 13,2
sl L e el 62,0 721 Bestand zum 31.12.2023 3,8 36,1 12,4 52,3
Restrukturierungsrickstellungen 1,6 12,4 Zugang der Degussa Bank
Sonstige Rickstellungen im Personalbereich 47,0 44,9 am 1.5.2024 26,9 6,7 7.4 40,9
Ubrige Riickstellungen 13,4 14,8 Zuflihrungen 3,0 26,8 6,9 36,7
Andere Riickstellungen 72,8 85,3 Verbrauch -19,2 -31,9 -10,2 -61,8
Auflésungen -1,6 -1,0 -4,6 -7.2
. . L . . . Aufzinsung -0,0 1.6 0,1 17
Zur E"ntW|$>kIung der.RucksteIIungen flr Finanzgarantien, Kreditzusagen und sonstige Umbuchungen 04 67 2.8 o1
Gewsdhrleistungen siehe Anhangangabe (37). e 12,4 44,9 14,8 72,1

Die sonstigen Rickstellungen haben sich wie folgt entwickelt:

Restrukturie- Sonstige Riick- Ubrige Gesamt

rungsriickstel- stellungen Riick-

lungen  im Personal- stellungen

Mio. Euro bereich

Bestand zum 31.12.2024 12,4 44,9 14,8 72,1
Zuflihrungen — 27,5 51 32,5
Verbrauch -10,9 -31,2 -5,2 -47,3
Auflésungen — -2,1 -1,3 -3,4
Aufzinsung 0,0 0,1 0,0 0,2
Umbuchungen — 7,8 — 7,8
Bestand zum 31.12.2025 1,6 47,0 13,4 62,0

Die sonstigen Rlckstellungen enthalten abgezinste Riickstellungen in Hohe von
54,7 Mio. Euro (2024: 574 Mio. Euro) mit einer Laufzeit von mehr als einem Jahr. Wei-
tere Abzinsungen wurden nicht vorgenommen. Der Zinseffekt fiir die sonstigen Rick-
stellungen betragt Nettoaufwendungen von 0,2 Mio. Euro (2024: Aufwendungen von
1,3 Mio. Euro) und setzt sich zusammen aus Aufwendungen aus Zeiteffekten in Héhe von
0,7 Mio. Euro (2024: Aufwendungen von 1,0 Mio. Euro) und Ertrdgen aus der Anderung
des Zinssatzes in Hohe von 0,5 Mio. Euro (2024: Aufwendungen von 0,4 Mio. Euro).

Im Jahr 2025 bestand nach Umsetzung von 21,2 Mio. Euro aktivischer Uberhinge in die
sonstige Aktiva treuhdnderisch verwaltetes Planvermdégen in Hohe von 11,5 Mio. Euro
(2024:18,6 Mio. Euro) im Rahmen eines ,Contractual Trust Arrangement” (CTA) fir Al-
tersteilzeitverpflichtungen in H6he von 11,5 Mio. Euro (2024: 18,6 Mio. Euro).
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52) Sonstige Passiva Die Ertragsteuerschulden beziehen sich auf Steuerpositionen gemaB 1AS12,d.h.,in
dieser Bilanzposition werden Ertragsteuerschulden aus Kérperschaftsteuer und Ge-

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 werbesteuer ausgewiesen. Weitere Steuerschulden werden in der Bilanzposition ,Rlck-
stellungen” und in der Bilanzposition ,Sonstige Passiva“ ausgewiesen.

Leasingverbindlichkeiten 53,8 56,9

Verbindlichkeiten aus Lieferungen und Leistungen 23,5 14,7 54) Latente Steueranspriiche und Steuerverbindlichkeiten

Verbindlichkeiten Personalbereich 3.8 e Latente Steueranspriiche und latente Steuerverbindlichkeiten sind fiir Differenzen zwi-

Rechnungsabgrenzungsposten 0.3 L1 schen den steuerlichen Wertansitzen und den bilanziellen Wertansétzen nach IFRS fiir

Sonstige abzuflihrende Steuern 21,4 20,9 folgende Bilanzposten gebildet worden:

Verbindlichkeiten aus Provisionen 2,6 12,3

Genommene Barsicherheiten CCP 0,3 20,0

Andere Verbindlichkeiten 4,1 7,1

Sonstige Passiva 109,9 137,8 Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024

Handelsaktiva — —

Forderungen an Kreditinstitute 0,0 0,1
Sonstige Passiva enthalten unter anderem Leasingverbindlichkeiten in Héhe von e e 1149 01,2
53,8 Mio. Euro (2024: 56,9 Mio. Euro) sowie Verbindlichkeiten flir noch nicht abgerech- O —- 198,1 352,1

nete Lieferungen und Leistungen in Hohe von 23,5 Mio. Euro (2024: 14,7 Mio. Euro). Sacherlgen _ _

Sonstige Aktiva — —
Handelspassiva 13,8 17,5
53) Ertragsteuerschulden Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 1,6 15,0

Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden — —

e [B1RD 2025 el Nachrangige Verbindlichkeiten — =
Rickstellungen 43,0 55,9

Bestand zum 1.1. 12,8 12,7
Sonstige Passiva — 6,6

Zugang aus Verschmelzung — 4,1
Sonstige — —

Verbrauch 11,1 7,2
. Latente Steueranspriiche 3714 538,5

Auflésungen — —

Zuflihrungen 1,4 3,2

Bestand zum 31.12. 3,1 12,8
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55) Ertragsteuern
Ve, B 31.12.2025 31.12.0024 Als Ertragsteuern werden die tatsdchlichen Ertragsteuern sowie der Betrag des la-
tenten Steueraufwands/-ertrags ausgewiesen:
Handelsaktiva -2,8 -20,8
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten -7,3 -16,5
e 1.1.- 1.1.-
Forderungen an Kreditinstitute - = WNioEuro 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen an Kunden -24,2 -17,3
Finanzanlagen — — Tatsachliche Steuern (Ifd. Jahr) -73,6 -93,3
Sachanlagen -4,8 -6,2 Tatsdchliche Steuern (Vorjahre) -3,56 -1,7
Immaterielle Vermbgensgegensténde -11,7 -13,7 Tatsachliche Steuern (Summe) -77,1 -95,0
Sonstige Aktiva -1,2 -1,2
¢ Latente Steuern (Ifd. Jahr) -23,1 1,5
Handelspassiva — — N
Latente Steuern (Vorjahre) 3,9 -1,1
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten — —
Latente Steuern (Summe) -19,1 0,4
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden — i .
Ausgewiesene Ertragsteuern -96,2 -94,6
Verbriefte Verbindlichkeiten -127,8 -267,5
Nachrangige Verbindlichkeiten -0,8 -1,3
Rickstellungen -15,8 -10,5 Die Berechnung der tatsdchlichen Steuern flir 2025 erfolgt unter Berlicksichtigung
Sonstige Passiva - 48,7 -0,0 eines effektiven Kérperschaftsteuersatzes inklusive Solidaritdtszuschlag von 15,8 %
Sonstige — = (2024:15,8 %) zuzlglich eines effektiven Gewerbesteuersatzes von 15,3 % (2024: 15,1%).
Latente Steuerverpflichtungen -239,9 -355,1
Saldierter aktiver / passiver Bilanzansatz latenter Steuern 131,5 183,4 Die Bewertung der latenten Steuern erfolgte mit den zum Zeitpunkt des voraus-
Aktive latente Steuern in der Bilanz ausgewiesen 131,5 1834 sichtlichen Abbaus der Differenzen geltenden Steuersatzen. Fiir die Geschéaftsjahre

Passive latente Steuern in der Bilanz ausgewiesen — —

Bilanzielle Aufrechnungen von aktivischen und passivischen Posten der Steuerabgren-
zung wurden auf Gesellschaftsebene vorgenommen, soweit es sich um Ertragsteuern

handelt, die an dieselbe Steuerbehdérde zu entrichten sind und fir die ein einklagbares
Recht zur Aufrechnung besteht.

Die Veranderung des Saldos der latenten Steuern in Hohe von - 51,9 Mio. Euro (2024:
72,6 Mio. Euro) resultiert aus Veranderungen von temporéaren Differenzen und schlug
sich mit - 19,1 Mio. Euro (2024: 0,4 Mio. Euro) in der Gewinn- und Verlustrechnung und
mit - 32,8 Mio. Euro (2024: 12,9 Mio. Euro) im sonstigen Ergebnis nieder.

2026 bis 2032 wurden die jeweils gesetzlich festgelegten Korperschaftsteuersatze
angesetzt, die im Einzelnen wie folgt lauten:

K6rpersch._aft-
in% steuersatze
flr 2026 und 2027 15
flr 2028 14
flr 2029 13
flr 2030 12
flr 2031 11
flr 2032 10
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Zusétzlich wurden der Solidaritatszuschlag in Hohe von 5,500 % und der Gewerbesteu-
ersatz von 15,175 % berlcksichtigt.

Bei den latenten Steuern flr Vorjahre handelt es sich um eine Anpassung aufgrund der
Veranderung der Differenzen zwischen dem steuerlichen Ansatz von Vermdégenswer-
ten und Verbindlichkeiten und ihren Buchwerten in den Abschlissen fir im laufenden
Jahr ergangene Steuerbescheide fur Vorjahre. Der korrespondierende laufende Steuer-
aufwand wird im tatsdchlichen Steueraufwand/-ertrag des laufenden Jahres gezeigt.

Die nachfolgende Tabelle zeigt eine Uberleitung des erwarteten Ertragsteueraufwands
auf den effektiv ausgewiesenen Steueraufwand.

56) Steuerliche Uberleitungsrechnung
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Angaben gemaB IAS 12.81(d): Es ergaben sich Anderungen der anzuwendenden Steuer-
satze im Vergleich zu der vorherigen Bilanzierungsperiode aus der im Jahr 2025 verab-
schiedeten schrittweisen Senkung der Korperschaftsteuer in Deutschland von 15 % auf
10%, beginnend ab 2028 in 5 Stufen mit der Senkung um jeweils 1Prozentpunkt pro Jahr.

Angaben gemaf3 IAS 12.81(c): Auf den Gewinn entfallende Ertragsteuern auf Basis der
geltenden Steuergesetzgebung wurden periodengerecht als Aufwand abgegrenzt. La-
tente Ertragsteuern wurden unter Anwendung des bilanzorientierten Ansatzes fiir tem-
porére Differenzen zwischen dem steuerlichen Ansatz von Vermdgenswerten und Ver-
bindlichkeiten und ihren Buchwerten in den Abschliissen vollstandig und dem Grunde
nach unabhdngig sowie der Hohe nach abhangig vom Zeitpunkt ihrer geschatzten
Umkehr erfasst. Die Bewertung der latenten Steuern erfolgte mit den verabschiedeten
(oder gesetzlich angekiindigten) Steuersatzen, die voraussichtlich zu dem Zeitpunkt, zu
dem sich die latenten Steuern umkehren, gelten werden. Die Umbewertung aufgrund
dieser Steuersatzanderungen begrindet einen Steuerlberleitungseffekt.

1.1.- 1.1.-
ey BT 31.12.2025 ol T jopsE Angaben gemiB IAS 12.80(d): Der Betrag des latenten Steueraufwands, der auf Ande-
Ergebnis vor Steuern 347,3 365,0 rungen der Steuersatze beruht, betrug 0,9 Mio. Euro.
Anzuwendender Steuersatz in % 31,00 31,00
Rechnerische Ertragsteuern -107,7 -113,2

57) Angaben zum Eigenkapital

Steuereffekte
Effekte aus Hinzurechnungen und Kirzungen zur Gewerbesteuer -0,2 -0,1 Mio. Euro 2025 2024
Effekte aus steuerfreien Ertragen 0,3 —
Effekte aus nichtabzugsféhigen Betriebsausgaben -0,4 -3,4 Gezeichnetes Kapital 107.0 99,8
Effekte aus der Veranderung bilanzieller Abweichungen 0,2 5,2 Kapitalriicklage 540,0 540,0
Steuern Vorjahre 0,5 -2.8 Gewinnrlicklage 1.381,2 1.148,8
auslandische Steuern -0,1 — Zusétzliche Eigenkapitalbestandteile 148,8 148,8
Effekte aus abweichenden Steuerséatzen und Steuersatzanderungen -1,3 0,5 Kumuliertes sonstiges Ergebnis (OCI) 12,3 -67.1
sonstige Effekte 12,4 19,1 Gesamt 2.189,2 1.865,3
Ausgewiesene Ertragsteuern -96,2 -94,6
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Gezeichnetes Kapital: Das gezeichnete Kapital der Gesellschaft betrug zum Bilanz-
stichtag 107,0 Mio. Euro. Dieses war in 53,5 Mio. Stickaktien im Nominalwert zu je
2,00 Euro unterteilt, die im Grundkapital enthalten waren. Jede Aktie reprasentiert
einen anteiligen Betrag am Grundkapital und gewahrt in der Hauptversammlung
eine Stimme. Die Aktien waren voll eingezahlt.

Kapitalriicklage: In der Kapitalriicklage ist der Mehrerl6s (Agio) enthalten, der bei
der Ausgabe eigener Aktien erzielt wird. Im Jahr 2025 blieb die Kapitalriicklage
unverandert.

Gewinnrticklagen: Die Gewinnrlicklagen nehmen die thesaurierten Gewinne des Kon-
zerns sowie sdmtliche erfolgswirksamen KonsolidierungsmaBnahmen auf.

Bedingtes Kapital 2014: Auf Grundlage

» der Ermachtigung der Hauptversammlung vom 1. Oktober 2014 sowie vom 14. Au-
gust 2018 und

« gemal den Bedingungen der ausgegebenen Pflichtwandelanleihe, die die Bremer
Kreditbank AG, Bremen, aufgrund Ermachtigungsbeschluss vom 1. Oktober 2014
ausgegeben hatte und fiir die die Oldenburgische Landesbank AG gleichwertige
Rechte gemal §23 UmwG aufgrund des Verschmelzungsvertrags mit der Bremer
Kreditbank AG vom 14. August 2018 gewéhrte,

beschloss der Vorstand der Oldenburgische Landesbank AG, mit einem Gesamtnennbe-

trag von 1,7 Mio. Euro die Wandelschuldverschreibungen (mit der ISIN DEOOOAT3SK19)

in 3,6 Mio. Stiick auf den Inhaber lautende Stlickaktien der Oldenburgische

Landesbank AG umzuwandeln, die jeweils 2,00 Euro des Grundkapitals der Gesellschaft

reprasentieren.

Zur Bedienung der Wandlungsrechte aus der Wandelschuldverschreibung wurde
das bedingte Kapital der Gesellschaft gemaB §2 (4) der Satzung in Héhe von bis zu
7,2 Mio. Euro durch Ausgabe von bis zu 3,6 Mio. Stiick neuen, auf den Inhaber lauten-
den Stlickaktien ausgenutzt.

Der Ausgabebetrag der Stlickaktien in Hoéhe von 7,2 Mio. Euro wurde durch die Ausbu-
chung der Verbindlichkeiten der Wandelschuldverschreibung in Hohe von 1,7 Mio. Euro
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ausgeglichen. Soweit nicht durch diese Ausbuchung ausgeglichen, wurde der Ausga-
bebetrag der Stlickaktien in HoOhe von 7,2 Mio. Euro durch eine andere Gewinnrlicklage
ausgeglichen, soweit sie zu diesem Zweck verwendet werden durfte.

Bedingtes Kapital 2025: Das Grundkapital ist bedingt erhéht um bis zu 21,8 Mio. Euro.
Die bedingte Kapitalerhéhung wird vollzogen durch die Ausgabe von bis zu 10,9 Mio.
neuen, auf den Inhaber lautenden Stlickaktien, welche ab dem Geschaftsjahr ihrer Aus-
gabe mit einem Gewinnbezugsrecht ausgestattet sind.

Soweit rechtlich zulassig, kann der Vorstand mit Zustimmung des Aufsichtsrats die
Gewinnbeteiligung neuer Stammmaktien hiervon und von § 60 Abs. 2 AktG abweichend,
auch fir ein bereits abgelaufenes Geschéaftsjahr, festlegen.

Die bedingte Kapitalerhohung wird nur insoweit durchgefiihrt, als die Inhaber von
Options- oder Wandlungsrechten oder die zur Wandlung oder Optionsauslibung Ver-
pflichteten aus Options oder Wandelschuldverschreibungen, die von der Gesellschaft
oder einer Konzerngesellschaft der Gesellschaft im Sinne von § 18 AktG, an der die
Gesellschaft unmittelbar oder mittelbar zu mindestens 90 Prozent beteiligt ist, auf-
grund der von der Hauptversammlung vom 17. Februar 2025 unter Tagesordnungs-
punkt 3 beschlossenen Erméachtigung ausgegeben oder garantiert werden, von ihren
Options- oder Wandlungsrechten Gebrauch machen oder, soweit sie zur Wandlung
oder Optionsauslibung verpflichtet sind, ihre Verpflichtung zur Wandlung oder Opti-
onsauslibung erfiillen oder soweit die Gesellschaft ein Wahlrecht austibt, ganz oder
teilweise anstelle der Zahlung des falligen Geldbetrags Aktien der Gesellschaft zu
gewahren.

Die bedingte Kapitalerhohung wird nicht durchgefiihrt, soweit ein Barausgleich ge-
wahrt wird oder eigene Aktien oder Aktien einer anderen bdrsennotierten Gesellschaft
zur Bedienung eingesetzt werden.

Die Ausgabe der neuen Aktien erfolgt zu dem nach Mal3gabe des vorstehend bezeich-
neten Ermachtigungsbeschlusses jeweils zu bestimmenden Options- oder Wandlungs-
preis. Der Vorstand ist ermachtigt, mit Zustimmung des Aufsichtsrats die weiteren Ein-
zelheiten der Durchfiihrung der bedingten Kapitalerhéhung festzusetzen.
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58) Zusatzliche Eigenkapitalbestandteile
Es ergaben sich keine Anderungen durch Ausgaben oder Riicknahmen im Jahr 2025.

59) Kumuliertes sonstiges Ergebnis (OCI)

Diese Position nimmt die Bewertungsanderungen aus den FVOCI-Finanzinstrumenten
auf, die zum Zeitpunkt der tatsdchlichen Realisierung in die Gewinn- und Verlustrechnung
umgebucht werden. AuBerdem werden Bewertungsdnderungen aus Netto-Pensionsver-
pflichtungen erfasst, die nicht durch die Gewinn- und Verlustrechnung realisierbar sind.

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Bestand zum 1.1. -67,1 -38,2
In die Gewinn- und Verlustrechnung umbuchbare Posten
Veranderung von erfolgsneutral zum Fair Value bewerteten Schuld-
instrumenten (FVOCI) 60,4 -33,0
Bewertungsdnderungen 62,7 -52,0
In die GuV umgebuchte Gewinne und Verluste 25,3 4,1
Latente Steuern -27,6 14,8
Nicht in die Gewinn- und Verlustrechnung umbuchbare Posten
Erfolgsneutrale Veranderung aus der Neubewertung von leistungs-
orientierten Versorgungsplénen 18,9 4,2
Bewertungsanderung 24,2 6,0
Latente Steuern -5,2 -1,9
Sonstiges Ergebnis 79,3 -28,9
Bestand zum 31.12. 12,3 -67,1

60) Kapitalsteuerung, Eigenmittel und Risikoaktiva nach § 10 KWG

Die OLB unterliegt hinsichtlich ihrer Ausstattung mit Eigenkapital den aufsichtsrecht-
lichen Vorschriften des Kreditwesengesetzes (KWG) i. V.m. der Capital Requirements
Regulation (CRR) (Art. 25-92), die die notwendige Unterlegung der Risikoaktiva mit Ei-
genmitteln vorschreiben.

Konzernanhang N

Ziel der Bank war es, eine harte Kernkapitalquote von mindestens 12,25 % kontinuierlich

zu halten. Um dieses trotz des geplanten Kreditwachstums zu gewahrleisten, waren eine

angemessene Thesaurierungsquote sowie eine enge Steuerung der Risikoaktiva-

Entwicklung Gber den gesamten Planungszeitraum erforderlich. Die Dividendenpolitik

der Bank richtete sich nach den oben genannten Rahmenbedingungen und verfolgte

zwei Ziele:

(1) eine angemessene Beteiligung der Gesellschafter am Unternehmenserfolg und

(2) die Sicherung der Zukunftsfahigkeit und Stabilitdt der Bank durch eine fortgesetzte
Thesaurierung von erwirtschafteten Gewinnen. Der damit einhergehende Kapital-
aufbau wurde zur kapitalseitigen Refinanzierung des Wachstums verwendet.

Bezliglich der erforderlichen strategischen Kapitalausstattung sind fir die OLB die fol-

genden wesentlichen Faktoren zu berlcksichtigen:

» Gemal IRBA-Umsetzungsplan wird die OLB bis Ende 2028 weitere Portfolioanteile in
den F-IRBA (iberfiihrt haben. Aus der Uberfiihrung der bisherigen Portfolios ergeben
sich subsegmentindividuelle Be- und Entlastungen der RWA, die im Rahmen der Mit-
telfristplanung in die Kapitalplanung der Bank eingeflossen sind.

- Dieim Jahr 2025 in Kraft getretenen Regelungen der CRR3 zum Standardansatz fir
Kreditrisiken in Verbindung mit einer darauf aufbauenden Output-Floor-Regelung
fir IRBA-Institute kdnnen die Mindestanforderungen an die Kapitalausstattung fir
die OLB auf lange Sicht erhdhen. Allerdings sind diese Regelungen mit Ubergangs-
fristen ausgestattet, in denen die Anforderungen schrittweise ihre volle Wirkung
entfalten (,Phase-In"), sodass sich im Planungszeitraum keine erhéhten Kapitalan-
forderungen zeigen. Der bis in das Jahr 2032 andauernde Ubergangszeitraum l&sst
ausreichend Zeit, mit strukturellen MaBnahmen auf zuklinftige Auswirkungen der
Output-Floor-Regelung zu reagieren.

» Den erwarteten zukiinftigen Belastungen begegnet die OLB schon seit langerer Zeit
mit einer konsequent risiko- / ertragsorientierten Neugeschaftspolitik, die die RWA-
Dichte insbesondere in den RWA-intensiveren Bereichen langfristig verbessern soll.
Zur Starkung des Gesamtkapitals steht der Bank die Emission von Nachranganlei-
hen in Form von Additional Tier 1-Kapital und Tier 2-Kapital zur Verfliigung. Unter
Abwé&gung von Ertragswirkung und Marktsituation setzt die OLB diese Finanzie-
rungsinstrumente zur Optimierung ihrer Kapitalstruktur ein. Um den Anforderungen
des Internal Capital Adequacy Assessment Process (ICAAP) vollstandig gerecht zu
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werden, erfolgt die Beurteilung, inwiefern das tatsachliche Verhaltnis von Kapital und
eingegangenen Risiken plankonform verlduft, im Steuerungskreislauf der Bank tiber
den monatlich im Gesamtvorstand erorterten Report zu den Key Performance-Indika-
toren (KPI-Report). Aufsichtsrechtliche und 6konomische Risiken werden im Rahmen
des Planungsprozesses den strategischen Geschaftssegmenten der OLB zugeordnet.
Hierbei sind die RWA gem. Solvabilitatsverordnung (SolvV) eine wichtige Steuerungs-
groéBe. Die tatsachliche Entwicklung in den Geschaftssegmenten wird monatlich mit
dem Planergebnis abgeglichen und entsprechende Abweichungen werden analysiert.

Bericht des Aufsichtsrats
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61) Kapitalquoten nach §10 KWG

Der zusétzlich zu den gesetzlichen Mindestanforderungen gem. Artikel 92 CRR zu erfiil-
lende institutsspezifische Aufschlag im Rahmen des aufsichtlichen Uberpriifungs- und
Bewertungsprozesses (SREP) betrug zum 31. Dezember 2025 fiir die OLB 2,41%. Dieser
setzt sich aus den Uber die risikogewichteten Aktiva gewichteten SREP-Aufschlagen
vor Fusion der OLB in H6he von 2,5% und der Degussa Bank AG in H6he von 1,7 % zu-
sammen. Dieses Gewichtungsverfahren ist anzuwenden, bis die Aufsicht einen neuen
Bescheid auf Basis der Bewertung der Risikomanagementverfahren und der Risikositu-
ation des fusionierten Hauses erlasst. Die seitens der EZB im Rahmen des Erwerbs und
der Fusion mit der Degussa Bank AG zeitlich auf ein Jahr befristete Erhéhung der Eigen-
mittelanforderung um 1,0 % ist zum Ende August 2025 ausgelaufen und seitdem nicht

Mio.Euro 31.12.2025 31.12.2024 mehr Bestandteil der gesetzlichen Mindestanforderungen der OLB.
Hartes Kernkapital 1.788,5 1.664,6
Zusatzliches Kernkapital (AT1) 149,9 151,3 Die Kernkapitalquote betrug zum 31. Dezember 2025 15,1% (31. Dezember 2024:
Kernkapital 1.938.4 1.815,9 14,2 %) und lag damit deutlich tber der aufsichtlichen Anforderung (inkl. kombinier-
S rauneeleE 4210 4633 ter Kapitalpufferanforderung gem. § 10i KWG und Eigenmittelempfehlung) von 11,4 %
Eigenmittel 2.359,4 2.279,2  (31.Dezember2024:12,1%).
Risikoaktiva Adressrisiken 11.516,6 11.502,0
Risikoaktiva Marktrisiken - —
Risikoaktiva Operationelle Risiken 1.353,8 1.247,3 in% 31.12.2025 31.12.2024
Risikoaktiva 12.870,4 12.749,3
Harte Kernkapitalquote 13,9 13,1
Kernkapitalquote 15,1 14,2
Gesamtkapitalquote 18,3 17,9

Die aufsichtsrechtlichen Erfordernisse zur Eigenkapitalausstattung wurden jederzeit
eingehalten.
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Angaben zur Bilanz - Sonstiges

Bericht des Aufsichtsrats

(62) Risikomanagementstrategie
Grundséatze der gesamtbankweiten Risikosteuerung

Grundprinzipien der Risikosteuerung

In der OLB ist der Grundsatz der Unabhéngigkeit zwischen Markt und Marktfolge ei-

nerseits sowie der Risikoliberwachung andererseits verankert. In diesem Sinne existiert
eine strikte Trennung zwischen aktiver Risikolibernahme durch die Markteinheiten und
deren Risikomanagement auf der einen Seite sowie der Risikolberwachung auf der an-
deren Seite. Im Kreditgeschaft sowie in Treasury & Markets sind Markt und Marktfolge

zusatzlich bis auf Vorstandsebene voneinander getrennt.

Bei der Einfiihrung neuer Produkte ist Gber einen vordefinierten Prozess (Prozess zur

Einfihrung neuer Produkte oder zum Eintritt in neue Markte - ,NPNM") sichergestellt,
dass alle betroffenen Funktionen der OLB vor Beginn geplanter neuer Geschaftsaktivi-
taten an der Risiko- und Ertragsanalyse beteiligt sind.

Vor Veranderungen in der Aufbau- und Ablauforganisation der Bank sowie in den IT- und
Ratingsystemen (nach CRR) werden die Auswirkungen auf das interne Kontrollsystem
und auf das Risikomanagement- und -controllingsystem in einem festgelegten Prozess
beurteilt und klassifiziert. So wird sichergestellt, dass alle geplanten Ma3nahmen vor
ihrer EinfUhrung durch die betroffenen Organisationseinheiten tUberprift und bendtigte
Anpassungen am Risikomanagement- und -controllingsystem vorbereitet sind.

Verschiedene Gremien unterstlitzen den Vorstand bei der Vorbereitung von Entschei-
dungen zum Risikomanagement. Die wichtigste Instanz bildet das Risikokomitee. Im
Risikokomitee sind der Vorstandsvorsitzende, der Risikovorstand, der Vorstand Finance,
Controlling und Treasury & Markets, die Bereichsleiter Strategic Risk Management und
CRM and Restructuring sowie die Leiter Risk Control, Finance, Controlling und Treas-
ury & Markets vertreten.

Konzernabschluss é
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Die innerhalb des Unternehmens etablierte Risikoberichterstattung stellt die Einbin-
dung und Information des Vorstands im Risikomanagementprozess sicher.

Durch geeignete MaBBnahmen zur Qualifikation der Mitarbeiter im Risikomanagement-
prozess ist gewahrleistet, dass die Mitarbeiter Uber die erforderliche Fachkenntnis und
einschlagige Erfahrung verfligen.

Risikokultur
Die bewusste Ubernahme von Risiken bzw. Kreditrisiken ist inhadrenter Teil des Ge-
schaftsmodells und gehoért zur Geschéfts- und Risikostrategie der Bank.

Gemeinsame ethische Wertvorstellungen und eine unternehmensweite mit der Risi-
kostrategie koharente Risikokultur sind wichtige Erfolgsfaktoren fiir die nachhaltige

Geschaftsentwicklung der Bank. Eine ausgepragte Unternehmens- und Risikokultur

kann Fehlverhalten von Mitarbeitern nachhaltig reduzieren und gleichzeitig die externe
Wahrnehmung der Bank und ihre Reputation positiv beeinflussen.

Fur die OLB bedeutet dies, die Risikokultur innerhalb der Bank kontinuierlich zu férdern
und das Wertesystem gezielt zu starken, welches Risikomanagement und Risikobe-
wusstsein fest in der Unternehmenskultur verankert. In diesem Zusammenhang sind
die innerhalb der Bank aufgestellten und kommmunizierten Verhaltensgrundsatze her-
vorzuheben.

Der Verhaltenskodex der OLB ist ein wesentliches Grundelement flir den gelebten
Wertekanon in der Bank und als Mindeststandard flir das Verhalten aller Mitarbeiter zu
verstehen. Nicht nur der Vorstand, sondern auch die Fiihrungskrafte pragen mit ihrem
vorgelebten Verhalten das Leitbild der OLB mafRgeblich. Eine angemessene Risiko-
kultur, wie sie die Bank fir sich definiert, setzt ein offenes und kollegiales Fiihrungs-
konzept voraus, bei dem erkannte Risiken offen kommuniziert und Krisensituationen
I6sungsorientiert angegangen werden. Mitarbeiter werden motiviert, sich in ihrem



16 Uber die OLB Nachhaltigkeit

Handeln am definierten Wertesystem und am Verhaltenskodex der Bank zu orientie-
ren sowie innerhalb des in der Risikostrategie und dem Risk Appetite Statement naher
definierten Risikoappetits zu agieren. Das gelebte Risikomanagement sowie die daflr
notwendige Transparenz und Kommunikation bieten Mitarbeitern die Méglichkeit,
Chancen innerhalb der gegebenen Rahmenbedingungen des Risikomanagements zu
ergreifen. Gleichzeitig werden Mitarbeiter aber auch in die Verantwortung genommen,
Risiken umfassend zu bewerten und aktiv zu steuern. Ein maf3gebliches Element der
Risikokultur ist u.a. die Sorgfalt und Disziplin, mit der die Beteiligten ihre Aufgaben im
Kunden- und Risikomanagementprozess bewusst wahrnehmen.

Die Risikokultur impliziert einen konstruktiven und offenen Dialog innerhalb der Bank,
der von allen Fiilhrungsebenen geférdert und unterstitzt wird. In den vergangenen
Jahren wurden durch die Bank MaBnahmen ergriffen, die die Risikokultur als Teil der
Unternehmenskultur weiterentwickelt und nachhaltig gestérkt haben (z. B. Schaffung
angemessener Anreizstrukturen).

Risikostrategie und Risk Appetite Statement
Die Risikostrategie und das Risk Appetite Statement werden vom Vorstand der Bank

beschlossen, mindestens einmal jahrlich Gberprift und mit dem Aufsichtsrat erértert.

Sie leiten sich aus der Geschéaftsstrategie ab und berilicksichtigen die Ergebnisse der

Risikoinventur, die Risikotragfahigkeit und die organisatorischen Rahmenbedingungen

der Bank. Die Formulierung der Risikostrategie und des Risk Appetite Statements er-

folgt im Rahmen eines strukturierten Strategieprozesses, der sicherstellt, dass:

» Strategien und die Geschéftsplanung der OLB konsistent sind,

» nur Risiken eingegangen werden, die einem Steuerungsprozess unterworfen sind
und die in ihrer Hohe die Unternehmensexistenz nicht gefdhrden,

» die Forderungen von Kunden und anderen Glaubigern der Bank gesichert sind,

» eine risikosensitive Limitierung der wesentlichen Risikokategorien und der Risiken
auf Geschéaftsfeldebene die jederzeitige Risikotragfahigkeit der OLB gewahrleistet,

- die jederzeitige Zahlungsfahigkeit gewahrleistet und mit Hilfe von Limiten lGber-
wacht wird und

» eine angemessene Risikoberichterstattung und -iberwachung vorhanden ist.

Bericht des Aufsichtsrats
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Die OLB agiert mit einer langfristigen Geschaftsausrichtung und einem auf Soliditat

und Stetigkeit ausgerichteten Geschaftsmodell. Der Risikomanagementprozess der

Bank unterstlitzt die Umsetzung dieser Strategie, indem die Stabilitat der Vermogens-,
Finanz- und Ertragslage des Unternehmens durch die Beherrschung der eingegange-

nen Risiken sichergestellt wird.

Aus geschéfts- und risikostrategischer Sicht kommt der angemessenen Ausgestaltung
des Vergutungssystems der Mitarbeiter eine besondere Rolle zu, da die Ausgestaltung
neben anderen personalpolitischen Zielen auch das risikoaddquate Handeln gewahr-
leistet. Die Ausgestaltung wird daher regelmafig vom Vorstand Uberprift und bei Be-
darf angepasst und vom Aufsichtsrat zur Kenntnis genommen.

Die Entscheidung lber das strategische Vorgehen wird unter Abwagung der mit den
Risiken verbundenen Chancen bzw. im Falle von operationellen Risiken unter Abwa-
gung der Kosten getroffen, die mit einer Reduzierung oder Vermeidung dieser Risiken
einhergehen.

Definition der Risikokategorien/-arten

Im Rahmen der jahrlichen Risikoinventur wird Gberprift, welche Risiken fiir die OLB re-

levant und ob alle wesentlichen Risikoarten einem angemessenen Risikommanagement-

prozess unterworfen sind. Das Kreditrisiko, das Marktpreisrisiko, das Liquiditatsrisiko,
das operationelle Risiko sowie das Geschaftsstrategische Risiko werden als wesentli-

che Risiken klassifiziert, da sie aufgrund ihrer Hohe und Auspragung materiell fir den

Fortbestand des Unternehmens sind. Uber die Risikostrategie und das Risk Appetite
Statement finden die Ergebnisse der Risikoinventur Eingang in den Risikotragfahig-
keitsprozess.

Die Bank setzt sich zudem mit Nachhaltigkeitsrisiken auseinander. Hierbei handelt
es sich um keine eigenstandige Risikokategorie, sondern um Faktoren bzw. Treiber
der bestehenden Risikoarten. Die angemessene Berlicksichtigung von ESG-Risiken in
den wesentlichen Risiken wird im Rahmen der Risikoinventur tUberprtift. Die OLB hat
die Koordinierung ihrer wichtigsten Nachhaltigkeitsaktivitdten in der Abteilung Sus-
tainability gebiindelt. Nachhaltigkeitsrisiken werden in Einklang mit den Risiko- und
Geschéaftsprinzipien der Bank gesteuert und begrenzt und mittels Szenariobetrachtun-
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gen analysiert. Nachhaltigkeitsrisiken werden, wie auch die Auswirkungen von Finan-

zierungs- und Investitionsentscheidungen auf Nachhaltigkeitsfaktoren, in strategische
Uberlegungen einbezogen. So setzt sich die OLB neben 6konomischen Aspekten zum

Ziel, auch im 6kologischen und gesellschaftlichen Sinne nachhaltig zu handeln. Sie ori-
entiert sich diesbezlglich in ihrer Geschaftstatigkeit u.a. an den ,Prinzipien fir verant-
wortungsvolles Banking” (Principles for Responsible Banking).

Kreditrisiko

Das Kreditrisiko ist untergliedert in das Ausfallrisiko, das Migrationsrisiko, das Landerri-

siko, das Veritatsrisiko und das Besicherungsrisiko:

» Ausfallrisiko
Das Ausfallrisiko ist definiert als potenzieller Verlust, der durch den Ausfall eines
Geschéaftspartners (Kontrahent, Emittent, anderer Vertragspartner) entstehen
kann, d.h. durch seine Unféhigkeit oder fehlende Bereitschaft, vertragliche Ver-
pflichtungen zu erfillen.

* Migrationsrisiko
Das Migrationsrisiko ist definiert als potenzielle Verdanderung des Barwertes einer
Forderung durch Verschlechterung der Kreditwirdigkeit, d. h. insbesondere bei Ver-
anderung des Ratings in den Lebendklassen.

» Ldnderrisiko
Das Landerrisiko als Teil des Kreditrisikos wird definiert als Ubernahme eines grenz-
Gberschreitenden Risikos, insbesondere eines Transfer- und Konvertierungsrisikos,
d.h. des Risikos, dass der Transfer bzw. die Konvertibilitdt der vom Schuldner geleis-
teten Betrage aufgrund von Zahlungsstockungen wegen behdérdlicher oder gesetz-
geberischer MaBnahmen unterbleibt oder hinausgeschoben wird.

» Veritdtsrisiko
Das Veritatsrisiko im engeren Sinne ist das Risiko, dass eine direkt oder indirekt
angekaufte Forderung keinen rechtlichen Bestand hat.

» Besicherungsrisiko
Das Besicherungsrisiko besteht aus der Gefahr, dass die zur Besicherung eines
Kredites hereingenommenen Kreditsicherheiten wahrend der Kreditlaufzeit Wert-
verluste erleiden und deshalb zur Abdeckung der Kredite nicht ausreichen oder
eventuell sogar Gberhaupt nicht beitragen kénnen. Das Besicherungsrisiko um-
fasst nicht nur die Mdglichkeit, dass die Sicherheit an Wert verliert, sondern auch
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die Fahigkeit, diese Sicherheit im Falle eines Zahlungsausfalls des Kreditnehmers
effizient und schnell zu verwerten. Rechtliche Risiken, die mit der Verwertung von
Sicherheiten verbunden sind, sind nicht Teil des Besicherungsrisikos.

Die OLB hat im Kreditprozess ein gesondertes ESG-Scoring flir Corporates und SME
eingefiihrt. Das Tool wird auch dazu genutzt, bestehende ESG-Risiken fiir das Kredit-
portfolio zu bewerten.

Marktpreisrisiko

Das Marktpreisrisiko bezeichnet die Gefahr, dass die Bank Verluste aufgrund von Ande-
rungen der Marktpreise oder der die Marktpreise beeinflussenden Parameter erleidet
(z.B. Aktienkurse, Zinssatze, Wechselkurse oder Preise fiir Immobilien sowie die Volati-
litdten dieser Parameter). Es beinhaltet auch Wertanderungen, die aus der spezifischen
Illiquiditat von Teilmarkten resultieren, wenn z. B. der Kauf oder der Verkauf von grof3en
Positionen innerhalb einer vorgegebenen Zeitspanne nur zu nicht marktgerechten Prei-
sen moglich ist.

Liquiditatsrisiko

Als Liquiditatsrisiko bezeichnet die OLB zum einen das Risiko, dass sie die Erfillung
ihrer Zahlungsverpflichtungen nicht jederzeit gewahrleisten kann (Zahlungsunfahig-
keitsrisiko).

Zum anderen versteht die Bank darunter auch das Risiko von Preisaufschlagen bei der
Mittelaufnahme zur SchlieBung bestehender Refinanzierungsliicken, die durch die Aus-
weitung von Liquiditats- und Kreditaufschlagen auf den Zins bei gleichbleibender Boni-
tat entstehen kdnnen (Liquiditdtskostenrisiko).

Operationelles Risiko

Das operationelle Risiko (OR) ist die Gefahr von Verlusten infolge der Unangemessen-
heit oder des Versagens von internen Verfahren, Menschen, Systemen oder infolge
von externen Ereignissen, die sich im Institut selbst manifestieren.



18 Uber die OLB Nachhaltigkeit Bericht des Aufsichtsrats Konzernabschluss é p— Q
Konzernanhang

Die OLB subsumiert unter der Risikokategorie ,Operationelles Risiko" folgende Risiko- Organisation des Risikomanagements und -controllings

kategorien: Im Rahmen seiner Gesamtverantwortung und nach § 25c KWG ist der Vorstand der OLB

* Interner Betrug flr die Festlegung der Strategien des Instituts sowie flir die Einrichtung und Aufrecht-

» Externer Betrug erhaltung eines angemessenen, konsistenten und aktuellen Risikomanagementsystems

» Unangemessene Beschaftigungspraktiken verantwortlich. Er legt die Grundséatze fiir das Risikomanagement und -controlling und

« Verhaltensrisiko den organisatorischen Aufbau fest und liberwacht deren Umsetzung.

e Schaden an Sachwerten und andere Katastrophen

» Geschéaftsunterbrechung und Systemausfalle Risikomanagementsystem

» Fehlerhafte Ausfliihrung, Lieferung und Prozessmanagement
» Reputationsrisiko
» Projektrisiko

ESG-Risiken werden im Rahmen von Szenarioanalysen berlicksichtigt. Das Reputati-
onsrisikomanagement regelt MaBnahmen in sensiblen Bereichen, z. B. im Kreditge-
schaft, durch Verbote und umfangreichere Prifungspflichten.

Geschaftsstrategisches Risiko

Das Geschaftsrisiko bezeichnet die Gefahr unerwarteter Ergebnisschwankungen,
die auf gednderte Rahmenbedingungen zurlickzufliihren sind. Im Fokus stehen dabei Risikotiberwachung Risikoidentifikation
insbesondere das gesamtwirtschaftliche Umfeld (z. B. Kundenverhalten), das Wettbe-
werbsumfeld (z. B. Branchenentwicklung), die beteiligten Unternehmen (Vertriebsbe-
ziehungen) und die Geschéaftsbereiche (Produktqualitat).

Das strategische Risiko ist die Gefahr, dass langfristige Geschéftsziele wegen eines un-
geeigneten strategischen Entscheidungsprozesses oder wegen unzureichender Uber-
wachung der Umsetzung von Strategien nicht erreicht werden.

Risikoanalyse
und -bewertung
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In der Risk Policy werden - als Ausgestaltung der Vorgaben aus der Risikostrategie - die
wesentlichen Aspekte zur Organisation des Risikomanagements beschrieben. Hierbei
ist das Risikokomitee unterhalb des Vorstands als das zentrale Gremium zur Uberwa-
chung und Steuerung der Risikotragfahigkeit der Bank installiert. Die abschlieBende
Entscheidung Uber strategisch risikorelevante Aspekte trifft der Gesamtvorstand. Ent-
scheidungen auBBerhalb der Kompetenz des Gesamtvorstands werden im Aufsichtsrat
bzw. in dessen Risikoausschuss oder Kreditausschuss zur Entscheidung gebracht.

Risikomanagement
Fur die Steuerung der wesentlichen Risikokategorien sind die folgenden Gremien als
unterstltzende Einheiten fiir den Gesamtvorstand verantwortlich:

Risikokategorie Gremium

Kreditrisiko Risikokomitee, Retail Risk-Komitee

Marktpreis- und Liquiditatsrisiko Risikokomitee, Asset-Liability Committee
Operationelles Risiko Risikokomitee, Non-Financial Risk Committee

Geschéaftsstrategisches Risiko Asset-Liability Committee

Sie haben unter Berlicksichtigung der vom Gesamtvorstand in Geschéafts- und Risi-
kostrategie sowie im Risk Appetite Statement definierten strategischen Ausrichtung
und Ziele sowie der erlassenen Kompetenzen und Limite die Aufgabe, die Risiken auf
Basis ihrer Analysen und Bewertungen angemessen zu steuern. Die adaquate Gestal-
tung von organisatorischen Strukturen, Prozessen und Zielvereinbarungen ist Teil
dieser Aufgabe. Die Entscheidung Uber Einzelkreditrisiken obliegt gemaf geltender
Kompetenzordnung hingegen unterschiedlichen Organisationsstufen.

Bericht des Aufsichtsrats
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Risikoliberwachung

Die Risikoliberwachung erfolgt in der Abteilung Risk Control, zusatzlich bei operationel-
len Risiken in den Abteilungen Compliance, Corporate Resilience und Governance, Pro-
cess & Controls sowie bei Geschaftsstrategischen Risiken in den Abteilungen Finance
und Controlling. Es besteht sowohl eine strikte Trennung zwischen diesen Abteilungen
als auch zwischen den Einheiten, die fir die Initiierung bzw. den Abschluss sowie die
Beurteilung und Genehmigung von Geschéaften zustandig sind. Aufgabe der Abteilung
Risk Control ist es, die Risiken vollstandig und konsistent zu analysieren, zu messen und
zu kontrollieren. Sie stellt dem Risikomanagement die zur aktiven und risikoadaquaten
Steuerung erforderlichen Risikoanalysen und Risikoinformationen zur Verfligung.

Die Compliance-Funktion wirkt darauf hin, dass neue regulatorische Anforderungen
fristgerecht umgesetzt werden und wirksame Verfahren zur Einhaltung bestehender
wesentlicher Regularien etabliert sind. Sie identifiziert und Gberwacht das Compliance-
Risiko als Bestandteil der nicht finanziellen Risiken.

Flr die Identifikation operationeller Risiken ist jeder einzelne Mitarbeiter verantwort-
lich. Das Operational Risk Management ist dezentral organisiert und wird von den

.Heads of" der Fachbereiche sichergestellt und verantwortet. Den Umgang mit Reputa-
tionsrisiken koordiniert die Gruppe Corporate Communications and Investor Relations.

Die Abteilung Legal ist zudem fiir die Messung und Beurteilung von Rechts- und Rechts-
anderungsrisiken verantwortlich.

Zusétzlich nimmt die Abteilung Internal Audit eine prozessunabhangige Einschatzung
der Angemessenheit des Risikomanagement- und -controllingsystems vor, indem sie
risikoorientiert den Aufbau, die Funktionsfahigkeit und die Wirksamkeit prift.



120 Uber die OLB Nachhaltigkeit

Risikoberichterstattung

Im Rahmen der Risikoberichterstattung berichtet die Abteilung Risk Control in regelma-
Bigen Abstanden an die Entscheidungstrager (Gesamtvorstand, Risikokomitee, betrof-
fene Abteilungsleiter) und den Aufsichtsrat sowie den durch den Aufsichtsrat eingesetz-
ten Risikoausschuss. Dabei ist die Haufigkeit der Berichterstattung von der Bedeutung
des Risikos sowie von aufsichtlichen Anforderungen abhangig. Unter Risikogesichts-
punkten wesentliche Informationen werden unverziiglich an die Geschaftsleitung, die
jeweiligen Verantwortlichen und gegebenenfalls an die Interne Revision sowie an die
Compliance-Funktion weitergeleitet.

Die standardisierten externen Risikomeldungen werden Uber die Abteilung Finance an
die Deutsche Bundesbank zur Datenqualitdtssicherung gemeldet. Von dort aus werden
sie den aufsichtlich zustédndigen Einheiten der Européischen Zentralbank zur Verfligung
gestellt. Darliber hinaus gibt es auch direkte Berichte an die Europdische Zentralbank.

Management und Controlling spezifischer Risiken

Kreditrisiko

Risikomessung

Zur Messung des 6konomischen Kreditrisikos wird in der OLB das Simulationsmodell
Credit Metrics™ eingesetzt. Dieses Modell bildet das Ausfallrisiko, das Migrationsrisiko
und das Spreadrisiko ab.

Auf Basis der Verlustrisiken jeder Einzelposition wird iber das Modell eine gemeinsame
Verlustverteilung aller Positionen ermittelt und dem Portfolio so ein Wert zugewiesen.
Aus den Wertveranderungen des gesamten Portfolios werden abschlieBend die fir die
Risikosteuerung bendtigten Risikokennzahlen und LimitgréBen abgeleitet. Zur Messung
und Steuerung der Risiken wird ein Credit-Value-at-Risk (99,9 % / 1 Jahr) verwendet.

Zusatzlich wird der Risikowert aus der Mittelanlage des Pensionsfonds, auf den in den
Vorjahren ein wesentlicher Teil der Pensionsverpflichtungen Ubertragen wurde, extern
zugeliefert und berlicksichtigt. Dieser Wert wird ebenfalls anhand eines Kreditrisiko-
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modells mit Credit Metrics™-Ansatz zum selben Konfidenzniveau und Risikohorizont
wie in der OLB ermittelt.

Eine Limitierung der Kreditrisiken erfolgt sowohl auf Gesamtportfolio- als auch auf Teil-
portfolioebene. Ergdnzend werden turnusmaBig Stresstests durchgeflihrt. Die dort be-
trachteten Szenarien werden regelmafig im Hinblick auf ihre Aktualitdt und Relevanz
Uberpruft.

Das Landerrisiko wird durch Limitvergaben fir die Lander, in/ mit denen aktuell oderin
der Vergangenheit Geschafte getatigt wurden, Gberwacht.

Die Bank betreibt kein Eigenhandelsgeschaft. Zur Limitierung der Kreditrisiken aus
Handelsgeschaften wird fiir Derivate der Standard Approach for Counterparty Credit
Risk (SA-CRR) unter Hinzuziehung aufsichtlicher Add-ons verwendet.

Die OLB hat die Kreditrisiken aus Handelsgeschaften in das interne Kreditportfoliomo-
dell integriert; diese flieBen in die Credit-Value-at-Risk-Kennzahlen des Gesamtportfo-
lios und der entsprechenden Teilportfolios ein.

Risikomanagement

Das Management sdmtlicher Kreditrisiken im Kundenkreditgeschdft basiert auf
einem integrierten Konzept von Richtlinien, Kompetenzstrukturen und Anforde-
rungssystemen, das in Einklang mit der strategischen Ausrichtung und den Zielen
des Hauses steht.

Konsistent zu diesem Konzept ist der Kreditentscheidungsprozess gestaltet. Eine
organisatorische und disziplinarische Trennung von Markt und Marktfolge ist auf
allen Ebenen gewahrleistet.

Abhangig vom zu entscheidenden Kreditrisiko sind unterschiedliche organisato-
rische Regelungen getroffen. Ziel ist es, mit der Struktur und Aufgabenverteilung
eine risikoaddquate und effiziente Entscheidungsfindung und Bearbeitung von
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Kreditengagements in Abhangigkeit von LosgréBen, Risikogehalt und Komplexitat
zu erreichen. Engagements, die Bestandteil des in der OLB als nichtrisikorelevant
definierten Geschéafts sind, unterliegen vereinfachten Votierungs-, Entscheidungs-
und Uberwachungsprozessen. Die Engagements des als risikorelevant eingestuften
Geschaftes werden aufgrund ihres spezifischen Risikogehalts - innerhalb festge-
legter Regeln - in der Gemeinschaftskompetenz des Marktes mit der Marktfolge
votiert und entschieden.

Die Risikobeurteilung und die Genehmigung der Kredite erfolgen im nichtrisikorelevan-
ten Geschéaft in Abhdngigkeit von der Geschéftsart und Betreuungszustdndigkeit des

Kunden. Bei allen Gibrigen Engagements erfolgen die Beurteilung der Risiken und die
Kreditentscheidung in Zusammenarbeit von Markt und Marktfolge.

Im Neugeschaft wird fir jeden Kreditnehmer auf Basis von statistischen Bonitatsbeur-
teilungsverfahren das Risiko seiner Zahlungsunfahigkeit in Form einer Bonitatsklasse
ermittelt. Parallel dazu wird die Bewertung der vom Kunden gestellten Sicherheiten
vorgenommen. Diese findet in Abhangigkeit von Umfang und Komplexitat unter Einbe-
ziehung der Marktfolge oder durch externe Gutachter statt. Zusammen ergeben Kre-
ditvolumen, Kapitaldienstrechnung, Bonitatsklasse und Besicherung eine Einschatzung
fur das Kreditrisiko des Kunden. Zuséatzlich wird das Nachhaltigkeitsrisiko des Kunden
ermittelt (ESG). Das ESG-Scoring beurteilt die Nachhaltigkeitsrisiken ausgehend von
der Branche des Kreditnehmers; es handelt sich um eine Outside-In-Betrachtung. Be-
rlcksichtigt werden sowohl physische als auch transitorische Risiken.

Wahrend der Laufzeit der Kredite unterliegen sdmtliche Engagements einer permanen-
ten Kreditliberwachung. Fur risikorelevante Engagements wird jahrlich eine manuelle
Aktualisierung des Ratings vorgenommen sowie ein Prolongationsbericht erstellt. Des
Weiteren werden monatlich maschinelle Bestandsratings durchgefihrt.

Zusatzlich werden alle Engagements durch verschiedene maschinelle und manuelle
Risikofriiherkennungsmerkmale Uberwacht, die im Bedarfsfall eine Ratingpflicht aus-
I6sen und vordefinierte Analyse- und Berichtsprozesse in Gang setzen.
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Turnus und Umfang der wiederkehrenden Bewertung von Sicherheiten sind abhangig
von der Art der Sicherheit und dem ihr beigemessenen Wert. So ist vor dem Hinter-
grund der besonderen Bedeutung von Realsicherheiten flir die Bank ein zentrales Im-
mobilienmonitoring installiert, das regionale Preisentwicklungen am Immobilienmarkt
verfolgt und bei wesentlichen Verdnderungen eine individuelle Uberpriifung der regio-
nal betroffenen Immobilienwerte veranlasst.

Die qualitativen und quantitativen Anforderungen an die Genehmigung der Kreditver-
gabe und an die Kreditliberwachung sind an das jeweilige Risiko gekoppelt. In Abhan-
gigkeit von Volumen, Risikogehalt und Bonitatsklasse sind entsprechende Kompeten-
zen definiert, sodass Kreditentscheidungen risikoabhangig immer auf addquater Ebene
getroffen werden.

Um das Risiko des Kreditportfolios insgesamt auf ein angemessenes Mal3 zu begren-
zen, existieren entsprechende Anforderungssysteme. So regeln z. B. Richtlinien die He-
reinnahme und Bewertung von Sicherheiten. Risikoabhangige Preise in Verbindung mit
einer risikobereinigten Ertragsmessung der Vertriebseinheiten schaffen Anreize, Neu-
geschéaft nur bei entsprechender Bonitdt und angemessener Besicherung einzugehen.

Um eine angemessene Beurteilung der Risiken auf Dauer sicherzustellen, wird auf eine
hohe Qualitat der Prozesse Wert gelegt. Die umfangreiche Aus- und Fortbildung der
Mitarbeiter und die regelmaBige Uberpriifung der Prozesse sind von entscheidender
Bedeutung. Nachgelagerte Analysen und Validierungen erlauben zudem ein Urteil
daruber, wie aussagekraftig die Ergebnisse der Bonitdtsbeurteilung und Sicherheiten-
bewertung tatsachlich sind, und ermdglichen eine Prognose liber die zuklinftige Risiko-
situation.

Darlber hinaus untersucht die Abteilung Risk Control monatlich die Entwicklung der
Kreditrisiken im gesamten Kundenkreditportfolio. Dabei werden Strukturanalysen des
Portfolios (Rating, Sicherheiten, ausgefallene Kunden, Branchen, Neugeschéaft etc.) vor-
genommen und die Auswirkungen auf dkonomische Kennzahlen wie den erwarteten
Verlust (Expected Loss) sowie auf die aufsichtlichen Eigenkapitalanforderungen eruiert.
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Die Ergebnisse werden dem Risikokomitee berichtet und sind Teil der vierteljghrlichen
Risikoberichterstattung an den Gesamtvorstand und den Aufsichtsrat.

Inhalt der Berichterstattung ist auch die Untersuchung maoglicher Risikokonzentratio-
nen im Bereich des Kreditrisikos. Dabei finden Analysen auf Basis von Einzelengage-

ments, Branchen oder darliber hinaus definierter Teilportfolios statt. Zusatzlich wird

mindestens einmal jahrlich im Rahmen der Risikoinventur eine umfangreiche Untersu-
chung der Risikokonzentrationen durchgefiihrt, um erganzenden Bedarf im Zusammen-
hang mit der Fortschreibung der Risikostrategie zu erkennen.

Zur Vermeidung von Risikokonzentrationen sind im Risk Appetite Statement (RAS) liber
die Kompetenzen hinaus (Teil-) Portfoliolimite und Frihwarnschwellen definiert, die von
der Abteilung Risk Control Uberwacht werden. In Einklang mit der Geschéaftsplanung
werden beispielsweise RWA fiir die Segmente und Geschaftsfelder der Bank sowie fir
Leveraged Transactions limitiert. Darliber hinaus sind Hochstgrenzen flir das Exposure
bestimmter Geschaftsarten wie CLOs und Forderungen gegeniiber Schattenbanken
definiert.

Die Ermittlung der Risikovorsorge erfolgt unter Verwendung eines Expected Credit Loss
Modells (,Messung erwarteter Verluste”) nach IFRS 9 Standard. In Abhdngigkeit der Ver-
anderung des Ausfallrisikos werden die Kredite den Stufen 1 bis 3 zugeordnet.

Ausgefallene Kredite (Stufe 3) werden spatestens nach Ablauf definierter Fristen einzeln
bewertet und mit einer Individual Assessed Loan Loss Provision beurteilt (IALLP). Die
Lange der Fristen ist insbesondere abhdngig von der Besicherung und Engagement-
hohe. Bestand und Verfolgung der rechtlichen Anspriiche der Bank werden hiervon
nicht berihrt.
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Im Anlagebuch der Bank werden Handelsgeschdfte mit dem Ziel getatigt, die Li-
quiditadt der Bank langfristig zu sichern und Zinsdnderungsrisiken im Rahmen der
definierten Limite zu steuern. Sie dienen damit der Sicherung der langfristigen Un-
ternehmensexistenz und der Stabilitdt der Ertragslage. Geschaftsfelder des Anlage-
buches sind im Wesentlichen der Geldhandel sowie der Handel bzw. die Emission von
Schuldverschreibungen. Ergénzt werden diese durch Derivatgeschéafte zur Risikobe-
grenzung. Den Emittenten- und Kontrahentenausfallrisiken im Handelsgeschaft mit
Banken und bei Wertpapieranlagen begegnet die OLB mit einer grundsatzlichen Be-
schriankung auf Handelspartner erstklassiger Bonitat und auf zentrale Kontrahen-
ten, einem dezidierten Limitsystem sowie einem weit diversifizierten Portfolio. Die
strategische Ausrichtung ist in der Risikostrategie fixiert. Die Kreditrisiken aus dem
Handelsgeschéaft werden im Rahmen der Genehmigung analog zum kommerziellen
Kreditgeschaft behandelt.

Risikolage

Die Kundenkredite der OLB sind einerseits an Privatkunden, andererseits an mittel-
standische Firmenkunden vergeben. Weitere Schwerpunkte sind die Subsegmente

Commercial Real Estate, Acquisition Finance, Football Finance und Ship Finance. Dabei
konzentriert sich das Geschéaft bei Privatkunden auf Hypotheken sowie Konsumenten-
kredite. Im Firmenkundengeschéft sind es vorwiegend Betriebsmittel- und Investiti-

onskredite sowie Immobilienfinanzierungen.

Die flir die Ermittlung der Risikovorsorge der Stufen 1und 2 sowie fiir die parameter-
basierte Berechnung der Risikovorsorge der Stufe 3 erforderlichen Schatzungen sind
weiterhin mit Unsicherheiten behaftet, insbesondere im Hinblick auf die Integration zu-
kunftsorientierter Effekte, die aus schwer prognostizierbaren, singulédren Ereignissen re-
sultieren. Um dem Risiko Rechnung zu tragen, dass die bestehenden Modelle moglicher-
weise nicht alle relevanten Faktoren und Unsicherheiten widerspiegeln, hat die Bank in
der Vergangenheit eine Post-Model-Adjustment (PMA) gebildet und turnusmagig Gber-
prift. Zum 30. Juni 2025 konnte das PMA vollstindig aufgeldst werden, da sich die tber-
pruften Risiken bereits durch die in den Modellen verwendeten Parametern dokumentiert
haben (z.B. in erhéhten Ausfallwahrscheinlichkeiten oder Verlustratenschitzungen).
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Nachhaltigkeit

Folgende Tabelle zeigt eine Ubersicht liber das Kreditvolumen:

Bericht des Aufsichtsrats

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Private & Business Customers 13.336,7 13.498,0
Corporates & Diversified Lending 12.881,5 12.220,3
Corporate Center -213,0 -38,8
Forderungen an Kunden (brutto) 26.005,1 25.679,5
Forderungen an Kreditinstitute (brutto) 693,9 1.120,1
Summe Forderungen brutto 26.699,0 26.799,7
abzlglich Risikovorsorge -254,2 -238,5
Summe Forderungen (nach Risikovorsorge) 26.444,8 26.561,1

Positive und negative Anpassungen des Buchwerts aus dem Fair Value Hedge Accoun-

ting wurden im Corporate Center erfasst.

Hinsichtlich der detaillierten Entwicklung der Struktur und des Volumens des Kreditge-
schéfts verweisen wir auf Anhangangabe (37).

Konzernabschluss

Konzernanhang

Bonitdtsklassen:
Ein wichtiger Indikator zur Beurteilung des Kreditrisikos ist die Bonitat, die tber spezifi-
sche Ratingverfahren bewertet wird. Die Bonitatseinstufung erfolgt innerhalb der OLB
Uber eine interne Masterskala, die die Kunden gemaB ihrer Ausfallwahrscheinlichkeit
(PD) in zugehdrige interne Bonititsklassen einteilt. Die Uberleitung der internen Boni-
tatsklassen auf die Ratingstufen der externen Ratingagentur Standard & Poor's (S&P)
wird regelméaBig anhand der von S & P ver&ffentlichten Ausfallraten evaluiert und ggf.

angepasst.

Folgende Tabellen zeigen die Verteilung der Kredite und Wertminderungen auf die Bo-

nitdtsklassen:

Bonitats- PD-Range Standard & Bewertung

klasse Poors

1-6 <0,02%-0,46% AAA-BBB- Fahigkeit zur Erflllung der Zahlungsverpflichtung
(investment grade)

7-9 0,46% -2,45% BB+ - BB- Fahigkeit zur Erflllung der Zahlungsverpflichtung
mit Einschradnkungen

10-12 245% -1325% B+ -B- Fahigkeit zur Erflllung der Zahlungsverpflichtung
beeintrachtigt

13-14 1325%-<100% CCC+-C Erhohte bis ausgepragte Anfalligkeit fir Zah-
lungsverzug

15-16 10 D Kreditnehmer befindet sich nach CRR in Zah-

lungsverzug oder gilt als ausgefallen
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Private & Business Customers

Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss

Konzernanhang

Corporates & Diversified Lending

Lifetime ECL Lifetime ECL

12-Monats ECL nicht wert- wert- POCI 12-Monats ECL nicht wert- wert- POCI
Mio. Euro gemindert gemindert Mio. Euro gemindert gemindert
31.12.2025 31.12.2025
Niedriges Risiko (AAA - BBB-) 3.606,0 8,1 — 0,1 Niedriges Risiko (AAA - BBB-) 7.636,5 25,7 — —
Mittleres Risiko (BB+ - BB-) 8.773,5 162,4 — 0,8 Mittleres Risiko (BB+ - BB-) 3.313,8 124,9 — —
Erhdhtes Risiko (B+ - B-) 208,4 275,7 — 0,1 Erhéhtes Risiko (B+ - B-) 524,3 630,5 — —
Intensivbetreuung (CCC+ - C) 4,6 107,56 — 0,1 Intensivbetreuung (CCC+ - C) 17 98,9 = =
Ausgefallen (D) — — 186,1 3,3 Ausgefallen (D) — — 525,1 =
Risikovorsorge -10,6 -17,0 -48,2 — Risikovorsorge -17,1 -23,0 -138,1 —
Insgesamt 12.581,9 536,7 137,9 4,4 Insgesamt 11.459,2 857,0 387.0 —
31.12.2024 31.12.2024
Niedriges Risiko (AAA - BBB-) 3.454,4 12,6 — — Niedriges Risiko (AAA - BBB-) 4.955,9 29,5 — —
Mittleres Risiko (BB+ - BB-) 6.249,2 195,6 — = Mittleres Risiko (BB+ - BB-) 3.381,3 130,8 = =
Erhohtes Risiko (B+ - B-) 184,2 216,6 — = Erhdhtes Risiko (B+ - B-) 727,6 725,3 = =
Intensivbetreuung (CCC+ - C) 0,3 84,5 — — Intensivbetreuung (CCC+ - C) = 199,9 = =
Ausgefallen (D) — — 140,9 0,0 Ausgefallen (D) — — 328,7 —
Risikovorsorge -10,4 -18,0 -42,9 — Risikovorsorge -14,3 -30,3 -110,1 —
Insgesamt 9.877,7 491,3 98,0 0,0 Insgesamt 9.050,5 1.055,1 218,6 -
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Im Folgenden ist das maximale Ausfallrisiko als Teil des Kreditrisikos fir jede Klasse von
Finanzinstrumenten ermittelt worden.

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Bilanzaktiva 33.935,5 34.269,8
Barreserve 250,0 357,6
Forderungen an Kreditinstitute 693,8 1.120,1
Forderungen an Kunden 25.751,0 25.441,0
Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertete Forderungen an

Kunden 25.751,0 25.441,0
Zum FVOCI klassifizierte Forderungen an Kunden — —
Sonstige Forderungen 398,2 473,4
Risikovorsorge 254,2 238,5
Zum beizulegenden Zeitwert erfolgswirksam bewertete finanzielle

Vermdgenswerte 97,3 80,2
Verpflichtend zum beizulegenden Zeitwert bewertet 96,6 79,5
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten 19,5 1,9
Handelsaktiva 77,1 77,6
Finanzanlagen 0,7 0,7
Risikovorsorge — —
Zum beizulegenden Zeitwert Gber die sonstige erfolgsneutrale Eigen-

kapitalveranderung bewertete finanzielle Vermégensgegenstande 6.447,1 6.479,0
Eigenkapitalinstrumente — —
Schuldtitel 6.447,1 6.479,0
Kredite und Forderungen — —
Risikovorsorge 0,3 0,4
Zu fortgefliihrten Anschaffungskosten bewertete Schuldverschrei-

bungen und andere festverzinsliche Wertpapiere — —
Risikovorsorge — —
Maximales Ausfallrisiko, bezogen auf Bilanzaktiva 33.891,6 34.189,9
Finanzgarantien 605,3 627,7
Unwiderrufliche Kreditzusagen 2.277.1 2.080,5
Risikovorsorge 10,8 13,2
Maximales Ausfallrisiko 36.784,9 36.911,3

Bericht des Aufsichtsrats
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Risikokonzentrationen

Die Branchenverteilung des Kreditportfolios ist grundsatzlich gepragt durch die im We-
sentlichen in der Geschaftsregion ansassige Kundschaft. Im Firmenkundengeschift lie-
gen diesbezliglich keine Branchenkonzentrationen vor. Im Bereich gewerbliche Immobi-
lien diversifiziert sich das Portfolio in die Ublichen Assetklassen wie Blros, Wohnungen,
Logistik oder Einzelhandel. Akquisitionsfinanzierungen verteilen sich schwerpunktma-
Big auf die Industriecluster Service, Produktion und Einzelhandel. Fir die genannten
Spezialfinanzierungsportfolios bestehen separate Limitierungen.

Sicherheiten

Insgesamt ist das Bruttokreditrisiko im Kundenkreditgeschaft zu 52,9 % besichert. Das
Bruttokreditrisiko umfasst neben bilanziellen Inanspruchnahmen auch widerrufliche und
unwiderrufliche Kreditzusagen, ibernommene Blirgschaften und Garantien, Akkredi-
tivverpflichtungen sowie Kreditaquivalenzbetrage derivativer Geschafte. Den wesentli-
chen Anteil der Sicherheitenberechnung bilden Grundpfandrechte an wohnwirtschaftli-
chen und gewerblichen Immobilien. Diese werden grundsatzlich nicht mit dem Fair Value
bewertet, sondern nach den Vorgaben der konservativeren Beleihungswertverordnung.
Weitere Forderungen sind im Wesentlichen mit liquiden Sicherheiten wie Kontogutha-
ben, Bausparvertragen und Sicherungstibereignungen besichert. Andere nennenswerte
Sicherheiten sind Sicherungsiibereignungen von Windkraftanlagen und Schiffshypothe-
ken, die die entsprechenden Portfolios absichern. Exportfinanzierungen auf3erhalb Euro-
pas sind Ublicherweise mit staatlichen Exportkreditversicherungen (ECA) besichert.

Neben der Konzentration auf einzelne Kreditnehmer kdnnen Risikokonzentrationen
auch durch die Fokussierung auf einzelne Sicherheitengeber hervorgerufen werden.
Kreditversicherer unterliegen einem internen Limitsystem, um potenzielle Konzentra-
tionen zu vermeiden. Andere Sicherheiten entstammen dem breit gestreuten Portfolio
der Kundenkredite.

Flr Bereiche, in denen sich Konzentrationen aufgrund der Sicherheitenart bzw. des
Sicherheitengegenstands ergeben kdnnen, wurden geeignete MaBnahmen zur Uber-
wachung implementiert. Sicherheitenerlésquoten werden fortlaufend tGberwacht und
beobachtete Anderungen bei der Ermittlung der Kreditrisiken beriicksichtigt. Die Besi-
cherungsquote notleidender Kredite lag zum 31. Dezember 2025 bei 52,9 %. Neben den
oben genannten zugerechneten Sicherheiten wurden hierflir auch die Risikovorsorge-
bestande berlcksichtigt.
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Kreditinstitute

Das Kreditrisiko aus Forderungen an Kreditinstitute (inkl. Deutsche Bundesbank) und
von Kreditinstituten begebenen Anleihen ist insgesamt gering. Das Forderungsvolu-
men in Hohe von 3,8 Mrd. Euro zum 31. Dezember 2025 enthielt fast ausschlie3lich die
sehr guten und guten Bonitatsklassen 1- 6. Die lbrigen Forderungen mit einem Volu-
men von ca. 2,7 Mio. Euro fallen in die Bonitatsklassen 7-12.

Ldnderrisiko

Die OLB ermittelt das Ladnderrisiko nach dem Land des wirtschaftlichen Risikos eines
Schuldners analog der Delegierten Verordnung (EU) Nr. 1152 / 2014. Demnach sind per
31. Dezember 2025 71% des Kunden- und Bankenkreditgeschafts Deutschland (31. De-
zember 2024: 76 %) und 23 % der EU (31. Dezember 2024: 19 %) zuzuordnen. Lediglich
3% (31. Dezember 2024: 3%) des wirtschaftlichen Risikos liegen auf3erhalb der EU.

Marktpreisrisiko

Risikomessung

Die OLB unterliegt Marktpreisrisiken im Kunden- und Handelsgeschaft. Wesentliche
Faktoren dabei sind:

« die Entwicklung von Zinssatzen und Zinsstrukturkurven,

« die Wechselkursentwicklung sowie

» die Schwankungen (Volatilitdten) dieser GréBen.

Das Risiko im Anlagebuch liegt im Wesentlichen in der Zinsentwicklung (in Form der
Auswirkung auf den Zinsbuchbarwert). Eine offene Devisenposition ist nur im Rahmen
von technischen BagatellgréBen moglich. Das Limit offener Devisenpositionen ist auf
1 Mio. Euro festgesetzt.

Die Uberwachung der Risikopositionen erfolgt durch die Abteilung Risk Control, wobei
die Entwicklung von Risiken sowie die Ergebnisse der Liquiditatsreserve taglich und der
Value-at-Risk des Bankbuches monatlich berichtet werden.
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Alle Risikopositionen werden in der Summe aller relevanten Einzeltransaktionen inkl. der
bestehenden RisikobegrenzungsmaBnahmen (Nettodarstellung) bewertet.

Die Quantifizierung und Limitierung der Marktpreisrisiken erfolgt auf Gesamtbank-
ebene insbesondere mittels Value-at-Risk-Modellen.

Das Value-at-Risk-Modell fiir das Anlagebuch basiert auf einer historischen Simulation,
in die die Zinsveranderungen seit 2009 zeitlich gleichgewichtet einbezogen werden.
Zur Quantifizierung des Zinsrisikos werden die Verdnderungen des Zinsbuchbarwertes
ermittelt, die sich bei Eintritt der historisch beobachteten Zinsdnderungen ergeben
wirden.

Das Value-at-Risk-Modell fiir das Credit-Spread-Risiko basiert auf einer historischen Si-
mulation, bei der die Credit-Spread-Veranderungen ab Mitte 2019 in gleicher zeitlicher
Gewichtung bertcksichtigt werden. Zur Quantifizierung des Credit-Spread-Risikos
werden die Abweichungen in der Entwicklung der Risikopramie betrachtet, die sich bei
Eintritt der historischen Credit-Spread-Szenarien im Vergleich zur Entwicklung ohne
Szenario ergeben.

Im Rahmen der EBA-Guideline 2023 /14 werden zusétzlich Barwertverdnderungen un-
ter Ad-hoc-Verschiebungen der Zinskurve in unterschiedlichen Richtungen und unter-
schiedlichem Ausmaf3 als Stressszenarien ermittelt. Auf der Grundlage dieser Stresssze-
narien wurden mehrere Friihwarnindikatoren gemaf den EBA-Richtlinien festgelegt.

Fur die variablen Produkte wird im Zinsbuchcashflow eine Ablauffiktion fiir verschiedene
Produktgruppen (Bodensatzmodelle) parametrisiert. Sondertilgungsrechte im Kreditge-
schaft gehen ebenfalls als Modell-Cashflow in die Risikomessung ein.

Flr die Limitierung der offenen Wahrungspositionen aus Kassageschaften, Devisen-
termingeschéften, FX-Swaps, Devisenoptionen und bestimmte Loans /Deposits wird
die Wahrungsgesamtposition gemal Standardmethode flir Marktpreisrisiken der CRR
ermittelt.
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Fur die Limitierung der offenen Wahrungspositionen wird die Wahrungsgesamtpo-
sition auf Basis sémtlicher Fremmdwahrungssalden ermittelt. In Abweichung von der
Definition aus der CRR werden Risikopositionen aus Wertberichtigungen nicht wah-
rungspositionsmindernd berlicksichtigt. Die OLB sichert Wahrungspositionen aus Kun-
dengeschaften bis zum Abschreibungstermin.

Risikomanagement

Verantwortlich fiir die Steuerung des Marktpreisrisikos sind das Asset-Liability Com-
mittee und das Risikokomitee der Bank. Uber die Positionierung im Anlagebuch wird
im Asset-Liability Committee beraten und entschieden. Die Uberwachung der Markt-
preisrisiken erfolgt in der Abteilung Risk Control, und die Limitierung beschlie3t der
Gesamtvorstand unter Berlicksichtigung von Empfehlungen des Risikokomitees.

Zur Limitierung der Risiken dient der Value-at-Risk flir das Marktpreisrisiko (99,9 % /
1Jahr).

Zur Bewertung der Marktpreisrisiken werden erganzend zur statistischen Risikomes-
sung mit Hilfe von Value-at-Risk-Modellen regelmafig sowohl regulatorische als auch
okonomische Stresstests durchgefiihrt.

Die Risikoposition entsteht im Wesentlichen durch die Entwicklung des Kreditneuge-
schéftes, den Bestand hochliquider Rentenpapiere der bendtigten Liquiditatsreserven
sowie die Refinanzierungsstruktur. Flr die Liquiditatsreserve der Bank darf eine Anlage
nur im Rahmen fest definierter Produktarten erfolgen. Die Abteilung Treasury steuert
das Zinsanderungsrisiko lUiberwiegend mit Hilfe von Zinsderivaten. Darliber hinaus kann
die Abteilung Treasury jederzeit die Wertpapierbestédnde der Liquiditatsreserve im Hin-
blick auf das Volumen und die Zinsbindung beeinflussen. Zusatzlich zum Zinsbuch wird
das Risiko aus den ausgegliederten Pensionsriickstellungen extern zugeliefert und be-
ricksichtigt. Das Risiko der ausgegliederten Pensionsriickstellungen wird anhand eines
Delta-Normal-Modells zum selben Konfidenzniveau und zur selben Haltedauer wie das
Risiko im Zinsbuch ermittelt.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

|1
O

Risikolage

Handelsgeschdft:

Der Handel zur Erzielung kurzfristiger Erfolge wurde zum Jahresende 2012 eingestellt;
neue Positionen wurden dem Anlagebuch zugeordnet.

Value-at-Risk des Anlagebuches (999 % /1 Jahr):

2025 2024
Mio. Euro VaR (99,9 %) VaR (99,9 %)
Minimum 70,9 70,9
Mittelwert 126,4 137,0
Maximum 175,7 186,4

Das Marktpreisrisiko des Anlagebuches wird wertorientiert Uber die historischen
Zinsveranderungen bewertet und limitiert. Risikotreiber war das wachsende Kreditge-
schaft.

Liquiditatsrisiko

Risikomessung

Auf Basis taglich verfligbarer Liquiditatsablaufbilanzen erfolgt mit einer Vorausschau
auf die nachsten 23 Werktage die Messung und Steuerung der kurzfristigen Liquidi-
tatsrisiken (im Sinne des Zahlungsunfahigkeitsrisikos). Neben den deterministischen
Zu- und Abflissen werden auch Annahmen zur Weiterentwicklung des variablen Ge-
schifts getroffen. Die Auswertungen zum zukiinftigen Liquiditdtscashflow finden da-
bei sowohl unter normalen Marktbedingungen als auch unter Stressszenarien statt. Die
inhaltliche Ausgestaltung der Szenarien entspricht dabei grundsatzlich derjenigen aus
der mittel- und langfristigen Sicht. Die Messung und Steuerung der mittel- und lang-
fristigen Liquiditatsrisiken basiert auf Auswertungen, die monatlich den zuklinftigen
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Liquiditdtscashflow mit einer Vorausschau auf die ndchsten zehn Jahre analysieren. Der
Liquiditdtscashflow stellt dabei den Saldo aller zukiinftigen Ein- und Auszahlungen bis
zum jeweiligen Zeitpunkt dar. In diesem Zusammenhang wird die Geschaftsentwick-
lung sowohl unter normalen Marktbedingungen als auch unter Stressszenarien unter-
sucht.

Die Einhaltung der aufsichtlichen Kennziffer, der Liquidity Coverage Ratio (LCR) nach
der Delegierten Verordnung, ist Bestandteil der Risikomessung. Die LCR fordert das
Halten eines Liquiditatspuffers, der die innerhalb von 30 Tagen unter marktweiten und
idiosynkratischen Stressbedingungen anfallenden Nettozahlungsabflliisse mindestens
abdeckt. Vervollstdndigt wird diese Betrachtung durch einen Liquiditatspuffer fiir den
Zeitraum einer Woche und eines Monats. Alle MaBnahmen dienen der Sicherstellung
der kurzfristigen Zahlungsfahigkeit insbesondere durch Halten einer angemessenen
Liquiditatsreserve.

Des Weiteren berechnet und berichtet die OLB die Liquiditatskennzahl Net Stable Fun-
ding Ratio (NSFR) nach der CRR Il. Die NSFR ist eine Liquiditatsrisikokennzahl, die die
Sicherstellung der mittel- bis langfristigen strukturellen Liquiditat Gber einen Zeitraum
von einem Jahr gewdhrleisten und dabei vor allem die Abhangigkeit von kurzfristigen
Refinanzierungen reduzieren soll. Die Einhaltung der Kennzahl ist seit dem 30.06.2021
aufsichtlich vorgeschrieben.

Zur Bewertung des Liquiditatskostenrisikos werden die Liquiditatsablaufbilanzen der
nachsten zehn Jahre aus den Stress-Szenarien des Liquiditatsrisikos analysiert. Kommmt
es in diesem Zeitraum in einem Szenario zu einer Unterschreitung von Liquiditatsrisi-
kolimits, so wird die Liicke zwischen gegebener und bendétigter Liquiditat durch liquide
Refinanzierungsgeschéafte zu aktuellen Zinsen mit méglichen Liquiditéts-Spreads bei
gleichbleibender Bonitat geschlossen. Das Liquiditatskostenrisiko wird wertorientiert
als Liquidity Value at Risk (LVaR) zum Konfidenzniveau 99,9 % ermittelt.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

Q

Die OLB verfligt Giber einen Zugang zu allen wesentlichen Kapitalmarktsegmenten: Mo-
bilisation and Administration of Credit Claims, Pfandbriefemissionen, Kundeneinlagen,
Asset Backed Securities und Offenmarktgeschéfte . Es bestehen keine Konzentrationen
oder Abhangigkeiten von spezifischen Markten oder Kontrahenten. Neben der Quantifi-
zierung wird die Refinanzierungsmaoglichkeit der Bank qualitativ Gberwacht.

Risikomanagement

Die Liquiditatsrisiken werden auf Basis der institutsspezifischen Liquiditatsablaufbi-
lanz, der aufsichtlichen Kennziffer Liquidity Coverage Ratio und der Net Stable Fun-
ding Ratio limitiert. Um die Einhaltung der Anforderung jederzeit sicherzustellen, sind
interne Limite und Friihwarnschwellen definiert. Uber die Entwicklung dieser Kennzah-
len wird regelmaf3ig dem Risikokomitee der Bank berichtet. Ein vorzuhaltender Liquidi-
tatspuffer, der sich aus den wéchentlichen und monatlichen Liquiditatsabfliissen aus
Kundengeschéaften ableitet, ergdnzt diese Betrachtungen.

Die Limitierung der Liquiditatsrisiken in der Liquiditatsablaufbilanz basiert auf der
Kennzahl der ,kumulierten relativen Liquiditatstiberhange” Diese stellt fir definierte
Laufzeitbdnder den Liquiditatscashflow ins Verhéltnis zum Gesamtbestand an Verbind-
lichkeiten.

Das Liquiditatsrisiko wird im Asset-Liability Committee und im Risikokomitee der Bank
gesteuert. Das Treasury kann jederzeit auf die Wertpapierbestande der Liquiditatsre-
serve zurlckgreifen und durch Verkauf, durch Verpfandung fiir Bundesbank-Refinan-
zierungsfazilitaten oder durch Terminverkauf im Rahmen von Repo-Geschéaften zusétz-
lichen Liquiditdtsbedarf decken. Der Liquiditdtsbedarf wird liber das Kundengeschéft,
durch die Aufnahme von Termingeldern und Refinanzierungsdarlehen oder durch die
Platzierung von Schuldscheindarlehen und Pfandbriefen gedeckt. Aufgrund dieser
Pfandbriefemissionen hat die OLB zur Steuerung der Liquiditatsrisiken als kapital-
marktorientiertes Institut die zusatzlichen Anforderungen an kapitalmarktorientierte
Institute gemal3 BTR 3.2 und BT 3.2 MaRisk zu erfillen.
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Risikolage
Entwicklung der Refinanzierungsstruktur:

Bericht des Aufsichtsrats Konzernabschluss é

Die Bank nutzt eine Vielfalt an Quellen zur Refinanzierung gemaf3 folgender Darstellung:

Konzernanhang

Entwicklung der aufsichtlichen Meldekennziffer:

Die Bank Uberprift taglich die Kennzahl Liquidity Coverage Ratio (LCR) der CRR. Die Po-
sitionen werden und wurden seit dem 1. September 2016 durch die Meldung der Kenn-

zahl nach Delegierter Verordnung gemeldet.

LCR
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Taglich fallige Verbindlichkeiten 53,9 107,6 n% 2025 ez
Forderbanken 1.977.,6 2.284,3 .

Minimum 146,5 147.,4
Schuldscheindarlehen /Namensschuldverschreibungen — 13,1 .

Mittelwert 160,0 167,3
Namenspfandbriefe 80,6 80,6 .

Maximum 182,3 204,1
Andere befristete Verbindlichkeiten 3.431,9 5.052,7
Verbindlichkeiten gegenliber Kreditinstituten (AC) 5.544,0 7.538,3
Taglich fallige Verbindlichkeiten 10.786,1 10.634,4
GellekaEindaiEhen /Na el verseielmnsen 082 6 400.3 Der Mindestwert der Meldekennziffer LCR in H6he von 100 % wurde an allen Stich-
Nermerasienalstiic 305.9 2005 tagen eingehalten. Im Durchschnitt lag die Kennziffer 60,0 Prozentpunkte liber der
Andere befristete Verbindlichkeiten 07815 0.848.3 Mindestanforderung von 100 %. Zum 31. Dezember 2025 betrug die Kennziffer 149,6 %

. [o)

Spareinlagen 1.023,8 1.080,6 (3”2'2024' 161,8 A)'
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden (AC) 22.180,0 22.254,2
Begebene Inhaberpfandbriete 17155 12106 Die Bank Uberprtift seit dem 30. Juni 2021 taglich die Kennzahl Net Stable Funding Ra-
Begebene sonstige Schuldverschreibungen 1.459,2 497,1 tio (NSFR) der CRR.
Verbriefte Verbindlichkeiten (AC) 3.174,7 1.707,7
Nachrangige Wandelschuldverschreibungen AT1 — 1,7
Nachrangige Schuldverschreibungen T2 333,8 338,3 NSFR
Nachrangige Schuldscheindarlehen 113,4 115,4
Nachrangige Kundeneinlagen 47,4 46,3 ke 2025 2024
Nachrangige Verbindlichkeiten 494,6 501,7 .

Minimum 115,3 114,1
Fremde Gelder insgesamt 31.393,3 32.001,9 .

Mittelwert 117,1 117,6

Maximum 120,0 118,8

Zu Falligkeitsstrukturen von finanziellen Vermégenswerten und Verbindlichkeiten siehe

auch Note (65).
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Operationelles Risiko
Zur ldentifikation, Bewertung und Uberwachung operationeller Risiken werden in der
OLB einheitliche und aufeinander abgestimmte Instrumente eingesetzt.

Der regulatorische Kapitalbedarf flir das operationelle Risiko wird anhand des Stan-
dardansatzes ermittelt.

Das Management von operationellen Risiken basiert im Wesentlichen auf den durch-
geflhrten Szenarioanalysen, den Analysen der eingetretenen Schadensfalle sowie den
Risikoindikatoren flir operationelle Risiken.

Geschdftsstrategisches Risiko
Durch die Simulation von diversen adversen Szenarien werden Planungsabweichungen
auf die GuV und die Eigenmittel analysiert.

Die Ergebnisse werden im Geschéftsplanungsprozess beriicksichtigt, um die Risiko-
tragfahigkeit in den gepriiften Szenarien sicherzustellen.

Durch die laufende Uberwachung der Ergebnisse und die Analyse der Planabweichun-
gen durch das Controlling ist das laufende Risikommanagement sichergestellt.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é Q
Konzernanhang

63) Verfiigungsbeschrankungen und Sicherheitsleistungen fiir eigene Verbindlich-
keiten

Fur nachstehende Verbindlichkeiten wurden Vermdgenswerte in der angegebenen Hohe
als Sicherheiten Ubertragen:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Verbindlichkeiten gegentber Kreditinstituten 5.100,1 6.972,9
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 301,9 290,5
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.825,6 1.416,6
Rickstellungen 1,1 —
Besicherte Verbindlichkeiten 7.228,7 8.680,0

Der Gesamtbetrag (zu Buchwerten) der (ibertragenen Sicherheiten setzt sich aus
folgenden Vermdgenswerten zusammen:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Als Sicherheit libertragene Forderungen an Kunden (AC) 7.793,6 7.592,9
Als Sicherheit Gibertragene Forderungen an Kreditinstitute (AC) 13,1 8,1
Als Sicherheit Gbertragene Schuldverschreibungen (FVOCI) 1.293,2 2.409,3
Als Sicherheit Gibertragene Sonstige Aktiva 46,2 45,0
Ubertragene Sicherheiten 9.146,1 10.055,3
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Bei den Ubertragenen Forderungen an Kunden handelt es sich unter anderem um For-
derungen, die durch Férderkreditinstitute refinanziert wurden. Die OLB arbeitet maf3-
geblich mit den Férderkreditinstituten KfW, NBank und LRB zusammen. Nach deren
Allgemeinen Bedingungen tritt die OLB grundsétzlich die Kundenforderung einschlief3-
lich aller Nebenrechte, auch Sicherheiten, die der Kunde fiir die refinanzierte Forderung
gestellt hat, an das Refinanzierungsinstitut ab. Der Buchwert der in diesem Zusam-
menhang als Sicherheit Gbertragenen Kundenforderungen betrug 1.940,7 Mio. Euro
(2024: 2.236,5 Mio. Euro). AuBerdem werden fir die Pfandbriefemissionen der OLB
Kundenforderungen in einen Deckungsstock Ubertragen. Der Buchwert dieser Forde-
rungen betrug 2.485,0 Mio. Euro (2024: 2.348,5 Mio. Euro). Weitere Ubertragene Sicher-
heiten bestehen aus Forderungen im Rahmen von True-Sale-Forderungsverbriefungen
durch die SPV Weser-Funding S. A. mit einem Buchwert von 1.401,5 Mio. Euro (2024:
1964,6 Mio. Euro) und aus der Ubertragung von Krediten im Krediteinreichungsverfah-
ren (Mobilisation and Administration of Credit Claims - MACCs) mit einem Buchwert
von 1.003,0 Mio. Euro (2024: 1.043,3 Mio. Euro).

Bei den Ubertragenen Forderungen an Kreditinstitute handelt es im Wesentlichen um
Barsicherheiten im Bereich der Derivate.

Der Fair Value der Ubertragenen Schuldverschreibungen entspricht dem oben angege-
benen Buchwert.

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Repo-Geschafte

Ubertragene Vermdgenswerte (FVOCI) 1.052,4 1.787.,2
Korrespondierende Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 2.156,8 2.740,1
Ubertragene Vermdgenswerte Gesamt 1.052,4 1.787,2
Korrespondierende Verbindlichkeiten Gesamt 2.156,8 2.740,1

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

Q

Im Rahmen des Refinanzierungsgeschéfts mit Kreditinstituten und Versicherern wur-
den Kundenforderungen aus einem Gesamtbestand in H6he von 25.751,0 Mio. Euro
(2024: 25.441,0 Mio. Euro) an die refinanzierenden Unternehmen Ubertragen, wobei
die damit verbundenen Zinsdnderungs- und Adressausfallrisiken bei der Bank ver-
blieben. Der Fair Value der Kundenforderungen des Refinanzierungsgeschéafts betrug
1.799,6 Mio. Euro (2024: 2.073,0 Mio. Euro). Die Verbindlichkeiten imm Zusammenhang mit
den Refinanzierungsgeldern betrugen 1.940,7 Mio. Euro (2024: 2.236,5 Mio. Euro). Diese
sind in den Verbindlichkeiten gegenliber Kunden und Kreditinstituten ausgewiesen.

Als Sicherheit Ubertragene Sonstige Aktiva bestanden gegenliber folgenden Siche-
rungseinrichtungen:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Entschadigungseinrichtung deutscher Banken 27,6 26,5
Einheitlicher Abwicklungsfonds (im Vorjahr mit 13,6 ausgewiesen) 14,2 14,2
Einlagensicherungsfonds (im Vorjahr mit 4,9 ausgewiesen) 4,3 4,3
Verpflichtungen gegeniiber Einlagensicherungs- und Finanzmarkt-

stabilisierungsfonds 46,2 45,0

Diese wurden als Sicherheit flir aufschiebend bedingte Verbindlichkeiten in Héhe von
1,1 Mio. Euro Ubertragen, die unter den Rickstellungen ausgewiesen wurden.
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64) Fremdwahrungsvolumina

Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Vermégenswerte der Wahrung

usb 602,7 558,1
GBP 194,56 224,2
Sonstige 21,8 20,5
Vermdégenswerte insgesamt 819,1 802,8
Schulden der Wahrung

usb 378,2 514,1
GBP 3,1 6,7
Sonstige 85,3 30,3
Schulden insgesamt 466,7 551,1

Die Betrage stellen jeweils Summen aus Euro-Gegenwerten der Wahrungen auBerhalb

des Euroraumes dar.

Konzernabschluss é
Konzernanhang

|1
O

65) Restlaufzeitengliederungen der Forderungen und Verbindlichkeiten
Die Forderungen sind in dem Laufzeitraster nach Falligkeiten bzw. Kiindigungstermi-
nen gegliedert.

31.12.2025
bis zu liber Gesamt
Mio. Euro 12 Monate 12 Monate
Forderungen an Kreditinstitute 625,1 68,7 693,8
Forderungen an Kunden 5.108,8 20.642,2 25.751,0
Finanzanlagen 187,2 6.260,6 6.447,8
Sonstige Aktiva 370,8 46,3 417,1
Gesamtforderungen 6.291,9 27.017,8 33.309,7
31.12.2024
bis zu tiber Gesamt
Mio. Euro 12 Monate 12 Monate
Forderungen an Kreditinstitute 1.101,8 18,3 1.120,1
Forderungen an Kunden 5.058,8 20.382,2 25.441,0
Finanzanlagen 174,6 6.305,1 6.479,7
Sonstige Aktiva 446,9 45,2 4921
Gesamtforderungen 6.782,1 26.750,9 33.533,0

Die folgenden Tabellen gliedern die undiskontierten finanziellen Verbindlichkeiten aus
derivativen und nicht derivativen Geschaften nach vertraglichen Restlaufzeiten. Da
der Ausweis undiskontiert und inklusive Zinszahlungen erfolgt, unterscheiden sich die
Werte zum Teil von den in der Bilanz ausgewiesenen Buchwerten.
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Konzernanhang
Zum Stichtag stellten sich die finanziellen Verbindlichkeiten nach vertraglich vereinbar-
ten Falligkeitsstrukturen geman IFRS 7.39 wie folgt dar:
31.12.2025
Taglich fallig bis gréBer groBer liber Gesamt
oder mit 3 Monate 3 Monate 1 Jahr bis 5 Jahre
unbestimmter bis 1 Jahr 5 Jahre

Mio. Euro Laufzeit
Handelspassiva — 9,7 14,1 18,9 97.4 140,1
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten — 0,6 4,6 69,2 126,4 200,8
Derivative Instrumente (unsaldiert) — 10,3 18,8 88,0 223,8 340,9
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 53,9 1.747.,8 932,6 1.275,4 1.534,3 5.544,0
Verbindlichkeiten gegeniliber Kunden 10.707,4 4.856,7 4.287,0 1.925,5 403,4 22.180,0
Verbriefte Verbindlichkeiten — 420,3 — 351,7 2.402,7 3.174,7
Nachrangige Verbindlichkeiten — 8,6 0,2 128,6 357,1 494,6
Zinszahlungen fur nichtderivative Finanzinstrumente — 69,7 209,1 526,7 741,9 1.547.,4
Nichtderivative Finanzinstrumente 10.761,3 7.103,2 5.428,9 4.207,9 5.439,4 32.940,7
Bilanzielle Posten 10.761,3 7.113,5 5.447,7 4.296,0 5.663,2 33.281,6
Eventualverbindlichkeiten und andere Verpflichtungen — 2.882,5 — — — 2.882,5
Gesamtverbindlichkeiten 10.761,3 9.995,9 5.447,7 4.296,0 5.663,2 36.164,1
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Konzernanhang
31.12.2024
Taglich fallig bis gréBer gréBer tiber Gesamt
oder mit 3 Monate 3 Monate 1 Jahr bis 5 Jahre
unbestimmter bis 1 Jahr 5 Jahre

Mio. Euro Laufzeit
Handelspassiva — 16,5 13,8 38,2 89,9 158,4
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten — — 0,4 68,2 325,6 394,2
Derivative Instrumente (unsaldiert) — 16,5 14,2 106,4 415,5 552,6
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten 107.6 3.410,6 1.275,1 1.541,5 1.203,6 7.538,3
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden 10.580,9 4.427.,4 6.082,5 805,7 357,7 22.254,2
Verbriefte Verbindlichkeiten — 2,9 2,0 419,6 1.283,1 1.707,7
Nachrangige Verbindlichkeiten — 2,1 5,8 80,6 413,2 501,7
Zinszahlungen fur nichtderivative Finanzinstrumente — 79,1 237.,3 383,3 403,9 1.103,6
Nichtderivative Finanzinstrumente 10.688,5 7.922,1 7.602,7 3.230,7 3.661,5 33.105,5
Bilanzielle Posten 10.688,5 7.938,6 7.616,9 3.337,1 4.077,0 33.658,1
Eventualverbindlichkeiten und andere Verpflichtungen — 2.708,2 — — — 2.708,2
Gesamtverbindlichkeiten 10.688,5 10.646,8 7.616,9 3.337,1 4.077,0 36.366,3

66) Derivategeschafte und bilanzielle Sicherungsbeziehungen
Derivative Finanzinstrumente, die die Ubertragung von Markt- und Kreditrisiken zwi-
schen verschiedenen Parteien ermaoglichen, leiten ihren Wert unter anderem von Zins-

Derivate finden Verwendung sowohl im bankinternen Risikomanagement als auch im

satzen und Indizes sowie von Aktien- und Devisenkursen ab. Flir Kontrahentenrisiken

werden bei positiven Marktwerten Abschlage berticksichtigt. Die wichtigsten genutz-
ten derivativen Produkte umfassen Zinsswaps und Devisentermingeschéafte. Derivate

kdnnen als standardisierte Kontrakte an der Bérse oder in Form von bilateral ausgehan-
delten Transaktionen auBerbdrslich (,Over the Counter"”) abgeschlossen werden.

Rahmen der Aktiv-Passiv-Steuerung. Hinsichtlich der Bewertung wird zwischen bor-
sen- und auf3erbdrslich gehandelten Produkten unterschieden.

Nach Abschluss von Index-Optionen findet bei borsengehandelten Kontrakten téglich
ein Barausgleich statt.
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Positive und negative Marktwerte werden bei bérsengehandelten Derivaten nur dann
ausgewiesen (weil sie nur dann entstehen), wenn die Vertragsvereinbarungen eine
vollstandige Abwicklung erst zum Falligkeitstag (nur bei europdischen Optionen;
EUREX-Produkte = amerikanische Optionen) vorsehen oder die Variation Margin (nur bei
Futures) am Bilanzstichtag (beispielsweise aufgrund der unterschiedlichen Zeitzonen
der Borsenplatze) noch nicht geflossen ist. Abgesehen von den zuvor beschriebenen
Ausnahmefallen betragen die Marktwerte von borsengehandelten Derivaten infolge der
taglichen Gewinn- /Verlustabrechnung (tdgliches Settlement) immer null.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

Q

Die folgende Tabelle weist die Nominalvolumina nach Restlaufzeiten sowie die positi-
ven und negativen Marktwerte (Fair Values) der von der Bank abgeschlossenen deriva-
tiven Geschéfte aus. Die Nominalbetrage dienen grundsétzlich nur als ReferenzgroRe
fur die Ermittlung gegenseitig vereinbarter Ausgleichszahlungen (beispielsweise Zins-
ansprlche und/oder verbindlichkeiten bei Zinsswaps) und reprasentieren damit keine
unmittelbaren Bilanzforderungen und / oder verbindlichkeiten.

Positiver Negativer Nominalvolu- Positiver Negativer Nominalvolu-
Mio. Euro Fair Value Fair Value men Gesamt Mio. Euro Fair Value Fair Value men Gesamt
31.12.2025 31.12.2024
Zinsbezogene Derivate 526,2 -323,8 31.730,7 Zinsbezogene Derivate 550,8 -524,8 26.444,2
Zinsderivate aus dem Kundengeschaft 64,2 -51,3 6.390,4 Zinsderivate aus dem Kundengeschaft 78,0 -64,0 6.847,9
Zinsderivate aus der Zinsbuchsteuerung 462,1 -272,4 25.340,3 Zinsderivate aus der Zinsbuchsteuerung 472,8 -460,8 19.596,3
davon als bilanzielle Mikro-Sicherungsinstrumente davon als bilanzielle Mikro-Sicherungsinstrumente
designiert 235,0 -136,8 7.086,3 designiert 303,0 -205,4 7.155,8
davon als bilanzielle Portfolio-Sicherungs- davon als bilanzielle Portfolio-Sicherungs-
instrumente designiert 157,8 - 64,0 14.326,0 instrumente designiert 78,7 -188,9 5.696,0
davon freistehende Sicherungsinstrumente 69,2 -71,7 3.928,0 davon freistehende Sicherungsinstrumente 91,2 -66,6 6.744,5
W3hrungsbezogene Derivate 31,7 -17,1 2.732,4 Wihrungsbezogene Derivate 38,3 -27,8 2.990,5
Devisenoptionen: Kdufe 2,1 — 86,0 Devisenoptionen: Kdufe 1,5 — 146,8
Devisenoptionen: Verkaufe — -2,1 86,0 Devisenoptionen: Verkaufe 0,0 -1,5 146,8
Cross Currency Swaps 13,8 — 148,8 Cross Currency Swaps 1,5 -1,5 191,5
FX-Swaps und Devisentermingeschafte 15,7 -15,0 2.411,5 FX-Swaps und Devisentermingeschéafte 35,2 -24,8 2.505,5
Derivate insgesamt 557,9 -340,9 34.463,1 Derivate insgesamt 589,1 -552,6 29.434,7
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Konzernanhang
Angaben zu den Sicherungsinstrumenten im Hedge Accounting
Nominal- Positive Negative Anderung der Durch-
wert Marktwerte Marktwerte beizulegen-  schnittlicher
den Zeitwerte  Zinssatz des
zur Messung Sicherungsge-
der Ineffekti- schafts (in %)
vitat in der Be-
Mio. Euro richtsperiode
31.12.2025
Absicherung des Zinsrisikos 21.412,3 392,9 -200,8 204,7 2,45
Zinsswaps in Mikro-Hedges 7.086,3 235,0 -136,8 0,7 2,34
Zinsswaps in Portfolio-Hedges 14.326,0 157.,8 - 64,0 204,0 2,60
31.12.2024
Absicherung des Zinsrisikos 12.851,8 381,6 -394,2 -200,3 2,28
Zinsswaps in Mikro-Hedges 7.155,8 303,0 -205,4 -38,7 2,18
Zinsswaps in Portfolio-Hedges 5.696,0 78,7 -188,9 -161,6 2,39

Samtliche in der vorstehenden Tabelle enthaltenen bilanziellen Sicherungsinstrumente
sind in den Bilanzposten ,Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten”
und ,Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten” enthalten.
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Konzernanhang
Das Restlaufzeitprofil der Nominalbetrage der Sicherungsinstrumente kann folgen-
der Tabelle entnommen werden:
Nominal- Nominal- Nominal- Nominal-
volumen volumen volumen volumen
bis 1 Jahr liber 1 Jahr  liber 5 Jahre Gesamt
Mio. Euro bis 5 Jahre
31.12.2025
Zinsderivate aus der Zinsbuchsteuerung 4.893,0 7.338,7 13.108,6 25.340,3
davon als bilanzielle Mikro-Sicherungsinstrumente designiert 502,0 2.693,7 3.890,6 7.086,3
davon als bilanzielle Portfolio-Sicherungsinstrumente designiert 3.876,0 3.980,0 6.470,0 14.326,0
davon freistehende Sicherungsinstrumente 515,0 665,0 2.748,0 3.928,0
31.12.2024
Zinsderivate aus der Zinsbuchsteuerung 1.091,0 8.310,0 10.195,3 19.596,3
davon als bilanzielle Mikro-Sicherungsinstrumente designiert 101,0 2.539,0 4.515,8 7.155,8
davon als bilanzielle Portfolio-Sicherungsinstrumente designiert 90,0 1.591,0 4.015,0 5.696,0
davon freistehende Sicherungsinstrumente 900,0 4.180,0 1.664,5 6.744,5
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Konzernanhang
Angaben zu Grundgeschéaften im Hedge Accounting
Buchwert Kumulierte Anderung der Kumulierte
Hedge beizulegenden Hedge Ad-
Adjustments? Zeitwerte zur justments aus
Messung der beendeten
Ineffektivitat Sicherungs-
inder Berichts- beziehungen®
Mio. Euro periode
31.12.2025
Absicherung des Zinsrisikos - Mikro-Hedges 6.853,3 -176,9 -2,3 104,1
Zu fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertete Vermogenswerte (AC) — — -6,6 27,5
Finanzanlagen — — — —
Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden — — -6,6 27,5
Erfolgsneutral zum Fair Value bewertete finanzielle Vermégenswerte (FVOCI) 4.670,1 -262,1 -18,8 87,8
Finanzanlagen 4.670,1 -262,1 -18,8 87,8
Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden — — — —
Zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten (AC) 2.183,2 85,2 23,0 -11,3
Verbriefte Verbindlichkeiten 2.089,2 72,5 21,6 -1,2
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 94,0 12,7 1,4 -10,0
Absicherung des Zinsrisikos - Portfolio Hedges 7.272,3 -64,6 -153,5 26,2
Zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Vermdgenswerte (AC) 6.130,5 - 64,7 -154,5 25,4
Finanzanlagen — — — —
Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden 6.130,5 - 64,7 -154,5 25,4
Zu fortgeflhrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten (AC) 1.141,8 0,2 1,0 0,8
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden 1.141,8 0,2 1,0 0,8

1) Buchwerte auf der Aktivseite der Bilanz werden durch positive Hedge Adjustments im Fair Value erhht und durch negative Hedge Adjustments vermindert. Auf der Passivseite verhdilt es sich umgekehrt.
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Konzernanhang
Buchwert Kumulierte Anderung der Kumulierte
Hedge beizulegenden Hedge Ad-
Adjustments?  Zeitwerte zur justments aus
Messung der beendeten
Ineffektivitat Sicherungs-
in der Berichts- beziehungen
Mio. Euro periode
31.12.2024
Absicherung des Zinsrisikos - Mikro-Hedges 6.871,4 -108,8 7.8 38,2
Zu fortgefiihrten Anschaffungskosten bewertete Vermogenswerte (AC) — — -9,1 34,1
Finanzanlagen — — — —
Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden — — -9,1 34,1
Erfolgsneutral zum Fair Value bewertete finanzielle Vermégenswerte (FVOCI) 5.114,4 -175,0 69,3 19,5
Finanzanlagen 5.114,4 -175,0 69,3 19,5
Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden — — — —
Zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Verbindlichkeiten (AC) 1.756,9 66,2 -52,3 -15,3
Verbriefte Verbindlichkeiten 1.591,9 51,1 -22,4 -1,5
Verbindlichkeiten gegentiber Kreditinstituten 165,0 15,1 -29,9 -13,8
Absicherung des Zinsrisikos - Portfolio Hedges 7.050,7 -76,4 130,6 115,1
Zu fortgefihrten Anschaffungskosten bewertete finanzielle Vermdgenswerte (AC) 7.050,7 -76,4 130,6 1151
Finanzanlagen — — — —
Forderungen an Kreditinstitute und Forderungen an Kunden 7.050,7 -76,4 130,6 115,1

1) Buchwerte auf der Aktivseite der Bilanz werden durch positive Hedge Adjustments im Fair Value erhht und durch negative Hedge Adjustments vermindert. Auf der Passivseite verhdilt es sich umgekehrt.

67) Saldierung von Finanzinstrumenten
Bei der OLB ist gegenwartig der einzige Fall von bilanzieller Saldierung das mit dem

zentralen Kontrahenten (CCP) EUREX mittels eines Brokers geclearte Derivategeschaft.

Es werden hierbei positive und negative Marktwerte von Derivaten, die am Stichtag
gegenliber der EUREX bestehen, und der zugehorige Saldo der Barsicherheiten sal-
diert und bilanziell als eine einzige Netto-Forderung oder als eine einzige Netto-Ver-
bindlichkeit ausgewiesen. Flir andere Geschéaftsbestande, deren kreditrisikomaBige

Zusammenbetrachtung und Besicherung lGiber Rahmenvertrage geregelt wird (bilateral
abgewickeltes Derivategeschift sowie Repo-Geschift), liegen entweder die Vorausset-
zungen des IAS 32 fir eine bilanzielle Saldierung nicht vor (hierbei handelt es sich um
Rahmenvereinbarungen, die lediglich im Insolvenzfall eine Aufrechnung vorsehen, nicht
aber eine Verkirzung des Zahlungswegs im fortlaufenden Geschéftsbetrieb erlauben)
oder die Voraussetzungen lagen zwar vor, es gibt aber am Stichtag keine gegenldufigen
Geschéftssalden.
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Konzernanhang
In den Bilanzpositionen Handelsaktiva, Positive Marktwerte aus derivativen Siche-
rungsinstrumenten, Handelspassiva, Negative Marktwerte aus derivativen Siche-
rungsinstrumenten wurden die saldierten Betrage ausgewiesen. Siehe auch Notes (32),
(33), (43) und (44).
Saldierung von Forderungen
Kreditrisikomindernde Posten,
die zu keiner bilanziellen Saldie-
rung gefiihrt haben
Finanzielle Betrége, die Finanzielle Betrage, die Erhaltene Netto-Betrag
Vermdgens- einer rechtlich Vermdgens- keinerrechtlich  Sicherheiten beziiglich des
werte vor durchsetzba- werte nach  durchsetzba- Kreditrisikos
bilanzieller  ren Verrech- bilanzieller ren Verrech-
Saldierung nungs- oder Saldierung nungs- oder
ahnlichen ahnlichen
-vereinbarung -vereinbarung
Mio. Euro unterliegen unterliegen
31.12.2025
Derivate 529,7 -457,3 72,3 -24,7 -18,6 29,0
davon bilateral 66,3 — 66,3 -24,7 -18,6 22,9
davon Uber CCP-Broker 463,4 -457,3 6,1 — — 6,1
Repo-Geschifte 99,8 -77.,9 21,9 — -21,9 -0,0
davon bilateral — — — — -0,0 -0,0
davon Uber CCP-Broker 99,8 -77,9 21,9 — -21,9 -0,0
Gesamtbetrag 629,5 -535,3 94,2 -24,7 -40,5 29,0
31.12.2024
Derivate 611,3 -509,0 102,2 -28,0 -44,1 30,1
davon bilateral 102,2 — 102,2 -28,0 - 44,1 30,1
davon tber CCP-Broker 509,0 -509,0 — — — —
Repo-Geschifte — — — — — —
davon bilateral — — — — — —
davon tber CCP-Broker — — — — — —
Gesamtbetrag 611,3 -509,0 102,2 -28,0 -44,1 30,1
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Konzernanhang
Saldierung von Verbindlichkeiten
Kreditrisikomindernde Posten,
die zu keiner bilanziellen Saldie-
rung gefiihrt haben
Finanzielle Betrage, die Finanzielle Betrage, die Gegebene Netto-Betrag
Verbindlich- einer rechtlich Verbindlich- keinerrechtlich  Sicherheiten beziiglich des
keitenvor durchsetzba- keiten nach  durchsetzba- Kreditrisikos
bilanzieller  ren Verrech- bilanzieller ren Verrech-
Saldierung nungs- oder Saldierung nungs- oder
ahnlichen ahnlichen
-vereinbarung -vereinbarung
Mio. Euro unterliegen unterliegen
31.12.2025
Derivate -573,5 457,3 -116,2 24,7 62,5 -29,0
davon bilateral -116,2 — -116,2 24,7 62,5 -29,0
davon Uber CCP-Broker -457,3 457,3 — — — —
Repo-Geschifte -1.365,4 77.9 -1.287,5 — 1.287,5 0,0
davon bilateral -1.287,5 — -1.287,5 — 1.287,5 0,0
davon Uber CCP-Broker -77,9 77,9 — — — —
Gesamtbetrag -1.938,9 535,3 -1.403,6 24,7 1.350,0 -29,0
31.12.2024
Derivate -589,6 509,0 -80,6 28,0 12,3 -40,3
davon bilateral -72,0 — -72,0 28,0 12,3 -31,7
davon Uber CCP-Broker -517,6 509,0 -8,6 — — -8,6
Repo-Geschiafte -2.067,7 - -2.067,7 - 2.006,3 -61,5
davon bilateral -1.492,9 — -1.492,9 — 1.492,9 0,0
davon Uber CCP-Broker -574,8 — -574,8 — 513,4 -61,5
Gesamtbetrag -2.657,3 509,0 -2.148,3 28,0 2.018,6 -101,7
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68) Leasing

Nachhaltigkeit

Bericht des Aufsichtsrats

Die OLB tritt grundsétzlich nur als Leasingnehmer auf. In der Bilanz werden nachfol-

gende Posten im Zusammenhang mit Leasingverhaltnissen ausgewiesen:

Konzernabschluss

Konzernanhang

Q

Der Buchwert der Leasingverbindlichkeiten hat sich entwickelt, wie in der folgenden

Tabelle angegeben:

) Grundstiicke Betriebs-und Immaterielle Summe
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024 und Gebiude Geschifts- Vermdgens-
Mio. Euro ausstattung gegenstande
Nutzungsrechte
Grundstlicke und Gebaude 20,0 20,9 1.1.-31.12.2025
Betriebs- und Geschaftsausstattung 0,5 0,9 Buchwert zum 31.12.2024 22,3 1,0 33,6 56,9
Immaterielle Vermdgenswerte 30.8 32,9 Zugénge im Geschéftsjahr 4,0 0,4 3,2 7.6
Nutzungsrechte insgesamt 51,3 54,7 Abginge im Geschiftsjahr -1,9 -0,0 -0,5 -2, 4
. . q q Bestandsveranderungen
Leasingverbindlichkeiten nach Restlaufzeiten des Geschiftsjahres 2,1 0,4 2,7 5,2
bis 1 Jahr 15,6 14,8 B o
Laufzeitendnderung des Ge-
von einem bis zu 5 Jahren 36,2 37,2 schéiftsjahres 3,3 -0,3 3,8 6,8
von mehr als 5 Jahren 2,1 4,9 Amortisationen im Geschéaftsjahr -6,7 -0,6 -9,0 -16,3
Leasingverbindlichkeiten insgesamt 53,8 56,9 Abzinsung 0,4 0,0 0,8 1,2
Bewertungsédnderungen des
Geschéftsjahres -3,0 -0,8 -4,5 -8,4
Buchwert zum 31.12.2025 21,4 0,6 31,9 53,8

Die Zuflihrungen zu den Nutzungsrechten wahrend des Geschéftsjahres 2025 betru-

gen 7,3 Mio. Euro (2024: 14,8 Mio. Euro).
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Konzernanhang
Die gesamten Auszahlungen flir Leasing (Amortisationen im Geschéftsjahr) betrugen
Grundstiicke ~Betriebs-und  Immaterielle Summe  im Geschiftsjahr 2025 16,3 Mio. Euro (2024: 15,4 Mio. Euro).
und Gebaude Geschafts- Vermogens-
Mio. Euro ausstattung gegenstinde
In der Gewinn- und Verlustrechnung sind folgende Betrdage im Zusammenhang mit Lea-
1.1.-31.12.2024 singverhaltnissen ausgewiesen:
Buchwert zum 31.12.2023 14,1 0,6 22,8 37,5
Zugang der Degussa Bank
am 1.5.2024 10,3 — 0,4 10,6
Zugénge im Geschaftsjahr 2,6 = 1,6 4,2 Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Abgénge im Geschéftsjahr -0,0 — — -0,0
Bestandsverinderungen Abschreibungen auf Nutzungsrechte
des Geschiftsjahres 12,9 — 1,9 14,8 Grundstilicke und Gebaude 6,3 6.4
Laufzeitendnderung des Ge- Betriebs- und Geschiftsausstattung 0,6 0,4
schéftsjahres 1,9 0,8 16,4 19,1 . .
Immaterielle Vermdégenswerte 8,3 7.3
Amortisationen im Geschéaftsjahr -7.0 -0,4 -8,1 -15,4 N
Zinsaufwendungen 1,2 1,0
Abzinsung 0,4 0,0 0,6 1,0 N
" In der GuV ausgewiesene Posten 16,3 15,1
Bewertungsanderungen des
Geschiftsjahres -4,6 0,4 8,9 4,7
Buchwert zum 31.12.2024 22,3 1,0 33,6 56,9
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AuBerbilanzielles Geschaft

Bericht des Aufsichtsrats

69) Eventualverbindlichkeiten und Kreditzusagen

Eventualverbindlichkeiten und Kreditzusagen sind zukiinftige Verbindlichkeiten des
Konzerns, die aus terminlich begrenzten Kreditlinien erwachsen, die die Bank den Kun-
den eingerdumt hat, von diesen jedoch noch nicht in Anspruch genommen wurden. Der
Konzern ermdglicht seinen Kunden durch Kreditfazilitdten schnellen Zugriff auf Gelder,
die von den Kunden zur Erfillung ihrer kurzfristigen Verpflichtungen sowie der langfris-
tigen Finanzierungsbedirfnisse bendtigt werden. Ferner werden Verbindlichkeiten aus
Blirgschaften und Gewahrleistungen sowie Akkreditive ausgewiesen. Die Ertrage aus
Blirgschaften werden im Provisionsergebnis erfasst. Die Hohe der Ertradge wird durch
Anwendung vereinbarter Sdtze auf den Nominalbetrag der Blirgschaften bestimmt.

Aus den nachstehend aufgefiihrten Werten kann nicht direkt auf die hieraus erwach-
senden Liquiditatserfordernisse geschlossen werden:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Kreditbirgschaften 130,8 155,6
Sonstige Blirgschaften und Gewahrleistungen 470,0 463,6
Akkreditive 8,5 13,4
abzlglich Rickstellungen -3,9 - 4,9
Eventualverbindlichkeiten 605,3 627,7
Darlehen 2.063,5 1.824,0
Avalkredite 217,9 261,4
abzlglich Rickstellungen -4,3 -5,0
Unwiderrufliche Kreditzusagen 2.277,1 2.080,5

Die Risikovorsorge flir auBerbilanzielle Verpflichtungen wurde unter ,Andere Riickstel-
lungen” ausgewiesen.

Konzernabschluss é

Konzernanhang

Die in den Tabellen dargestellten Zahlen reflektieren die Betrage, die im Falle der voll-
standigen Ausnutzung der Fazilitdten durch den Kunden und den darauffolgenden
Zahlungsverzug - unter der Voraussetzung, dass keine Sicherheiten vorhanden sind

- abgeschrieben werden mussten. Ein grof3er Teil dieser Verpflichtungen verfallt mogli-
cherweise, ohne in Anspruch genommen zu werden. Die Werte spiegeln nicht abschlie-
Bend das tatsachliche kiinftige Kreditengagement oder aus diesen Verpflichtungen er-
wachsende Liquiditdtserfordernisse wider. Sicherheiten dienen ggf. dem Gesamtobligo
von Kunden aus Krediten und Avalen. Daneben gibt es Unterbeteiligungen Dritter zu
unwiderruflichen Kreditzusagen und Avalen.

70) Sonstige finanzielle Verpflichtungen

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Verpflichtungen aus Miet- und Nutzungsvertragen 41,6 25,7
Verpflichtungen fiir Instandhaltung von Informationstechnologie 16,4 8,8
Verpflichtungen aus begonnenen Investitionsvorhaben 5,9 2,9
Einzahlungsverpflichtungen und Mithaftungen 46,2 45,0
Sonstige finanzielle Verpflichtungen 110,0 82,3

Verpflichtungen aus Miet- und Nutzungsvertragen betreffen im Wesentlichen Vertrage
aus den Bereichen IT-Software, IT-Dienstleistung und der gewerblichen Anmietung von
Geschéaftsgebauden.

Einzahlungsverpflichtungen fiir Aktien, Anleihen, sonstige Anteile sowie Mithaftungen
geman §26 GmbH-Gesetz bestanden nicht.

Die Oldenburgische Landesbank AG ist Mitglied des Einlagensicherungsfonds, durch
den bis zu einem Hochstbetrag Verbindlichkeiten gegeniiber Glaubigern gedeckt wer-
den. Als Mitglied des Einlagensicherungsfonds ist die Oldenburgische Landesbank AG
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zusammen mit den anderen Mitgliedern des Fonds gesondert haftbar fir zusatzli-
che Kapitalleistungen, maximal in Hohe des unten aufgefiihrten Jahresbeitrags der
Oldenburgische Landesbank AG.

Verpflichtungen gegeniiber bzw. Aufwendungen flr Einlagensicherungs- und Finanz-
marktstabilisierungsfonds:

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Entschadigungseinrichtung deutscher Banken 27,6 26,5
Einheitlicher Abwicklungsfonds (im Vorjahr mit 13,6 ausgewiesen) 14,2 14,2
Einlagensicherungsfonds (im Vorjahr mit 4,9 ausgewiesen) 4,3 4,3
Verpflichtungen gegeniiber Einlagensicherungs- und Finanzmarkt-

stabilisierungsfonds 46,2 45,0

Die Bank hat eine unwiderrufliche Zahlungsverpflichtung gegeniliber jedem dieser Sys-
teme. Sollten diese Mittel in erheblichem Umfang in Anspruch genommen werden, kdn-
nen zuséatzliche sonstige finanzielle Verbindlichkeiten in HOhe von 46,2 Mio. Euro (2024:
45,0 Mio. Euro) entstehen.

Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Entschadigungseinrichtung deutscher Banken -3,4 -6,0
Einheitlicher Abwicklungsfonds -0,3 —
Einlagensicherungsfonds -0,1 -0,0
Jahrliche Gesamtaufwendungen fiir Einlagensicherungs- und

Finanzmarktstabilisierungsfonds -3,9 -6,0

Im Jahr 2025 hat die Oldenburgische Landesbank AG insgesamt - 3,9 Mio. Euro (2024:
- 6,0 Mio. Euro) fur diese Programme aufgewendet.

Bericht des Aufsichtsrats

Konzernabschluss é

Konzernanhang

Q

In dem Urteil des EUGH vom 25.10.2025 im Verfahren BNP Paribas Public Sector SA
vs. SRB (RS. T-668/21) wurde entschieden, dass der Teil des Jahresbeitrages der Ban-
kenabgabe, fiir den eine unwiderrufliche Zahlungsverpflichtung (IPC) eingegangen
wurde, auch dann geleistet werden muss, wenn das beitragende Institut aus dem An-
wendungsbereich der SRM-Verordnung ausscheidet. Da die beklagte Partei Einspruch
gegen dieses Urteil eingelegt hat, ist dieses noch nicht rechtskraftig. Aktuell fihrt die
Ubertragung von Zahlungsmitteln als Barsicherheit beim beitragspflichtigen Institut
zum Ansatz einer finanziellen Forderung gegeniber dem Restrukturierungsfonds und
zur Ausbuchung der Zahlungsmittel. Besteht flir das beitragspflichtige Institut am
Bilanzstichtag eine hinreichende Wahrscheinlichkeit fliir den Bedarfsfall (Inanspruch-
nahme bzw. wirtschaftliche Belastung aus den unwiderruflichen Zahlungsverpflichtun-
gen), ist eine Rickstellung zu bilden.

Nach Aussage des SRB ist die Abwicklungsfahigkeit des Bankensektors deutlich ange-
stiegen. Daher sieht die OLB die Wahrscheinlichkeit einer Verwertung der hinterlegten
Barsicherheiten durch den SRB als duBBerst unwahrscheinlich an. Unter Berlicksichti-
gung dieser Sachverhalte und der ,Going-Concern-Pramisse” wurde eine Riickstellung
in Hohe von 1,1 Mio. Euro gebildet.

Der Grof3teil ehemaliger Pensionsverpflichtungen der Bank und die zur Erfillung dieser
Verpflichtungen vorgesehenen Deckungsmittel wurden auf einen nicht versicherungs-
férmigen Pensionsfonds Gibertragen, der von der Allianz Pensionsfonds AG verwaltet
wird. FUr die Ubertragenen Verbindlichkeiten haftet die Bank im Falle einer Unterde-
ckung weiterhin subsidiar. Wenn die Deckungsmittel im Verhaltnis zum erforderlichen
Erfillungsbetrag nicht ausreichend gedeckt sind, sodass die Allianz Pensionsfonds AG
nicht in der Lage ist, ihre Verpflichtungen aus den lGibertragenen Pensionsverpflichtun-
gen zu erfiillen, kann die Bank fiir diese Verpflichtungen haftbar gemacht werden, was
gravierende Ausmaf3e annehmen kann.
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Ergdnzende Angaben

Bericht des Aufsichtsrats

71) Fair Values und Buchwerte von Finanzinstrumenten nach Bewertungskategorien
und Bilanzposten und deren Einstufung in die Fair Value-Hierarchie

Zu den Finanzinstrumenten der nachfolgenden Tabelle zdhlen im Wesentlichen bilan-
zierte und nicht bilanzierte finanzielle Vermdgenswerte und Verbindlichkeiten im An-
wendungsbereich von IFRS 13. Fir diese Finanzinstrumente werden Klassen gebildet,
die eine Unterscheidung nach fortgefiihrten Anschaffungskosten und Fair Values als
den relevanten Bewertungsmafstaben von IFRS 9 ermdglichen. Zahlungsmittel und
Zahlungsmitteldaquivalente werden zum Nominalwert bilanziert und werden aus Grin-
den der Ubersichtlichkeit in den Spalten ,bilanziert zu fortgefiihrten Anschaffungs-
kosten” ausgewiesen. Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten im Hedge
Accounting werden in der Spalte ,bilanziert zum Fair Value"” ausgewiesen. Pro Klasse
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wird auBerdem angegeben, zu welcher Bewertungskategorie die Finanzinstrumente
gehdren. Die in der Tabelle verwendeten Kiirzel haben folgende Bedeutung: AC = zu
fortgeflihrten Anschaffungskosten bewertet (Amortised Costs), FVOCI = Erfolgsneu-
tral zum Fair Value bewertet (Fair Value through Other Comprehensive Income), FVPL
= Erfolgswirksam zum Fair Value bewertet (Fair Value through Profit or Loss). Fir jede
Bewertungskategorie von Finanzinstrumenten werden die Fair Values den Buchwerten
gegeniibergestellt und eine Uberleitung zu den Posten der Aktiv- und Passivseite der
Bilanz vorgenommen. Zusétzlich werden die zum Fair Value ausgewiesenen Finanzinst-
rumente einem der drei Fair Value-Level gemaf der IFRS-Fair-Value-Hierarchie zuge-
ordnet.
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Konzernanhang
31.12.2025
Kategorie Bilanz- Finanzinstrumente bilanziert bilanziert 2 Finanz- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
posten zu fortgefiihrten  zum Fair instru-
Anschaffungskosten Value mente
Mio. Euro Buchwert Buchwert A Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value
Barreserve (bilanziert zum Nominalwert) AC 250,0 250,0 — 250,0 250,0 — 250,0 —

Handelsaktiva

Zum beizulegenden Zeitwert erfolgswirksam bewertete nicht derivative Han-

delsaktiva FVPL 0,9 0,9 0,9 0,9 — —
Positive Marktwerte aus Zinsderivaten FVPL 133,4 133.,4 133.,4 - 133.,4 —_
Positive Marktwerte aus Wahrungsderivaten FVPL 31,7 31,7 31,7 - 31,7 -
Anpassungen wegen Saldierung und CVA FVPL -88,8 -88,8 -88,8 — -88,8 —
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten FVPL 19,5 19,5 19,5 — 19,56 —
Forderungen an Kreditinstitute (netto nach Risikovorsorge) AC 693,8 693,8 -9,5 684,2 684,2 — 514,6 169,6
Forderungen an Kunden (netto nach Risikovorsorge) AC 25.751,0 25.751,0 -307,4 25.443,6 25.443,6 — 1.325,0 24.118,5
Finanzanlagen

Zum FVOCI klassifizierte Finanzanlagen FVOCI 6.447,1 6.447,1 6.447,1 5.002,3 1.425,0 19,8
Zum FVPL klassifizierte Finanzanlagen FVPL 0,7 0,7 0,7 0,0 — 0,7
Sonstige Aktiva

gegebene Barsicherheiten CCP AC 245,2 245,2 — 245,2 245,2 —_ 245,2 —

Summe Finanzinstrumente 33.484,4 26.940,0 -317,0 26.623,0 6.544,4 33.167,5 5.003,2 3.855,6 24.308,6
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Konzernanhang
31.12.2025
Kategorie Bilanz- Finanzinstrumente bilanziert bilanziert 2 Finanz- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
posten zu fortgefiihrten zum Fair instru-
Anschaffungskosten Value mente

Mio. Euro Buchwert Buchwert A Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value
Handelspassiva
Negative Marktwerte aus Zinsderivaten FVPL 123,0 123,0 123,0 — 123,0 —
Negative Marktwerte aus Wahrungsderivaten FVPL 17,1 17,1 17,1 — 17,1 —
Anpassungen wegen Saldierung FVPL -52,4 -52,4 -52,4 — -52,4 -
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten FVPL 16,0 16,0 16,0 — 16,0 —
Verbindlichkeiten gegeniber Kreditinstituten AC 5.544,0 5.544,0 -260,5 5.283,5 5.283,5 — 53,9 5.229,5
Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden AC 22.180,0 22.180,0 98,3 22.278,3 22.278,3 — 10.786,1 11.492,2
Verbriefte Verbindlichkeiten AC 3.174,7 3.174,7 -75,7 3.099,0 3.099,0 — 3.099,0 —
Nachrangige Verbindlichkeiten AC 494,6 494,6 33,0 527,6 527,6 — — 527,6
Sonstige Passiva
genommene Barsicherheiten CCP AC 0,3 0,3 — 0,3 0,3 0,3 —
Summe Finanzinstrumente 31.497,3 31.393,6 -204,9 31.188,7 103,7 31.292,4 — 14.043,0 17.249,4
Eventualverbindlichkeiten k. A. — -3,9 — — -3,9
Unwiderrufliche Kreditzusagen k. A. — - 4,2 — — - 4,2
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Konzernanhang
31.12.2024
Kategorie Bilanz- Finanzinstrumente bilanziert bilanziert = Finanz- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
posten zu fortgefiihrten  zum Fair instru-
Anschaffungskosten Value mente
Mio. Euro Buchwert Buchwert A Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value
Barreserve (bilanziert zum Nominalwert) AC 357,6 357,6 — 357,6 357,6 — 357,6 —

Handelsaktiva

Zum beizulegenden Zeitwert erfolgswirksam bewertete

nicht derivative Handelsaktiva FVPL 0,4 0,4 0,4 0,4 — =
Positive Marktwerte aus Zinsderivaten FVPL 169,2 169,2 169,2 — 169,2 —
Positive Marktwerte aus Wahrungsderivaten FVPL 38,3 38,3 38,3 — 38,3 —
Anpassungen wegen Saldierung und CVA FVPL -130,3 -130,3 -130,3 i -130,3 i
Positive Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten FVPL 1,9 1,9 1,9 = 1,9 =
Forderungen an Kreditinstitute (netto nach Risikovorsorge) AC 1.120,1 1.120,1 -0,3 1.119,8 1.119,8 — 1.056,0 63,8
Forderungen an Kunden (netto nach Risikovorsorge) AC 25.441,0 25.441,0 -298,8 25.142,2 25.142,2 = 1.111,7 24.0380,6
Finanzanlagen

Zum FVOCI klassifizierte Finanzanlagen FVOCI 6.479,0 6.479,0 6.479,0 5.568,7 891,0 19,3
Zum FVPL klassifizierte Finanzanlagen FVPL 0,7 0,7 0,7 0,0 = 0,7

Sonstige Aktiva
gegebene Barsicherheiten CCP AC 336,3 336,3 = 336,3 336,3 = 336,3 =
Summe Finanzinstrumente 33.814,2 27.255,0 -299,2 26.955,8 6.559,2 33.515,1 5.569,1 3.831,6 24.114,4
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Konzernanhang
31.12.2024
Kategorie Bilanz- Finanzinstrumente bilanziert bilanziert = Finanz- Stufe 1 Stufe 2 Stufe 3
posten zu fortgefiihrten zum Fair instru-
Anschaffungskosten Value mente

Mio. Euro Buchwert Buchwert A Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value Fair Value
Handelspassiva
Negative Marktwerte aus Zinsderivaten FVPL 130,6 130,6 130,6 — 130,6 —
Negative Marktwerte aus Wahrungsderivaten FVPL 27,8 27,8 27,8 — 27,8 —
Anpassungen wegen Saldierung FVPL -88,1 -88,1 -88,1 = -88,1 =
Negative Marktwerte aus derivativen Sicherungsinstrumenten FVPL 10,3 10,3 10,3 = 10,3 =
Verbindlichkeiten gegeniiber Kreditinstituten AC 7.538,3 7.538,3 -226,1 7.312,3 7.312,3 — 107.6 7.204,6
Verbindlichkeiten gegentiber Kunden AC 22.254,2 22.254,2 149,9 22.404,1 22.404,1 — 10.634,4 11.769,7
Verbriefte Verbindlichkeiten AC 1.707,7 1.707,7 -52,8 1.655,4 1.655,4 — 1.655,4 —
Nachrangige Verbindlichkeiten AC 501,7 501,7 28,5 530,2 530,2 = — 530,2
Sonstige Passiva
genommene Barsicherheiten CCP AC 20,0 20,0 = 20,0 20,0 — 20,0 =
Summe Finanzinstrumente 32.102,4 32.021,9 -99,9 31.922,0 80,6 32.002,5 — 12.498,0 19.504,5
Eventualverbindlichkeiten k. A. — - 4,9 — — - 4,9
Unwiderrufliche Kreditzusagen k. A. — -5,2 — — -5,2

Als Fair Value bezeichnet man den Betrag, zu dem ein Finanzinstrument zwischen sach-
verstandigen, vertragswilligen und unabhangigen Parteien, die nicht unter Handlungs-
zwang stehen, gehandelt werden kann. Der Fair Value wird dabei als Exit Price bzw.
Transfer- / Abgangspreis definiert.

Fiar alle Finanzinstrumente wird vorrangig geprtift, ob ein Marktpreis aus einem aktiven
Markt vorliegt, und falls dies der Fall ist, wird er unmittelbar als Fair Value verwendet
(Preis mal Menge) und eine Kategorisierung des Fair Value als ein Fair Value der Stufe 1

vorgenommen. Der Hauptfall, in dem Fair Values der Stufe 1 vorkommen, sind b6rsen-

gehandelte Wertpapiere. Bei der OLB betrifft dies im Wesentlichen Bestande der zum
FVOCI sowie FVPL bewerteten Finanzanlagen sowie im geringen Umfang Handelsak-
tiva. Uber Preisserviceagenturen wurde auf bestimmte Plattformen zugegriffen, auf
denen Broker ihre Kurse veroffentlichen. Lag eine entsprechende Preisanbindung und
Marktliquiditat vor, so wurde diese als Preisquotierung in Stufe 1 herangezogen.

Ist kein Marktpreis im vorgenannten Sinne verfligbar, so kommt ein Bewertungsmodell
zur Anwendung. Sind alle fur die Bewertung wesentlichen Input-Parameter am Markt
beobachtbar, ist der resultierende Modellwert ein Fair Value der Stufe 2. Zinsswaps und
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alle anderen Derivate im Bestand der Bank weisen Fair Values der Stufe 2 auf. Bei der
Ermittlung dieser Fair Values kamen im Berichtszeitraum die Barwertmethode und
Optionspreismodelle zur Anwendung. Der Marktwert eines Derivats entspricht dabei
der Summe aller auf den Bewertungsstichtag risikoadaquat diskontierten zukilinftigen
Cashflows (Present Value- bzw. Dirty-Close-Out-Wert). Bei besicherten Derivaten wur-
den risikolose Overnight-Index-Swap ,01S"-Kurven der Diskontierung zugrunde gelegt
(weil zu diesen Satzen die Sicherheiten verzinst werden), im Fall von unbesicherten De-
rivaten basiert die Bewertung hingegen auf Tenor-Swapkurven (zum Beispiel der 3-Mo-
nats-EURIBOR-Swapkurve). Die OLB nutzt zur Bewertung von Devisentermingeschaf-
ten ein Barwertmodell (Barwert der Differenz zwischen Kontraktkurs und Terminkurs
zum Bilanzstichtag). Flr Devisenoptionen (Plain-Vanilla-Devisenoptionen) nutzt die OLB
das klassische Black-Scholes-Modell nach Garman-Kolhagen. Fir die Bewertung von
Barrier-Optionen (mit amerikanischer Barriere) nutzt die OLB das Black-Scholes-Modell
nach Rubinstein-Reiner. Flr die Bewertung von Barrier-Optionen (mit europaischer
Barriere) nutzt die OLB ein Finite-Differenzen-Modell. Die Bewertung der Optionen
erfolgt in allen diesen Fallen auf Basis der impliziten Volatilitdt. Zudem entspricht bei
Kreditforderungen und Verbindlichkeiten mit tadglichen oder sehr kurzen Falligkeiten
(Kontokorrentkredite und Sichteinlagen gegeniiber Kreditinstituten und Kunden sowie
Kassenbestand), die weder wesentlichen Zinsdnderungsrisiken noch Bonitatsrisiken
unterliegen, der Fair Value dem Buchwert. Diese Fair Values werden als Fair Values der
Stufe 2 eingestuft.

Sind hingegen nicht alle flir die Bewertung wesentlichen Input-Parameter am Markt be-
obachtbar, liegt ein Modellwert der Fair Value Stufe 3 vor. Fiir diese Instrumente erfolgte
die Ermittlung des Fair Values unter Anwendung finanzmathematisch anerkannter Be-
wertungsmodelle unter Verwendung von so vielen Marktdaten-Inputs wie verfligbar.

Im Berichtszeitraum kamen insbesondere die Barwertmethode und das Optionspreis-
modell zur Anwendung. In diesen Fallen ist der Fair Value ein theoretischer Wert zum
Bilanzstichtag, d. h. ein Fair Value der Stufe 2 (z. B. Zinsswaps) oder ein Fair Value der
Stufe 3 (z.B. Vermdgenswerte aus Darlehen), der als Hinweis auf einen bei Verkauf oder
Ubertragung erzielbaren Wert dient. Zu den Instrumenten der Stufe 3 zihlen insbeson-
dere Darlehensforderungen und Einlagenprodukte mit Idngeren Falligkeiten, fiir die die
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fremde und eigene Bonitdtsbewertung wesentlich ist (da die Bonitatsbewertung haufig
nicht Uber direkte Marktdaten-Inputs erfolgen kann). Fir die Ermittlung der Fair Values
dieser Instrumente wurden die zuklnftigen vertraglich festgelegten Zahlungsstrome
berechnet und mit risikoadjustierten Nullkuponkurven diskontiert. Die Nullkuponkur-
ven haben als Basis die am Markt beobachtbaren Swapkurven und beriicksichtigen die
Kreditqualitat des Instruments durch eine angemessene Adjustierung der Kurve, aus
welcher die Diskontfaktoren abgeleitet werden.

Weitere Ausfuhrungen zu Methoden der Messung von mit den Finanzinstrumenten ver-
bundenen Risiken enthilt die Anhangangabe (62).

Transfer von Finanzinstrumenten:
Im Jahr 2025 fanden keine Transfers zwischen den Stufen statt.
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Zum FVPL klassifizierte
Finanzanlagen

Zum FVOCI klassifizierte

Finanzanlagen

Beteiligungen Anteile an Aktien Zum FVPL Bonds CLOs Zum FVOCI
nicht kon- klassifizierte klassifizierte
solidierten Finanzanlagen Finanzanlagen

Tochter-

Mio. Euro unternehmen
31.12.2024 0,6 0,1 0,0 0,7 19,3 - 19,3
Zugange = = = = = = =
Abgange = = = = = = =
Bestandsveranderungen des Geschéftsjahres — — — — — — —
Zuschreibungen des Geschéaftsjahres — — — — 0,5 — 0,5
Abschreibungen des Geschaftsjahres — — — — — — —
Bewertungsidnderungen des Geschiftsjahres — — — — 0,5 — 0,5
Umbuchung — — — — — — —
31.12.2025 0,6 0,1 0,0 0,7 19,8 = 19,8
31.12.2023 0,6 0,1 0,0 0,7 18,7 32,2 50,9
Zugang Degussa Bank zum Konsolidierungskreis 0,0 — — 0,0 — — —
Zugénge = 200,9 = 200,9 = 856,2 856,2
Abgéange -0,0 — = -0,0 = = =
Kapitalkonsolidierung — -200,9 — -200,9 — — —
Bestandsverdnderungen des Geschéaftsjahres -0,0 — — -0,0 — 856,2 856,2
Zuschreibungen des Geschéftsjahres — — — — 0,6 2,6 3,3
Abschreibungen des Geschéftsjahres — — — — — — —
Bewertungsidnderungen des Geschéftsjahres — — — — 0,6 2,6 3,3
Umbuchung — — — — — -891,0 -891,0
31.12.2024 0,6 0,1 0,0 0,7 19,3 - 19,3
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Sensitivitdt der zum FVPL bewerteten Finanzanlagen:
Die der Stufe 3 zugeordneten Finanzanlagen (Beteiligungen und Anteile an nicht kon-
solidierten Tochterunternehmen) wiesen keine wesentlichen Sensitivitdten auf.

Sensitivitdt der zum FVOCI bewerteten Finanzanlage:
Der Modellpreis des Bonds der Stufe 3 wurde Uber die Zero-Swapkurve inkl. eines
Spread-Aufschlags aus der urspriinglichen Kauf-Bewertung ermittelt.

72) Angaben liber Beziehungen zu nahestehenden Unternehmen und Personen

Die meisten Aktien der OLB (>90 %) werden nach wie vor von Gesellschaften gehalten,
die in Verbindung mit Apollo Global Management, Grovepoint Investment Management
und Teacher Retirement System of Texas stehen.

Die Gesellschaften sind voneinander unabhangig und halten jeweils indirekt eine Be-
teiligung von unter 40 % mit der Folge, dass keiner der Gesellschafter die OLB aktien-
rechtlich beherrscht. Die Gesellschaften haben jedoch maf3geblichen Einfluss auf die
OLB (>20 % der Stimmrechte). Die Ubrigen Aktien werden von der MPP S.a.r.l. und der
MPuffer Invest GmbH gehalten. Die Beteiligungen beider Gesellschaften fallen zwar
gering aus (jeweils <10 %), aufgrund ihrer Eigentumsstrukturen und Beziehungen zu
Mitgliedern des Vorstands der OLB, respektive zu einem Aufsichtsratsmitglied der
OLB haben sie jedoch maBgeblichen Einfluss auf die OLB. Alle Gesellschaften werden
daher als nahestehende Unternehmen geman IAS 24 berlicksichtigt.
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Die Catalina General Insurance Ltd. (Anteil 19 %) und die Catalina Worthing Insurance
Ltd. (Anteil 0,3%) kénnen keinen maf3geblichen Einfluss auf die OLB ausliben und wer-
den deshalb nicht als nahestehende Unternehmen gemaB IAS 24 bericksichtigt.

Im Rahmen der gewdhnlichen Geschaftstatigkeit werden Geschéafte mit nahestehen-
den Unternehmen und Personen zu marktiblichen Bedingungen und Konditionen
abgeschlossen. Der Umfang dieser Transaktionen ist im Folgenden dargestellt. Bei
den nahestehenden Personen handelt es sich um Mitglieder des Vorstands und des
Aufsichtsrates der Oldenburgische Landesbank AG und deren nahestehende Gesell-
schaften sowie deren nahen Familienangehoérigen. Als Personen in Schllisselpositionen
werden Vorstand und Aufsichtsrat der Oldenburgische Landesbank AG angesehen.
Bei den nahestehenden Tochterunternehmen handelt es sich um nicht konsolidierte
Gesellschaften der Oldenburgische Landesbank AG (unter ,Tochterunternehmen" aus-
gewiesen). Unternehmen, bei denen Aufsichtsratsmitglieder der Bank eine Position in
der Geschéaftsleitung bekleiden, werden, wie Unternehmen, die in Verbindung mit den
Gesellschaftern der OLB stehen, unter ,Sonstige nahestehende Unternehmen und Per-
sonen” mit ausgewiesen.
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Konzernanhang
Forderungen Verbindlichkeiten
Mio. Euro Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Forderungen an Kunden Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
Personen in Schlisselpositionen der OLB AG Personen in Schllisselpositionen der OLB AG 1,4 3,8
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — =
Tochterunternehmen Tochterunternehmen 0,4 1,0
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen 0,5 1,6
Finanzanlagen Nachrangige Verbindlichkeiten
Personen in Schlisselpositionen der OLB AG Personen in Schllisselpositionen der OLB AG — —
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — —
Tochterunternehmen Tochterunternehmen — —
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen — 1,7
Sonstige Aktiva Riickstellungen
Personen in Schlisselpositionen der OLB AG Personen in Schllsselpositionen der OLB AG 19,8 17,4
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — —
Tochterunternehmen Tochterunternehmen — =
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen — —
Forderungen insgesamt Zusatzliche Eigenkapitalbestandteile
Personen in Schliisselpositionen der OLB AG — —
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — =
Tochterunternehmen — —
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen — —
Verbindlichkeiten insgesamt 22,0 25,5

Bei den oben genannten Forderungen und Verbindlichkeiten gegeniiber Kunden
handelt es sich um Geldmarkttransaktionen, Kredite und Einlagen sowie um Refinan-
zierungsgelder, jeweils zu marktgerechten Konditionen. Die Forderungen gegenliber
Personen in Schliisselpositionen der OLB AG sind nahezu vollstandig grundpfandrecht-
lich besichert. Forderungen gegentiber Tochterunternehmen sind aufgrund des Kon-
zernverbundes nicht besichert. Fiir Forderungen gegeniiber sonstigen nahestehenden
Unternehmen und Personen wurden der Bank Sicherheiten i.H.v. 15,8 Mio. Euro (2024:

0,6 Mio. Euro) gestellt.
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AuBBerdem wurden Dienstleistungs-, Wertpapier-, Devisenhandels- und Zinstermin-
geschafte mit nahestehenden Unternehmen und Personen getéatigt. Avalkredite
zugunsten sonstiger nahestehender Unternehmen und Personen bestanden nicht.
Im Rahmen der Ergebnisrechnung schlugen sich diese Geschafte gemaf folgender
Tabelle nieder:

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Zinsliberschuss 1,4 -0,2
Personen in Schlisselpositionen der OLB AG -0,0 -0,1
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — —
Tochterunternehmen -0,0 -0,0
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen 1.4 -0,0
Provisionsiiberschuss 0,2 -0,0
Personen in Schlisselpositionen der OLB AG -0,0 -0,0
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — —
Tochterunternehmen 0,0 0,0
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen 0,2 -0,0
Sachaufwand -0,6 -0,5
Personen in Schlisselpositionen der OLB AG -0,0 -0,0
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — =
Tochterunternehmen -0,5 -0,4
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen -0,1 -0,1
Ubrige Ertrage - -
Personen in Schlisselpositionen der OLB AG — —
Unternehmen mit signifikantem Einfluss auf die OLB AG — —
Tochterunternehmen - —
Sonstige nahestehende Unternehmen und Personen — —
Ergebnis Gesamt 1,0 -0,7
Ausschittungen — —
Dividendenzahlungen — 100,3
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Im Rahmen der Ergebnisrechnung sind 2,6 Mio. Euro Ertrage (2024: 0,0 Mio. Euro) und
0,7 Mio. Euro Aufwendungen (2024: - 0,7 Mio. Euro) flr Transaktionen mit nahestehen-
den Unternehmen und Personen angefallen. Riickstellungen oder Aufwendungen fir
zweifelhafte Forderungen waren nicht notwendig. Die Konditionen und Bedingungen
flir das Zins- und Provisionsgeschaft, einschlieBlich der Besicherung sowie der kon-
zerninternen Leistungsverrechnungen, entsprechen marktiblichen Usancen.

Die Kreditgewahrung an Mitglieder des Vorstands stellt sich per 31. Dezember 2025 fol-
gendermafen dar: Die Inanspruchnahme von Dispositionskrediten betragt 0,0 Tsd. Euro
(2024: 0,0 Tsd. Euro). Kreditkartenlimite wurden zum Bilanzstichtag mit 0,6 Tsd. Euro
(2024: 0,24 Tsd. Euro) in Anspruch genommen. Darlehenszusagen bestanden per 31. De-
zember 2025 in H6he von 614,9 Tsd. Euro (2024: 649,2 Tsd. Euro), die per 31. Dezember
2025 mit 614,9 Tsd. Euro (2024: 649,2 Tsd. Euro) in Anspruch genommen wurden. Die Ver-
zinsung und die Ausgestaltung waren marktiblich.

Die Kreditgewahrung an Mitglieder des Aufsichtsrats stellt sich per 31. Dezember
2025 folgendermaf3en dar: Die Inanspruchnahme von Dispositionskrediten betragt
0,0 Tsd. Euro (2024: 0,0 Tsd. Euro). Kreditkartenlimite wurden zum Bilanzstichtag mit
1,6 Tsd. Euro (2024: 13,8 Tsd. Euro) in Anspruch genommen. Weiterhin bestanden Dar-
lehenszusagen in Hohe von 25,2 Tsd. Euro (2024: 70,6 Tsd. Euro), die per 31. Dezember
2025 mit 25,2 Tsd. Euro (2024: 70,6 Tsd. Euro) in Anspruch genommen wurden. Die Ver-
zinsung und die Ausgestaltung waren marktublich.
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Die fiir das Geschéaftsjahr 2025 als Aufwand erfassten Vergiitungsbestandteile des Vor-
stands nach Kategorien im Sinne des IAS 24 sind in folgender Tabelle aufgefihrt:

1.1.- 1.1.-
Mio. Euro 31.12.2025 31.12.2024
Kurzfristig fallige Leistungen 8,2 9.5
Andere langfristig fallige Leistungen 4,0 3,9
Anteilsbasierte Verglitung — —
Leistungen aus Anlass der Beendigung des Arbeitsverhéltnisses — 0,6
Leistungen nach Beendigung des Arbeitsverhéltnisses — —
Summe der Vorstandsvergiitungen 12,2 14,0

Die Vergltung des Aufsichtsrats im Geschéaftsjahr 2025 betrug 1,8 Mio. Euro (2024:

1,3 Mio. Euro). Es handelt sich jeweils um kurzfristig fallige Leistungen. Darlber hinaus
sind sonstige Leistungen in Form von Léhnen und Gehéltern in Hohe von 0,4 Mio. Euro
(2024: 0,6 Mio. Euro) an die Arbeitnehmervertreter des Aufsichtsrats gezahlt worden.

Bericht des Aufsichtsrats
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73) Anteilsbasierte Verglitung

Im Jahr 2022 wurde ein Management-Beteiligungsprogramm (das ,Management-Be-
teiligungsprogramm®) aufgelegt, um die wirtschaftlichen Interessen des Managements
und der Mitarbeiter in Schllsselpositionen mit den Interessen des Champ-Investors,
des GIM-Investors und des TRS Texas-Investors in Einklang zu bringen. Die MPP S.ar. 1.
(,MPP*) dient als Gesellschaft, die die Interessen des Managements und der leitenden
Angestellten blindelt. Diese Gesellschaft hat im Rahmen einer Kapitalerh6hung im
Jahr 2023 Aktien der OLB gezeichnet und halt derzeit 2.5 Mio. Sticke an Aktien des
Unternehmens.

Im Rahmen der Umsetzung des Managementbeteiligungsmodells hat MPP Planaktien
(,Planaktien”) an der OLB erworben. Die Planaktien bestehen aus neu ausgegebenen Ak-
tien der OLB gegen Bareinlage und wurden von MPP zum Nennwert erworben.

Das Grundkapital von MPP besteht aus zwei Aktiengattungen: A-Aktien, die ausschlief3-
lich von den Funding-Aktionaren gehalten werden, und B-Aktien, die ausschlieBlich von
den Teilnehmern gehalten werden und die den Teilnehmern im Rahmen des Manage-
ment-Beteiligungsprogramms zum Kauf angeboten wurden. Das Management-Beteili-
gungsprogramm ist nicht fir neue Investitionen neuer Teilnehmer offen.

Die A-Aktien wurden von den Aktionaren der Bank zu einem Gesamtausgabepreis von
4,2 Mio. Euro gezeichnet. Die B-Aktien wurden von den Teilnehmern zu einem Gesamt-
ausgabepreis von 1,8 Mio. Euro gezeichnet. Der Zeichnungsbetrag der A-Aktien und der
B-Aktien, zu dem die Teilnehmer an dem MPP teilnehmen sollen, entspricht dem Markt-
wert der Aktien. Dieser wurde durch ein Bewertungsgutachten eines externen Sachver-
stdndigen ermittelt. Flr die Zwecke des Bewertungsgutachtens wurde die Probability-
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Weighted Expected Return-Methode angewandt. Da die entsprechende Planung von
einer gewissen Eintrittswahrscheinlichkeit ausgeht und einen ausreichenden Detaillie-
rungsgrad aufweist, ist der externe Sachverstdndige der Meinung, dass die gewahlte
Methodik den anderen vorzuziehen ist. Unter Berlicksichtigung einer gewichteten
Eintrittswahrscheinlichkeit werden bei der Probability-Weighted Expected Return-
Methode erwartete zuklinftige Ereignisse, wie z. B. ein Bérsengang, zur Ableitung des
aktuellen Marktwertes der Aktien herangezogen. Bei der Bewertungsanalyse wurden
die von der OLB mitgeteilten Informationen und Unterlagen zu den Finanzprognosen
des Unternehmens, die Bilanzdaten in Bezug auf Aktiva / Passiva und die Eigenkapital-
struktur berlcksichtigt. Die geschatzte Wertbandbreite basiert auf dem ,objektivier-
ten Wert", der im Bewertungsgutachten enthalten ist.

Da die B-Aktien von den Teilnehmern zum beizulegenden Zeitwert erworben wurden,
hat die OLB zum Bilanzstichtag keinen Aufwand aus aktienbasierter Vergilitung erfasst.

MPP bt alle Aktiondrsrechte aus, die sich aus den von ihr gehaltenen Aktien an der
Bank ergeben. Dazu gehoren insbesondere das Stimmrecht in der Hauptversamm-
lung und das Recht auf Erhalt von Dividenden. Dividenden kénnen an die Inhaber
der A-Aktien und der B-Aktien weitergegeben werden, vorbehaltlich der festgelegten
Wasserfall-Ausschittungssatze und der Entscheidung der MPP.

Die Satzung der MPP sieht flir den Fall des Ausscheidens aller Anteilseigner aus der OLB
eine feste Ausschiittung der Erlése nach dem Wasserfallprinzip vor. Die Ausschittung
soll maf3geblich davon abhangen, welcher Gesamterlés beim Verkauf der Bank fiir den
Anteilseigner erzielt werden kann, und darliber hinaus bestimmte definierte Renditen
flr die Altanteilseigner erreicht werden (Exit-Preis).

Bericht des Aufsichtsrats
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Die Teilnehmer am Management-Beteiligungsprogramm unterliegen fiir solche Pro-
gramme Ublichen Lock-up-Vereinbarungen.

74) Anteilsbesitzliste

Anteilam Eigenkapital Perioden- Perioden-
Kapital ergebnis ergebnis
1.1.- 1.1.-
Name und Sitz der Gesellschaft 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2025 31.12.2024
% Mio. Euro Mio. Euro Mio. Euro

OLB-Service GmbH,
Oldenburg 100 0,0 — —

QuantFS GmbH,

Hamburg 100 0,3 0,2 0,2
Gesamt 0,3 0,2 0,2

Mit der OLB-Service Gesellschaft mit beschrankter Haftung, Oldenburg, wurde ein Er-
gebnisabflihrungsvertrag geschlossen.

75) Zeitpunkt der Freigabe zur Veréffentlichung

Der vorliegende Konzernabschluss wurde am 24.03.2026 durch den Gesamtvorstand
der Oldenburgische Landesbank AG zur Veréffentlichung freigegeben. Bis zu diesem
Datum kénnen Ereignisse nach dem Bilanzstichtag Berlicksichtigung finden.

76) Ereignisse nach dem Bilanzstichtag

Nach dem Bilanzstichtag erfolgte der Verkauf des gesamten Aktienkapitals der OLB an
die TARGO Deutschland GmbH: Die Gesellschafter der OLB haben im Marz 2025 eine
Vereinbarung Uber den Verkauf des gesamten Aktienkapitals der OLB an die TARGO
Deutschland GmbH, eine Tochtergesellschaft der Crédit Mutuel Alliance Fédérale-
Gruppe, getroffen. Die Crédit Mutuel Alliance Fédérale ist eine fliihrende franzdsi-
sche Genossenschaftsbank und gemessen an ihrer Bilanzsumme die neuntgréBte
Bank in der Eurozone. Mit Wirkung vom 02. Januar 2026 (Closing) wurde die TARGO
Deutschland GmbH neue Eigentiimerin der OLB.
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Seit dem 02.01.2026 ist Christophe Jéhan Vorsitzender des Vorstands der Oldenburgische
Landesbank AG und I&ste damit Stefan Barth ab. Seit dem 02.01.2026 ist Isabelle
Chevelard Vorsitzende des Aufsichtsrats der Oldenburgische Landesbank AG und
|6ste damit John Denhof ab.

Am 05.01.2026 wurde ein Beherrschungsvertrag zwischen der TARGO Deutschland
GmbH als herrschendes Unternehmen und der OLB als abhangige Gesellschaft ab-
geschlossen und im Handelsregister beim Amtsgericht Oldenburg (HRB 3003) ein-
getragen.

Gemeinsam mit den neuen Eigentiimern hat die OLB strategische Uberlegungen zur
Zukunft der Wertpapierabwicklung diskutiert. Dazu wurden die verschiedensten Sze-
narien intensiv geprift und bewertet. Auf dieser Basis ist im Marz 2026 entschieden
worden, von dem vertraglichen Sonderkiindigungsrecht Gebrauch zu machen, dasim
Falle eines Eigentimerwechsels ausgelibt werden kann. Daher wird der Vertrag mit
der FNZ-Gruppe zum 30. September 2029 enden.

Die militarische Auseinandersetzung im Iran und seinen Nachbarldndern ist von ho-
her Unsicherheit gepragt und kann potenzielle Auswirkungen auf die Region sowie
darlber hinaus haben. Eine belastbare Einschatzung des weiteren Verlaufs ist der-
zeit nur eingeschrankt maéglich.

r

Chris;:ophe Jéhan Marc Kofi Ampaw ') ) i Aytac Aydin Chris Eggert

Vorsitzender
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Aktuell ist ein Anstieg der Ol- und Gaspreise zu beobachten, dessen Ausmaf wesent-
lich von der Dauer des Konflikts und moglichen Stérungen der Lieferketten - insbe-
sondere mit Blick auf die Stra3e von Hormus - abhingt. Die Effekte auf das Zinsum-
feld sind derzeit schwer prognostizierbar. Langfristige Zinsen zeigen einen leichten
Anstieg, wahrend kurzfristige Zinsen bislang weitgehend unverédndert sind, wobei
konjunkturddmpfende und inflationstreibende Impulse aktuell noch gegeneinander
wirken. Zudem ist von anhaltend erhéhter Volatilitdt an den Finanzmarkten auszu-
gehen. Auswirkungen auf die deutsche sowie die westeuropaische und nordameri-
kanische Konjunktur sind vor allem (iber die OI- und Gaspreise méglich. Nach derzei-
tigem Informationsstand werden jedoch keine wesentlichen Beeintrachtigungen der
Vermogens- oder Ertragslage erwartet.

Weitere Vorgdnge von besonderer Bedeutung, die nach dem Schluss des Geschéfts-
jahrs eingetreten und weder in der Gewinn- und Verlustrechnung noch in der Bilanz
berlicksichtigt sind, liegen zum Zeitpunkt der Aufstellung dieses Jahresabschlusses
nicht vor.

Oldenburg, 24.03.2026
Oldenburgische Landesbank AG

Der Vorstand

,,// /(//%w/pwn/ v C % C;q‘;{;. {-( ?Qﬁ‘g@

Dr. Rainer Polster
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